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PREFATA

In contextul unei lumi interconectate la nivel global, criza economici si
financiard din 2008, declansatd pe un segment relativ ingust al pietei
financiare din SUA, care, prin efecte de contagiune rapida, s-a extins in
aproape toate statele, a generat costuri adverse uriase, punand in evidentd
fragilitatea echilibrelor economice si financiare, volatilitatea si impredicti-
bilitatea schimbarilor structurale. I.a mai mult de un deceniu dupi criza,
raspunsurile sectorului public si privat la provocirile care continud si
afecteze economia mondiala sunt inadecvate, inregistrandu-se o accentuare
a instabilitatii pietelor, in fapt, o crestere a riscurilor unei noi crize finan-
ciare, 0 majorare a gradului de indatorare a populatiei si a statelor lumii, o
adancire a somajului, siriciei si inegalititilor. Redresarea postcriza este
lipsita de consistentd si sustenabilitate, iar perspectiva pe termen scurt,
mediu si lung ramane marcata de incertitudini majore.

Li s-a imputat macroeconomistilor americani din pozitiile-cheie ale elitei
academice si establishment-ului, dar si, deopotriva, profesiei de economist si
stiintei economice insesi, incapacitatea de a prevedea criza si de a gisi solutii
de iesire. Un rezultat evident al esecului constructiilor lor teoretice, dupa
cum descriu majoritatea manualelor de teorie economici' bazate pe
viziunea romantica de inspiratie panglossiana, conform careia pietele sunt
eficiente si se autoregleazd, competitia este perfectd, iar comportamentul
agentilor economici este rational.

Evolutiile lumii reale, din ce in ce mai Indepartate de fundamentele ca-
drului teoretic traditional, au determinat reorientarea eforturilor de
cercetare citre noi fronturi de intelegere a fenomenelor din economie si
societate, intr-un curent de opinii ce s-ar constitui drept un New Economic
Thinking, independent de interesele si jocurile de putere, cu misiunea rea-

1 In acest sens, a se vedea si analiza critici a lui Paul Krugman privind situatia de criz in care
a ajuns profesia de economist, esecul preceptelor macroeconomiei traditionale si
necesitatea regandirii fundamentelor stiintei economice (New York Time Magazine,
September 9, 2009).
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lizarii unei recalibrari de paradigmad, prin abordari alternative ,,ortodoxiei”
neoclasice, nontraditionale, de o maniera care si permita identificarea unor
modalitati viabile de adaptare la aceste realitdti in schimbare rapida la scara
globali. In realitate, majorarea rezilientei pietelor, statelor si populatiei la
socuri externe si instabilitate ar fi condus la edificarea unei societati mai
drepte si echitabile, contribuind la refacerea credibilititii stiintifice si
profesionale a economistilor.

Cartea Principitle economiei intr-o lume post-crizd, autor John Komlos,
profesor emerit al Universitatii Ludwig Maximilian din Miinchen, este parte
a incercarilor de fundamentare a unei noi viziuni asupra economiei. Editia
in limba romana reprezintd o versiune dezvoltatd, completata i actualizata
a lucrarilor Principles of Economics for a Post-Meltdown World (2016, Editura
Springer) si, respectiv, Foundations of Real-World Economics: What Ewvery
Economics Student Needs to Know (editia a doua, 2018, Editura Routledge).

Din inaltul prestigiului siu de necontestat, John Komlos demonstreaza
caracterul toxic al pseudoadevirurilor promovate de majoritatea cursurilor
de economie predate in universitati (ECON 707), care distorsioneaza
viziunea comund asupra lumii, cu imense costuri politice, culturale si
economice, asa cum s-a intamplat dupi criza financiara din 2008. Domnia
Sa avanseazi o analizi criticd, adesea extrem de acidi, foarte bine structu-
ratd si organizatd si propune, in acelasi timp, o perspectivd alternativi,
denumiti ,,economie umanista”.

Sunt aduse in discutie provocarile economiei reale de astizi, intre care, in
conditiile globalizarii, gradul de complexitate a fenomenelor — constrangere
majord pentru capacitatea noastra de a investiga functionarea sistemului
economic —, dar si multitudinea posibilitatilor de evolutie a situatiilor insta-
bile care fac dificila prevenirea rezultatelor inacceptabile sau adverse. Ig-
norarea, in manualele introductive de economie, a factorilor perturbatori —
informatiile imperfecte, comportamentul oportunist, abilitatile cognitive
eterogene, externalititile, pietele inexistente, costurile de tranzactionare,
incertitudinea, oligopolurile si monopolurile ,,z00-big-to-fail”, dezechilibrele de
putere, nonrationalitatea si distributia inegald a bogatiei — determina iluzia
unei functionari perfecte a mecanismelor pietei libere.

Cartea pledeaza pentru o economie din lumea reald, dincolo de modelele
teoretice de bazi, printr-o abordare alternativa a modelelor traditionale,
aducand argumente solide pentru ca economia si devina preponderent o
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stiintd experimentald, adicd o disciplind mai mult inductiva decat deductiva,
capabili si integreze mai multe dovezi empirice si judeciti de valoare, astfel
incat sd poata respecta cerintele integrititii stiintifice si onestititii absolute’.

In opinia profesorului Komlos, cea mai mare parte a manualelor de
teorie economicd nu mentioneaza ideile si descoperirile unor economisti
importanti, intre care laureatii Nobel Herbert Simon (1978, limitele ratio-
nalitatii), Amartya Sen (1998, economia bunastarii), George Akerlof,
Michael Spence si Joseph Stiglitz (2001, informatie asimetrica), Daniel
Kahneman (2002, economia comportamentala), Paul Krugman (2008, noua
teorie a comertului), Oliver Williamson (2009, costurile de tranzactionare),
Richard Thaler (2017, economia comportamentald). Din acest punct de
vedere, el atrage in mod just atentia cd manualele traditionale de economie
induc studentilor, in mod serios, dar si iresponsabil, ideea ci pietele sunt
perfecte numai dacd sunt lisate si functioneze pe baza propriilor lor
mecanisme.

Tot asa, cartea pune In evidentd punctele slabe ale teoriei economice
standard actuale si subliniaza necesitatea unei schimbari de paradigma spre
0 economie umanista, in care conteaza oamenii §i calitatea vietii, $i nu spre
o economie condusa de licomie. Dupa cea mai mare criza din istoria ome-
nirii, cinismul s-ar situa la cote maxime daca s-ar continua pe linia prezen-
tarii pietelor ca fiind intrinsec eficiente, ignorand dovezile empirice si faptul
ca pietele reale au nevoie atat de un set corect de institutii, cat si de cultura
potrivita pentru a functiona corespunzator, astfel incat participantii sa
triiascd o viata demna si fara griji.

In conditiile in care esecul pietei este omniprezent, caz considerat ca
exceptie de mainstream-ul teoriei economice standard, John Komlos arata ca
acesta reprezintd, de fapt, norma in economia reala a secolului al XXI-lea.
In conceptia sa, in locul abordarii doctrinare a predarii stiintelor economice,
ilustratd adesea de aroganta afirmatie conform careia ,,noi stim ca pietele
functioneaza”, profesorii de economie trebuie si admitd ca, atunci cand
pietele functioneaza bine, acest lucru se intampla in anumite circumstante si
numai intr-un cadru institutional optim.

2 Vezi si John Komlos, We Must Lean over Backword, Institute of New Economic Thinking
Blog, April 14,2015.
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De aceea, pornind de la angajamentul ideologic fatd de ,,fundamen-
talismul de piata”, care a dus la erori in elaborarea politicilor publice si ne-a
impins in situatia precard din prezent, autorul pledeazd pentru explorarea si
delimitarea cat mai clard a situatiilor care fac ca pietele reale sa nu
functioneze la fel ca reprezentrile lor teoretice, precum si pentru gasirea de
remedii impotriva esecurilor’.

O alta abatere de la modelul principal al cererii si ofertei examinatd de
John Komlos este cea referitoare la faptul ca preturile ridicate pot crea o
bucld de feedback pozitiv, asa cum s-a intamplat in timpul bulei imobiliare
din SUA. In acest caz, spune profesorul Komlos, presupunerea investito-
rilor ca preturile 1a locuinte vor continua sa creascd a generat agteptari false,
ceea ce a dus, in cele din urmd, la cea mai mare buld speculativi din istoria
mondiald, a cirei spargere a declansat criza pietei subprime, extinzandu-se
ulterior pe toate pietele financiare din lume si sfarsind in Marea depresiune.

Prin urmare, de retinut este cd legile ofertei si cererii nu reusesc prea
mult sa conduci la o stare ,,nirvana” de piata libera, asa cum este prezentati
in manualele ce descriu principiile teoretice ale stiintei economice.

Dupa cum accentueaza profesorul Komlos, prelucririle standard ale
acestui subiect se bazeazi excesiv pe dinamica cererii §i ofertei intr-o piata
perfect competitiva, cu milioane de producitori si consumatori rationali,
care cunosc totul despre produs, astfel incat, intr-o situatie de echilibru, sa
se stabileascd pretul corect. In realitate, economia actuali nu este compusi
din firme perfect competitive, ci constd mai ales in monopoluri si oligo-
poluri, concurenta intre ele neactionand ca in modelul perfect competitiv,
odata ce, strategic, comportamentul lor exclude concurenta pe baza de
preturi. Or, in asemenea structuri de piatd, echilibrul eficient este rareori
atins.

Dintr-o altd perspectivi, John Komlos atrage atentia cd puterea politica
si financiard purd reprezinta un factor cu importanta cruciald in economie,

3 Intr-un discurs memorabil din noiembrie 2008, Joseph Stiglitz declara ci: ,,Septembrie
2008 a insemnat pentru fupdamentalismul de piati ceea ce a fost pentru comunism
ciderea Zidului Berlinului... In realitate, America are un sistem... un fel de corporatism al
bunastirii... sub masca unei economii libere de piata. Iar acest mix fundamental defectuos,
incoerent, care era in faliment intelectual incd de la inceput, si-a ardtat incapacitatea de
functionare” (Joseph Stiglitz, Market fundamentalisnm is dead, YouTube video, posted by
“Fora TV”’, November 10, 2008).
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dar cd, din nefericire, aceasta este complet neglijata in tratarea problematicii
teoriei economice standard. Puterea, abilitatea de a influenta gandirea sau
actiunea altora sunt decisive in determinarea cadrului institutional, care are
un impact major asupra distributiei veniturilor, bogitiei si privilegiilor in
economie, cu efecte semnificative de feedback asupra rezultatelor politice.
Cartea profesorului Komlos ofera fundamentele unei noi micro si
macroeconomii. Ha exploreaza limitele rationalitatii si importanta emotiei,
intuitiei si a prejudecatilor mentale in economie, capabile sa inlocuiasca mo-
delul de maximizare a utilitatii agentului rational cu modele de rationalitate
limitatd, implicand faptul ca deficientele noastre cognitive duc adesea la
rezultate ineficiente. John Komlos ofera, prin urmare, cititorului o altd
perspectivd asupra stiintelor economice. in intentia sa, noutatea tratdrii
poate reprezenta o completare a modalititilor uzuale de abordare a acestei
problematici, precum si o aprofundare a capacititii noastre de intelegere”.

Potrivit propriului crez, viziunea profesorului John Komlos asupra
economiei este progresistd, democratica si umanista, respectivele valori
implicand faptul ca, impreuna, cercetdtori si universitari, pot face mai mult
decat pand acum pentru a imbunatiti viata oamenilor, concentrandu-se
asupra cresterii satisfactiei in viata, i nu neapdrat asupra cresterii venitu-
rilor. In conceptia sa, analiza economica trebuie bazata pe dovezile empi-
rice, si nu pe teoretizdri si ipoteze create din turnul de fildes, iar pentru a
intelege lumea care ne inconjoari, este nevoie de o teorie fundamentata pe
aceste dovezi, care si reziste atunci cand este transferatd de pe tabla din sala
de curs la realitatile economiei de astizi.

Cartea profesorului John Komlos se adreseaza mai ales profesorilor si
studentilor de economie generala, dar §i, in egald masurd, mediilor acade-
mice i de afaceri, precum si factorilor de decizie din economie si societate,
tuturor cercetatorilor care se angajeaza pe dificilul drum al regandirii
fundamentelor stiintei economice.

4 Este de remarcat In acest sens cd, In numdarul din 23 iunie 2019, Washigton Post, jurnal de un
inalt prestigiu international, a publicat un articol sub semnatura cunoscutului editorialist
Robert J. Samuelson, in care pledeazi pentru retragerea manualelor de economie existente,
sustindnd ci acestea necesitd nu mici corecturi de redactare, ci o revizuire majori, pentru a
tine seama de realitatile lumii de astdzi si ficand recomandarea examinirii altor modele, cu
referire explicitd la recenta carte a profesorului John Komlos, Foundations of Real-World
Economics: What Every Student Needs to Know Robert J. Samuelson, “It’s time we tear up our
economics textbooks and start over”, Washington Post, June 23).


https://www.washingtonpost.com/people/robert-j-samuelson/
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Aparitia opusului in Romania este un eveniment editorial de exceptie,
coordonat cu atentie si responsabilitate stiintifica de dr. George Georgescu,
director general adjunct stiintific al Institutului National de Cercetari
Economice ,,Costin C. Kiritescu” al Academiei Romane care, impreuna cu
traducitorul Mircea Fata si redactorul Paula Neacsu, au produs o versiune
admirabild a textului profesorului John Komlos in limba romana.

Prof. dr. Valeriu loan-Franc,

Membru al Academiei Romane



Capitolul 1
INTRODUCERE

Motto:

Trebuie sa dim pietelor ceea ce apartine pietelor si

sd pdstram pentru oameni ceea ce apartine oamentlor.

Criza financiard de acum zece ani ilustreaza foarte bine cum pietele ar
putea — si deseori reusesc — s o ia razna. Cu toate acestea, cartile de specia-
litate au rimas neschimbate, nereusind si arate defectele fundamentale si
punctele slabe sistemice ale sistemului de piati libera'. Alegerea recenti a lui
Donald Trump a fost determinatd, in mare masura, de frustririle acumulate
din cauza unui sistem economic care indreapta beneficiile spre cativa alesi si
lasa multi oameni in afara. Totusi, cirtile de economie continud si aduca
laude pietelor abstracte, ca si cum ele ar fi pogorat direct din rai, dar men-
tinand o conspiratie a ticerii asupra faptului ¢4, fira ajutor guvernamental, o
multime de corporatii ar fi devenit o dovada vie pentru distrugerea ,,crea-
toare” a lui Schumpeter care a avut loc in 2008 si 2009°. Cand a izbucnit
criza, doar bancile centrale au putut sa tipareasca milioane si milioane de
dolari, euro, lire sau yeni, pentru a veni in sprijinul pietelor si a salva de la
faliment marile banci, producitorii de automobile si companiile de
asigurari.

Abordarea doctrinara in cazul predarii stiintelor economice este ilustrata
de deseori repetata si aroganta afirmatie ca ,,noi stim cd pietele functio-
neaza”. In schimb, profesorii de economie trebuie sa admitd de la inceput
ca, atunci cand pietele functioneaza bine in anumite circumstante, acest
lucru se intampla numai intr-un cadru institutional optim, iar in altele, nu
numai ci ele sunt ineficiente, dar deseori chiar deturneaza fluxul beneficiilor

1 Bradford DeLong, “Economics in ctisis”, The Economists’ 1 vice, 8 (2001), 2: 1-2.
2 Joseph Stiglitz a constatat cd nu existd o deosebire prea mare Intre punctele de vedere
incluse in manualele introductive. Vezi Stiglitz, “On the Market for Principles of

Economics Textbooks: Innovation and Product Differentiation”, Journal of Economic
Education, 19 (1988), 2: 171-182; aici p. 172.
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citre cateva persoane din interior. De aceea, datoria noastrd este aceea de a
explora si a delimita cat mai clar posibil situatiile care fac ca pietele reale sa
nu functioneze la fel ca in reprezentarile lor teoretice si de a gasi remedii
impotriva esecurilor. Angajamentul ideologic fata de ,,fundamentalismul
de piata”, care a dus la dependenta excesiva de piatd cand se elaboreaza
politicile publice, ne-a impins in situatia precara din prezent. Sper ca acest
volum si ne ajute sa corectam aceasta conceptie eronatd si sa imbunatatim
modul de predare a economiei, prin prezentarea unei perspective din
lumea reald contrare fantasmelor din manualele care reflecti curentul
economic principal actual.

Mirturisirea lui Alan Greenspan de dupa criza cd a facut o eroare ingro-
zitoare crezand — si propovaduind in mod agresiv — in dereglementarea
pietelor demonstreaza clar eroarea abordarii fundamentaliste din stiintele
economice. Cand a fost intrebat de congresmenul Henry Waxman: ,,Ati
fost un sustinitor ferm al pietelor care trebuie si se regleze singure... Ati
gresit atunci sau acum?”’, Greenspan a rdspuns cd ,,Am gresit presupunand
ca propriul interes al organizatiilor, in special al bancilor, este de asemenea
natura ¢ puteau sa isi protejeze cel mai bine actionarii si capitalul in cadrul
firmelor... Problema este cd ceva ce parea a fi un edificiu solid si, intr-ade-
vir, un pilon esential pentru concurenta pe piatd si pentru pietele libere s-a
prabusit si... lucrul acesta... mi-a produs un soc. Inci nu am inteles pe
deplin cum s-a intamplat”. Desigur, istoria este plind de oameni care poarta
ochelari de cal similari.

Greenspan face mai multe erori grave in acea scurtd declaratie. Una este
aceea ca bancile nu sunt capabile sd evalueze impactul actiunilor lor asupra
restului sistemului financiar. Acesta este rolul autorititii de supraveghere.
Acest lucru este cunoscut sub numele de efecte sistemice. Celalalt aspect a
fost remarcat de Daniel Kahneman, detinator al Premiului Nobel si parin-
tele economiei comportamentale, cand numea afirmatia de mai sus ,,martu-
risirea lui Greenspan”, fiind surprins de ipoteza acestuia ca ,,agentii sunt pe
deplin rationali, desi existd o multime de dovezi ca ei, in mod clar, nu sunt
asa. Cealalta este ideea ca firmele sunt actori, ca firmele sunt agenti rationali.
Dar, intr-adevir, firmele nu sunt actori... existd doar directori si interesul
acelei idei abstracte care este firma este clar cd nu concordi, iar dacd vrem
sa intelegem de ce firmele sunt sinucigase, atunci acest lucru se datoreaza
partial agentilor, care, deseori, nu sunt sinucigasi. Asa ca existd o nepotrivire

I . . . A 3
intre firme si actorii care actioneaza in numele lor™.

3 Foratv, Nassim Taleb and Daniel Kahneman, Reflation on a Crisis, http://library.
fora.tv/2009/01/27 /Nassim_Taleb_and_Daniel Kahneman_Reflection_on_a_Crisis.
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Waxman continua, spunand: ,,Ati avut o ideologie..., iar aceasta este
declaratia dumneavoastra: Aw o ideologie 5i convingerea mea este cd pietele
concurentiale libere repregintd — de departe — calea unica de organizare a economitlor”.
Greenspan a raspuns, oferindu-i congresmenului o lectie de filosofie: ,,Va
amintiti... ce este o ideologie... ea este un cadru conceptual pentru modul in
care oamenii abordeaza realitatea. Fiecare om are una... Da, am gasit o
eroare... in modelul pe care l-am avut in vedere... in modul In care lumea
functioneaza...” Waxman: ,,Cu alte cuvinte, ati constatat ca viziunea
dumneavoastra asupra lumii, ideologia dumneavoastrd, nu era corecta”.
Greenspan: ,,Exact. Exact acesta este motivul care mi-a produs socul™.

De data aceasta, Greenspan avea dreptate: ideologia nu poate fi evitatd
in cazul stiintelor economice, deoarece le abordim tinand seama de anu-
mite valori si de un sistem de gandire privind organizarea lor, adicd de
citeva idei preconcepute privind felul in care functioneaza lumea’. Vom
reveni la aceastd problemd mai jos, deoarece ideologia ne aratd cum si
abordam stiintele economice chiar de la inceput.

Ce ne surprinde totusi este faptul cd a fost socat. La urma urmelor,
existaserd o multime de avertismente: Brooksley Born, Edward Gramlich,
Paul Krugman, Raghuram Rajan, Nouriel Roubini, Peter Schiff, Robert
Shiller, Joseph Stiglitz, Nassim Taleb si John Taylor, ca si numim doar
cativa dintre sustindtorii unor opinii contrare. Ei nu erau necunoscuti lui
Greenspan sau sistemului. Nu erau niste striini de domeniu. Cei mai multi
sunt oameni de stiintd care au fost profesori la universititi importante sau
care s-au remarcat in alte moduri. Tot ceea ce ar fi trebuit sd faca era sa tina
seama de avertismentele lor intemeiate cu o minte deschisi. In schimb,
Greenspan a ignorat ideile lor, avandu-le la indemana, si a respins cu sange
rece eforturile curajoase ale lui Brooksley Born de a reglementa derivatele
financiare cu un deceniu inainte de colaps’.

4 Waxman to Greenspan: Were You Wiong?, YouTube video, postat de “NancyPelosi”,
October 23, 2008, http://www.youtube.com/watchPv=txw4 GVEFGWs.

> Ideologia este un sistem de convingeri fird o bazd empirica, pentru a justifica aspiratiile
sociale, economice sau politice si politica in general. De aceea, nu este deschisd unei
analize empirice. Douglas Dowd, Capitalism and 1ts Economics: A Critical History (Pluto
Press, 2004).

¢ Despre Brooksley Born, vezi excelentul documentar al PBS, Frontline: The Warning,
http://www.pbs.org/wgbh/frontline/film/watning/. Ea a ptimit Premiul pentru curaj
,,John F. Kennedy” in 2009, pentru eforturile sale curajoase de a reglementa derivatele.
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Inci din 2002, Dean Baker identificase bula imobiliard in curs de
dezvoltare si a avertizat: ,,colapsul bulei imobiliare va cauza o pierdere intre
1,3 si 2,6 trilioane de dolari din fondul imobiliar™’. La fel, editorialul din
iunie 2005 al revistei The Economist se referea la cresterea preturilor caselor la
nivel mondial ca fiind ,,cea mai mare buld din istotrie”, iar in martie 2000,
Forbes a publicat un articol in care evenimentele erau numite ,,ameninta-
toare”™. Nu trebuia si ai un doctorat ca si vezi cd preturile caselor iesiserd
din grafic’. Totusi, Greenspan si Benjamin Bernanke, succesorul siu din
2000, au ignorat toate dovezile empirice, deoarece erau orbiti de ideologia
lor care sustinea infailibilitatea pietelor.

Ideea ci ideologia joacd un rol important in stiintele sociale are o lunga
istorie. Cei care studiaza societitile umane nu se pot debarasa de ideile lor
preconcepute, ,,deoarece intelegerea experientei soczal in sine este intot-
deauna modelati de ideile care isi au silasul chiar in cercetitori”"’. Una
dintre limitele economistilor apartinand curentului principal este incapata-
narea de a nu aborda corect problema ideologiei si de a nu recunoaste
nevoia intelegerii rolului ei in politica economicd. Manualele pur si simplu
ignora aceasta problema. Totusi, asa cum aratd Greenspan in schimbul de
replici de mai sus, nu putem decat sa incepem si ne ordonam gandurile,
fara a recurge la unele ipoteze fundamentale, aceste ipoteze fiind in mod
necesar un produs al mintii noastre, al viziunii asupra lumii si al angaja-
mentelor noastre intelectuale si emotionale care influenteaza in mare
masura restul ideilor care apar in aceasta disciplina.

De aceea, stiintele economice nu pot fi curatate de ideologie; simpatiile
si antipatiile noastre politice, morale si filosofice — constiente i inconstiente
— se reflecta in presupunerile noastre si, astfel, in felul in care ne structuram
gandirea economica §i capacitatea de intelegere a lumii care ne inconjoara.
O mare parte a ideologiei este ,,coloratd” de filosofia noastra politica. Cu
alte cuvinte, contrar intelepciunii acumulate, stiintele economice — in ciuda
folosirii matematicii pe larg — nu pot deveni o disciplina riguroasa inainte de
a se baza esential pe dovezi empirice verificabile. Scopul nostru de durata
este asigurarea acestui fundament empiric. Scopul imediat este insa acela de

7 Dean Baker, “The Run-up in Home Prices: A Bubble”, Challenge, 45 (2002), 6: 93-119.

8 Edward M. Gramlich, Subprime Mortgages: America’s Latest Boom and Bust (Washington,
D.C.: Urban Institute Press, 2007).

 The Market Oracle, Financial Regulators and Insiders Had Foreknowledge of the U.S. Housing
Bubble, April 17, 2010.

10 Wikipedia contributors, “Frankfurt School”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.
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a prezenta dovezi in sprijinul ideii ca opiniile curentului dominant duc la
erori. Noi dorim si-i oferim cititorului si alte perspective asupra stiintelor
economice, care s fie o completare a modurilor obisnuite de tratate a su-
biectului si o largire a capacitatii de intelegere.

Crezul meu

Poate ar fi mai bine s incep cu propriul crez, adicd ipotezele care stau la
baza viziunii mele asupra economiei. Consider cd aceasta este progresista,
democratici si umanista'': aceste valori implica faptul ci eu cred ci putem
face mai mult pentru a imbunatiti vietile noastre decat am facut pana acum,
concentrandu-ne asupra cresterii satisfactiei in viatd, si nu asupra cresterii
venitului'’. De asemenea, sunt convins c trebuie si incepem analiza eco-
nomici cu dovezile empirice, si nu cu teoretizari din turnul de fildes".
Dovezile obtinute pe calea experientei trebuie s stea la baza disciplinei, si
nu ipotezele. Conform celor spuse de Deirdre N. McCloskey, profesoara
de economie din America si autoare prolifica, ,,stiintele economice ar trebui

o . AT w3914
sa fie o cercetare a lumii, nu gandire purd” ™.

Cu alte cuvinte, cred ci stiintele economice trebuie sa se bazeze mai
putin pe logica deductivd si pe matematicd i sd devind mai mult o disci-
plind inductivd”. Fiintele umane nu sunt obiecte neinsufletite a ciror
traiectorie si fie descrisa clar prin functia matematica a catorva variabile.
Spre deosebire de planete, ele pot si isi schimbe directia si chiar o fac.
Stiintele economice nu trebuie sa fie o disciplina axiomatica aga cum este
geometria. Sir Isaac Newton spunea: ,,se poate calcula miscarea astrelor, dar

nu si nebunia oamenilor”'’,

Pentru a intelege lumea care ne inconjoard, avem nevoie de o teorie
fundamentata pe dovezi empirice, una care sa reziste cand este transferatd

' Mark A. Lutz and Kenneth Lux, Humanistic Economics: The New Challenge (New York:
Bootstrap Press, 1988); George P. Brockway, The End of Economic Man: An Introduction fo
Humanistic Economics New York: W.W. Norton, 1991).

12 Vezi, de exemplu, blogurile de pe site-urile Centrului pentru Progres in America.
http://www.ameticanprogress.otg/.

13 Piero Sraffa, Production of Commuodities by Means of Commudities (Cambridge, UK: Cambridge
University Press, 1960).

14 Deirdre McCloskey, The Secret Sins of Economics (Chicago: Prickly Paradigm Press, 2002).

15 Donald N. McCloskey, “The Rhetoric of Economics”, Journal of Economic Literature, 31
(1983), 2: 482-504.

16 Wikipedia contributors, “South Sea Company”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.
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de pe tabld'” la, sd zicem, mahalalele marilor orase cu o mare concentrare a
sardciel. Piesele jocului economic nu se potrivesc la fel de bine cu codul
postal 10454 al Bronxului, unde este un venit mediu pe gospodarie de
20.210 dolari, sau cu codul 20129 al Loudoun County din Virginia, unde
venitul mediu pe gospodarie este de 250.000 de dolari — aproape de cinci
ori mai mare decat media nagionalilg. Mai mult, ne trebuie o teorie eco-
nomica care sa nu fie izolata de alte stiinte sociale, ci sd incorporeze idei din
sociologie, din psihologie, din stiintele politice si din filosofie. Economistii
care pun accent pe matematica In detrimentul acestor discipline tind sa
neglijeze acele probleme economice care nu se pot supune acestor tehnici'”.

Pe langa faptul ca sunt progresiste, principiile mele economice sunt
umaniste, in sensul ca ele se concentreaza asupra valorilor care imbogatesc
experienta umani si determina o dezvoltare in masa. Cautarea unei vieti mai
bune este tot atat de veche ca filosofia insasi. Aristotel a fost printre primii
care s-au gandit la aceasta, in jurul anului 350 1Hr., sustinand ca o viata
buni nu inseamni doar distractie sau libertate, ci si intelegere®™. O mare
parte din aceastd carte trateaza exact acest lucru: intelegerea naturii reale a
economiei de astizi. Bu pun accentul pe fiintele umane si pe felul in care
ele traiesc si simt si mai putin pe obiecte neinsufletite, cum ar fi banii, sau
pe concepte abstracte, cum ar fi productia sau produsul national brut, pe
care economistii deseori le pun in locul dimensiunii umane. Eu nu cred ci
venitul banesc se transforma automat in bunastare, in satisfactie a vietii sau
in calitatea vietii. Acest lucru se intampla cu veniturile medii, deoarece ele
»ascund” experiente din zona inferioara a distributiei veniturilor. Distributia
a devenit tot mai importantd pe masura ce devenea tot mai distorsionata si
o arma politica odata cu aparitia trumpismului.

Multi economisti spun ci economia o duce bine. Dar ce se intampla cu
oamenii care fac parte din ea? Majoritatea oamenilor o duce bine sau existd
segmente ale populatiei care sunt excluse de la un trai bun? De aceea, mi se
pare ca banii, consumul, eficienta sau produsul intern brut (PIB) nu trebuie

17 M4 refer la analiza conceptuald a priori — dupi faimosul economist Ronald Coase —
cunoscutd, mai in glumi, ca ,,economia de la tabla”.

18 http:/ /www.incomebyzipcode.com/. Loudoun County, VA, este cel mai bogat comitat
din SUA. Tom Van Riper, “America’s Richest Counties”, Forbes, April 25, 2013.
Majoritatea comitatelor bogate se afli la periferia oragului Washington, D.C., din motive
evidente.

19 Donald N. McCloskey, “Rhetoric of Economics”.

20 Edmund Phelps, Mass Flonrishing: How Grassroots Innovation Created Jobs, Challenge and Change
(Princeton, N.].: Princeton University Press, 2013), p. 273.
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sa fie avute in vedere cu prioritate de stiintele economice. Mai degraba, eu
cred ca scopul stiintelor economice ar trebui si fie imbunatatirea calitatii
vietii si prosperitatea maselor. Asa cum este structurat, sistemul economic
actual are atatea probleme incat este incapabil si asigure un trai satisficator
pentru aproximativ 44% din populatia SUA*'". Aceasta presupune ci 56% o
duceau chiar bine, dar este suficient pentru o economie de 18 trilioane de
dolari, pe care o considerdim cea mai bogata din lume?

Asa cum arata E.F. Schumacher, ,,Cel mai socant lucru legat de industria
moderna este acela ci ea are nevoie de atat de multe lucruri si realizeaza atat
de putin. Se pare ca industria moderna este ineficientd intr-o asemenea ma-
surd incat depaseste capacitatea normali de imaginatie a omului”?. Prin
cuvintele ,,realizeaza atat de putin”, el voia sa spund ca economia ofera atat
de putina satisfactie, in ciuda veniturilor medii mari. Cu alte cuvinte, nu ar
trebui sd avem drept scop producerea a cat mai mult posibil, ci sd ne imbu-
natitim starea de spirit incat sa cipatam cea mai mare multumire cu cat mai
putin: ,,;scopul ar trebui sa fie obtinerea maximului de bunidstare cu minimul
de consum”. De asemenea, Schumacher puncta cd munca in sine ar oferi
mai multa satisfactie daca dimensiunea actiunii economice ar fi mai redusi,
astfel ca muncitorii sa pastreze cat mai mult din autonomia lor. Astfel, in-
demnul politicienilor de ,,a face economia sa se dezvolte” nu ne va duce
nicaieri.

Mai mult, cred ca trebuie s incepem nu cu Wealth of Nations a lui Adam
Smith, ci cu Theory of Moral Sentiments, publicata in 1759, in care afirma cu
fermitate ci noi avem o empatie naturali fati de fiintele umane®.
Moralitatea si principiile etice de corectitudine fac parte din natura noastra.
Nu ar trebui sa elimindm aceste notiuni din stiintele economice. De aceea,
incep cu ideea ci stiintele economice ar trebui sa aspire la o societate justa,

2 40% dintre oameni cred ci ,,duc o luptd”, iar 4% ci ,suferd”. http://www.gallup.
com/poll/151157 /life-evaluation-weekly.aspx, accessed Februaty 2, 2018.

22 Ernst F. Schumacher, Swall Is Beantiful: Economics as if Pegple Mattered (New York: Harper
Torchbook, 1973).

2, Oricat de egoist... ar fi omul, existd in mod cert in natura lui citeva principii care il fac si
se intereseze de bundstarea altora i sd facd din fericirea altora un lucru necesar pentru el,
desi nu obtine nimic in afard de bucuria de a o vedea ci existi. De acest fel este...
compasiunea, emotia pe care o simtim in fata mizeriei altora... Ci ne intristeazi durerea
altora este un lucru prea evident care nu are nevoie de dovezi, pentru ci acest sentiment,
ca toate celelalte sentimente originare ale naturii umane, este indubitabil legat de ceea ce
este virtuos si uman... Cei mai mari ticilosi, cei mai inriiti infractori care Incalca legile
societatii nu sunt complet lipsiti de el”. Adam Smith, The Theory of Moral Sentinents 1.1.1
(London: A. Millar, 1790) [publicat prima datd in 1759], disponibil la Library of
Economics and Liberty).
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in care compasiunea este mai importanta decat eficienta. Este clar ca sensul
termenului ,,justitie” este ambiguu, dar acest lucru nu ne da dreptul sa il
desconsideram. Cred cd un aspect important este faptul ci economia tre-
buie sa diminueze durerea si suferinta, sa apere demnitatea umana si sa
stimuleze cresterea valorii proprii. Implicatiile acestei abordari umaniste a
stiintelor economice vor fi discutate in continuare in acest volum.

Stiintele economice umaniste

Stiintele economice umaniste nu ar trebui sa fie un oximoron. Acestea
contin ideea ci este posibil un capitalism mai bun si mai drept, unul care sa
faca parte dintr-o societate cu adevirat democratica, care nu numai cd da
puterea oamenilor, ci le si permite si traiasci confruntandu-se cu mai
putine incertitudini, cu mai putine manipuldri, cu mai putine riscuri de a
profita de slabiciunile cuiva §i cu mai putine temeri cd viata lor s-ar putea
prabusi ca un castel de carti. Acest capitalism cu fata umana are in vedere o
economie cu zero somaj, zero inflatie, zero deficite comerciale si zero defi-
cite guvernamentale intr-un ciclu economic®. I.-am putea numi un capita-
lism al celor patru zerouri.

Conceptul accentueaza faptul ci o viatd cu rost trece dincolo de consu-
mul si productia asupra cirora se concentreazi manualele. Deoarece fiintele
umane nu sunt pur si simplu sau in primul rand ,,agenti economici” — valori
diseminate de curentul dominant —, accentul pus pe bani se afld deseori in
contradictie cu valorile umane. In loc si sustind cresterea cu orice pret,
capitalismul cu fatd umanid va face ca mai multi oameni si aibd o viata
implinita, mai putin stresanta si, in ultima instantd, cu mai multe satisfactii.
John Maynard Keynes avea aceeasi opinie: ,,cred ca un capitalism gestionat
cu intelepciune ar putea fi mai eficient pentru realizarea scopurilor
economice decat oricare alt sistem alternativ avut in vedere, insi, In sine,
acesta este foarte contestabil in mai multe privinte. Problema noastra este
sa realizim o organizare sociala care sa fie cat mai eficientd posibil, fara a

9525

contrazice ideea de mod de trai satisfaciator”.

24 Desigur, tarile pot imprumuta una de la alta din cand in cand, dar acest lucru nu trebuie si
fie o caracteristici permanent a politicilor, dupa parerea mea. De asemenea, inteleg logica
dorintei de a evita deflatia, dar nu consider ¢4 o rata tintitd a inflatiei de 2% este rata cea
mai apropiatd de zero care se poate realiza.

% John Maynard Keynes, The End of Laissez-Faire: The Economic Consequences of the Peace
(London: Hogarth Press, 1926).



Introducere | 25

De asemenea, sunt de acord si cu opinia lui Erich Fromm ca trebuie sd
recunoagtem ,,dreptul neconditionat al oricarei persoane de a avea o baza
materiald suficientd pentru o viatd demna, adicd un om are acelasi drept cu
un caine, dreptul de a trdi si a nu muri de foame*. Astfel, spre deosebire
de curentul dominant, eu cred ca scopul oricirui sistem economic nu
trebuie si fie ,,cresterea” de dragul siu, nici alocarea eficientd a resurselor, ci
asigurarea unei vieti decente, In care productia este distribuiti echitabil,
oamenii nu trebuie s lupte pentru satisfacerea nevoilor de baza si atingerea
potentialului lor uman, iar aceasta inseamna suficient timp liber pentru a
participa la viata sociala, culturala si politica a comunitatii. Fromm
considera ci ,,dreptul fundamental al omului este ca el sa fie propriul scop
si 2 nu fie doar un mijloc™.

In mod eronat, oamenii pun semnul egalitdtii intre cresterea economica
si cresterea nivelului de trai. Ei se alatura corului procrestere al politicienilor
si economistilor. Totusi, sondajele si cercetdrile contrazic acest punct de
vedere. Cu toati cresterea pe parcursul unei vieti, satisfactia ne ocoleste de
departe. Opinia bazati pe o crestere cu orice pref nu are in vedere
problema decisiva a distributiei: cresterea economicd nu i ajutd pe cei fard
mijloace de trai, pe oamenii strazii, pe cei cu un nivel redus de scolarizare
sau pe majoritatea celor fard sluyjba. Existd o mare nemultumire legata de
economie si de sistemul politic®. Avem o economie care produce bunuri si
servicii in valoare de 18 trilioane de dolari si totusi 40% din populatie
apreciaza ca viata lor este ,,0 lupta”, iar 3% considera ca ,,suferd”. Acesti
doi indicatori nu pot fi usor pusi impreuna. Se pare ca trebuie sa generam
mai multa satisfactie a vietii cu 18 trilioane de dolari. Economia pare si fie
extrem de ineficace in acest sens. Problema este cd cei mai multi dintre
nemultumiti trebuie sa inteleaga cum ,,sustindtorii pietei libere” — extremisti
care sustin pietele libere cu orice pret — ne-au impins pe o cale gresita.

O sansd egald de jure nu este suficientd pentru economie fard o sansi
egald de facto. Bogitia este un privilegiu. Ea ofera sanse. Copiii nascuti in

26 Conform opiniei lui Erich Fromm, este vorba de ,,dreptul fiecirui om si se prezinte ca
individ si ca fiintd umand”. Erich Fromm, The Automaton Citizen and Human Rights, 1966,
http:/ /www.fromm-gesellschaft.cu/images/pdf-Dateien/2008a-1966-e.pdf, accessed June
20, 2017.

27 Thid,

28 Thomas E. Mann and Norman J. Ornstein, I7’s Even Worse Than It Looks: How the American
Constitutional Systems Collided with the New Politics of Exctremism (New York: Basic Books,
2012).

2 US. Lie Evaluation, Gallup, http://www.gallup.com/poll/151157/life-evaluation-
weekly.aspx/, accessed June 20, 2017.
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familii siarace au mult mai putine sanse de a avea o viata implinita fata de cei
nascuti in familii avute. Evolutiile lor viitoare vor urma cii separate, in
functie de zestrea lor initiala. O asemenea alocare initiala aleatorie nu poate
constitui baza unei societiti bune. Scopul nostru ar trebui si fie crearea
unui mediu in care copiii sa aibd mai multe sanse egale, iar cei nascuti cu
dezavantaje sd poata primi de la societate compensatii pentru nenorocul lor

30
la nastere™.

Scriind aceasta carte, doresc sd ofer un cadru critic care sd ii ajute pe cei
care studiaza s inteleagi economia reald — economia care exist in prezent —
si ce erori face gandirea conventionald care ne-a dus in situatia dificila de
acum, insotita de o teribild insatisfactie. Cartea va fi si un ghid pentru tipul
de economie la care sd aspirdm si va servi la contrabalansarea manualelor
conventionale, care pretind ca sunt deasupra moralitatii, dar evitd sa se refe-
re la nivelul nerezonabil al inegalititii la care au contribuit’’. Asa cum s-a
intamplat de sute de ori de la Revolutia industriald, dar si mai puternic in
2008, pietele libere — fiind o inventie a omului — deseori sunt disfunctionale;
acestea nu meritd credinta noastra oarba. Mai mult, sunt cii mai bune de a
masura progresul, altfel decat in termeni de bani. Nu trebuie sa fii un utopic
naiv pentru a te simti terifiat de o societate in care se di cu capul — uneori
literal — de o inechitate durd chiar in imediata apropiere. Si trebuie sa fie
ceva in nereguld cu stiintele economice care incurajeaza un sistem care lasa
in urma atat de multi oameni, care riposteaza impotriva sistemului si care
voteaza un om foarte narcisist i imoral, cu porniri haotice, periclitind
intreaga omenire. In acest spirit, cartea este dedicati unui nou tip de stiinte
economice care sustin un capitalism cu fata umana.

Faceti cunogtintd cu economia ,,pe tabld”

,Ce au in comun George Akerlof, Kenneth Arrow, Daniel Kahneman,
Paul Krugman, Thomas Schelling, Herbert Simon, Joseph Stiglitz si Oliver
Williamson?”, o intrebare extraordinard pentru ECON 101 (curs intro-
ductiv de microeconomie; prezinta principiile economice de baza si aplica-
rea lor n.tr), doar cu exceptia faptului cd orice contributie a acestor

30 Unii oameni sunt mai norocosi in ceea ce priveste optiunile parintilor lor. Vezi John
Komlos, “Income inequality begins at birth and these are the stats that prove it”, PBS
Newshour,  http:/ /www.pbs.otg/newshour/making-sense/plight-african-ameticans-u-s-
2015/, accessed June 21, 2017.

31 Thomas Piketty, Capital in the Twenty First Century (Cambridge: Harvard University Press,
2014).
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economisti care au obtinut Premiul Nobel la ,stiinta tristd” (in original,
dismal science; denumirea depreciativa pentru stiintele economice, data de
istoricul victorian Thomas Carlyle in secolul al XIX-lea, n.tr.) este exclusa,
de obicei, din manualele bazate pe principiile curentului dominant sau este
trimisa in note de subsol obscure. In loc s tina seama de ideile lor critice,
manualele fac publicitate utopiei pietei libere, care nu trece cu mult dincolo
de marginile tablei. De aceea, multe manuale nu sunt potrivite pentru
intelegerea elementelor esentiale ale economiilor de piatd real existente in
lumea globalizata a secolului al XXI-lea. Mai degraba, ei prezinti o cari-
catura de economie, la un nivel de abstractie care creeazd o lume a fan-
tasmelor si distorsioneaza perceptia studentilor: cat de ineficient! Ei perpe-
tueaza stereotipul cd pietele sunt eficiente, prin aceasta ajungand automat sa
ducem un trai binecuvantat, si continua si aduca imnuri de lauda imenselor
realizari ale sistemului de piata liberd, orice nerealizare fiind tinutd sub
ticere.

Superrationalitatea domneste in acest regat utopic locuit de consumatori
cu suficientd putere de gandire ca sa cunoasca fiecare detaliu al economiei
si, de aceea, nu sunt multumiti decat daca realizeaza tot ce este mai bun. Fi
dovedesc o intelegere perfecta a tuturor nuantelor din textele absconse si o
viziune perfecta a vietilor lor, de la inceput pana la sfarsit, si nu sunt inhibati
de supraincircarea informationald, deoarece informatiile sunt gratuite,
disponibile instantaneu si doar un fleac pentru mintea noastra. Ei nu pot fi
manipulati sau tentati cu ceva, asa cd au un control perfect al dorintelor. Ei
nu au excese de exuberanti irationald™.

In aceastd lume a fantasmelor nu existd mirci si bunurile nu au o dimen-
siune calitativd, asa ca alegerea produsului nu are nevoie de creier: doua
cutii cu cereale generice sau poate trei? Nu exista clauze obscure in con-
tracte si nici promisiuni false, prin urmare, cumparatorii nu trebuie sa fie in
gardd. Nu existd regrete in aceastd economie idilica, nu este nevoie de
judecata sau de intuitia omului, nu existd emotie, nu exista incertitudine si,
astfel, nici greseli si sa nu ne facem probleme cu onorariul avocatilor sau
alte costuri de tranzactionare sau de aplicare a lor™.

Desigur, nu exista societate, copii, gen, bariere sociale invizibile, clase si,
astfel, nici clase inferioare, dezechilibru de putere si nici spatiu, nici rase si

32 Robert J. Shiller, Irrational Exuberance and the New Financial Order (Princeton: Princeton
University Press, 2000).

3 Oliver E. Williamson, “The Economics of Organization: The Transaction Cost
Approach”, American Journal of Sociology, 87 (1981), 3: 548-577.
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aproape nicio dimensiune temporala. Consumatorii nu sunt influentati de
reclame sau de consumul altor oameni in aceasta lume fictionala.

De asemenea, aceastd economie imaginara este locuitd de producitori: si
el stiu tot ce trebuie stiut despre dorintele consumatorilor si despre
propriile firme, incat sa isi maximizeze profiturile cu extrema usurinti. De
fapt, nici nu exista firme In aceasti economie, in sensul de corporatie
modernd, ci doar simple entititi care actioneaza la unison, ca o fiinta
umana. Nu exista actionari sau consilii de administratie, nici directori care
si-ar putea mari propriul venit in detrimentul celui al firmei. Aceastd
pseudofirma nu trebuie s facd reclama pentru a-i convinge pe consumatori
sd le cumpere produsele, cu atat mai putin sa intre in conflict cu altele, sa
insele sau si se joace cu sistemul®. Lobbystii sunt o specie pe cale de
disparitie, asa cd nu existd niciun proces politic care poate inclina terenul in
favoarea celor bogati si influenti”. Problemele se pun in termeni de unicd
decizie, fard antecedente si fira alte implicatii in perioadele urmatoare. De
fapt, timpul aproape ca nu are niciun rol in aceastd lume statica: trecutul s-a
dus, iar viitorul este clar. Asa ci acum existd doar ceea ce trebuie si fie.

Legile sunt la locul lor si nu mai trebuie sd discutdm cum au aparut si ce
avantaje oferd celor puternici si in ce masura ele 1i neglijeaza pe cei defa-
vorizati. Dacd nu se discutd despre legi inseamni ca ele nu sunt incalcate,
adica oamenii nu profita de lipsa de informatie a altora si, de aceea, nu
exista costuri pentru aplicarea lor. Deci supravegherea ar insemna eforturi
inutile si o utilizare fard rost a capacitatii de gandire. Totul decurge calm —
nu exista riscul de Inselatorie, conflicte si nici macar de rizboaie. Nevoile de
baza au dat cale libera unor pretentii moderate. Pietele libere sunt eficiente,
deci deasupra moralititii, asa cd punerea in discutie a premisei de /aissez-faire
ar insemna un abuz de scrupule etice (totusi, aceasta este o judecata de
valoare, care presupune ca eficienta este mai valoroasa decat, sa zicem,
suficienta, sustenabilitatea, corectitudinea, minimizarea riscurilor, siracia
sau suferinta). De aceea, se sustine ca /aissez-fazre nu are nevoie de o baza
morald, iar etica si estetica sunt superflue. Totusi, prin aceasta se eludeaza
un fapt important, acela cd i acest lucru este in sine tot o judecata de
valoare. Bunistarea se masoara prin venit in termeni de bani, dar, cum nu

34 David Cay Johnston, Free Lunch: How the W ealthiest Americans Enrich Themselves at Government
Expense and Stick You with the Bill New York: Portfolio Books, 2007); David Cay
Johnston. The Fine Print: How Big Companies Use ‘Plain English’ to Rob You Blind New York:
Portfolio Books, 2012).

35 David Cay Johnston, Perfectly Legal: The Covert Campaign to Rig Our Tax System to Benefit the
Super-Rich — and Cheat Everybody Else New York: Portfolio Books, 2003).
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existd nici bogati si nici siraci, nu exista nici putere, nici foame, asa ca
sistemul este democratic: un dolar, un vot. Faptul cd unii detin mai multi
dolari decat altii este un drept din nastere si nu trebuie s discutam ca, de
facto, ei au mai multe voturi. Acestea sunt elementele de baza a ceea ce
numim economie pozitivd, cel pugin la tabld — adica felul in care stiingele
sunt predate la nivel de studenti si, mai ales, la nivel introductiv.

Mai mult, gandirea conventionald pune accentul invariabil pe modelul
concurential, desi un segment neglijabil al economiei inci poate fi con-
ceptualizat ca atare Intr-o economie plina de banci ,,prea mari ca sa cada” si
corporatii supranationale cu o viziune globala, care functioneaza dincolo de
controlul politic. Universul psihologic al consumatorului ultrarational este
in esentd prefreudian si prepavlovian, adica 1i lipseste o baza psihologica
sandtoasd. Acesta este ancorat In lumea mult mai simpld a lui Smith din
secolul al XVIII-lea, dar fira fibra morald a acelei lumi. Este ca si cum am
incerca sa intelegem miscarea moleculara apeland la legile lui Newton in
locul celor ale mecanicii cuantice; de aceea, starea actuali a disciplinelor
economice este complet inadecvata lumii de dupa colapsul financiar din
secolul al XXI-lea™.

Totusi, un numdr tot mai mare de economisti cred ci economia din
,turnul de ﬁlde§” prezentata mai sus, ancoratd in ipoteze simpliste, este una
imaginarﬁ locuita de indivizi neverosimil de suprarationali, o rasa de
Ubeﬁﬂem‘f/ﬂﬂl sau superbarbati si superfemei hpsm de emotii, traind singuri,
fard niciun simg{ comunitar, a caror unicid identitate este aceea de
consumator sau producator care cu greu interactioneazi cu altii”.

Citre o schimbare de paradigma in gtiintele economice

Cu alte cuvinte, noi trecem nu numai printr-o criza financiard, ci i
printr-o criza a gandirii economice atat de intensa incat este nevoie de o
schimbare de paradigma. In loc si urmim ,,visul american” incert, intr-o
economie ca o cursi de uzurd cu cativa castigatori si multi perdan';l ,

¢ Suntem oamenii goliti / Suntem oamenii impdiag / Sprijinindu-ne unii pe algii / Cu

capetele pline de paie. Dar, vail / Vocile noastre uscate, cind / Soptim impreund / Sunt
linistite si fard sens...” T'S. Eliot, The Hollow Men, 1925.

37 Vezi, de exemplu, institutul creat pentru noua gandire economica (Institute for New Economic
Thinking), o initiativa importanta in acest sens, precum si Rea-W orld Economics Review.

38 Stephen A. Marglin, The Dismal Science: How Thinking Like an Economist Undermines
Conmmnity (Cambridge, MA: Harvard University Press, 2010).

39 Robert H. Frank and Philip J. Cook, Winner-Take-All Society New York: Free Press, 1995).
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trebui si ne asiguram o viata decentd, sustenabila, demnd, creativa, siguri,
linistitd, satisficatoare si placutd, una care sa nu se bazeze pe consum exce-
siv §i recompensi imediati, una care sa fie mai putin materialisti*’. Pentru
prima data in istorie avem sansa sa atingem o calitate a vietii care i-a ocolit
pe predecesorii nostri. Totusi, pentru a trdi confortabil, nu avem nevoie de
o cantitate tot mai mare de gadgeturi. Mai degraba noi trebuie s ne stapa-
nim poftele, licomia si sa avem o gandire care este mai putin preocupata de
succesul masurat in bani $i mai mult de aspectele sociale si spirituale ale
vietii*'. In loc s crestem economia, mai bine invatim sa ne dezvoltim noi
ingine psihic, spiritual $i moral. Institutul Canadian al Bunastarii defineste
bunistarea astfel: ,,prezenta celei mai inalte calitati a vietii, cu intreaga sa
capacitate de expresie, concentrandu-se, dar nu exclusiv, asupra urmatoa-
relor: niveluri bune de trai, sinitate robusta, mediu sustenabil, 0 comunitate
de importanta vitala, populatie educata, utilizare echilibrata a timpului, nive-
luri inalte de implicare civicd, accesul si participarea la manifestari artistice i

. TR 2
culturale si la activititi de recreere”™*.

Pe scurt, bunastarea nu este totuna cu PIB, cu productia sau cu venitul®.
O viata satisficitoare intr-un capitalism cu fatd umana trebuie sa aiba in
vedere diminuarea saraciei, a inegalititii, a somajului, a stresului, a anxietatii
sl a insecuritatii si o imbunatatire a sanatatii, a timpului liber, a relatiilor so-
ciale, a iubiii, a respectului, a eticii, a satisfactiei intelectuale si a moralei. Pre-
sedintele Jimmy Carter a inteles acest lucru cand, in 1979, a spus: , Intr-o
natiune care s-a mandrit cu munca aspra, cu familii puternice, cu comunitati
strans unite si cu credinta in Dumnezeu, acum, prea multi dintre noi tind sa
venereze ingiduinta fatd de sine si consumul. Identitatea omului nu mai este
definita prin ceea ce face el, ci prin ceea ce are. Insa am constatat cd posesia
de bunuri si consumul diverselor lucruri nu ne satisface dorinta noastra de a

40 Raspunsul lui B.F. Skinner la intrebarea ,,Ce Inseamna viata buna?” din lucrarea Waiden
T a fost: ,este o viatd a prieteniei, sinitatii, artei, echilibrului solid dintre munca si imp
liber, cu cat mai putin disconfort §i una cu sentimentul ci am avut o contributie meritorie
la societate”. Wikipedia contributors, “B.F. Skinner”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.

41 Vezi enciclica socioeconomici a papei loan Paul al Il-lea, Centesinmus annus (1991), in care
atdt proprietatea privatd, cat §i organizarea de sindicate sunt incluse in gama largi a
drepturilor fundamentale ale omului.

42 “What Is Wellbeing?” Canadian Index of Wellbeing, disponibil la: http:/ /uwatetloo.ca/
canadian-index-wellbeing/wellbeing-canada/what-wellbeing.

4O prezentare a multiplelor neajunsuri ale contabilizirii PIB este oferitd de Joseph E.
Stiglitz, Amartya Sen si Jean-Paul Fitoussi, Mismeasnring Our Lives. Why the GDP Doesn’t
Add Up New York: New Books, 2010).
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da sens vietii. Este un adevir si un avertisment”™. Totusi, avertismentului
sdiu nu 1 s-a acordat mai multd atentie decit avertismentului dat de
Eisenhower privind ,,gravele implicatii”” ale complexului militaro-industrial*.

Cititorul nu trebuie sa ma inteleagd gresit: eu nu sustin eliminarea pie-
telor sau crearea unui monstru urias si inteleg ca trebuie si protejim
libertatile din Declaratia universala a drepturilor omului. Totusi, eu am o
perceptie mai larga a libertitii decat au avut Milton Friedman si Ronald
Reagan™. Viziunea mea este mai apropiatd de notiunea de ,,capabilitate” din
abordarea lui Amartya Sen. Aceastd viziune se referd la eliberarea de teama
cd pensia mea va disparea si de temerile asociate vietii noastre de astizi:
teama de infractiuni* sau de a pierde locul de munci, de a nu sti ce se
intampla dacd ne imbolndvim sau dacd nu putem plati taxele de scolarizare,
precum si de teama de a privi la suferinta claselor de jos, a somerilor si a
oamenilor strazii*’. Ideea mea de libertate cuprinde si libertatea de a trii fara
momentele de reclami agresiva din presa”’ sau eliberarea de sentimentul de
privatiune relativa la vederea stilului de viata depravata al celor bogati si
celebri. Orice om trebuie si fie liber si-si dezvolte personalitatea lui insusi si
nu si-i fie impusd prin media. Dezvoltarea autonoma a caracterului fird
presiunea motivatiei de a obtine profit a marilor corporatii este un aspect
esential al unei persoane cu adevarat libere, cireia nu i s-au inoculat ele-
mentele fundamentale ale consumerismului.

# David Shi afirmd cd ,,[Presedintele Carter] a ignorat complet faptul ci institutiile
dominante ale tarii — corporatiile, publicitatea, cultura populard — au jucat un rol esential in
promovarea si sustinerea eticii hedoniste”. Vezi David Shi, The Simple Life: Plain 1iving and
High Thinking in American Culture (Athens: University of Georgia Press, 2007), p. 272.

4 .trebuie si ne protejam impotriva influentei inadecvate.. a complexului militaro-
industrial. Potentialul de crestere dezastruoasd a unei puteri raticite existi si va persista.
Nu trebuie si ldsim niciodati ca povara acestui gen de combinatie si ne pericliteze
libertatile, procesele democratice”. Eisenhower Warns Us of the Military Industrial Complex.,
YouTube video, postat de “RobUniv”, August 4, 2006; http://www.youtube.
com/watchPv=8y06N SBBRtY, accessed June 23, 2017.

46 Milton Friedman, Capitalism and Freedom (Chicago: University of Chicago Press, 1962).

47 Lydia Saad, Nearly 4 in 10 Americans Still Fear Walking Alone at Night, Gallup, November 5,
2010.

48 Societatea nu poate exista dacd nu vom avea o putere de control al vointei si al poftei,
situatd undeva; §i cu cat mai putind existd induntru, cu atit mai multd trebuie si rimana
afari. Tine de o structuri intimd a lucrurilor ¢4 oamenii cu o minte scipatd de sub control
nu pot fi liberi. Patimile lor le pregitesc citusele”. Edmund Burke, Lezter to a Member of the
National Assembly London: ]. Dodsley, Pall-Mall, 1791): 68-69.

49 incepe o actiune de a contracara puterea dominatoare a reclamelor, numita , distruga-
toarea de reclame” (Adbusters, engl.).
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Mai mult, sunt convins ci multe piete functioneaza bine o anumita
perioada si ca putine functioneaza bine aproape tot timpul, dar niciuna nu o
face aga cum ne-am dori noi sa o facd, tot timpul. Trebuie sa ne gandim
cum si le imbunatatim modul de functionare, astfel ca si noi sa functionim
mai bine in cadrul lor. Sunt un admirator entuziast al acelor piete care le
permit oamenilor sa-si dovedeasca creativitatea si individualitatea propriei
vointe, fard a fi manipulati, fard interventia celor care impun tendintele si a
celor care dau imprumuturi pradalnice, insa aceastd admiratie se bazeaza pe
dovezi empirice. Refuz si nu tin seama de dovezile care nu se potrivesc
canonului ortodox. Daca pietele ne fac riu si ne amenintd in mod clar,
atunci noi trebuie si apelim la dreptul ultim de alternativa si sd intreprin-
dem o actiune colectivi pentru a elimina problema. Aceasta este abordarea
umanistd a economiei: trebuie sa diminuam suferinta, p51h1ca sau fizic. In
mod clar, noi trebuie si fim stipanii pietelor, si nu invers™’. Mai mult, bene-
ficiile aduse de piata nu trebuie sa se acumuleze la cativa membri ai socie-
tatii, deoarece acest lucru este incorect si pentru cd duce la privarea relativa
a altora de aceste beneficii. Aceasta a fost §i cauza initiala a miscarii
,,Occupy Wall Street”.

De fapt, exista un tot de sisteme socioeconomice, de la fundamen-
talismul de piata pana la socialism. Eu consider ca trebuie sa gasim acel set
de masuri la nivel institutional bazate pe o cale de mijloc dintre cele doud
extreme, care ne pot oferi noud, dar si generatiilor viitoare o viata rezonabil
implinita. Nu cred ca avem nevoie ,,s4 dezvoltim economia’ cu orice pret,
care este 0 mantra a politicienilor si a economistilor curentului dominant.
Mai degraba, noi trebuie sa creim o economie mai dreaptd, care si poatd
sustine generatiile viitoare si sa producd mai putine nemultumiri $i mai
putind insecuritate decat o face modelul actual.

Economia lumii reale

Tot mai multi recunosc ci stiintele economice impuse de curentul do-
minant se afla in crizd si au nevoie de o schimbare de paradigma.
Regandirea stiintelor economice a devenit o actiune la nivel international
pentru ,,a elabora stiinte economice valabile atat in societate, cat si in sala

0 Benjamin M. Friedman a sctis despre perioada imediat premergitoare marelui colaps
financiar astfel: , economia o ducea foarte bine, dar cei multi care faceau parte din ea, nu.
Principala cauzi a fost adincirea inegalititilor”. “Widening Inequality Combined with
Modest Growth”, Challenge, 52 (2009), 3: 76-91.
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de curs™'. Ta recenta aniversare de 500 de ani a celor 95 de teze ale lui

Martin Luther, au fost prezentate ,,33 de teze pentru reformarea stiintelor
economice” la intrarea de la London School of Economics care incep cu
afirmatia cd ,,in cadrul stiintelor economice a aparut un monopol intelec-
tual nesinitos””. Cele 33 de teze acoperi toate temele abordate in aceasta
carte. The Institute for New Economic Thinking si The International
Confederation of Associations for Pluralism in Economics urmairesc
scopuri similare™. Ultima este alcatuitd din 38 de organizatii distincte.

Astfel, desi multi economisti si cercetitori au respins modelele simple
ale curentului dominant, opiniile lor nu au fost corect reprezentate in
manualele apartinand curentului dominant™. De exemplu, W. Brian Arthur,
o autoritate in teoria complexitatii, aratd ca ,,Stiintele economice bazate pe
complexitate... admit ¢4 economia nu este 0 masinarie perfect echilibrata, ci
un sistem complex care evolueaza. Actorii din economie nu se confrunta in
mod necesar cu probleme clar definite si nici nu apeleazd la o realitate
supraomeneasca atunci cand iau decizii. Ei exploreaza, Incearca sa giseascd
sensul si reactioneaza si re-reactioneaza la rezultatele pe care le produc
impreuna. Vazuta astfel, economia nu se afla in staza, ci ea se formeaza si
evolueaza continuu... Bule si prabusiri apar, pietele pot fi «jucate la noroc»
sau exploatate, iar istoria §i institutiile conteazi. Rezultatul este o imagine

9555

riguroasa si realista a economiei”™.

Sub titlul ,,Aimes and Scope”, editorii revistei Capitalism and Society fac o
critica explicitd a curentului dominant: ,,Studiile economice actuale — cele
care predomind in salile de curs, in banci i la guvern — interpreteaza gresit
economia moderna. Aceastd rupturd are consecinte asupra felului in care noi
intelegem istoria, facem politicile $i vedem capitalismul. Explicatiile date
esucazd sau duc la erori in punctele de cotiturd importante din istoria
modernd. Pana cand stiintele economice nu vor tine seama de trasaturile de
baza ale economiilor moderne — ignoranta, incertitudinea si noile idei pri-
vind speculatiile si inovarea —, acestea ne vor limita si distorsiona perspec-

56 . o .. o .
tiva””". Pe scurt, trebuie sa avem o viziune noua asupra realititilor care ne

51 http:/ /www.rethinkeconomics.org/, accessed January 31, 2018.

52 http:/ /drive.google.com/file/d/1Rf70KB2LSvhP2mFloVFYz469GaW09Iba/view,
accessed January 31, 2018.

53 http:/ /www.ineteconomics.otg/; http:/ /icape.org/, accessed January 31, 2018.

> James Kwak, E st: Bad E es and the Rise of Inequality New York: Pantheon, 2017).

55 W. Bran Arthur, external professor, Santa Fe Institute, http://tuvalu.santafe.
edu/~wbarthur/.

>0 “Aims and Scope”, Capitalism and Society, A Journal of the Center on Capitalism and Society,
http://www.degtruyter.com/view/j/cas.




34 | John KOML.OS

inconjoard, in loc sa acceptim ca avand valoare evidentd unele notiuni
iluzorii dubioase, concepute in turnul de fildes, oricat de strilucitoare ar
pérea teoremele si oricat de impresionant de sofisticatd pare matematica.

O autoritate in materie de talia unui castigator al Premiului Nobel,
Joseph Stiglitz, declara — aga cum s-a si dovedit In scurt timp — ca ,,neolibe-
ralismul este o doctring; fundamentalismul legat de piatd a murit™’. Si
totusi, nu veti afla aceste lucruri citind cele mai cunoscute manuale din acest
domeniu, care influenteazd milioane de studenti intr-un singur an. Aceasta
nu este neglijenta benigna. Are consecinte uriage, deoarece influenteaza
media, discursul politic si gandirea electoratului. Nu este surprinzator faptul
ci multi se intreabd ,,de ce economia este pe drumul gresit”™. Acest lucru
este foarte regretabil, deoarece stiintele economice constituie o disciplind
mult mai bogata de atat si a fost asa de mult timp. Nu trebuie sd omitem
evolutiile importante din ultima jumatate de secol, cum ar fi rolul crucial al
informatiei, el energiei, al comportamentului strategic, al globalizarii, al
fraudei i al costului tranzactiilor in procesul de luare a deciziilor eco-
nomice”

Simplu este pentru mintile simpliste

Argumentul cid o simpld trecere in revista a disciplinei este suficientd
pentru ECON 101, deoarece trebuie sd creim bazele inainte ca studentii s
poata invata aspecte mai sofisticate ale disciplinei, este complet eronat “ 5
insald pe studenp intr-un mod prea brusc. Fundamentele nu trebuie sa fie o

57 Intr-un discurs apirut pe YouTube in noiembrie 2008, Stiglitz declara: ,, Acest septembrie
a Insemnat pentru fundamentalismul de piati ceea ce a reprezentat ciderea Zidului
Berlinului pentru comunism. Toti stim ¢4 acele idei erau gresite, ci ideologia pietei libere
nu a functionat, Insi acestea au fost momentele definitorii care au aritat clar cd nu a
functionat. America are in mod clar un sistem... un fel de sistem corporatist al bunastarii...
sub marca economiei pietei libere. $i tocmai aceastd combinatie s-a dovedit gresita,
incoerenti, falitd intelectual inca de la inceput, care a aritat ca nu functioneaza”. Joseph
Stiglitz, Market Fundamentalism Is Dead, YouTube video, postat de “ForaTV”’, November
10, 2008, http:/ /www.youtube.com/watch?v=x_2-Tv2GPs0, accessed June 24, 2017.

8 McCloskey criticd curentul dominant pentru ,barbaria culturala” si ,ignoranta in
domeniul istoriei”. McCloskey, Secret Sins.

> Amartya Sen, “Rational Fools: A Critique of the Behavioral Foundations of Economic
Theory”, Philosophy and Public Affairs, 6 (1977), 4: 317-344.

00 Jeftrey Madrick, Seven Bad Ideas: How Mainstream Economists Have Damaged America and the
World New York: Knopf, 2014).
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caricaturd care distorsioneaza realitatea, fird a o mai putea recunoaste.
Indriznesc sia spun cd, dacd Richard Feynman, un fizician castigitor al
Premiului Nobel (1918-1988), cu un stil direct de adresare, ar mai fi printre
noi, el ar fi in concordanti cu mine; in faimosul sau discurs de deschidere
din 1974 de la California Institute of Technology, i-a indemnat pe cei din
clasa absolventilor si adopte ,integritatea stiintifica”, ,onestitatea fara
rabat” si ,,sd priveascd in spate” pentru a nu ne amagi singuri (si, desigur, pe
ceilalt))®’. Cred cd acelasi lucru este valabil si pentru noi, profesorii de
economie. Economistii trebuie si adopte etica profesionald ca orice alti
specialisti”. Chiar de la inceput trebuie sa fie constienti de limitele pietelor
reale, cel putin pentru patru motive importante:

1. Jumatatile de adevar cu greu pot fi acceptate de lumea univer-
sitard, atat la inceputul studiilor, cat si la sfarsitul lor, iar omiterea
unor aspecte importante si a unor noi elemente, cum ar fi teoria
satisfacerii a lui Herbert Simon sau teoria perspectivelor a lui
Kahneman si Tversky, nu este ,,complet onestd”®.

2. Este mult mai eficient sa invitam o disciplind corect inca de la
inceput si nu sa ne dezvatim de anumite lucruri sau s le corec-
tam ulterior. Este extrem de greu sid ne dezvatim de un lucru
odatd ce este diseminat si, astfel, sunt acceptate principalele teze
ale unei discipline fard a cunoaste premisele. Mintea nu este atat
de flexibila: odati ce retelele neuronale s-au stabilizat, este extrem
de greu si le schimbam™.

3. Ideile ,,mai sofisticate” despre pietele imperfecte nu sunt atat de
complicate si pot fi usor explicate la nivelul ECON 101. Ignoran-
du-le si concentrandu-ne asupra pietelor perfect concurentiale,
deformdm teoria economica pana intr-acolo incat studentii pleaca
de la curs cu o caricaturd complet eronata a economiei reale.

4. Majoritatea studentilor de la ECON 101 nu mai continua studiul
economiei, aga ca nu vor mai afla niciodata versiunea mai nuantata a
acestei discipline si, astfel, vor fi indoctrinati toata viata cu ideea ca

61 Richard Feynman, “Cargo Cult Science”, Engineering and Science, 37 (1974), 7: 10-13.

02 George De Martino, The Economist’s Oath. On the Need for and Content of Professional Economic
Ethies (Oxford: Oxford University Press, 2011).

63 Herbert Simon, “Rationality in Psychology and Economics”, in Rational Choice: The Contrast
Between Econontics and Psychology, eds. Robin M. Hogarth and Melvin W. Reder (Chicago:
University of Chicago Press, 1986); Amos Tversky and Daniel Kahneman, “Judgment
Under Uncertainty: Heutistics and Biases”, Science, New Series, 185 (1974), 4157: 1124-1131.

64 B.F. Skinner a aratat cd dureaza mai mult si ne dezvatim de un lucru decat si-l invatim.
Vezi lucrarea sa Science and Human Bebavior New York: Free Press, 1965): 62-71.



36 | John KOML.OS

pietele functioneazi perfect”. Aceastd indoctrinare a jucat un rol
important in evolutiile politice din ultima jumatate de secol in ceea
ce priveste formarea unui climat intelectual bazat preponderent pe
ideea unei lumi a pietelor libere, care a devenit dominanta. Astfel,
orice afirmatie facutd in sala de curs ar trebui sa fie adevarata, iar
deosebirea dintre pietele teoretice si cele reale ar trebui subliniata i
clarificati®. Aceasta ar fi situatia, iar cadrul didactic ar trebui si in-
cludd mult material in cursul introductiv. Totusi, daca nu prezentam
diversele puncte de vedere asupra economiei intr-un mod echilibrat,
studentul nu va avea decat o perspectiva deformatd asupra credi-
bilititii proceselor care au loc pe o piatd. Nu trebuie sa sacrificam
calitatea pentru cantitate.

Dupd cum aratd editorialistul de la New York Times (si castigitorul
Premiului Nobel pentru economie), Paul Krugman: ,,economia este un
sistem complex de indivizi care interactioneaza, iar acesti indivizi sunt, la
randul lot, sisteme complexe. Economia neoclasica face simplificari radicale
atat ale indivizilor, cat si ale sistemului — si lucrul acesta o ajutd foarte mult...
Insd exista intotdeauna tentatia de a continua si aplice aceste simplificiri
extreme, chiar si acolo unde realitatea arata clar ca gresesc. Ceea ce trebuie

~ ~ M b4 v A o . . .o 67
sa facd economistii este sd invete sa reziste acestei tentatii’™".

Multe texte care se refera la principii aduc ca argument faptul ca trebuie
sa simplificam inainte de a putea intelege acest sistem complex. Totusi,
gasirea echilibrului dintre simplificare si realism este cruciala: simplificarea
excesiva duce la distorsiuni si la erori fundamentale cand aplicam principiile
economice la lumea reala.

Un exemplu de aplicare gresita a principiilor economice este sustinerea
neconditionatd de citre economisti a comertului liber, fira si ind seama de
cei care sunt afectati de concurenta externa. Neglijarea cu superficialitate a
muncitorilor pusi pe liber, mai ales a celor din zonele dezindustrializate din
Midwest si zona Marilor Lacuri (Rust Belt), a dus la un nivel de frustrare care
a determinat alegerea unui candidat care a promis si creeze din nou acele
locuri de munca, chiar daca promisiunea s-a bazat pe o tacticd de atragere a
oamenilor si apoi de schimbare a centrului de interes, care nu va duce la o

% Bruno S. Frey and S. Meier, “Are Political Economists Selfish or Indoctrinated? Evidence
from a Natural Experiment”, Ecwnomic Inguiry, 41 (2003): 448-462; The Cambridge, 27,
“Opening Up Economics: A Proposal by Cambridge Students”, Post-Autistic Economics
Network, 7 (2001): article 1.

% Trebuie, de asemenea, sa subliniem diferenta dintre fapte si convingeri.

67 Paul Krugman, “A Few Notes on My Magazine Article, The Conscience of a Liberal”,
New York Times blog, September 5, 2009.
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imbunatatire a vietii. De aceea, Dani Rodrik, un economist de la Harvard
Kennedy School, a raspuns afirmativ la intrebarea: ,,Sunt economistii partial
raspunzatori pentru victoria socanti a lui Donald Trump la alegerile
prezidentiale din SUA?”*® Pierderea de citre Hillary Clinton a trei dintre
statele din aceastd zona — afectata de globalizare — a inclinat balanta in
favoarea lui Donald Trump (tabelul nr. 1.1). Avansul lui in Pennsylvania,
Ohio si Michigan a fost de o jumitate de milion. Astfel, daci numai un
sfert de milion de votanti si-ar fi schimbat intentia de vot (0,2% din voturi),
Hillary Clinton ar fi avut o majoritate de opt voturi in colegiul electoral.

Tabelul nr. 1.1.
Voturile electorilor necesare pentru a intoarce alegerile prezidentiale
din 2016 in favoarea lui Hillary Clinton

Trufn P Voturi ale electorilor
Voturi in plus
PA 44.292 20
MI 10.704 16
WI 22.748 10
77.744 46

Sursa: U.S. Electoral College, Historical Election Results, Election for the fifty-eight term, 2017-2021,
https:/ /www.atrchives.gov/federal-register/electoral-college /votes/2000_2005.
html#2016.

Totusi, unii economisti sustin cd modelele pot fi nerealiste, desi predic-
tille lor sunt corecte. Insia curentul economic dominant nu reuseste si
clarifice mai ales aceasta chestiune. Pe baza modelelor specifice curentului
dominant, se putea afirma cd satisfactia sau fericirea in viatd ar fi crescut
semnificativ in cursul secolului al XX-lea. I.a urma urmelor, produsul
national brut per capita in termeni reali a tot crescut in SUA dupa al Doilea
Razboi Mondial, cu un factor de 3,5. Insa aceastd afirmatie este falsa din
cauza faptului ca procentajul de oameni care spun ca sunt fericiti si foarte
fericiti nu s-a modificat deloc in ultima jumatate de secol®. Evident ca
importanta banilor este supraevaluata de disciplinele economice. In paginile
urmatoare, vom discuta despre acest fenomen mai pe larg.

% Dani Rodrik, “Straight Talk on Trade”, Prgect Syndicate, November 15, 2016,
http:/ /www.ptoject-syndicate.otg/commentary/ trump-win-economists-responsible-by-
dani-rodrik-2016-11rbarrier=accessreg, accessed June 24, 2017.

9 Richard Easterlin, “The Economics of Happiness”, Daedalus, 133 (2004), 2: 26-33.
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Un alt exemplu de asertiuni complet false este acela ca toti economistii
apartinand curentului economic dominant au fost surprinsi cu garda jos de
sosirea Marii recesiuni. Rezerva Federald a prezis cd ipotecile cu risc mare
(subprime mortgages) nu vor destabiliza sistemul financiar. Presedintele
Rezervei Federale, Ben Bernanke, a prezis ci pretul caselor nu va scidea”.
As spune ca geologii fac predlctn mai bune ale cutremurelor decat Ben
Bernanke, cind a prezis efectele crizei financiare. In plus, economistii nu au
nicio solutie pentru impasul economic actual. Cu alte cuvinte, cand este
vorba despre marile provociri ale epocii noastre, teoria economici ne-a
indus 1n eroare. Asa cd argumentul ci economistii pot prezice cu acuratete,
chiar cu ajutorul unor modele nerealiste, a fost contrazis de realitate.

»wEste doar un model!”

Economistii gandesc in termenii modelelor teoretice exprimate sub
forma de ecuatii sau diagrame geometrice. Economia ,,Ja tabla” se bazeaza
pe ipoteze si conceptualizari ale modului in care interactioneaza variabilele
modelului. Desi par riguroase, date fiind limitele mintii, numarul de va-
tiabile trebuie redus la doar cateva pentru ca matematica s poatd functiona.
In mp ce aceste constructii logice simple pot fi foarte utile, ele pot, Ta fel
de bine, s duci la erori, uneori extreme. Si sunt multe dovezi ci modelele
simple nu pot surprinde natura reald a economiei noastre complexe cu mii
de variabile si, literal, cu milioane de componente care interactioneaza, care,
la randul lor, sunt incluse intr-un cadru global si mai larg, astfel cd sim-
plificarea poate duce la modele distructive, asa cum am vizut in timpul
crizei financiare din 2008 si al alegerilor prezidentiale din 2016. Din pacate,
mult prea des deosebirea dintre lumea unui model si cea din realitate nu
este subliniatd suficient, astfel ca studentii si cei din zona practica si nu le
confunde. Profesorii fac un mare deserviciu studentilor daca ii lasa sa iasa
din sala de curs fara sa fi clarificat diferentele dintre cele doud lumi.

Motivul este ca, deseori, modelele foarte simplificate ,,de pe tabla”
aplica in mod eronat lumii reale, astfel ca, in loc si urmareasca capacitatea
noastra de intelegere, ele duc la confuzii, devieri gi, in final, capata o forta
distructiva foarte mare. Ignorarea de citre Alan Greenspan si Ben
Bernanke a fortei riscului sistemic — externalitati negative — pentru sectorul

70 Bernanke Was Wrong, YouTube video, http://www.youtube.com/watch?v=INmqvibv4U
U &t=2s, May 22, 2009, accessed June 25, 2017.
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financiar Inainte de declangarea marelui colaps financiar este un viu exem-
plu recent privind forta de distrugere a modelelor care nu corespund situa-
tiei actuale de la ,,nivelul strazii””'. Tot asa, modelele economice si deci-
dentii politici au ignorat complet furtunile politice care au fost declansate de
fortele teribile ale globalizarii. Politica nu a facut parte din modelele lor si se
considera cd aceasta se va descurca singurd. De ce? Pii.. acest lucru nu
facea parte din canonul economistilor.

Un alt exemplu este aplicarea eronatd a modelelor bazate pe concurenta
perfectd (mai ales in cazul sindicatelor si al salariului minim, vezi capitolul 9)
unor piete care sunt departe de a fi perfect concurentiale; la urma urmelor,
in economia actuald, doar o parte insignifiantd a activitatii economice are
loc intr-un mediu concurential perfect. De aceea, in cultura noastra apare o
problema intelectuald enorma pe masura ce modelele teoretice sunt gresit
aplicate in fiecare zi; la fel se intampla si cu discursul politic.

Si acesta nu este deloc un fenomen minor. El se afld la baza slabiciunii
economice, sociale si politice actuale, devenind un moment de cumpini in
istoria SUA. De aceea, in mare, economistii sunt raspunzatori pentru faptul
ca publicul larg, media si politicienii sunt prost informati in legiturd cu
economia reala. Ei nu au tinut seama suficient de spiritul avertismentului lui
Feynman si nici nu au facut efortul sa explice cu suficienta claritate si fard
sa pund accent pe caracteristicile modelelor ,,de pe tabli”. Este absolut
insuficient si prezinti ipotezele la inceputul semestrului si si crezi ca
studentii si le vor aminti la sfarsitul acestuia. Trebuie sa fim mai atenti cand
determiniam imprejurdrile in care este bine sa aplicim modelul concurentei
perfecte la lumea reald. Fara asemenea clarificare si continua evaluare, cele
mai multe manuale duc la erori si produc un rau ireparabil, atat timp cat ele
nu reusesc sa ofere o intelegere nuantata a proceselor economice reale.

Incapacitatea de a pune accentul pe economia reald are implicatii majore
pentru corpul politic si social al societatii, in masura in care milioane de
studenti merg mai departe si, peste ani, aleg intre candidatii politici partial in
functie de politicile lor economice sau devin editori de ziare, comentatori
radio, primari in orase mici, functionari pe langa Congres sau activisti
politici — cu alte cuvinte, cariera ii poartd in pozitii de raspundere in cadrul
societatii —, crezand, eronat, ca au inteles elementele de baza ale teoriei eco-
nomice si ca pietele functioneaza eficient cand sunt lisate singure. Astfel,

71 Rolul economistilor in criza financiard este ardtat in documentarul care a primit Premiul

Academiei, “Inside Job”, Wikipedia, The Free Encyclopedia.
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deficientele aritate de ECON 101 s-au transformat intr-o mare forta dis-
tructivd. Deoarece devin apoi vulnerabile la sloganuri simpliste sau chiar le
determind, ele sunt extrem de nocive in climatul politic actual: ,,concurenta
duce la crestere”; ,,piata libera este eficienta”; ,,scaderea impozitelor va duce
la crearea unor locuri de munca”; ,,guvernul nu este solutia la problemele
noastre, ci chiar problema”72; U este necesard protectia consumatorilor,
deoarece noi toti stim ce avem de ficut”. Pentru a evita asemenea capcane
stereotipe, trebuie ca noi, cei din lumea universitara, si facem totul chiar de
la primul curs de economie pentru a evita jumaitatile de adevar cu orice
pret, inainte ca studentii si se obisnuiasca cu ideea ca pietele concurentiale
detin formula magicd pentru a face fati tuturor sau aproape tuturor pro-

blemelor economice.

Exemplele abundd, deoarece majoritatea covarsitoare a modelelor eco-
nomice se aplicdi necorespunzator. De exemplu, intalnim o asemenea
,,bolboroseald” intr-un manual important: ,,ingrijirea sanatatii este o marfa
la fel ca pantofii si benzina™™; acest argument insultitor nu tinea seama de
diferentele esentiale dintre piete. Se stia cel putin de la aparitia unui articol
important in 1963, care mentiona cd modelul economic standard pentru
concurenta perfectd nu se aplica la piata asigurarilor de sinatate, din cauza
rolului crucial al informatiei imperfecte si asimetrice existente intre doctor si
pacient, din cauza conflictului de interese dintre diferitele parti, cand decizii
foarte complicate trebuie luate fara a ne baza pe certitudini si fiindeca nu
existd o concurentd a preturilor de care si tinem seama’. Acesti factori fac
ca piata asigurarilor de sinatate sa fie diferita de piata pentru pantofi. In
mod normal, nimeni nu isi asigura pantofii. Mai mult, doctorii stiu mai
multa biologie decat noi $i nu existd nicio cale practica pentru noi sa putem
stabili cel mai prudent tratament. Nu am auzit de nimeni care si vrea si
apeleze la RMN dacd nu este necesar, insa am cunoscut doctori care
recomandau acest lucru pentru a mari profitul patronilor lor. O altd
diferenta este aceea ca sanitatea este necesard, in timp ce pantofii sunt
deseori considerati un produs de lux”. ,Daci pantofii unui designer sar de

72 Ronald Reagan, Inangural Address, The American Presidency Project, January 20, 1981,
http:/ /www.ptesidency.ucsb.edu/ws/?pid=43130, accessed June 25, 2017.

73 Paul Samuelson and William Nordhaus, Ecwnomics, 19th ed. New York: McGraw-
Hill/Trwin, 2009), p. 221.

74 Kenneth Arrow, “Uncertainty and the Welfare Economics of Medical Care”, Awmserican
Economic Review, 53 (1963), 5: 141-149.

75 Matt Welty, The Most Expensive Sneakers of 2016, http://www.complex.com/
sneakers/2016/12/most-expensive-sneakers-2016/, accessed June 25, 2017.
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la 800 de dolari la 860 de dolari, cui ii pasi?””’ Totusi, calitatea unui pantof
este mai usor de determinat decat calitatea unui contract de asigurare a
sanatatii. Benzina, la randul ei, diferd mult de celelalte doua produse. Este
produsi dintr-o resursa perisabild, polueaza si, prin urmare, are un efect
semnificativ asupra mediului. Astfel, esenta celor trei piete este foarte
diferita. A le amesteca inseamna sa sfidezi intentionat bunul-sim{ si sa
creezi confuzie in capul studentului.

Un alt exemplu din discursul politic actual este des citata afirmatie ca
»impozitarea bogatilor este rea pentru cresterea economica”, ceea ce trece
cu vederea dovada supdritoare ci cresterea economica era foarte robustd in
anii ’50 si ’60, cand rata de impozitare era mult mai mare in cazul celor ce
obtin venituri inalte decat se intampld astazi. Sustinitorii acestei idei omit
dovezile empirice ca alte tari — cum ar fi Germania, Elvetia si Japonia, ca si
numim doar cateva — reusesc sa faca investitii chiar semnificative, fard sa
existe un abis, ca in SUA, Intre cei bogati si cei siraci. Reducerea ratelor de
impozitare a bogatilor ar trebui si creasca investitiile, dar si in acest caz se
omite faptul cd o parte bunicica din venitul lor este cheltuita pentru un
consum care socheazd sau pentru investitii in alte tari care nu ajuta la
crearea de locuri de munca in SUA™, Practic, niciun efect pozitiv nu s-a ras-
pandit sub acel 1% al celor care obtin venituri mari”. Asa cum arati Joseph
Stiglitz, castigator al Premiului Nobel pentru economie: , Impozitarea mai
mici nu a contribuit cu nimic la crestere””. Totusi, acest »drog” ca
impozitele mai mici favorizeaza cresterea persista in media $i in constiinta
publica. Dupa Stiglitz, tot ce a reusit si facd a fost sa majoreze inegalitatile.

Evident, se naste intrebarea daca chiar era nevoie ca John Travolta sa-st
parcheze cele doud avioane in curte pentru ca noi si avem o economie in
crestere®’. Chiar trebuia ca Mitt Romney si construiasci un lift pentru

76 Stephanie Clifford, “Even Marked Up, Luxury Goods Fly Off Shelves”, The New York
Times, August 3, 2011.

77 Danny Yagan, “Capital Tax Reform and the Real Economy: The Effects of the 2003
Dividend Tax Cut”, Awserican Economic Review, 105 (2015), 12: 3531-3563.

78 John Komlos, “Growth of income and welfare in the U.S., 1979-2011”, NBER Working
Paper, No. 22211, 2016, http:/ /www.nber.org/papers/w22211.

79 Joseph Stiglitz, Rewriting the Rules of the American Economy: An Agenda for Growth and Shared.

80 Conform Societatii Internationale a Chirurgilor Esteticieni (International Society of
Aesthetic Plastic Surgeons), Statele Unite au cele mai multe cabinete de chirurgie plasticd
din lume — in jur de 1 milion. Vezi ISAPS International Survey on Aesthetic/ Cosmetic Procedures
Performed — in 2011, la  http://www.isaps.org/files/html-contents/Downloads/
ISAPSY20Results%o 20-%20Procedures?620in%0202011.pdf.
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magind la vila lui de pe plaja de la La Jolla pentru ca oamenii sa isi recapete
locurile de munci?® A creat tunsoarea de 400 de dolari a lui John Edward
vreun loc de munci?® Daci cei bogati ar pliti impozite mai mari, nu si-ar
mai permite asemenea cheltuieli frivole si, poate, ar fi mai multi bani
disponibili pentru facilititi medicale pentru asigurarea sanatatii mintale,
astfel incat si se reducd atacurile armate in masa®’.

Rezumatul capitolului

Criza financiard din 2008 si, apoi, alegerea lui Donald Trump ca prese-
dinte al SUA opt ani mai tarziu au demonstrat esecul teoriilor economice si
al ideologiilor care incd sunt predate la peste un milion de studenti in fiecare
an doar in SUA. In silile de curs si in manualele apartinand curentului
economic dominant, pietele sunt prezentate ca institutii de esentd divina,
care nu gresesc si functioneaza cel mai bine cand guvernele se retrag si nu
reglementeazd, nu se amestecd in activitatile unei institutii superioare.
Totusi, daunele provocate de crizd au aritat clar cat au gresit economistii
curentului dominant. Pietele financiare devin foarte fragile daca sunt lasate
sa se descurce singure; ele nu se pot regla singure si se pot prabusi ca un
castel de cdrti de joc fard o supraveghere adecvata din partea guvernului.

Curentul dominant oferea putine clarificari privind modul in care sa
abordam dezastrul provocat de somajul si pierderile de locuinte care au
urmat. Inadecvarea si inadaptabilitatea teoriilor economice sunt bine ilus-
trate de conferinta informativa tinutd la Universitatea Princeton in onoarea
lui Cristopher Sims si a lui Thomas Sargent, care primisera Premiul Nobel
in 2011 pentru lucrarea lor privind maecroeconomia®. Un reporter le-a
cerut ,parerea despre ce a facut guvernul SUA pana acum in sprijinul
economiei. Dacd credeti cd a procedat bine. Cum putem ajuta economia,
creand locuri de munca? Stiti si dumneavoastra acel gen de intrebari pe care

81 Ashley Parker, “For Romney, a Four-Car Garage With Its Own Elevator”, The New York
Times, March 27, 2012.

82 Adam Nagourney, “In the Beverly Hills Style: Candidate’s $400 Coiffure”, The New York
Times, April 20, 2007.

8 John Komlos, “How raising taxes on the rich could prevent mass shootings”, PBS
Newshour, September 2, 2015, http:/ /www.pbs.org/newshour/making-sense/face-mass-
mutders-case-universal-mental-health-insurance/, accessed June 26, 2017.

84 Princeton University, Princeton News Conference with Nobel Prize in Economics Winners. Sims,
Sargent, http:/ /www.youtube.com/watch?v=bVIOCIT4Rws, accessed July 22, 2017.
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si le pune fiecare”. Rispunsul lor, venit dupi un ras nervos, in timp ce cei
doi savanti se priveau amuzati, a demonstrat foarte clar ¢ scoala ciclurilor
economice reale nu avea nicio solutie pentru aplicarea politicii economice,
alta decat cea ,,de pe tabld”. In final, Sims a spus: ,,cred ca parte din dome-
niul avut In vedere de acest premiu si din domeniul in care lucram noi arati
cd raspunsurile la acest fel de intrebari necesitd o gandire profunda, multe
analize si ca raspunsurile nu sunt prea simple. Asa cd, cerandu-ne mie si lui
Tom si dim raspunsuri din capul nostru ar insemna... Nu trebuie sd va
asteptati la prea multe de la noi [rasete]”®. La care Sargent a adiugat
curajos: ,,Nu mai am ce sd adaug la acestea... Speram sa ma intrebati despre
Europa [rasete]”.

O mare fericire! Dupa patru ani de crizd economici foarte severa in anii
’80, dot macroeconomisti care au luat Premiul Nobel nu au avut suficient timp
sd gaseasca solutii la problemele cu care se confruntd tara si nu au putut sa
raspundd convingator si coerent ,,din capul lor”. Ei nu au spus nimic
consistent. Erau pierduti in afara silii de cursuri. In schimb, tot ce au putut
sa facd a fost sd vulgarizeze o problema cruciald si foarte gravd. Cred ci
aceasta spune tot despre starea de confuzie din stiintele economice la
inceputul secolului al XXI-lea.

La fel ca si colapsul financiar, aparitia trumpismului a insemnat ceva mai
mult decat un adevir deranjant care trebuie ignorat ca si nu tulbure
elocventa teoriilor matematice. Trumpismul a absorbit frustrarea electo-
ratului legatd de principiile pietei libere care au dominat de generatii poli-
ticile elaborate de sistem. 200 de comitate au trecut la alegerile din 2016 de
la Obama la Trump din cauza temerii asociate cu mobilitatea sociald des-
cendentd si a dezastrului provocat de globalizare Midwestului si zonei
Marilor Lacuri (Rust Belf), precum si micilor orase si zonelor rurale din
America™.

Totusi, curentul principal s-a dovedit insensibil la toate aceste dovezi ce
contraziceau modul in care era predatd economia prin ECON 101. Manua-
lele raman neschimbate, nereusind sa arate slabiciunile fundamentale si

85 La care a addugat o observatie inepti: “Parerea mea este ci ceea ce trebuie si facem este
ceea ce presedintele Ben Bernanke a indemnat guvernul SUA si facd: planuri bune pe
termen lung pentru a rezolva problemele bugetare, fird a impune reguli fiscale dure pe
termen scurt, §i politici monetare acomodative este o idee buna. Insd acestea nu sunt idei
prea originale”. Evident...

86 Thomas B. Edsall, “How Fear of Falling Explains the Love of Trump”, The New York
Times, July 20, 2017.
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sistemice ale sistemului pietei libere, precum si modul in care se intercon-
ditioneaza procesele sociale, politice si economice. Frustrarea cauzati de
sistemul economic va duce la probleme sociale si politice. Si dovezile de-
monstreazd exact aceasta. Ceea ce urmdresc mai departe in acest volum este
refacerea acestui echilibru prin lrgirea teoriei conventionale, pentru a
deveni o stiinta economica, o stiinta care sa poata duce la un ,,capitalism cu
fatd umana”.

intrebiri pentru dezbatere

1.

10.

11.
12.

Sunteti de acord cu Alan Greenspan ca orice om are o ideologie?
Care este ideologia dumneavoastrd si cum se compari cu ideo-
logia unui american tipic?

Considerati ca ipotezele prezentate in manualele de economie
privind comportamentul indivizilor si al firmelor sunt suficient
de realiste incat sa fie corecte si utile pentru aplicarea lor la lumea
reald sau considerati ca este vorba de simplificari exagerate?
Credeti ca este posibila o stiintd economica lipsita de valori etice?
Credeti ca este util si facem deosebirea intre nevoi de baza si
dorinte?

Reclamele si tendintele din moda influenteaza obiceiurile de
consum?

Credeti cd elementele etice sunt la fel de importante ca cele de
eficienta?

Considerati ca consumerismul trebuie si devind cultura domi-
nanta? Ce parere aveti despre rasplata imediata, despre orgoliul
de a tine pasul cu vecinii, despre consumul de epatare?

Pietele functioneaza intotdeauna bine si imbunitatesc calitatea
vietii sau ele produc frustriri multora si ii exclud pe unii?

Puteti mentiona situatii cand ati fost dezamagit de un vanzator,
ingelat, furat sau s-a profitat de lipsa dumneavoastrd de cunos-
tinte si de experienta?

Are societatea dreptul sa controleze activitatile pe piete?

Vi asteptati ca profesorii sa urmeze indemnul lui Feynman de a fi
,.total corecti”?
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13. Sunteti mai satisfacuti de viata dumneavoastra decat erau parintii
si bunicii dumneavoastra?

14. Credeti cd reducerea consumului de epatare al celor bogati prin
cresterea impozitarii va imbunatati oferta de bunuri publice, cum
ar fi scolile si infrastructura, din Statele Unite?

15. Cunoasteti pe cineva care l-a votat pe Donald Trump? De ce l-a
votat?



Capitolul 2
PIETELE NU SUNT, NICI OMNISCIENTE
NICI OMNIPOTENTE

Motto:

Nedreptatea, in orice loc, reprezintd o
ameninfare  la  adresa  justifiei  de
pretutindens.”

Dr. Martin Luther King Jr.

Pietele nu sunt o creatie a puterii divine

Conform gandirii conventionale, pietele libere sunt practic fara greseala,
capatand o aura aproape divind. Totusi, trebuie sd rezistim tentatiei de a le
atribui puteri supranaturale, pentru cd pietele sunt create de oameni, $i nu
de divinitate. Ele nu sunt naturale si nu scapa in mod spontan de
dezordine'. Mai degrabi sunt institutii create de om si sunt atat de bune cat
sunt si regulile (morale sau juridice) care guverneaza comportamentul
oamenilor pe piatd si cat este de buna capacitatea de supraveghere de catre
o autoritate de rang superior care aplici normele firid de care pietele, in
general, risca implozia. De aceea, pietele pot fi formate si reformate pentru
a corespunde scopurilor urmarite $i a ne imbunatati viata. Acestea nu sunt

1 in ultimul sfert de secol, noi am venerat pietele dibere» mai degrabi ca ideologie, si nu
pentru ceea ce sunt — un produs al evolutiei sociale a omului si un set de instrumente
economice cu ajutorul cirora si construim o societate justd §i echilibrati. Sub vraja acestei
ideologii si din cauza falsei promisiuni de imbogatire imediati, valorile imigrantilor in
America [sic] de cumpatare, de prudentd si de spirit comunitar — in mod traditional,
bazele «marelui vis» — au fost deturnate de un interes egoist atoateconsumator”. Vezi
Peter C. Whybrow, “Dangerously Addictive: Why We Are Biologically Ill-Suited to the
Riches of Modern America”, The Chronicle of Higher Education, March 13, 2009.



DPietele nu sunt nici ommisciente, nici omnipotente | 47

infailibile si nu trebuie idolatrizate’. Ele sunt mijloace de atingere a unui
scop, dar nu un scop in sine. De aceea, noi trebuie sd fim stapanii pietelor,
nu invers.

Desigur, odatd cu Revolutia industriala, am folosit pietele sa il dezlin-
tuim pe Prometeu si astfel sa marim veniturile, sa creim o superabundenta
de bunuri materiale, sa prelungim speranta de viata si sa realizam miracole
in medicing, in comunicatii si in tehnologia informatiei. Desigur, aceste
progrese constituie o paleta fenomenald de realiziri. Totusi, acesta nu este
intregul adevir. Trebuie sd tinem seama si de anumite inconveniente: de
exemplu, o imensa saracie si lipsurile relative si absolute raman si continud
sd bantuie societatea noastra si altele de pe planeta’.

Cealalta fata a pietelor libere

Pentru gandirea comuni — conform celor spuse de Larry Summers, fost
ministru de finante in timpul presedintelui Bill Clinton —, capitalismul de
piata ,,a fost un mare succes”™. Totusi, lucrurile ar sta asa numai dacd am
ignora miriadele de elemente negative care insotesc pietele. Summers trece
usor peste faptul ca noi ne confruntdm cu un numar enorm de provocari
care rezultd direct din organizarea actuala a economiei, din felul in care se
distribuie bogitia pe care o creeazi si din felul in care ii dezavantajeaza pe
unii chiar de la inceputul vietii’. Pietele au fost incapabile si corecteze
aceste distorsiuni si probleme sociale pe care le creeazi’. Sustinitorii pietei
spun ca problemele sociale, politice si economice trebuie separate. Totusi,
chiar si aceastd opinie este o judecata de valoare fird vreun merit deosebit,

2 ,Nu trebuie si facem din piatd un idol”, spune filosoful Robert P. George de la
Universitatea Princeton intr-un dialog la Cornel West, Blggingheads T, December 15,
2010, http://bloggingheads.tv/videos/2822?in=23: 48&out=38: 52, accessed July 4,
2017.

Virginia de Vest este obligatoriu si cititi: Terrence McCoy, “After the check is gone”, The
Washington Post, October 6, 2017.

4 Lawrence Summers, “Why Isn’t Capitalism Working?” Reuters, January 9, 2012. Summers
a fost presedinte al Universitatii Harvard si director al Consiliului Economic National in
timpul presedintelui Obama.

> John Komlos, “Income inequality begins at birth and these are the stats that prove it”,
PBS  Newshonr, May 4, 2015, http://www.pbs.org/newshour/making-sense/plight-
aftican-ameticans-u-s-2015/, accessed July 6, 2017.

¢ Robert Reich, Affershock: The Next Economy and America’s Future New York: Knopf, 2010).
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deoarece acestea sunt legate profund si inexorabil: procesele economice au
consecinte sociale si politice, asa cum am vazut odata cu alegerea lui
Donald Trump'.

Chiar i ultraconservatorul Alan Greenspan, presedinte al Rezervei
Federale timp de 19 ani, a inteles (in 2007) cd o distributie distorsionata a
veniturilor va avea un impact major asupra sistemului nostru politic: ,,daca
al sentimentul profund ca rasplata capitalismului se distribuie incorect,
sistemul nu va rezista™. Din picate, Greenspan avea perfecti dreptate:
sistemul nu a rezistat conflictelor cauzate de distributie si de o mare doza de
licomie, care au ficut ca sistemul nostru politic sa devina disfunctional si
ca, noud ani mai tarziu, alegerea unui sarlatan si devina o provocare majora
pentru sistem din partea ,,siracilor”, oameni pe care Hillary Clinton,

contracandidata lui Trump, ii numea ,,un cos plin cu améré‘gi”g.

Vom vorbi despre aceasta mai tarziu. Este suficient doar sa spunem ci
Hillary a fost insensibild la durerea a zeci de milioane de americani. Desigur,
ea pleca urechea la economistii curentului dominant, cum ar fi Martin
Feldstein, care a luat cuvantul la intalnirea anuald a American Economic
Association, in ianuarie 2016, si a sustinut un punct de vedere de un opti-
mism total nerealist asupra situatiei economice din SUA: ,Din fericire,
economia SUA este intr-o forma foarte buna acum™ si a continuat astfel:
,,in esentd, am reusit o ocupare completi a fortei de muncid la o rata
generali a somajului de 5%”". Cu unsprezece luni inainte de triumful lui
Trump, el a ignorat frustrarea milioanelor de oameni care, in final, l-au
votat pe Trump.

Astfel, inegalitatea tot mai mare nu este un epifenomen care sa fie usor
dat la o parte. Aceasta este problema centrald a economiilor de piata, iar

7 John Komlos, “How Reaganomics, Deregulation and Bailouts Led to the Rise of
Trump”, PBS Newshour, Aptil 25, 2016, http://www.pbs.org/newshour/making-
sense/ column-how-reaganomics-deregulation-and-bailouts-led-to-the-tise-of-trump/,
accessed July 6,2017.

8 Desigur, nu a facut nimic in acest sens cit a fost la putere. Alan Greenspan on Income
Inequality, YouTube video, postat de “Johnklin”, September 28, 2007,
http:/ /www.youtube.com/watch?v=0qx88MyUSck, accessed July 5, 2017.

9 “Hillary Clinton Calls Many Trump Backers ‘Deplorables” and G.O.P. Pounces”, New
York Times, September 10, 2016; Michel Gerson, “How to handle an Unhinged
President”, The Washington Post, July 6, 2017.

10 Regasiti aceste lucruri in Martin Feldstein, “The U.S. Economy Is in Good Shape”, Wal/
Street Journal, February 21, 2016.
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neglijarea el cu seninatate de catre economisti a avut consecinte dezastru-
oase''. S4 retinem un lucru: rata oficiald a somajului trebuie si tind seama si
de cei care nu lucreaza cu norma intreaga, dar sunt obligati si lucreze cu
normad redusi din cauza lipsei locurilor de muncd cu norma intreaga. O
apreciere mai realista a subocupirii fortei de munca ar trebui sa-i includa si
pe cei care nu au cautat recent un loc de munca, deoarece au fost atat de
descurajati de esecurile anterioare incat nu mai pot — psihologic si financiar —
sa facd fatd frustrarilor determinate de cdutarea unui loc de munci. Cand
Feldstein tinea discursul, o apreciere mai realistd a ratei somajului arita
9,9%", adicd aproximativ 15,7 milioane de persoane"’.

Astfel, lipsa locurilor de munca cu norma intreaga — pe care o voi denu-
mi subocupare a fortei de munci —, fird a mai pomeni de raritatea locurilor
de muncd cu un salariu care sd asigure traiul, constituie o povara uriasd nu
numai pentru persoanele respective, dar si pentru copiii si familiile lor,
precum si pentru comunitatea in care traiesc. Aceasta produce modificari
ale comportamentului si ale interactiunilor sociale. Mai mult, nu se distri-
buie egal nici in spatiu i nici pe grupuri etnice. In primul rand sunt afectate
cartiere, orase si regiuni intregi, dar mai ales minoritatile sunt dezavantajate.
Ca exemplu de concentrare a unor astfel de efecte nedorite, si retinem c3,
in mai 2017, rata oficiald a somajului printre negri — de obicei de doua ori
mai mare decat in cazul albilor — incd era de 7,5%, iar rata subocuparii atin-
sese 14,6%, ceea ce reflectd si mai clar suferinta reald a acestei cornunitégi“.

Rata subocuparii hispanicilor a fost de 12,5%.

Desigur, aceste cifre erau mult mai mari in punctul maxim al Marii
recesiuni, care a inceput in decembrie 2007. In ianuarie 2010, rata oficiala a
somajului atinsese 10% sau 15,3 milioane de oameni care ciutau in van un

11 Thomas Piketty, Capital in the Twenty First Century (Cambridge: Harvard University Press,
2014).

12 Aceastd metodd de mdsurare a somajului este denumitd eufemistic ,,U6” de Biroul de
Statistici a Muncii si de Banca Rezervei Federale din St. Louis, ,,UGRATE”.
http://fred.stlouisfed.org/, accessed July 7, 2017, 1i mai considerd pe acestia ca fiind
,,marginal adiugati la forta de muncd”. Eu cred ca acesta este un mod ingrozitor de a te
referi la oamenii disperati, pringi in paienjenisul somajului.

13 Forta de munca numara 1584 milioane de oameni. Banca Rezervei Federale din St. Louis,
Civilian Labor Force, CLF1601, http:/ /fred.stlouisfed.org/, accessed July 7, 2017.

14 Bureau of Labor Statistics, Employment Situation — May 2017; Economic Policy Institute,
Underemployment by race, http:/ /www.epl.org/data/#?subject=underemp&t=%*, accessed
July 5, 2017.
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loc de munci”. Totusi, rata reald a somajului a atins 16,5%, in cazul
negrilor si hispanicilor atingand 23%. Aceasta inseamna c4, In realitate, cam
25 de milioane de adulti erau afectati de subocuparea fortei de munca i,
desigur, acestia aveau persoane in intretinere, asa ca nu ar fi exagerat si
consideram ci aproape 50 de milioane de oameni (unul din sase) duceau o
viata precard — de pe o zi pe alta, ca sd zicem asa —, fird a-i mai mentiona pe
cei care abia o scoteau la capat. Cu alte cuvinte, fira sustinere guverna-
mentald, piata muncii, de una singura, nu a reusit sa distribuie volumul de
munci disponibil — limitat de cererea agregatd — la intreaga fortd de munca
in mod echitabil'°. Acceptarea unor asemenea niveluri de somaj involuntar
a devenit in sine o norma culturala.

Provocirile sociale, politice si economice incontrolabile si endemice cu
care ne confruntam apar din cauza distributiei inechitabile a muncii, a
venitului si a bogitiei. De fapt, nu exista niciun indicator al calitatii vietii la
care SUA sa stea bine intr-o comparatie internationala. Nici la speranta de
viatd, nici la satisfactia vietii, nici la realizdrile educationale si nici la supra-
dozele cu opioide. Numai daci folosim venitul pe cap de locuitor, SUA se
afld aproape de partea superioard a listei, dar acesta este un indiciu pentru
cat de derutante pot fi mediile dacd distributia este distorsionata. Se intam-
pl astfel fiindcd superveniturile au un impact deosebit asupra mediei'”.

Membrii subclasei dominate de anxietate, care nu vad nicio iesire din
aceasta stare fara de speranta, deseori recurg la acte de disperare din pura
frustrare. Iata de ce rata omuciderilor din SUA este 3-8 ori mai mare decat
aceea din statele asistentiale din vestul si nordul Europei, unde plasa de

siguranta creata de stat reduce anxietatea la niveluri suportabile (tabelul
nr. 2.1)".

15 Federal Reserve Bank of St Louis, Cilian Unemployment Rate, http://fred.
stlouisfed.org/seties/ UNRATE, accessed July 7, 2017.

16 Desigur, volumul de munci disponibil este flexibil, dar, date fiind rata salariald, structura
institutionala a economiei $i volumul cererii de productie, nu existd suficientd ofertd de
munca disponibild in SUA pentru toti cei care doresc sa munceasca.

17 §4 considerdm o societate formatd din doi oameni cu venituri de 10 la 1 si, apoi, una cu
venituri egale cu 5 pentru fiecare. Prima societate are un venit mediu mai mare, dar care
societate credeti ca are o calitate a vietii mai buna?

18 United Nations Office on Drugs and Crime, Statistics, http://data.unodc.org/, accessed
July 7, 2017.
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Tabelul nr. 2.1.
Rata omuciderilor per capita in SUA ca multiplu al aceleia din
urmatoarele tari

Norvegia 8,8 Germania 5,8
Olanda 8,0 Regatul Unit 53
Irlanda 7,7 Danemarca 49
Spania 7,4 Suedia 43
Elvetia 7,1 Franta 3,1
Ttalia 6,3 Finlanda 3,1

Noti: Majoritatea datelor se referd la anul 2014.
Sutsa: https://data.unodc.otg/.

Rata inaltd a crimelor in masa nu reprezintd doar un indiciu al nivelului
de frustrare fati de sistem — cum este cea legati de jocul de baseball
practicat de congresmeni —, ci §i a stirii necorespunzitoare a serviciilor de
sindtate mintald”. In 2016 au existat 384 de atacuri armate in masi.
Asasinarea unor politisti este tot un indiciu al veninului adunat in oameni™.
Un alt indicator al nemultumirii larg raspandite este epidemia consumului
de opioide. Consumul de droguri per capita din SUA este de trei ori mai
mare decat in Furopa de Vest™, iar decesele cauzate de droguri sunt de opt
ori mai multe (tabelul nr. 2.2). Evident, exista si efecte de feedback, iar
nivelul infractional duce la cresterea nivelului de anxietate in societate, prin
aceasta reducandu-se enorm calitatea vietii.

Rata de Incarcerare ridicatd este un semn cd oamenii nu reusesc sa isi
gaseasca locul pe o piata legala. La finele anului 2015, nu mai putin de 6,7
milioane de persoane adulte (2,7% din populatia adulta) erau sub supra-
veghere in cadrul sistemelor corectionale in SUA. Aici sunt incluse 4,5
milioane de persoane eliberate conditionat si 2,2 milioane de persoane
incarcerate™. Aceasta este cea mai inaltd ratd de incarcerare din lume: avand

19 John Komlos, “How raising taxes on the rich could prevent mass shootings”, PBS
Naewshour, September 2, 2015, http:/ /www.pbs.org/newshour/making-sense/face-mass-
murders-case-universal-mental-health-insurance/, accessed July 12, 2017.

20 HuffPost Graphics, There have been 153 mass shootings in 2017, http://twitter.com/
HuffPostGraphic/status/875019850061664258, accessed July 12,2017.

21 7.4 1a mia de adulti sersus 2,2 1a mia de adulti.

22 Bureau of Justice Statistics, Correctional Populations in the United States, http:/ /www.bjs.
gov/index.cfmPty=pbdetail&iid=5870, accessed July 8, 2017.
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5% din populatia lumii, Statelor Unite le revin 23% dintre detinuti®. Tole-
rarea acestor niveluri de detentie arata duritatea sistemului economic fata de
cei care nu isi gasesc locul pe piata legald a muncii si se alatura unei subclase
confuze, o problema pe care putini economisti vor sa o recunoasca.

Tabelul nr. 2.2.
Decese cauzate de droguri la un milion de persoane
cu varstad intre 15 si 64 de ani

SUA 234
Suedia 96
Regatul Unit 91
Elvetia 23
Germania 19
Ttalia 8
Franta 4
Media europeani 29
Media globalid 44

Nota: Datele variaza putin; majoritatea se referd la anul 2014. Europa inseamna Europa de
Vest si Europa Centrala.
Sutsa: https://data.unodc.otg/.

Numarul de falimente reflectd dificultatea oamenilor de a-si indeplini
obligatiile, mai ales din cauza cheltuielilor pentru sinitate™. Dosarele fali-
mentelor au ajuns la doud milioane in 2005, dar apoi situatia s-a stabilizat la
0,9 milioane in 2014. Totusi, pe cap de locuitor, valorile s-au dublat intre
1980 si 2014, Acest lucru contrazice ideea de progres neintrerupt in seco-
lul al XX-lea. Ar trebui si-i addugam si pe cei 9,3 milioane de proprietari de
case care si-au pierdut locuintele intre 2006 si 2014%

2 Christopher Hartney, U.S. Rates of Incarceration: A Global Perspective, http://www.
ncedglobal.org/sites/default/files/publication_pdf/factsheet-us-incarceration.pdf,
accessed July 8, 2017. In multe state din SUA, fostii detinuti pentru infractiuni grave nu au
drept de vot.

24 Juliet B. Schor, The Overspent American: Why We Want What We Don’t Need (New York:
Hatper Petennial, 1999).

25 BankruptcyAction.com, — Business  and ~ Non-Business — Filings,  http:/ /www.bank-
ruptcyaction.com/USbankstats.htm, accessed July 8, 2017; Al Krulick, Bankruptey Statistics,
http://www.debt.otg/banktuptcy/statistics/, accessed July 8, 2017.

26 Acest numdr 1i include pe cei care au avut credite ipotecare pe care nu le-au mai putut platd
si si-au predat casa citre creditor sau care au recurs la vanzarea casei in regim de urgentd
si in pierdere, conform datelor de la National Association of Realtors. Laura Kusisto,
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Sdricia persistentd si endemicd aratd cd economia de piatd face ca mulgi
oameni s se afle intr-un zbucium continuu. In 2017, o gospodarie de doui
persoane era consideratd siraca daca venitul sau era sub 17.000 de dolari pe
an”’. Aceasta inseamni ci 45 de milioane de oameni trdiau in siricie, 15%
din populatie, adica o rata la fel de mare ca in 1966, la un an dupi ce pro-
gramul Medicare incepuse in timpul administratiei Johnson®™. Nu vedem
niciun progres aici; inca 15 milioane de oameni traiesc putin peste nivelul
de siricie, considerat la 100-125% peste pragul de siricie”. Conform unor
statistici demografice, rata siriciei este chiar mai mare: la afro-americani
este de 24%, iar la hispanici, de 21%™".

Rata saraciei la copiii americani — de 19,6% — este cam de doud ori mai
mare decat rata medie din tirile bogate si de 7 ori mai mare decat aceea din
Danemarca (figura nr. 2.1)”". Un motiv al cresterii ratei siraciei la copii este
faptul cd rata divorturilor s-a dublat®, iar proportla familiilor cu copii in
Ingrijirea femeii este de patru ori mai mare ca in 1950%. in 2016, o treime
dintre toti copiii triiau intr-o gospodarie cu un singur parinte. Aceasta mai
Inseamnd ca este mai greu pentru acesti 19 milioane de copii (29% din
totalul copiilor ameﬂcam) sa se bucure de o educatie rezonabild pentru a
pétrunde in clasa mijlocie™.

“Many Who Lost Homes to Foreclosure in Last Decade Won’t Return — NAR”, Wa//
Street - Journal, Aptil 20, 2015, http://www.realtytrac.com/mapsearch/foreclosures,
precum i website-ul US. Coutts, http://www.uscoutts.gov/sites/default/ files/
data_tables/ bf_f 0331.2017.pdf, accessed July 8,2017.

27 US. Census Bureau, Poverty Thresholds, http://www.census.gov/library/publications/
2016/demo/p60-256.html, accessed July 8, 2017.

28 U.S. Census Bureau, Figure 4. Nunsber in Poverty and Poverty Rate, http:/ /www2. census.
gov/programs-sutveys/demo/visualizations/p60/256/ figure4.pdf, accessed July 8, 2017.

2 U.S. Census, Living in Near Poverty in the United States: 1966-2012, http://www.census.
gov/prod/2014pubs/p60-248.pdf, accessed July 8, 2017.

30 Rata siriciei In cazul femeilor este chiar mai mare. Economic Policy Institute, By #he

Nunbers: Income and Poverty, 2015, http:/ /www.epi.otg/blog/by-the-numbers-income-

and-poverty-2015/, accessed July 8, 2017.

Organization for Economic Cooperation and Development (OECD), Growing Unequal?

Incomse Distribution and Poverty in OECD Countries (Paris: OECD, 2008); OECD, Divided We

Stand: Why Inequality Keeps Rising (Paris: OECD, 2011).

32 National Center for Health Statistics, “Advance Report of Final Divorce Statistics, 19887,
Monthly Vital Statistics Report, 39 (1991) 12, suppl. 2.

3 U.S. Census Bureau, Historical Families Tables, Table FM-1, “Families by Presence of Own
Children under 18: 1950 to Present”, http://www.census.gov/data/tables/time-
seties/demo/ families/ families.html, accessed July 15,2017.

3+ U.S. Census Bureau, Historical Families Tables, Table FM-3, “Average Number of Own
Children under 18 per Family by Type of Family: 1955 to Present”, http://www.
census.gov/data/tables/time-seties/demo/ families /families.html, accessed July 15, 2017.
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Figura nr. 2.1. Rata sdrdciei la copiii sub 18 ani
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Sursa: OECD Statistics, Social Protection and Well-Being, Income Distribution and Poverty by
Conntry, Chapter 1, Table 1.A.1: “Key indicators on the distribution of household
disposable income and poverty 20137, http://www.keepeek.com/Digital-Asset-
Management/oecd/employment/in-it-together-why-less-inequality-benefits-
all/key-indicators-on-the-distribution-of-household-disposable-income-and-
poverty-2007-2011-and-2013-or-most-recent-year_9789264235120-table12-
en#. WWKPR_nysyU, accessed July 14, 2013.

Prea multi copii saraci triiesc in mahalale — zone care concentreaza
sdracia — fira a avea un start bun in viata, mai ales in domeniile educatiei si
socializarii, care sunt atat de importante pentru dezvoltarea lor viitoare™.

35 In zeci de zone metropolitane, cum ar fi New York, Chicago si Cleveland, copilul negru
sirac mediu triieste in cartiere in care o treime dintre copii sunt siraci. Vezi Nancy
McArdle, Theresa Osypuk and Dolores Acevedo-Garcia, “Disparities in Neighborhood
Poverty of Poor Black and White Children”, Diersity Data Briefs, 1 (2007).


http://www.keepeek.com/Digital-Asset-Management/oecd/employment/in-it-together-why-less-inequality-benefits-all/key-indicators-on-the-distribution-of-household-disposable-income-and-poverty-2007-2011-and-2013-or-most-recent-year_9789264235120-table12-en#.WWkPR_nysyU
http://www.keepeek.com/Digital-Asset-Management/oecd/employment/in-it-together-why-less-inequality-benefits-all/key-indicators-on-the-distribution-of-household-disposable-income-and-poverty-2007-2011-and-2013-or-most-recent-year_9789264235120-table12-en#.WWkPR_nysyU
http://www.keepeek.com/Digital-Asset-Management/oecd/employment/in-it-together-why-less-inequality-benefits-all/key-indicators-on-the-distribution-of-household-disposable-income-and-poverty-2007-2011-and-2013-or-most-recent-year_9789264235120-table12-en#.WWkPR_nysyU
http://www.keepeek.com/Digital-Asset-Management/oecd/employment/in-it-together-why-less-inequality-benefits-all/key-indicators-on-the-distribution-of-household-disposable-income-and-poverty-2007-2011-and-2013-or-most-recent-year_9789264235120-table12-en#.WWkPR_nysyU
http://www.keepeek.com/Digital-Asset-Management/oecd/employment/in-it-together-why-less-inequality-benefits-all/key-indicators-on-the-distribution-of-household-disposable-income-and-poverty-2007-2011-and-2013-or-most-recent-year_9789264235120-table12-en#.WWkPR_nysyU
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Cu alte cuvinte, piata libera nu oferad un context de viata propice acelor
copii care sunt pringi in capcana unor vecinatati disfunctionale si a unui
sistem scolar disfunctional, la care se adaugi o culturi a sirdciei”’. Nu existd
o altd tard bogata in lume care sa neglijeze soarta generatiilor viitoare in
acest fel. UNICEF a plasat bunistarea copiilor americani pe locul al 26-lea
in comparatie cu cei din tirile europene si chiar sub cei din tari cu venit
mediu, ca Ungaria, Polonia, Slovacia si Estonia”. In fiecare an se raporteaza
un numar de cinci milioane de copii americani care suportd proaste trata-
mente”, iar cinci copii mor zilnic din cauza abuzurilor si neglijarii”. Rata
nasterilor Inainte de termen din SUA se apropie mai degrabid de cea din
Africa decat de cea din Europa®. O adolescenta din Mississippi risci de 15
ori mai mult o asemenea nastere decit una din Elvetia'. Aceste probleme
sociale isi au originea in natura sistemului economic care oferd putine sanse
de progres unui numar mare de copii.

Retineti faptul c4, in iulie 2017, in tara care aspira s fie cea mai impor-
tanta din lume, 40% din populatia ei considera ci se confrunta cu probleme
financiare si 3% au de suferit”. Aceasta se ridicd la nu mai putin de 140 de
milioane de oameni. Este acesta cel mai bun lucru pe care il poate realiza o
economie de 18 trilioane de dolari? Ma indoiesc. Reforma sistemului sana-
tatii (The Affordable Care Acf) a redus numarul celor neasigurati de la 16%

3 Doar aproape o jumitate dintre tinerii negti absolvd liceul. Jumditate dintre cei care
abandoneazi scoala sfarsesc in inchisoare cand ajung la treizeci si ceva de ani. Why Are 1
in 9 Black Men in Prison? NAACP of Otero County, New Mexico, March 27, 2008.

37 UNICEF Innocenti Research Centre, Child well-being in rich countries. A comparative overview
(Florence, Italy: The United Nations Children’s Fund, 2013), Report Card, 11.

38 Childhelp, National Child Abuse Statistics & Facts, http:/ /www.childhelp.org/child-abuse-
statistics/, accessed July 15, 2017.

% Centers for Disease Control and Prevention, Child Abuse and Neglect Prevention,
http://www. cdc.gov/violenceprevention/childmaltreatment/index.html, accessed July
15, 2017.

40 Christopher P. Howson, Mary V. Kinney and Joy E. Lawn, eds., Born Too Soon: The Global
Alction Report on Preterm Birth (Geneva: WHO, 2012).

4 Dupd pirerea noastrd, numirul de sarcini la adolescente este atit de mare in SUA din
cauza problemelor sociale si economice. Aceasta reflectd decizia unor fete de a parisi
cadrul educational; ele aleg maternitatea nonmaritald la o varstd tanard, in loc si
investeasca in progresul lor economic, fiindca simt cd au putine sanse pentru aceasta.
Melissa S. Kearney and Phillip B. Levine, “Why Is the Teen Birth Rate in the United
States So High and Why Does It Matter?”, Journal of Economic Perspectives, 26 (2012), 2:
141-166.

2 Gallup, US. Lt Evalnation (Weekly), http://www.gallup.com/poll/151157/life-
evaluation-weekly.aspx, accessed July 8, 2017.
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in 2010 la 8,6% din populatie in 2016, dar 28 de milioane de oameni tot
au ramas fard o asigurare de sdndtate, iar abrogarea ei se afld pe agenda
Partidului Republican®. Biroul pentru buget al Congresului a estimat ¢ 23
de milioane de oameni riscd si isi piardd asigurarea®. Printre cei sub 65 de
ani, rata de neasigurati atinsese 13% in 2016 si era mult mai mare la
anumite grupuri: 26% la siraci si 28% la hispanici®.

In 2015, multi oameni dintr-una dintre cele mai bogate tari din lume nu
aveau bani nici macar pentru acoperirea nevoilor de baza: 13% din populatie
se confrunta cu insecuritatea alimentard; in cazul gospodariilor al caror cap
de familie era femeie, rata a fost de 30%, in timp ce 8% din totalul afro-
americanilor se luptau cu un nivel foarfe scazut al sigurantei alimentare,
incluzand infometarea®.

Evident ci anxietatea mentionatd mai sus afecteaza sinatatea mintala.
Numarul de oameni care doresc asistentd medicald ambulatorie pentru
depresie a crescut in SUA de la 0,7% din populatie in 1987 la 2,3% in 1997
si apoi la 2,9% in 2007". Folosirea de medicamente pentru acest tip de pa-
clenti a crescut de la 37% la 75% in aceeasi perioada. In 2014, 16 milioane
de adulti (6,7%) au suferit cel putin un episod major de depresie*’. Povara

# Kelsay Avery, Kenneth Finegold and Amelia Whitman, Afordable Care Act Has Led to
Historic, Widespread Increase in Health Insurance Coverage, Issue Brief, Department of Health &
Human Setvices, September 2016; http://aspe.hhs.gov/system/files/pdf/207951/Chatt
packACAHistoricIncreaseCoverage.pdf, accessed July 13, 2017.

44 Daci trece, aceasta ar fi cea mai crudi lege de la Legea sclavilor fugari din 1850.

4 Kelsay Avery, Kenneth Finegold and Amelia Whitman, Afordable Care Act Has 1ed to
Historic, Widespread Increase in Health Insurance Coverage, Issue Brief, Department of Health &
Human Setvices, September 2016; http://aspe.hhs.gov/system/files/pdf/207951/Chatt
packACAHistoricIncreaseCoverage.pdf, accessed July 13, 2017.

46 Secutitatea alimentard scazuti este definitd astfel: ,,calitate, varietate si dezirabilitate reduse
ale regimului alimentar cu un consum alimentar diminuat”. Securitatea alimentard foarte
scizutd este definita ca ,existenta unor indicii multiple privind unele modele de hranire
distorsionate §i un consum alimentar redus”. U.S. Department of Agriculture, Interactive
Chart: Food Security Trends, http:/ /www.ers.usda.gov/data-products/food-security-in-the-
united-states/interactive-chart-food-secutity-trends/;  Definitions  of ~ Food — Security
http:/ /www.ers.usda.gov/topics/ food-nutrition-assistance / food-secutity-in-the-
us/definitions-of-food-security/, accessed July 13, 2017.

47 Mark Olfson ¢z al, “National Trends in the Outpatient Treatment of Depression”, Journal
of the American Medical Association, 287 (2002): 203-209; Steven C. Marcus and Mark
Olfson, “National Trends in the Treatment for Depression from 1998 to 2007, Archives
of General Psychiatry, 67 (2010): 1265-1273.

4 Anxiety and Deptession Associaion of Amertica, Depression, http://adaa.org/
understanding-anxiety/deptession, accessed July 16, 2017.
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economicd a depresiei a crescut de la 173 de miliarde de dolari pe an in
2005 la 210 miliarde in 2010*. Aceasta este o evolutie nemaiintalnita, care a
cauzat declinul sperantei generale de viata la nastere intre 2014 si 2015, care,
asociat cu depresia, duce la alcoolism, intoxicare cu opioide sau suicid™".

Numidrul acestor ,,morti din disperare” a crescut semnificativ. Numarul
deceselor cauzate de supradozele de drog a fost de 6.000 in 1980, iar pana
in 2015 a crescut la 52.000, adicd o crestere cu un factor uluitor, de peste
8 ori’'. Alte forme de deces din deznidejde sunt intoxicarea cu alcool,
suicidul si bolile cronice de ficat cauzate de consumul excesiv de alcool. O
consecinti este ,,cresterea socantd a mortalitatii la varsta mijlocie” la ameri-
canii albi. Acest lucru nu s-a mai intamplat intr-o tara dezvoltatd in timp de
pace. SUA sunt singura tard bogata care cunoaste o crestere a mortalitatii in
ultimul timp. Cei mai afectati sunt albii cu studii medii sau sub acest nivel.
Rata mortalitatii in cazul lor a crescut de la inceputul secolului al XXI-lea, in
timp ce persoanele cu educatie universitard sunt imune la aceasta™.

Negrii si hispanicii nu au fost afectati: ei nu s-au confruntat cu socul
mobilititii sociale descendente ca in cazul albilor.

Vi se pare cd aceastd societate este o nirvana pentru dumneavoastrar?
Raspunsul este evident, dar trebuie sa mai spunem ceva: intr-o zi obisnuita
a anului 2016 existau 374.000 de oameni fara casd ce trdiau in addposturi si
inca 176.000 care traiau in aer liber, aproape 22% fiind copii (majoritatea in
adiposturi)™. Numirul copiilor fird casi in 2011 era de 1,6 milioane™. Este
o inconstienta sa lasi copiii sa fie astfel tratati intr-o societate superbogata.

4 Paul E. Greenberg ¢ al., “The Economic Burden of Adults With Major Depressive
Disorder in the United States (2005 and 2010)”, Journal of Clinical Psychiatry, 76, February
2015, 2: 155-162, aici p.159.

30 Vezi site-ul organizatiei Mental Health America.

31 Josh Katz, “Drug Deaths in America Are Rising Faster Than Ever”, The New York Tinmes,
June 5,2017.

52 Anne Case and Angus Deaton, “Mortality and morbidity in the 21t century”, Brookings
Papers on Economic Activity, March 23-24, 2017.

> US. Department of Housing and Urban Development, The 2016 Annunal Homseless
Assessment  Report to Congress, November 2016, http:/ /www.hudexchange.info/
resources/documents/2016-AHAR-Part-1.pdf, accessed July 13, 2017.

> Totusi, nu toti triiau pe stradd. Unii locuiau in adaposturi, in moteluri sau cu alte familii.
Marisol Bello, “Child Homelessness Up 33% in 3 Years”, USA Today, December 13,
2011. Cam 1,6 milioane de oameni apeleaza la adidposturi intr-un an. Vezi US.
Department of Housing and Urban Development, Press release, Annual Homeless Assessment
Report 1o Congress, July 9, 2009, http://archives.hud.gov/news/2009/pr09-108.cfm,
accessed July 13, 2017; The National Alliance to End Homelessness, About Homelessness.
Numirul familiilor firi casd (parinte/paring cu copil) in addposturi a crescut de la 130.000
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Lustratia nr. 2.1. Cum vor fi SUA judecate de istorie?

<miflli

Sursa: iStock.com/AvailableLight.

Toate acestea sunt considerate normale in SUA, ciand existi 540 de
miliardari cu o avere netd care ajunge la cifra astronomica de 2,4 trilioane de
dolari®. Mai mult, existau 400.000 de familii care cistigau peste 1 milion de
dolari in 2014 (cu un venit mediu de 3 milioane de dolari)™; astfel, 0,3%
dintre gospodarii castigau in total 1,4 trilioane de dolari sau 14% din venitul
total realizat in SUA”". De tapt, distributia veniturilor in SUA este — in lipsa
unei descrieri mai bune — obscend. Diagonala reprezinti linia egalitatii
perfecte in figura nr. 2.2. Cu cat distributia reald se afli mai departe de
aceastd diagonald, cu atat ea este mai inegald. Distributia reald a veniturilor
in SUA dupa impozitare aratd cat de inegal se distribuie acestea. Cei 60%
aflati in partea inferioara a distributiei veniturilor castigi doar 20% din

la 170.000 in 2010. Vezi Michael Luo, “Number of Families in Shelters Rises”, The New
York Times, September 11, 2010.

5 A cdror avere netd depigeste o mie de milioane de dolari. Katie Sola and Emily Canal,
“Here Are the States with the Most Billionaites”, Forbes, March 5, 2016.

% U.S. Internal Revenue Service, SOI Tax Stats — Individual Statistical Tables by Size of
Adjusted Gross Income, Tax Year 2014, Table 1.1, 2014, http://www.irs.gov/uac/soi-
tax-stats-individual-statistical-tables-by-size-of-adjusted-gross-income#_grp1, accessed
July 13, 2017.

57 In plus, existau cel putin 8 milioane de gospodarii a ciror avere netd depédsea 1 million de
dolari. Wikipedia Contributors, “Millionaire”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.
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veniturile totale (dupa impozitare) generate de economie, care Inseamna tot
atat cat castigd cei 1% de la partea superioard. Acestora le revin 20% din
toate veniturile. Cu alte cuvinte, 1,2 milioane de platitori de taxe au castigat
tot atat cat cele 90 de milioane de persoane de la baza (figura nr. 2.2).

Figura nr. 2.2. Distributia cumulati a veniturilor
dupd impozitare in SUA, 2014
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Sursa: IRS, SOI (statistics of income) Tax Szats, Table 1.1: “All Returns: Selected Income

and Tax Items, by Size and Accumulated Size of Adjusted Gross Income, Tax Year
2014 (Filing Year 2015)”, https://www.irs.gov/uac/soi-tax-stats-individual-
statistical-tables-by-size-of-adjusted-gross-income, accessed July 19, 2017.

Cecurile semnate de acesti oameni ultrabogati ar putea sa ajute la redu-
cerea pentru mult timp a nefericirilor descrise anterior. SUA au cel mai
mare grad de inegalitate a distributiei veniturilor din lumea dezvoltata.
Figura nr. 2.3 prezintd raportul dintre venitul disponibil pentru 90% de la
partea superioara a distributiei veniturilor si, respectiv, pentru 10% de la
partea inferioara in tarile bogate. Raportul de 6,1 din SUA depiseste cu
mult raportul mediu de 3,7.
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Figura nr. 2.3. Raportul dintre primele 90 de procente ale distributiei
venitului disponibil si ultimele 10 procente, 2014

SUA I G, 1
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® Raportul dintre primele 90 de procente ale distribu tiei venitului disponibil si ultimele 10
procente, 2014

Mai mult, din cauza sistemului scolar subfinantat, copiii americani se afla
cu mult in urma celor cu performante inalte din celelalte tari: copiii de 15 ani
ocupi locul 24 la citire/lecturd, locul 25 la stiinte si 39 la matematici’.
Statele Unite se aflau pe locul 48 dintre 133 de tiri dezvoltate i in curs de

38 Situatia s-a Inrautitit dupa 2010. Wikipedia contributors, “Programme for International
Student Assessment”, Wikipedia: The Free Encyclopedia, accessed July 16, 2017; “An
International Education Test”, The New York Tines, December 7, 2010.
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dezvoltare in ceea ce priveste calitatea predarii matematicii si stiintelor
pentru studenti”. Aceste rezultate deprimante nu sunt un semn bun pentru
capacitatea SUA de a fi competitive in era informatic in anii care vin®.

In ultimi instantd, mediocritatea sistemului educational al SUA este
rezultatul atitudinii antiguvernamentale a publicului si al refuzului sau de a
asigura finantarea necesard pentru guvern. Privarea guvernului federal de
venituri prin reducerea impozitdrii este o strategie conservatoare denumitd
sinfometarea bestiei”*!. Ca urmare, existi mai ales o penurie de bunuri
publice, cum ar fi scoli bune, iar guvernul nu poate asigura un invitdmant
de calitate pentru copii. In acest sens, John Kenneth Galbraith a contrapus
»abundenta privatd” ,mizeriei publice” — comparatie tot atat de valabild
astdzi pe cit era si cu citeva generatii in urma®.

Exista multe alte probleme legate de starea actuald a economiei: pe o listd
a celor mai bune locuri unde sa fii mama, SUA au fost pe pozitia a 25-a
in 2012”. Nemultumirile consumatorului general sunt endemice. Sunt si
escroci care oferd ajutor ,fals” In cazul vanzarii caselor din motive de
neplati a creditelor ipotecare®. 17,6 milioane de americani s-au confruntat
cu furtul de identitate in anul 2014%. Asigurarea in caz de furt de identitate
costa cam 150 de dolari pe an. Infrastructura a fost neglijata, asa cum o
dovedeste prabusirea unui pod in Minneapolis, in 2007, cand 13 persoane au

59 Editorial, “48th Is Not a Good Place”, The New York Times, October 26, 2010.

0 Ministrul Educatiei, Arne Duncan, a spus cd ar trebui sd fie ,,un apel la trezire”. Sam
Dillon, “Top Test Scores from Shanghai Stun Educators”, The New York Times,
December 7, 2010.

61 Bestia” este un termen peiorativ pentru guvern. Strategia se bazeazd pe ideea ci, daci se
reduc imporzitele, cresterea deficitelor pune presiune pentru reducerea cheltuielilor; primul
care a formulat aceasta strategic a fost Alan Greenspan, in cadrul unei declaratii in fata
Congresului, in 1978, dar numele i se trage de la administratia Reagan. Strategia era falsa,
deoarece nu tinea seama de capacitatea guvernului de a finanta deficitul prin imprumuturi
si astfel a dus la deficite guvernamentale persistente. Bruce Bartlett, “Tax Cuts and
‘Starving the Beast’ The Most Pernicious Fiscal Doctrine in History”, Forbes, May 7, 2012.

2 John Kenneth Galbraith, The Affluent Society New York: Houghton Mifflin, 1958); Lester
C. Thurow, “Galbraith, John Kenneth (1908-2006)”, in The New Palgrave Dictionary of
Economics, 2nd ed., eds. Steven N. Durlauf and Lawrence E. Blume (Basingstoke, UK:
Palgrave Macmillan, 2008).

3 Avansat de la pozitia 31, pe care era in anul precedent. “The Best and Worst Places to Be
a Mom”, PBS NewsHour video, May 8, 2012.

64 Jennifer Saranow Schultz, “Top Consumer Complaints in 2009, The New York Times, July
27, 2010.

65 Bureau of Justice Statistics, Press Rekase, September 27, 2015, http://www.bjs.gov/
content/pub/ ptess/vitl4pr.cfm, accessed July 13, 2017.
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murit si 145 au fost ranite®. Fisurarea barajului din Oroville in California a
dus la evacuarea a 200.000 de persoane. Societatea Americand a Inginerilor
Constructoti a acordat nivelul D+ stirii infrastructurii din SUA, care include
poduri, baraje, instalatii pentru apa potabila (Flint, Michigan), reziduuri
periculoase, uleiuri si reziduuri solide. S-au acumulat necesitti de reabilitare
restante de cateva trilioane de dolari. Cu alte cuvinte, noi am ipotecat, literal,
bunastarea generatiilor viitoare prin reducerea impozitirii §i neglijarea
infrastructurii tarii, care reprezinta sangele economiei. Noi continudm si
degradam mediul pana acolo incat incalzirea globald a ajuns sa ameninte
chiar supravietuirea noastra, prin reinvierea iresponsabild, dusa la extrem, a
pericolului malthusian.

Inegalitatea foarte mare este cea mai mare provocare a timpului nostru.
In ultima instantd, ea se afla in spatele tuturor problemelor sociale de mai
sus. Dovezile se gdsesc peste tot. Venitul este extrem de concentrat, iar
bogitia, si mai mult. Primele 10% dintre familii au obtinut aproape
jumatate din venitul anual din SUA intr-un singur an si detin aproape 75%
din bogatle (tabelul nr. 2.3). De fapt, existd mai multa megahtate in SUA
decit in oricare altd tard industrializati dezvoltat3®’.

Tabelul nr. 2.3.
Propottia veniturilor i distributia in SUA, 2013
Venit Bogitie
Partea superioara 3% 30% 54%
Urmitoarele 7% 17% 21%
Partea superioarda 10% 47% 75%
Partea inferioard 90% 53% 25%

Source: “Changes in U.S. Family Finances from 2010 to 2013: Evidence from the Sutvey of
Consumer Finances”, Federal Reserve Bulletin, September 2014, Vol. 100, No. 4: 10-11,
https:/ /www.federaltreserve.gov/pubs/bulletin/2014/pdf/scfl4.pdf, accessed July
8,2014.

Nu e de mirare cd existd atata nemultumire, frustrare si suferinta: partea
ramasa din distributia veniturilor este dezamagitoare. Venitul mediu (dupa

% Wikipedia contributors, “I-35W Mississippi River Bridge”, Wikipedia: The Free
Eneyclopedia; Paul Krugman, “America Goes Dark”, The New York Times, August 8,
2010; Bob Hetbert, “The Corrosion of Ametica”, The New York Times, October 20,
2010; Walter Euken, The Foundations of Economics: History and Theory in the Analysis of
Economic Reality (Betlin: Springer, 1950).

67 Scriind despre perioada de dinaintea Marii crize financiare, economistul Benjamin
Friedman de la Harvard afirma: ,,economia a dus-o destul de bine, dar nu §i cei mai multi
dintre oameni. Motivul principal este adancirea inegalititii”. Benjamin Friedman,
“Widening Inequality Combined with Modest Growth”, C/m//eﬂge (May-June 2009): 76-91.
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impozitare si efectuarea transferurilor) a 20% din grupa inferioara a distri-
butiei veniturilor — cei mai sdraci 64 de milioane de oameni — era de numai
18.000 de dolari in 2011, adici cat si nu mori de tot™.

Ar trebui sd ne fie clar chiar din aceasta listd limitatd ca suntem coplesiti
de probleme si ci ,,succesul enorm” mentionat de Summers ignora ,,ele-
fantul din camera”. De fapt, toate clasamentele pertinente ale calitatii vietii
arata ca Statele Unite sunt departe de a fi in fatd in ceea ce priveste acele
aspecte ale vietii care chiar conteaza: sanatatea, pacea sufleteasca, securi-
tatea, siguranta, educatia, mobilitatea sociald, bunastarea copiilor si dezvol-
tarea umana. Vinovat nu este venitul mediu, ci distributia sa distorsionata,
iar economistii au ticut prea mult timp in ceea ce priveste abisul dintre
veniturile medii si calitatea medie a vietii pe care o asigura populatiei.

Pe scurt, progresul a fost mult mai incert decat incearca sa sugereze
majoritatea economistilor apartinand curentului dominant si, in plus, acesta
privea un segment redus al societitii. De fapt, am fi putut face un lucru si
mai bun pentru imbunatitirea calitatii vietii barbatilor si femeilor de pe
Main Street*, datd fiind bogatia noastrd imensi. Progresul nu ar trebui
masurat prin cresterea venitului mediu. Conteaza si distributia si conteaza
decisiv; bunastarea are mult mai multe fatete decat arati punctul de vedere
conventional.

Guvernul este esengial

Guvernul face multe lucruri cum trebuie, printre care construirea retelei
de drumuri dintre state, asigurarea serviciilor de sandtate pentru varstnici,
veterani si membri ai Congresului, precum si programul de securitate
sociald, care a avut grija efectivd de cetdteni timp de mai multe decenii.
Guvernul nu trebuie blamat mereu. Noi doar vrem si aratim ca pietele si
guvernele sunt complementare. Au nevoie unele de altele. Pietele sunt inca-
pabile de a-si crea structura institutionala, care cuprinde sistemul politic,
ideologia, legile si normele nescrise care guverneaza comportamentul parti-
cipantilor pe piata. Pietele nu functioneaza fara suficiente legi si institutii
adecvate, care in mare parte sunt create de guvern. Pe scurt, guvernul este
indispensabil. Desigur, trebuie sa fie eficient. Insa sloganul ,,guvernul este

% John Komlos, “Growth of income and welfare in the U.S., 1979-2011”, NBER Working
Paper, No. 22211, 2016, http:/ /www.nber.org/papers/w22211, accessed July 8, 2017.
* Main Street — numele generic pentru strada principald §i comerciald a unei localitati (n.tr.)
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cel mai bun cand guverneazi cel mai putin” este, evident, fals”. Aceastd
doctrina, credea Franklin D. Roosevelt, face guvernul sd fie indiferent la
starea oamenilor”’. Mai simplu spus, guvernul trebuie si corespundd
dimensiunii si complexitatii economiei si nevoilor oamenilor pe care pietele
sunt incapabile si le indeplineasca cum trebuie.

De exemplu, au fost momente cruciale In istoria noastrd cand pietele ar
fi riscat implozia fard suficient ajutor guvernamental si cand General
Motors si Chrysler trebuiau resuscitate cu ajutor de la stat. Guvernul a
construit baraje si poduri, ne-a educat copiii, a stabilizat sistemul bancar si a
stimulat inovarea in sute de feluri, acordand sprijin cercetirii medicale,
tehnologiei informatiei, internetului si biotehnologiei. Pe scurt, sunt motive
clare si nu cantim neconditionat imnuri pietelor libere”. Pietele nu au
reusit singure sa creeze nivelul actual al bogatiei si nici nu ar fi putut. A fost
o combinatie intre efortul individual si cel al comunitatii.

Pietele sunt institutii la fel ca guvernele si, la fel ca guvernele, si ele
trebuie sa fie sub controlul nostru. Nu pietele sunt suverane, noi suntem.
Noi, oamenii, avem dreptul ultim intr-o societate democraticd de a stabili
care sunt scopurile noastre si cum le realizim. Unele dintre aceste scopuri
sd ramana ale pietelor, in timp ce altele sd fie stabilite de noi prin repre-
zentantii nostri alesi sau alte institutii nonpiata. Oricat l-am denigra, guver-
nul suntem noi. Guvernul trebuie sa reprezinte vointa noastrd comuni —
interesul nostru comun — pe care noi, ca indivizi, nu o putem pune in
practicd. Si recunoastem, nu asa au stat lucrurile in ultimul timp. Interese
puternice au dus la implicarea institutiilor guvernamentale”. Astfel, este
greu de inteles transferul de trilioane de dolari de la 99% din populatie la
1% de la partea superioard a societitii”. Sistemul economic, aga cum este
acum, a dus la aceasti concentrare a bogatiei incat democratia noastra

0 Aceastd frazd, atribuitd lui Henry D. Thoreau, este tema principald a sloganelor
politicienilor republicani. Joshua Gillin, “Mike Pence erroneously credits Thomas
Jefferson with small government quote”, POLITIFACT, September 21, 2017.

"0 Franklin D. Roosevelt’s Address Announcing the Second New Deal, http://docs.fdtlibrary.
marist.edu/od2ndst.html, accessed November 8, 2017.

"V Joseph Stiglitz, Fregfall- America, Free Markets and the Sinking of the World Economy New
York: W.W. Norton, 2010).

72 Sectorul financiar a cheltuit 2,7 miliarde de dolari pentru lobby intre anii 1999 si 2008, in
timp ce persoane si comitete afiliate sectorului au ficut donatii de campanie de peste
1 miliard de dolari. Sewell Chan, “Financial Crisis Was Avoidable, Inquiry Finds”, The
New York Times, January 25, 2011.

73 Simon Johnson, “The Quiet Coup”, Atlantic, May 2009.
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(1 persoani, 1 vot) devine o plutocratie (1 dolar, 1 vot)™. De exemplu, in-
dustria bazatd pe carbon a reusit sa ne induca in eroare printr-un efort de
negare a Incalzirii globale, Asociatia Nationald a Detinatorilor de Arme a
impiedicat interzicerea armelor de asalt, iar Wall Street a reusit sa se opuna
legilor stringente de reforma financiara’

Fird reglementarea de catre guvern, fard un sistem juridic functional si
farda mecanismele de aplicare efectivd, cele mai multe piete riscd o 1rnp1021e
Guvernele pot face multe lucruri mai bine decat pietele, cum ar fi asigurarea
bunurilor publice s§i garantarea depozitelor bancare. Pietele nu sunt
potrivite sa asigure, de exemplu, protectia consumatorilor, a copiilor, a me-
diului, a celor slabi, a celor siraci, apoi drepturile minoritatilor si interesele
generatiilor viitoare. Pietele vand tutun si alcool copiilor. Doar cand
guvernul a luat masuri, s-a redus la jumatate fumatul in SUA.

Unul dintre rolurile guvernului este si mentina echilibrul de putere in
economie. O piatd nereglementatd nu inseamna piata libera daca existd
puterea monopolului sau cand o parte poate suporta costul tranzactiei mai
usor decat celelalte datoritd diferentelor de bogatie. Aceste piete nu vor fi
,libere” pentru cei care nu au acele avantaje. Asadar, lipsa interventiei gu-
vernamentale nu duce la piete libere. Se intampla exact invers. Fard guvern,
puterea se acumuleaza in mainile catorva $i tocmai guvernul are rolul de a
preveni asemenea dezechilibre.

Mai mult, trebuie sa creeze si sa corecteze continuu institutiile prin inter-
mediul cirora functioneazi economia. Guvernul defineste drepturile de
proprietate si procedurlle prin care aceste drepturi pot fi exercltate si inta-
rite. 54 uitam ca guvernele si nu pietele, au abolit sclaVlaD Farad constran-
geri legale, eu cred ci sclavia ar fi fost repusi in drepturi’’. Asigurarea unor
plase de protectie tine tot de servicile esentiale ale guvernului; altfel,
structura politicd ar fi instabild, asa cum a aflat Maria Antoaneta si cum au

74 Curtea Suprema a exacerbat aceastd evolutie printr-o deformare de neinteles a limbii
engleze conceptualizand banii, asa cum a facut-o in decizia sa din 2010 denumitd Cz'lizem
United, in care a interpretat Prlmul amendament al Constitutiei ca implicand faptul ci
corporatiile pot cheltui fonduri nelimitate pentru camparmle pohnce Hotirarea a permis
ca sume mari de bani sd aibd un rol §i mai important in alegeri.

75 Chris Mooney, The Republican War on Science New York: Basic Books, 2005); Andrew C.
Revkin, “Climate Expert Says NASA Tried to Silence Him”, The New York Times, January
29, 20006.

76 Unele piete sunt prea controversate din punct de vedere etic pentru a fi acceptate.
Acestea sunt constrangeri nu mai putin obligatorii ca acelea impuse de tehnologie.
Alvin Roth, “Repugnance as a Constraint on Markets”, Journal of Economic Perspectives, 21
(2007), 3: 37-58.

77 Nicholas Kristof, “A Woman. A Prostitute. A Slave”, The New York Tinses, November 28,
2010.
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facut multi alti conducdtori care nu au reusit sa ia masuri in acest sens.
Foamea are o mare fortd politica. Aici, foamea nu trebuie luati literal: ea
poate lua forma lipsurilor sau a lipsurilor relative ori a dorintei de a realiza
,»visul american”, dupd cum au demonstrat-o decisiv, in 20106, cei consi-
derafi ,de plans” de Hillary Clinton. Mai mult, guvernul trebuie s3 fie im-
prumutitor de ultimd instantd pentru a mentine stabilitatea sistemului
financiar. Legile lui Franklin Roosevelt au fost foarte bune pentru noi pana
cand au fost inlocuite una cate una de administratiile Reagan, Bush, Clinton
si Bush.

Si, desigur, avem nevoie de ajutorul guvernului in cazul unor dezastre
naturale. Atunci, ca si In cazul crizei financiare, chiar i cei care nutresc o
ura profunda impotriva guvernului se mdreapta fira rusine spre acesta
pentru salvare, fird si vada ironia situatiei”’. Si care este diferenta intre o
catastrofd naturald si o boald care loveste la iIntamplare? De ce acelasi model
de ajutorare nu poate fi aplicat celor care sunt afectati de cancer sau altd
boala care diminueaza puterile?

Avem nevoie de actiune comund nu numai in cazul catastrofelor.
Guvernul ar trebui sa ii ajute si pe cei cu nevoi stringente, pentru ci au
ramas in urma in ceea ce priveste concurenta pentru un loc de munca. Pur
si simplu nu sunt suficiente locuri de munca pentru toti cei care doresc.
Aceasta este raspunderea colectiva a societatii de a-1 ajuta pe cei care nu pot
sa 1si satisfacd nevoile de baza, fara si aiba vreo vind a lor. A-i ajuta nu
inseamna doar un act de caritate, ci se asigura si stabilitatea sociala. Sa stai si
sa-1 vezi murind de foame pe strada ar fi un lucru abject. Mai mult, s-ar
putea ca el si nu paraseasca aceasta lume in liniste.

Piegele au limite

Pietele nu sunt dotate cu puteri supranaturale. Ele au un ,,calcai al lui
Ahile”: de exemplu, ele nu sunt atat de eficiente incat sa satisfacd nevoile de
baza ale fieciruia sau sa asigure bunurile publice, cum ar fi infrastructura.
Mai mult, inca din 1963, Keneth Arrow sublinia cd piata serviciilor de

78 Pentru a face fatad uraganului [Harvey] — si a finanta o parte din cheltuielile pentru
refacere — toti se gindesc la guvern, asa cum au ficut dupi criza economica din 2008.
Din nou, este o ironie ¢ acest lucru se intampla intr-o zoni a tirii unde guvernul si
actiunea comuna sunt adeseori contestate. Si nu mai putin ironic a fost cazul cand titanii
sistemului bancar al SUA, care propoviduiau evanghelia neoliberald de diminuare a
rolului guvernului si de eliminare a reglementirilor care interziceau unele dintre cele mai
periculoase si antisociale activitati ale lor, s-au gandit la guvern cand au avut mare
nevoie”. Joseph Stiglitz, “Learning from Harvey”, Project Syndicate, September 8, 2017.
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sandtate nu este eficientd daca este lisatd sa se descurce cu propriile mijloace,
din cauza ,existentei incertitudinii incidentei bolilor si a eficacititii trata-
mentulu””, 1n plus virtual nu existd o concurentd a preturilor ca in cazul
altor piefe, insd existd mai multe informatii asimetrice decat pe alte piete si
oamenii sunt influentati cand apreciazd nevoile lor viitoare legate de
sanatate. Mai mult, exista o ,,selectie defavorabila”, adica cei care au cele mai
multe nevoi legate de sandtate prezintd si o probabilitate mai mare de a se
asigura decat cei sandtosi. De aceea, pretul asigurarii de sanatate creste, astfel
cd tot mai putini oameni isi permit acest lucru (aprox. 16-18% din populatia
SUA inainte de Obamacare). 1n plus, asigurdtorii i pot prinde in capcana pe
clienti cu multe clauze obscure, care le permit sa nege apoi unele lucruri,
tocmai cand ele sunt extrem de necesare. Nu ne surprinde faptul ci
populatia SUA are mai putini incredere in sistemul de sinatate, in general,
decat oamenii din alte tari industrializate avansate, deoarece este mult mai
dependenti de principiile pietei libere decét toate celelalte tiri bogate®™

Statele Unite au cel mai ineficient sistem medical din lume! Iati doud
elemente care o dovedesc: SUA cheltuie per capita mult mai mult pentru
sanatate decat orice alta tara si obtin mai putind ,,sandtate” pentru aceasta.
Oamenii sunt mai sanatosi §i traiesc mai mult in tdrile in care guvernul se
implicd mai mult in sandtate (si 100% din populatie este complet asigurata;
cum se intampld in Europa de Vest si cea de Nord). Sa retinem c4, dupa
speranta de viata la nastere, SUA se situau pe locul 31 in lume, in timp ce
cheltuielile medii per capita pentru sanitate in tarile bogate erau de 4.700 de
dolari pe an (figura nr. 2.4.). Aceasta inseamna cd jumitate dintre tarile
bogate cheltuiesc mai mult de atat, iar jumitate, mai putin. De exemplu,
cheltuielile Canadei se aflau la nivelul mediu. Spre deosebire de aceasta,
SUA au cheltuit 9.900 de dolari pentru fiecare barbat, femeie sau copil sau
cu 5.200 de dolari mai mult decat canadienii. Cheltuielile SUA erau de peste
doua ori mai mari decat cele ale Canadei. Daca am fi aplicat sistemul
canadian, am fi economisit nu mai putin de 13.600 de dolari pe o gospo-
darie medie. Aceste economii ar cumula uriasa suma de 1,7 trilioane de
dolari, cam tot atat cat profiturile dupa impozitare din anul 2016 al tuturor
corporatiilor americane®'

79 Kenneth Arrow, “Uncertainty and the Welfate Economics of Medical Care”, American
Economic Review, 53 (1963), 5: 141-149.

80 Angus Deaton, “Income, Health and Well-Being Around the World: Evidence from the
Gallup World Poll”, Journal of Economic Perspectives, 22 (2008), 2: 53-72, p. 68.

81 Federal Reserve Bank of St. Louis, “Corporate Profits After Tax”, http://fred.
stlouisfed.org/seties/ CPATAX, accessed September 22, 2017.
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Figura nr. 2.4. Cheltuielile per capita pentru sindtate

in tarile bogate, 2016
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Sursa: OECD Statistics, Health Care Expenditures 2016, http://stats.oecd.org/Index.aspx?
DataSetCode=SHA, accessed July 18, 2017.

Speranta medie de viata in tdrile bogate luate impreuna, cu o populatie
de 670 de milioane, era de 81,8 ani. Canada se afla, din nou, aproape de
medie si cu 2,9 ani peste Statele Unite. Aceasta inseamna cd, in medie,
copiii canadieni pot trai cu trei ani mai mult decat cei nascuti la sud de
paralela 49. Speranta de viata de 79,2 ani din SUA este la nivelul celei din
Cuba, Uruguay si Costa Rica, ale caror venituri sunt minuscule fata de cele
ale SUA. Astfel, sistemul medical al SUA, bazat pe principiile pietei libere,
este cel mai ineficient, luand in considerare faptul ca cheltuielile pentru
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sanatate costa de doua ori mai mult fatd de alte tari dezvoltate, insa duce la
o viata mult mai scurti® (figura nr. 2.5).

Figura nr. 2.5. Speranta de viatd la nastere, 2016
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Sursa: World Health Organization, World Health Statistics 2016, Annex B, http:/ /www.who.
int/gho/publications/wotld_health_statistics/2016/Annex_B/en/, accessed July
18,2017,

Speranta de viata a barbatilor negri din SUA este la nivelul pe care il
ating barbatii din Slovacia, Honduras si Turcia si sub cel din Algeria, Cuba,
Tunisia si China®. Ceva nu este in reguld cu principiile pietei, dacd un
serviciu atat de scump are rezultate atat de slabe. Concurenta nu este

82 Sistemul israclian este chiar mai eficient: istaelienii trdiesc cu 3,2 ani mai mult decat
americanii, dar cheltuiesc cu 28% mai putin pentru sandtate sau cu 7.000 de dolari mai
putin pe an pentru fiecare barbat, femeie sau copil.

83 Vezi sursa la figura nr. 2.5 si in USA Life Expectancy, accessed July 19, 2017,
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suficient de transparentd pentru ca piata sa ofere servicii de sanatate optime
la preturi acceptabile, fird o supraveghere din partea guvernului.

Mai mult, pietele sunt institutii extrem de ,,nerabdatoare” si, de aceea, nu
sunt bune pentru a face planuri mai indepartate in viitor. Pietele nu produc
politici educationale care si asigure o educatie de calitate, larg aplicativa. Nu
au fost concepute sa faca astfel, iar structura stimulentelor a rimas orientata
catre prezent. De aceea, sistemul nostru educational primar si gimnazial se
afla mult in urma celor din alte tari dezvoltate. Ce ar fi fost sistemul edu-
cational dacd guvernul nu ar fi creat unul pentru populatie chiar de la
inceput? Astazi, adolescentii fard cdmin au nevoie de ajutorul guvernului
doar s termine liceul®’.

Pietele nu reusesc sd ofere produse sigure consumatorilor, deoarece
acesta este un atribut intangibil, greu de determinat si deoarece exista o
tendinta psihologica spre prezent atat din partea producitorilor, cat si din
partea consumatorilor. De aceea, siguranta nu ne recompenseaza pe termen
scurt, iar atat timp cat realizarea de produse sigure pe termen lung este costi-
sitoare pentru consumator si neprofitabila pentru producitor, concurenta
preturilor se opune sigurantei. De exemplu, centurile de siguranta pentru
automobile erau rar folosite, pand cand nu au devenit obligatorii in anul
1968%. Acum, desigur, toti ne-am obisnuit atat de mult cu ele incat nici nu
ne trece prin cap sa le scoatem. Un alt exemplu sunt scaunelele sigure pentru
copii, care nu par sa fie un produs greu de proiectat. Totusi, acest lucru nu
s-a intamplat pana cand zeci de copii nu s-au sufocat accidental in ele; dupa
ani de dispute cu industriile respective, Product Safety Commission Agency
a reusit sa impuna realizarea unor scaune cu o constructie sigura abia in
2011. Producitorii avuseserd zeci de ani la dispozitie pentru a proiecta si
vinde scaune sigure, dar nu puteau si o faca, deoarece era nevoie de o
coordonare pe care piata a fost incapabili si o asigure®™.

Incapacitatea companiilor de a furniza siguranti este demonstrata la
dezastre, cum ar fi scurgerile de gaze mortale de la Union Carbide in
Bhopal, India, esuarea petrolierului Exxon Valdez in Alaska si explozia de
la Deepwater Horizon in Golful Mexic. Aceste dezastre au cauzat suferinte
imense si degradarea mediului. Astfel, pietele se pricep la explorarea

84 Kevin Sieff, “The Plight of the High School Homeless”, Washington Post, December 27,
2010.

85 Ralph Nader, Unsafe at Any Speed. The Designed-In Dangers of the American Automobile New
York: Grossman, 1965).

86 U.S. Consumer Product Safety Commission, Crib Information Center.
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surselor de energie folosind tehnologia fracturarii, dar nu sunt deloc apte
pentru cercetarea efectelor unor asemenea explorari asupra mediului.

,,Calcaiul lui Ahile” al piegelor

Exista cauze reale ale faptului ci ne confruntam cu atat de multe proble-
me socioeconomice i politice. Noi nu am recunoscut ci pietele sunt incapa-
bile sa realizeze tot ce li s-a incredintat si faca. Pietele au un ,,calcai al lui
Abhile” care le afecteaza functionarea optima si le diminueaza capacitatea de a
imbunatati eficient calitatea vietii. Eu numesc acest adevir incomod
,,blestemul” pietelor. Existd probleme intrinseci — cum ar fi rationalitatea
limitata (capitolul 4), informatia imperfectd si asimetrica (capitolul 5), deze-
chilibre ale puterilor (capitolul 5), interactiunea sociali (capitolul 5), consumul
ostentativ (capitolul 5), monopolurile si oligopolurile (capitolul 6), costul
tranzactiilor (capitolul 8), comportamentul oportunist (capitolul 8), previziuni
imperfecte (capitolul 8), poluarea (capitolul 14) — care sunt asociate cu
actiunea pietelor libere reak, ca opuse celor imaginare, impiedicandu-le sa
functioneze eficient, asa cum o fac ,Ja tabli”. Aceste probleme sunt, de
obicei, omise din cursurile conventionale cel putin la nivel de incepator, cu
toate ca multi economisti au primit Premiul Nobel pentru clarificarea acestor
probleme cu zeci de ani In urma. Desigur, s-au scris volume intregi despre
acest ,,blestem”, dar negandu-l sau trimitandu-l in notele de subsol ale
manualelor introductive inseamna ca milioane de studenti incheie cursul de
economie de baza fara sa fi reflectat serios la nuantele modelelor studiate.

Desigur, sunt multi economisti practicieni care nu sunt de acord cu
ofensiva celor din curentul economic dominant si isi acuza colegii de ,,abuz
intelectual”, fird insi si-si analizeze mai serios propriile ipoteze®’. Desigur,
concluziile obtinute prin deductie din ipoteze, aga cum fac adeptii curen-
tului dominant, sunt logic valide, dar deseori devin nocive la nivelul strazii®.

87 Jetfrey Madrick, Seven Bad ldeas: How Mainstream Economists Have Damaged America and the
World New York: Vintage, 2015); vezi si Heterodoxc Economics Newstetter. McCloskey declard
ca ,,progresul stiintelor economice a fost serios afectat” de economia propagata din turnul
de fildes; Deirdre McCloskey, Secret Sins.

88 Critica noastrd impotriva teoriei economice clasice acceptate nu a constat atat in gisirea
erorilor de logicd din analiza sa, cat in sublinierea faptului ci ipotezele tacite sunt
satisfacute rareori sau nu sunt satisficute deloc, rezultind de aici cd ea nu poate rezolva
problemele economice ale lumii actuale”. John Maynard Keynes, The General Theory of
Employment, Interest and Money (London: Macmillan, 19306), Chapter 24.
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Moralitatea trebuie sad prevaleze asupra pietei

Fiind inventii ale omului, nu ar trebui sd prevaleze asupra valorilor
noastre morale. Pietele sunt parte a sistemului nostru cultural si etic si
trebuie sa le credm astfel incat sa nu ii exploateze pe oameni sau sa le faca
rau si sd distribuie ,,fructele” economiei In mod echitabil. Dacd, in mod
clar, pietele ne fac riu sau ne ameninta, atunci noi, oamenii, ar trebui, ba
chiar suntem obligati si recurgem la dreptul de a face aranjamente alterna-
tive si de a actiona in mod colectiv pentru eliminarea riului produs de
procesele de pe piata. Ceea ce pietele produc nu trebuie deloc sa fie deasu-
pra considerentelor etice. Dacd nu conduc la rezultate satisficitoare si/sau
cand functioneaza prost, ele trebuie s sufere modificari.

Sistemul de piata exista si la bine, si la rdu; o lume fara el este inimagi-
nabild — cum ar fi o lume fira foc. Ambele, desigur, ne imbunatitesc viata,
dar, fard a fi controlate, sunt periculoase si pot avea urmari devastatoare.
Daci ar fi lasat sa arda de la sine, cum s-a intamplat, fira interventia
pompierilor care sa controleze focul, sistemul ar fi culminat in 2008 cu o
recesiune devastatoare, la fel ca aceea din anii *30 ai secolului trecut. Pe scurt,
pietele libere pot fi la fel de distructive ca incendiile de padure, dacia nu
invatam sa le controlam si nu ne asiguram ca ele servesc scopului nostru, si
nu invers. Trebuie sa fim vigilenti ca sa nu devenim sclavii pietelor.

Mai mult, existd multe obiective socioeconomice si morale valoroase pe
care pietele sunt incapabile sa le realizeze, cum ar fi asigurarea unei distri-
butii echitabile a recompenselor, atat timp cat un mic avantaj initial poate
produce beneficii ulterioare mari. De exemplu, pietele nu i-au ajutat prea
mult pe cetatenii afro-americani sa cumpere cafea de la magazinul preferat
sau sa stea unde voiau in autobuze sau trenuri. Unii oameni au trebuit sa-si
dea viata inainte sa obtina dreptul la o piata nesegregatigg. De asemenea,
vanzarea de copii ar putea fi economic avantajoasa, insa noi am hotarat sa
nu facem aga ceva, din considerente morale. Asa ca, in principiu, nu ar
trebui sa ne bazam pe piete, daca vrem sa credm un cadru socioeconomic
moral pentru noi.

8 De exemplu, trei activisti pentru drepturile civice au fost ucisi cu brutalitate in 1964, in
Philadelphia, Mississippi. Wikipedia contributors, “Murders of Chaney, Goodman and
Schwerner”, Wikipedia: The Free Encyclopedia. Recomand cu tarie sa cititi acest articol pentru
descrietea detaliatd a cruzimii.



DPietele nu sunt nici ommisciente, nici omnipotente | 13

Lustratia nr. 2.2. Piata nn a dat Rosei Parks optinnea de a merge cu antobuzul
fdrd a fi arestatd dacd a ales sd stea unde isi dorea

Stiinta economica este o stiinta sociald

Stiinta economica nu este deloc o stiinta a naturii. Este prea ideologizata
si insensibila la dovezile care le contrazic ipotezele de bazad. Teoriile alter-
native, precum si adevarurile din alte discipline sunt ignorate, ceea ce nu
este o practica stiintifica acceptabild. Ar putea chimistii sa ignore rezultatele
din fizica? Desigur, nu. Totusi, economistii nu prea tin seama de desco-
peririle din psihologie, sociologie, stiintele politice si alte discipline inrudite.
Psihologia sociald, de exemplu, abordeaza problema actiunii umane in ter-
meni de dinamica a grupurilor. Totusi, asemenea interactiuni ale grupurilor
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sunt In general ignorate de economisti, desi activitatea economica are loc,
neindoios, intr-o societate si in cadrul unui sistem politic, si nu intre indivizi
izolati”’. Utilizarea matematicii pentru construirea de modele nu face din
stiinta economici o stiinta riguroasa’”

Un alt motiv pentru care stiinta economicd nu este ca o $tiinta a naturii
este faptul cd nu se bazeazi pe experimente controlate la fel ca in psiholo-
gie, de exemplu. In esents, stiinta economici se bazeazi pe ipoteze privind
comportamentul si motlvatnle oamenilor, din care se pot extrage principii
prin logica deductiva. Aceasta s¢ aseamini cu metodologia pe care filosofii
medievali o foloseau pentru a demonstra ,,cati ingeri pot dansa pe varful
unui ac”. Sfantul Toma d’Aquino, de exemplu, presupunea ci Dumnezeu
era perfect, infinit si imuabil’”. Daci cineva ar incerca si isi imagineze
natura lui Dumnezeu in abstract, atunci acesta este modul in care El ar
exista, considerd d’Aquino.

Economistii isi imagineaza pietele perfecte in care se afld o figura auto-
ritard denumitd licitator, care striga preturile intr-un mod similar. Asa cum
credea d’Aquino ci existd un Dumnezeu perfect si teologia lui decurgea din
aceasta, economistii cred ca existd o piatd perfecta cu o concurentd
perfecta, fard a tine seama de toate frictiunile, distorsiunile si neajunsurile.

O asemenea metodologie este riscantd, deoarece ipotezele intuitiv plau-
zibile nu au fost demonstrate prin experimente. Timp de doud mii de ani
dupa Aristotel, a fost evident si logic ca obiectele mai grele cad mai repede
decat cele usoare, pand cand Galileo a contrazis acest lucru. De aceea,
experimentul si experienta sunt sfetnici mai credibili pentru stiintele econo-
mice decat teoremele bazate pe deductii logice din premise de bazi, care ele
insele sunt obiect de controversa.

Mai mult, rezultatele economiei experimentale — mai ales cele anormale —
nu sunt luate in considerare de curentul de gandire dominant si sunt tratate
ca epifenomene. Rezultatele neconvenabile, cum sunt cele care contrazic
ipoteza rationalitatii, sunt ignorate in cea mai mare parte; procedand astfel,
stiintele economice se indepirteaza de abordarea stiintifica.

Mai mult, lipsa preciziei predictiilor economice presupune faptul ca
modelele folosite sunt rudimentare. Varianta de teorie economica a fostului

90 Karl Polanyi, The Great Transformation: The Political and Economic Origins of Our Time (New
York: Rinehart, 1944).

o1 Ariel Rubinstein, “A Sceptic’s Comment on the Study of Economics”, The Economic
Jourmal, 116 (2006): C1-C9.

92 Wikipedia contributors, “Thomas Aquinas”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.
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presedinte al Rezervei Federale, Alan Greenspan, implica faptul ca pietele
nu se vor prabusi, insa aceastd predictie a fost evident falsi. Nu trebuie sa
ne grabim si s aruncam vechile teorii la gunoi; astfel, asemenea greseli vor
fi evitate in viitor.

Cand experientele de laborator contrazic ipotezele fundamentale ale
disciplinei economice, acestea sunt ignorate in cea mai mare parte sau sunt
contestate ca fiind insuficient de realiste”. Sa considerdim un experiment
denumit ,,jocul ultim” cu doi jucatori. Jucatorul nr. 1 primeste niste bani, sd
zicem, o suta de dolari, cu conditia ca el si 1i Imparta cu alt jucitor.
Jucatorul nr. 1 decide ce suma sa ii dea jucatorului nr. 2. Totusi, poanta este
cd daca jucitorul nr. 2 refuza suma propusa, atunci niciunul nu va putea
pastra nimic din cei 100 de dolari. Daca ambii jucatori ar fi rationali, egoisti
st dornici de acumulare, atunci jucatorul nr. 1 i-ar da o micd sumd, sd zicem
1 dolar, jucitorului nr. 2. Rationamentul este ci 1 dolar inseamna mai mult
decat zero, asa ci jucatorul nr. 2 trebuie sa accepte acel dolar. Totusi, nu asa
se intAmpld mereu. In schimb, jucitorul nr. 2 respinge mereu o parte mai
mici de o treime si deseori imparteala este egala™. Rezultatele acestui
experiment contrazic clar ipoteza comund cd homo economicus este egoist,
ghidat de ratiune §i un maximizator al utilitatii. in schimb, acestea arati
importanta emotiei, a2 empatiei pentru altii si a sentimentului de respingere
dacd consideram ca am fost tratati incorect. Decizile sunt mediate si de
nivelul hormonal care declanseaza reactii emotionale, mai degraba decat
ratiunea purd. Cu alte cuvinte, sentimentul nostru de dreptate si onoare
determina interactiunile noastre cu ceilalti si dorinta noastra de cooperare.

Ideologia

De aceea, asa cum aratam in capitolul precedent cand discutam despre
Greenspan, ideologia este parte integranta a stiintelor economice si va
continua sa fie aga, pana va capata un fundament empiric mai substantial.
Ideologia izvoraste din judecatile asupra valabilitatii ipotezelor initiale. Noi
nu suntem in stare si ne organizim gandurile fara a face cateva ipoteze
initiale, iar aceste ipoteze tin in mod necesar de modul nostru de gandire, de

9 Daniel Kahneman, “Maps of Bounded Rationality: Psychology for Behavioral
Economics”, Amserican Economic Review, 93 (2003), 5: 1449-1475, aici p. 1450.

% Nowak, M.A., Page, KM. and Sigmund, K. (2000), “Fairness Versus Reason in the
Ultimatum Game”, Science, 289 (5485): 1773-1775.
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conceptia despre lume si de implicarea intelectuald si emotionala, astfel
influentandu-se substantial ideile deduse din acestea. Ideologia este similara
unei euristici care ne permite si ne descurcam intr-o lume complexa, cand
trebuie sa ludm hotarari cu informatii putine si nu putem intelege pe deplin
reteaua complicata de interconectiri intre un numadr infinit de variabile.
Este metoda noastra empirica de a actiona. De aceea, economia nu poate fi
epurata de ideologie si niciodatd nu va fi; simpatiile noastre politice, morale
si filosofice se reflectd in ipotezele noastre fundamentale si, astfel, in modul
in care ne organizam gandirea si capacitatea de intelegere a lumii care ne in-
conjoara. Concluziile rezulti in mare masura din ipoteze, din intuitie, prin
introspectie, din opinii i, da, din ideologie™. Acesta este unul dintre moti-
vele pentru care sunt atat de multe scoli diferite de economie — neokeyne-
siana, postkeynesiand, neoclasici, monetarista, heterodoxa, feminista,
austriaci’, behavioristi, institutionald, evolutionistd, socialistd, marxista,
radicala — si de aceea stiintele economice nu oferd o rezolvare coerenta a
celor mai serioase probleme ale zilei”'.

Rezumatul capitolului

Am sustinut ci, desi pietele pot fi folosite pentru a spori bunastarea, noi
trebuie sd acceptam adevirul incomod cid ele nu sunt creatii date de
Dumnezeu si, ca orice lucru creat de oameni, si pietele au punctele lor
slabe, pe care le numesc ,,cilcaiul lui Ahile”. Pe scurt, pietele nu sunt create
in cer, ci ele sunt institutii create de om, iar noi am prezentat multe dovezi
empirice ¢ ele nu asigurd o viata buni pentru o mare parte din populatie.
Economistii din curentul dominant au neglijat aceste evolutii socioeco-
nomice si politice, punandu-ne in pericol. Sistemul actual de distributie a
creat o mare falie intre cei avuti si cei saraci’’. Dovezi privind nemultumirea

% Steven Rappaport, “Abstraction and Unrealistic Assumptions in Economics”, Journal of
Economic Methodology, 3 (1996), 2: 215-230.

96 Ne referim aici nu la natiune, ci la o gcoald de gandire economica.

97 Nick Wilkinson, An Introduction to Bebavioral Economics: A Guide for Students (London:
Palgrave/Macmillan, 2007); Binyamin Appelbaum, “Politicians Can’t Agtree on Debt?
Well, Neither Can Economists”, The New York Times, July 17, 2011.

%8 Compensatiile pentru un director general in raport cu cele ale unui muncitor obignuit au
crescut de treisprezece ofi Intre anii 1965 si 2016, de la 20 la 260. Lawrence Mishel and
Jessica Schieder, CEO pay remains bigh relative to the pay of typical workers and high wage earners,
Economic Policy Institute, July 20, 2017.
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si stramtorarea oamenilor se gisesc peste tot. Le afldm in rata incarceririlor,
in rata crimelor in masa, in slabele performante scolare, in somaj, in decli-
nul ratei de participare a fortei de munci, in subocuparea fortei de munca,
in speranta de viatd, In supradozele de opioide, in sinitatea mintald, in
atacurile impotriva politistilor, in existenta celor fara adapost, in rata execu-
tarilor silite ale ipotecilor, in falimente, in saracia endemicd, in existenta
mahalalelor sordide, In lipsa asiguririlor de sanatate si in infrastructura care
se degradeaza. Acesta este cel mai bun lucru pe care putem si il facem Intr-o
economie de 18 trilioane de dolari? M4 indoiesc. Cele 18 trilioane de dolari
sunt distribuite de o maniera ineficientd, ceea ce conduce la un asemenea
tip de sistem socioeconomic.

Multi economisti descriu guvernul ca pe un dusman, ca pe ceva inefi-
clent, ca pe un intrus sau ca pe un cancer al economiei. Nu este asa. El este
un partener indispensabil. El asigurd cadrul si controlul necesare, fard de
care pietele nu pot functiona eficient sau chiar nu pot functiona deloc.
Desigur, guvernele pot fi corupte, dar la fel sunt si companiile. Accentul
trebuie pus pe existenta unui guvern functional, care s creeze un cadru real
pentru ca pietele sa functioneze eficient.

Criza din 2008 a demonstrat clar c4, fard o reglementare buna, pietele o
iau razna. Acest episod a aratat si ca numai guvernul are resurse pentru
salvarea sistemului si mentinerea lui la suprafata atat cat este necesar pentru
a-si reveni dupa recesiune.

Guvernul nu ,interfereaza” in functionarea pietelor, ci este compo-
nenta-esenta a acestora: doar el poate sa indrepte raul ficut de piete; doar el
poate si asigure infrastructura, bunurile publice, cum ar fi cercetarea, care
sunt conditii necesare pentru o economie dinamicd; doar el poate mentine
echilibrul de forte, astfel ca niciun grup sa nu acapareze un avantaj perma-
nent; doar el poate asigura stabilitatea si securitatea. Cand sistemele de
pensii private si municipale dau faliment, atunci sistemul de securitate
sociald se bazeaza pe reputatia guvernului SUA. Desigur, acesta nu asigura
cel mai mare profit. Dar nu acesta ii este scopul. Scopul siu este securitatea,
pe care o realizeaza impecabil. Pe scurt, guvernul este un partener esential
pentru o economie care functioneaza bine. A-i reduce importanta nu
trebuie s fie scopul nostru. Daci o facem, vor avea de suferit economia si
calitatea vietii.

Sunt multe inconveniente ale pietelor reale, care fac ca acestea sa func-
tioneze ineficient in lumea reald, spre deosebire de cat de bine functioneaza
ele pe tablele din miile de sali de curs. Tranzactiile reale se caracterizeaza
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prin: incertitudinea privind unele caracteristici ale produselor si serviciilor —
probabilitatea cu care ratele dobanzii sa creasca in 2005 nu a fost cunoscuta
inainte de a fi operationale ipoteci cu rate variabile de dobanda; bunurile
imateriale sunt considerate ca parte a sigurantei — oamenii determina pro-
babilitatea nevoii de asemenea elemente cu erori majore; informatia asi-
metrica — una din partile participante la tranzactie exploateaza lipsa de
informatii a celeilalte parti, in detrimentul acesteia; costurile tranzactiei sunt
suficient de mari, astfel incat si influenteze faptul ca cineva doreste un
produs si cat timp il cautd; dezechilibrul de puteri — o parte a pietei are mai
multd putere decat alta pentru a influenta rezultatele: in cele mai multe
cazuri, angajatii nu au o putere de negociere suficientd pentru a determina
rata cresterii salariilor. Toate aceste motive fac ca pietele reale si functio-
neze mai putin eficient decat cele imaginare.

intrebiri pentru dezbateri

1. Credeti cd strategia bazata pe ,,infometarea bestiei” a avut succes? Este
morala?

2. Credeti ci relele sociale din Statele Unite, cum ar fi siracia si infractio-
nalitatea, sunt cauzate de modul in care sistemul economic distribuie
venitul si bogatia?

3. Cum este posibil ca atatia oameni si se zbata pentru existenta in Statele
Unite, una dintre cele mai bogate tari din lume?

4.  De ce a devenit sandtatea incredibil de costisitoare in SUA, fird ca
piata liberd si poatd asigura o sanatate mai buna populatiei decat o fac
statele asistentiale din Europa de Vest?

5.  De ce rata sariciel este atat de 1naltd in Statele Unite?

Sunteti in favoarea cresterii taxelor sau a reducerii cheltuielilor militare
pentru a reduce rata saraciei, a imbunatati infrastructura sau a investi in
educatie si inovare?

7. Dezbateti: calitatea vietii in Statele Unite este foarte bund; doar ca
oamenii nu stiu sa aprecieze ce au.

8. Ce diferente sunt intre calitatea vietii, nivelul de trai, venit si produsul
intern brut (PIB)?

9. Dezbateti: rezultatele pietei bazate pe concurenta nu ar trebui con-
testate. Ele se afld deasupra considerentelor morale.



10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.

23.
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Credeti ca oamenii actioneaza rational tot timpul, in cea mai mare
parte a timpului, uneori sau niciodata?

Care este diferenta dintre somaj si subocupare?

Ce fel de piatd a muncii v-ati imagina, daca ati decide sub ,,un val de
ignoranta”, adicd fard sa stiti unde veti ajunge pe piata muncii?

Daca copiii nu sunt responsabili pentru alegerea parintilor, atunci ei de
ce sa mosteneasca nivelul de trai al parintilor?

Este corect si avem un nivel atat de inalt al inegalitatii ca in Statele
Unite?

Ar trebui sa contestim rezultatele pietei din punct de vedere etic?

Ce fac bine guvernele?

Ati fost vreodata ingelat sau atras sa cumparati un lucru si pe urma ati
regretat achizitia?

Ati fost fraudati dumneavoastra sau cineva pe care il cunoasteti
personal?

Ce servicii nu pot asigura pietele la un nivel destul de bun?

Ce produse nu sunt asigurate de piata?

Ce inseamna ,,calcaiul lui Ahile” in cazul pietelor?

Trebuie sd ne fixam ca obiectiv ajungerea din urma a Canadei in pri-
vinta sperantei de viatd si a Finlandei in privinta realizrilor sistemului
de invatamant?

Stiti care este acoperirea asigurarii de sanitate a dumneavoastri in caz
de spitalizare?

Ati acceptat un contract pe internet fara sa-1 fi citit?



Capitolul 3
NATURA CERERII

Motto:
wPimantul oferd destul pentru a  satisface
nevoile oricarni om, dar nu §i lacomia oricui.”
Mahatma Gandhi

In acest capitol, accentul este pus pe acele probleme ale microeconomiei
consumului care, in general, nu sunt abordate corect In cursurile introduc-
tive de economie. Trebuie sd intelegem aceste probleme legate de functio-
narea pietelor reale comparativ cu unele ipotetice. Capitolul 2 a prezentat
dovezi cd economia, asa cum este ea acum, oferd o calitate scazuta a vietii
unui segment apreciabil al populatiei. Cauza este faptul ca, potrivit curen-
tului dominant al gandirii economice, se creeazd o lume iluzorie, care ne
induce in eroare, iar acest lucru are consecinte grave pentru teoria econo-
micd si pentru politica economica. Aici, accentul este pus pe psihologia
consumului, care este cruciald pentru intelegerea marii frustrari cauzate de
sistem. Acest capitol contine o introducere la abordarea cererii din perspec-
tivd behaviorista, care este omisa in manualele introductive de economice.

Ce inseamna penuria?

De obicei, una dintre primele ipoteze conventionale este aceea ca triim
intr-o lume a penuriei, ceea ce implica faptul ci dorintele noastre sunt
practic infinite. Totusi, dorintele noastre nu sunt nelimitate in mod natural,
ci depind fundamental de influentele externe. De fapt, cele mai multe dintre
dorintele noastre, evident, cu exceptia celor de bazi, sunt constructe in
primul rand culturale. Ele nu sunt stabilite de la nastere. Cu alte cuvinte, noi
nu ne nastem cu dorinta de a avea un iPhone. Astfel, cererea pentru cea
mai mare parte a ceea ne dorim nu este, neindoios, autogenerata (data
exogen), cu exceptia nevoilor de bazi, cum sunt hrana, imbracamintea,
adapostul si ingrijirea sanatatii.
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A asocia partea supradezvoltatd a lumii, inundatd cu bunuri, cu un nivel
generalizat al penuriei inseamna o aplicare eronata a conceptului. Dim-
potriva, societitile noastre din lumea dezvoltata sunt cel mai bine caracte-
rizate ca fiind exemple de abundentd. Dulapurile si garajele noastre sunt
ticsite cu lucruri pe care nu le folosim si de care nu avem nevoie niciodata.
Magazinele universale sunt pline ochi. In sectorul industrial existi o capa-
citate excedentara: 23% din capitalul investit este inactiv (figura nr. 3.1.).
Aceasta inseamna ca noi putem produce mai mult decat o facem acum. De
fapt, penuria de astdzi se resimte In timpul de relaxare fira stres cu familia si
prietenii, locurile de munca decente, respectul reciproc, precum si bunurile
publice, cum ar fi scoli bune si cartiere sigure. Daca dorintele noastre sunt
create artificial, si nu natural, trebuie si vedem de unde vin.

Figura nr. 3.1. Utilizarea capacitdtilor
n industria SUA

FRED -~ Utilizarea capacitatii: Total industrie

procente %

1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015

Sursa: Board of Governors of the Federal Reserve System (US), fred.stlouisfed.org.

Suveranitatea consumatorului si gusturile endogene

Suveranitatea consumatorului este doctrina dominanti conform cireia
consumatorii dicteaza care anume intreprinderi si producd, atat timp cat ei
,»wvoteaza” cu dolarii lor pentru a directiona productia astfel incat sa le satis-
faca dorintele (figura nr. 3.2). Se presupune ca gusturile se formeaza in afara
economiei; se considerd cd sunt exogene sistemului economic. Atat timp
cat sunt predeterminate, gusturile consumatorilor, exprimate prin dorinte,
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determina corporatiile si realizeze bunuri in cantitatea si de calitatea corecte
pentru satisfacerea acestor dorinte. L.a urma urmelor, consumatorii sunt la
comandd, deoarece ei determind ceea ce se produce. Daci el nu vor stofa,
firmele nu vor produce stofd. Astfel, dorintele noastre sunt satisfacute si
toatd lumea este fericitd sau, cel putin, asa pretind manualele conventionale.

Figura nr. 3.2. Punctul de vedere conventional
asupra suveranitdtii consumatorului

Suveranitatea
consumatorului

Producatori

’ Viziunea conventionala
LN 5 unei economii a adultilor.
Gusturile sunt exogene

Consum

Totusi, acest model se bazeaza pe ipoteza cruciald, dar nefondatd, ca
gusturile sunt exogene, adicad dorintele sunt determinate inainte ca individul
sa ,intre” in economie. Aceasta inseamna ca corporatiile nu ne afecteaza
dorintele; aceasta este totuna cu afirmatia ca preferintele si aversiunile
consumatorilor sunt imuabile, atat timp cat ei iau decizii la nivelul pietei i
sunt condusi de dorinta launtrica de a obtine unele produse, cum ar fi un
iPhone, si actioneaza in consecinta. Aceasta este o ipoteza convenabild, dar
complet eronatd, deoarece este mult prea evident ca lumea corporatiilor ne
influenteaza profund cultura si dorintele prin campaniile publicitare. De
aceea, gusturile noastre sunt endogene sistemului economic: dorintele
noastre sunt determinate in cadrul sistemului economic, unde corporatiile le
influenteaza (figura nr. 3.3).
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Figura nr. 3.3. In realitate, gusturile se formeazdi
in cadrul sistemului economic

Dorinte Producatori

Conditionarea
pavloviana

$300 miliarde =
pentru convingere:

Productie

in economia real3, gusturile
sunt exogene; astfel, suveranitatea consumatorului
este capturata de producator.
Rezultatul este o economie
care nu satisface

Consum

Lustratia nr. 3.1. Marketingul de succes pentru tigaretele V'irginia Slims a apelat la organizatia
Women’s Liberation, combindnd imagini legate de elegantd, libertate, independentd, emancipare,
putere, suplete si atractivitate, ceea ce a dus la cresterea numidrnlui de fumdtori printre adolescente
57 a wcls sute de mii de fermei

Sursa: Din colectia “Stanford Research into the Impact of Tobacco Advertising”
(tobacco.stanford.edu).
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De fapt, economia curentului dominant este, in esentd, o economie a
adultilor, atat timp cat desconsidera primii 18 ani cruciali in viata, cand se
formeaza psihicul si subconstientul. De aceea, teoria suveranitatii consu-
matorului este, in esentd, prefreudiana si prepavloviana (figura nr. 3.3).
Sigmund Freud, parintele psihanalizei, sublinia la inceputul secolului al
XX-lea ca multe lucruri pe care le facem nu se afli sub controlul gandirii
rationale. Deseori, deciziile noastre sunt determinate nu de cortexul pre-
frontal, ci de emotii si de dorinte de care nu suntem constienti — cu originea
in inconstient si nesupuse legilor logicii. Aceste procese de gandire ne
influenteaza actiunile in mod profund, ne motiveaza si ne induc sentimente
fard implicarea constientei noastre. Freud spunea: ,,Nu numai ci incon-
stientul contine amintiri ascunse, dar este si sursa unor porniri instinctuale,
mai ales cele sexuale si agresive. Desi constientul nu are acces direct la
continutul incongtientului, este profund afectat de acel continut”'. Nu toate
ideile lui Freud au trecut proba timpului, insd importanta inconstientului a
rimas un concept standard in psihologia cognitivi’. Important este faptul
ca inconstientul nu este deschis introspectiei. De exemplu, manipularea
incongtientului copilului de citre media pune bazele unei culturi a consu-
merismului si nu poate fi contracarati prin procese rationale odati ce
copilul devine adult’. De aceea, este important si creim un mediu in care
dezvoltarea inconstientului copilului si fie protejatd impotriva influentei
companiilor.

Conditionarea pavloviana este incd un principiu psihologic important
din marketing’, desi este complet eludat in stiintele economice. Acesta
poartd numele lui Ivan Pavlov, un psiholog rus care a obtinut Premiul
Nobel si care a descoperit cum cainii invata sa raspunda involuntar la
stimuli. Cainii folositi la experimentul lui Pavlov salivau ca raspuns la pre-
zenta hranei; Pavlov a constatat cd dacd adduga un stimul, sunand dintr-un
clopotel in timp ce hrinea cainii, acestia invatau rapid sa asocieze sunetul
clopotelului cu hrana. Apoi cainii au inceput sa saliveze in mod reflex la
sunetul de clopotel, chiar si in lipsa hranei. Cei care fac publicitate profita
de acest tip de reactie prin prezentarea de tineri §i tinere cu o infatisare

Peter Gray, Psychology, 4th ed. New York: Worth, 2002): 17.

2 Louis M. Augusto, “Unconscious Knowledge: A Survey”, Advances in Cognitive Psychology, 6
(2010): 116-141.

3 Juliet Schor, Born to Buy: The Commercialized Child and the New Consumer Culture New York:
Scribner, 2005).

4 Philip Kotler and Gary Armstrong, Principles of Marketing, 17th ed. (New York: Prentice
Hall, 2017).



Natura cererii | 85

placutd si cu zambete largl, purtand haine elegante si band o anume marca
de bauturd. Ne atrag in modul lor de gandire prin reclame distractive. De
fapt, existd o mare dependenta de reclamele de la Super Bowl (Marea finala
a campionatului de fotbal american — n.tr.) ,,care ii fac pe oameni si urma-
reasca marele meci tot atit cat o face si actiunea de pe teren’. Dupi un
timp, noi vom asocia involuntar bautura cu momentele plicute $i 0 vom
cumpara. Aceasta este conditionarea clasica. Putem cumpira o cutie cu sase
recipiente de coca fara si ne gandim, dar unui observator din afard i poate
pirea o alegere care are la bazi o decizie rationala’.

Liustratia nr. 3.2. Consumerismul predomind. Madison Avenue
il face sd pard cd duce la 0 viatd bund. Nu este aga. Produce frustrare 5i indatorare

Sursa: iStock.com/ tobiasjo.

Un alt tip de conditionare este intirirea comportamentului prin recom-
pensare. De aceea, exista multe programe de recompensare cu suplimente

> Shaun Gallagher, Hype building for this year’s Super Bow! commercials, WIM]J-TV, February 2,
2018.

¢ La fel, reclamele pentru tigaretele Marlboro au in vedere barbatii prin asocierea fumatului
de tigiri Marlboro cu imaginea de szacho, in timp ce alte marci, ca Virginia Slims, sunt
vandute femeilor, apeland la imagini de femei sofisticate si libere.
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de calatorie pentru clientii fideli ai companiilor aeriene, puncte bonus pe
cardurile de credit, cadouri si alte forme de premiere. Conditionarea incepe
cu copiii mici: lanturile de fast-food ofera jucarii copiilor ca modalitate de
a-i conditiona sa Isi doreasca sa frecventeze acele locuri chiar si cand nu mai
primesc jucdrii’, iar ,,industria de arme de foc a cheltuit milioane de dolari
pentru o campanie amplad de asigurare a viitorului, punand arme in mana
tot mai multor copii de varstd tot mai fragedd”®. Parintii nu au reusit sa-si
protejeze copiii impotriva acestui efort financiar de multe miliarde urma-
rind conditionarea. Punctele acordate ca recompensa pentru utilizarea carti-
lor de credit s-au dovedit a fi mijloace foarte eficiente de imbogatire a ban-
cilor. Ele castigd bani aproape la orice achizitie pe care o facem. In 2016,
bancile au castigat suma uriasd de 100 de miliarde de dolari ptin comisioa-
nele pentru cardurile de credit si i-au lisat pe multi consumatori cu datorii’.

Descoperirile lui Freud si Pavlov au reprezentat o matre provocare
pentru stiintele economice conventionale. Motivul pentru care multe ma-
nuale de economie i ignora pe acesti mari ganditori din secolul al XX-lea
este acela cd descoperirile lor submineaza ipoteza pe care se bazeaza toatd
economia neoclasicd, si anume pe modelul de agent rational, conform
caruia homo economicus — care este obiectiv in ceea ce priveste dorintele sale —
este superrational si isi controleaza perfect gusturile emotiile si dorintele.
Aceasta perspecnva prefreud1ana si prepavloviana ignora faptul cd noi nu
patrundern in economie ca adulti cu gusturi complet formate. In schimb,
noi avem de a face cu economia inca de la nastere, ne dezvoltam mintal in
interiorul economiei i, de aceea, interactionam cu ea in forme critice chiar
de la inceputul vietii. Aceasta este o omisiune majord a manualelor
conventionale de economie.

Ernest F. Schumacher sustinea, cu o generatie in urma, ca mai putin in-
seamna mai mult: ,,un economist budist ar considera... abordarea [conven-
tionald] extrem de irationala: deoarece... scopul trebuie sia fie obtinerea
maximului de bundstare cu minimul de consum...” si ,esenta c1v1hzatle1
[consta] nu in multiplicarea dorintelor, ci in purlﬁcarea caracterului uman”".

7 Lara OReilly, “McDonald’s slapped down for focusing its Happy Meal advertising on the
toy and not the food”, Business Insider, May 15, 2015.

8 Mike Mclntire, “Selling a New Generation on Guns”, The New York Times, January 20,
2013.

° Hannah Rounds, Average Household Credit Card Debt in America: 2017 Statistics,
http:/ /www.magnifymoney.com/blog/news/u-s-credit-card-debt-by-the-numbers6286
18371, accessed July 21, 2017.

10 Ernst F. Schumacher, Swzall is Beantiful: Economics as if People Mattered New York: Harper
Torchbook, 1973).
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Necesititi si nevoi de baza

Desi conventional cererea se considerd exclusiv in termeni de ,,nece-
sitati”, este important sa facem deosebirea intre trei surse ale cererii, in
functie de tipul de bunuri implicate (bunuri de prima necesitate; bunuri
pentru satisfacerea necesitatilor de confort si bunuri sociale; bunuri de lux):

A. Bunurile de prima necesitate sunt cele care satisfac nevoile de baza
pentru supravietuire, cum ar fi hrand suficientd pentru a evita foamea, apa
potabila sigura pentru potolirea setei, adapost, incluzand instalatiile sanitare,
imbraciminte potrivitd conditiilor climatice si asistenta medicald pentru a
inlitura suferinta; noi nu am putea trdi mult timp fara aceste bunuri si
servicii. Nevoile firesti rezultate din instinctul de reproducere vor intra tot
in aceasta categorie' .

B. Bunurile pentru satisfacerea necesitatilor de confort sunt considerate
cele social necesare pentru o viata demna intr-o anumita societate, cum ar fi
automobilul in cele mai multe zone din SUA, de exemplu, din cauza lipsei
transportului public, precum si a distantelor mari ce trebuie parcurse pentru
a ajunge la locul de munci sau pentru nevoile zilnice. Accesul la educatie, la
computer si la telefon intrd tot In aceastd categorie, deoarece nu putem
functiona eficient fara ele in societatea in care traim.

C. Bunurile de lux sunt bunurile care nu sunt necesare pentru trai, nici
din punct de vedere biologic si nici social, dar (i) sunt consumate datoritd
unei deprinderi dobandite; (ii) sunt consumate pentru ca suntem manipulati
sa le dorim; (iii) sunt consumate pentru a ajunge la un anumit statut social,
in virtutea faptului ca sunt la moda datoritd exclusivititii lor date de pret.
Ele mai sunt denumite bunuri Veblen sau bunuri de pozitionare. Difera de
bunurile din primele doua categorii prin faptul ci ele confera un statut
social aparte si astfel creeazd o externalitate negativa in raport cu ceilalti:
invidia. Ponderea acestor tipuri de bunuri in totalul cheltuielilor a crescut de
la 20% in 1901 la 32% in 1950 si la 50% pan4 in 2003'°.

11 Declaratia universali a drepturilor omului a ONU afirmi c4 ,,Fiecare om are dreptul la un
nivel de trai adecvat pentru asigurarea sanatatii si bundstarii lui si a familiei sale, incluzand
hrana, imbricamintea, adapostul, asistenta medicali si serviciile sociale necesare si dreptul
la securitate in caz de somaj, boala, invaliditate, viduvie, batrinete si orice altd lipsd a
mijloacelor de trai In situatii aflate in afara controlului sau”.

12 U.S. Department of Labor, Bureau of Labor Statistics, 700 Years of U.S. Consumer Spending:
Data for the Nation, New York City and Boston, August 3, 2006, http://www.bls.gov/
opub/uscs/report991.pdf, accessed July 21, 2017.
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Aceste distinctii nu sunt de necontestat, dar sunt suficiente pentru a ne
face sa ne gandim la originea cererii si la deosebirea principald dintre
nevoile de baza si dorinte. Chiar daca aceasta este o distinctie vaga (fuz3y),
ntr) in unele privinte, ea este cruciald pentru intelegerea diferentelor
fundamentale dintre consumul de paine, asistenta medicald, o masina veche
si un nou BMW". Daci includem aceste bunuri sub rubrica generald pentru
consum, atunci omitem mai multe atribute cruciale ale acestor produse.
Tipologia de mai sus se bazeazd pe doua caracteristici ale cererii: originea
nevoii de a obtine un bun si consecintele lipsei lui. Nevoia de bunurile din
grupul A are origini naturale i este inerenta existentei ca organism biologic
uman. Aceste bunuri ne permit sa supravietuim, iar lipsa lor este asociatd cu
durerea, suferinta sau chiar moartea, dacid nu sunt asigurate in proportii
corecte. Nevoia de bunuri din grupa B isi are originea In structura siste-
mului socioeconomic, iar aceste bunuri maresc capacitatea omului de a
functiona pe baza respectului de sine in cadrul societitii'*. Astfel, accesul la
internet si telefon este necesar pentru a lucra eficient in lumea dezvoltata de
astdzi, in timp ce a putea si te deplasezi cu masina la munca si sa te imbraci
corespunzator fisei postului sunt conditii pentru a avea un loc de munci. In
2016, o persoani singurd care castiga mai putin de 12.426 de dolari era
consideratd siraca de guvernul SUA, in timp ce, pentru o familie de patru
persoane, pragul sariciei era de 25.000 de dolari". Aceste sume erau consi-
derate suficiente pentru satisfacerea nevoilor de baza A, precum si a
nevoilor sociale minime din categoria B.

Spre deosebire de primele doua grupe, nevoia de bunuri de lux si de
statut din grupa C are origini externe si ne face si vrem sa fim in pas cu
,LLPopesti’” sau sd vrem un statut superior in societate ori sa evitam ruginea
de a fi considerati inferiori sau exclusi. Satisfactia produsa de aceste bunuri
se datoreaza naturii lor exclusiviste, obiceiului sau manipularii subconstien-
tului, astfel incat sa jinduim dupa ele. Oamenii isi etaleaza bogitia pentru a
avea un anumit statut social, pentru ca aceste bunuri sunt foarte vizibile.
Este greu sa iti arati depozitele bancare dacd nu porti cu tine extrasul de
cont, iar acesta este un comportament care nu este considerat social corect.
Etalarea 1si are normele ei sociale.

In tarile bogate, acoperirea necesititilor de trai reprezinti o micd parte
5 g > 5
din cheltuieli. De aceea, ipoteza conventionala cid ,necesitatile” sunt

13 Lotfi A. Zadeh, “Fuzzy Logic and Approximate Reasoning”, Synthese, 30 (1975): 407-428.

14 Amartya Sen, Commodities and Capabilities (Amsterdam: North-Holland, 1985).

15 U.S. Census, Poverty Thresholds, 2016, http:/ /www.census.gov/data/tables/time-seties/de
mo/income-poverty/histotical-poverty-thresholds.html, accessed July 21, 2017.
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,nhelimitate” nu este, desigur, valabild pentru bunurile din grupele A si B,
mai ales cd depozitarea de bunuri este scumpd. Prioritatea noastrd ca
societate trebuie sd fie mai intai satisfacerea nevoilor sociale si fizice de baza
pentru toti, inainte sa ne rasfitam cu bunuri de lux, C. Dupad cum arata
psihologul umanist Erich Fromm: drepturile omului trebuie si aiba o
suficienta bazd materiala pentru a avea o viata demna. Un om are acelagi
drept ca si un cine si triiasc si sa nu moard de foame'®. Nevoile de bazi
sunt finite: dimensiunea stomacului este limitatd, asa cum este si cantitatea
de haine pe care le putem purta o data.

Liustratia nr. 3.3. A bea de satisfactie. Cei mai mulfi care bean cola nu par atdit de sofisticati. O
sticld are 41 g de abar. Pentru o femeie, cantitatea ilnicd recomandatd de abar fard origini
naturale este mai mica: 25 gl Nu e de mirare ca 2/ 3 dintre adultii din America sunt
supraponderali sau obezi

Sursa: iStock.com/travelif.

16 Dreptul fiecirui om de a se prezenta ca individ si ca fiintd umana trebuie sa fie scopul
nostru, conform celor spuse de Erich Fromm, The Sane Socety (London: Routledge &
Kegan Paul, 1956); Exich Fromm, The Art of Loving New York: Harper & Row, 1956).
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Marea problema a economiei de piata liberd este aceea ca agentiile de
publicitate de pe Madison Avenue au o mare putere de a ne influenta, astfel
incat sd simtim o dependenta psihologica de consum per se. De aceea, daca
lisaim consumul numai in seama proceselor de pe piata liberd, nu se ajunge
la o viata bund, atat timp cat piata nu se multumeste cu producerea de
bunuri pentru satisfacerea nevoilor din grupele A si B, ci implici multe
eforturi si resurse sa ne faca sa dorim bunuri intr-o manierd capricioasd si
impulsiva. El stimuleaza o dorintd excesiva si insatiabila pentru bunurile
recomandate de cei bogati, celebri, frumosi si puternici. Astfel, suntem
determinati sa credem cd bunurile din grupa C apartin de fapt grupei A sau
B. Cota de piata a tigaretelor Virginia Slims a crescut enorm, folosind o
,,imagine aspirationala care a cooptat sloganurile privind eliberarea femeilor
pentru a crea imaginea femeii moderne”"’. Dimpotriv, barbatul aspru de la
Marlboro proiecta o imagine ultramasculini si a devenit una dintre cele mai
de succes mirci din orice industrie din lume'®. | Birbatul Marlboro este
puternic. El nu vorbeste niciodata. Este atat de dur!”"” Vanzirile au crescut
cu 300% dupa debutul reclamei in 1955. Din pacate, ii omoara pe clienti:
conform estimarilor, a omorat cam 2,3 milioane de oameni pana in 2005
doar in America si, probabil, inca 1,6 milioane in urmatorii zece ani”’.
Conducerea actionariatului de la Phillip Morris Inc. a castigat miliarde din
aceastd reclama. Mare succes!

Pe scurt, noi dezvoltim un raspuns conditionat pavlovian la reclame
intr-o asemenea masurd incat nici nu suntem constienti de dependenta
noastrd. Corporatiile au castigat stimuland capriciile si facandu-ne sa le
cumparim produsele. Ele au reusit si se impuna in intreaga lume prin
campanii de marketing extinse si intense”. Altfel, noi am fi mai cumpitati,
iar nevoile noastre ar fi mult mai modeste. Dorintele noastre au devenit atat
de extravagante din cauza cheltuielilor anuale de aproape 300 de miliarde de
dolari pentru a ne incita si cumparam §i si consumam astazi, fard sa

17 B. Toll and P. Ling, “The Virginia Slims identity crisis: and inside look at tobacco industry
marketing to women”, Tobacco Control, 14 (2005), 3: 172-180.

18 “Honey, I blew up the Marlboro Man”, Tobacco Control, 1 (1992), 4: 300-303.

19 Acest tip parea invincibil. Totusi, ,,cei trei actori care l-au interpretat pe Marlboro Man au
murit de cancer pulmonar”. Katie Connolly, “Six ads that changed the way you think”,
BBC News, January 3, 2011.

20 A. Hyland ¢ al, “Happy Birthday Marlboro: the cigarette whose taste outlasts its
customets”, Tobacco Control, 15 (2006), 2: 75-77.

21 Nick Wingfield, “All the World’s a Game and Business Is a Player”, The New York Times,
December 23, 2012.
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asteptim pani maine”. Suma cheltuitd devine o artilerie a persuasiunii, fiind
de aproape patru ori mai mare decat suma cheltuitad pentru computere in
2016”. Dimpotriva, nimeni nu ne spune si fim cumpiritori mai retinuti,
mai cumpitati sau mai putin impulsivi*.

Tlustratia nr. 3.4. Barbatul Marlboro reflectd individualismmnl grosier de tip macho al ideologiei
americane dominante. Experienta presupus transformatoare cu tigaretele Marlboro a omorit
milioane de oameni

ey

1 Mﬂﬂhum

iy Mm‘"] r w0y

SURGEON GENERAL'S WARNING: Smoking
Causes Lung Cancer, Heart Disease,
Emphysema, And May Complicate Pregnancy.

Sursa: Din colectia “Stanford Research into the Impact of Tobacco Advertising”
(tobacco.stanford.edu).

22 Douglas Galbi, “U.S. Advertising Expenditure Data”, Purple Motes, September 14, 2008.

23 Spre deosebire de aceasta, valoarea productiei de autovehicule a fost de 540 de miliarde de
dolari. U.S. Department of Commerce, Bureau of Economic Analysis, Income and Product
Acconnts Tables, Table 1.2.5: “Gross Domestic Product by Major Type of Product”,
http:/ /bea.gov/iTable/iTable.cfmPReqID=9#1eqid =9&step=3&isuri =1&903=19,
accessed July 21, 2017.

24 Exceptiile sunt organizatiile anticonsumeriste, cum este Adbusters, fondati de Kalle Lasn
si de oameni ca Naomi Klein, care luptd impotriva consumerismului care di dependenta.
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Trebuie si tinem seama de ierarhia trebuintelor, asa cum a conceput-o
psihologul umanist Maslow. De exemplu, trei din cele opt Obiective de
dezvoltare ale Mileniului propuse de ONU se referd la sanatate: sanatatea
copilului, sindtatea mamei si combaterea bolilor. Mai mult, articolele 23 si
25 din Declaratia universald a drepturilor omului mentioneaza ci ,,orice
persoand... are dreptul la securitate sociala” si la ,,un nivel de trai adecvat
pentru sanatatea si bundstarea personald si a familiei, incluzand hrana,
imbracimintea, locuinta, asistenta medicald si serviciile sociale necesare si
dreptul la securitate In caz de somaj, boald, infirmitate, vaduvie, varstd
inaintatd sau altd lipsd de mijloace de trai in situatii care scapd controlului
sau”. Mamele si copiii sunt mentionati special ca fiind ,indreptatiti la
ingrijire si asistentd speciale”.

Totusi, curentul economic dominant uita de deosebirea dintre necesitati
si nevoi de baza si de aceea adopta un cadru eronat. Aceastd omisiune nu
este deloc benigni. Are consecinte importante, din cauza faptului cd le
permite econorni§tilor sd treaca cu vederea privatiunile si sindtatea precard
in cazul saracilor, in thp ce elitele cheltuiesc sume obscene la zilele de
nastere, fird remusciri’. Daci nu ar fi nicio deosebire intre nevoi de bazi si
dorinte, atunci nu ar mai trebui si ne preocupe acest consum incorect:
sandtatea unui copil nu are intaietate fata de cluburile de joaca pentru copii,
care costd un sfert de milion de dolari. Totusi, nevoile de baza ocupd,
pentru cea mai mare parte a oamenilor, un loc diferit in schema consu-
mului, fatd de iahtul lui Andrey Melnichenko de 300 de milioane de dolari*’
sau fata de cele 310.000 de proceduri de mirire a sanilor din SUA in 2016,
Amerlcarm au cheltuit 15 miliarde de dolari pentru chirurgia plastica in
2016. In loc de a fi stapani, noi am devenit executanti docili pentru inte-
resele companiilor, deoarece am fost crescuti intr-un mediu dominat de
ideologia consumului, de recompensarea imediata, acceptand gradul de
inegalitate a veniturilor.

24 Fostul director al Tyco International, Dennis Kozlowski, a cheltuit 2 milioane de dolari
pentru ziua de nastere a sotiei, dar a sfarsit la inchisoare, unde std 6,5 ani pentru fraudd.
Kia Makarechi, “What Happens After You Serve Your White-Collar Prison Sentence?”,
Vanity Fair, March 2, 2015.

26 Copilaria este ceva pretios si finit”, spunea unul dintre constructorii acestor cluburi. ,,lar
un club de joacd nu este ceva ce trebuie amanat pand cand economia isi revine”. Kate
Murphy, “Child’s Play, Grown-Up Cash”, The New York Times, July 20, 2011.

27 Robert Frank, “Baccarat Meets Bomb-Proof Glass on the High Seas”, The Wall Street
Journal, April 23, 2010.

28 Numirul interventiilor chirurgicale pentru mirirea sanilor s-a triplat din 1997. The
American Society for Aesthetic Plastic Surgery, Cosmetic Surgery National Data Bank
Statistics, 2016, p. 10, 11, 23, http://www.surgery.org/sites/default/files/ ASAPS-
Stats2016.pdf, accessed July 21, 2017.
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Constriangerea bugetard si curba de indiferenta

Venitul consumatorilor reprezinta constrangerea lor bugetara. Figura nr.
3.4 prezintd punctul de vedere conventional: daca se dau preturile pentru x
sl y, atunci putem cumpdra maximum (max(x) daca cheltuim toti banii
pentru a cumpara x sau maximum (wax(y) daca cheltuim toti banii pentru
a cumpira y. Linia dreapta care leaga aceste doud puncte indica combinatia
de x si y posibile pentru cumpdritori, in functie de veniturile lor. Se presu-
pune a fi aleasd acea combinatie de x si y pentru care constrangerea atinge
cea mai inaltd curbad de indiferenta. Aceasta este combinatia optima pentru
maximizarea utilititii. Curba de indiferenta este locul geometric al combi-
natiilor de bunuri x si y pentru care utilitatea consumatorului rimane
neschimbata. Consumul de bunuri in orice punct de pe curba de indiferenta
produce cantitati egale de satisfactie. Daca se reduce consumul de bunuri x
undeva pe curba de indiferentd, cresterea consumului de bunuri y substituie
suficient pierderea de utilitate cauzatd de reducerea consumului de bunuri
x, lar consumatorul se simte astfel la fel de bine ca inainte.

Figura nr. 3.4. Curbele conventionale de indiferentd
cu constrangere bugetard

y

Qmax(y)

Q*(y)

Q*(x) Qmax({x) X
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O problema a acestel teorii este aceea cd aceastd constrangere nu este
atat de rigida pe cat se sugereazd, datd fiind disponibilitatea creditelor.
Oamenii se confruntid cu o constrangere bugetara ,,slaba” sau ,,vaga” (433,
n.tr.). Cumpdrarea pe credit a crescut considerabil in ultimele decenii, astfel
cd venitul nu mai este o constrangere pentru consumul curent comparativ
cu ceea ce se intampla inainte. In 1970, volumul creditelor de consum de
tip revolving existente in SUA (la preturile din 2016) era de 480 de dolari pe
gospodarie, In timp ce, in 2016, atinsese 7.700 de dolari, adica o crestere de
16 ori”. Ca atare, constrangerea bugetara durd nu mai reprezinti un con-
cept adecvat pentru consumatorul de astazi.

Curbele indiferentei indici combinatia de bunuri (x si y din figura
nr. 3.4) care oferd aceeasi cantitate de utilitate. De aceea, cantitatea de
utilitate de-a lungul liniei este o constanti. O altdi problemd a analizei
curbelor de indiferenta este aceea cd noi nu cumpdram x §i y — sa zicem,
hrana si imbriaciminte — nici in acelasi timp si nici din acelasi loc. Aceste
lucruri creeazi probleme, deoarece, in momentul in care cumpar hrana, nu
am decat o vaga idee despre cat costd hainele si nu sunt sigur cand voi reusi
sa le cumpdr. Asa cd trebuie sid gisesc un echilibru intre cumpdararea de
hrand in prezent la un pret de care sunt sigur si cumpdrarea de haine in
viitor la un pret care este vag (fuzzy, n.tr.). De aceea, decizia trebuie luatd in
termenii logicii firzzy, care incd nu a fost integrati in stiintele economice™.

Psihologul Daniel Kahneman, care a primit Premiul Nobel pentru eco-
nomie, indica o alta problema, si anume ci figura nr. 3.4 nu ne poate arata
nivelul actual al consumului de x si y. Este ca si cum noi nu am fi consumat
inainte alimente i haine, astfel ca problema apare in starea ,,primara”, fird a
indica cantitatile de alimente si imbracaminte cu care suntem obisnuiti.
Acest lucru este crucial nu numai pentru ca nivelul consumului cu care
suntem obisnuiti este important, dar si din cauza ,efectului inzestrarii”.
Acest efect presupune faptul ca oamenii sunt gata si renunte la un obiect cu
un pret mai mare decat pretul cu care a fost achizitionat, adicd, din punct de
vedere psihologic, este mai greu sa renuntam la un obiect decat sa acceptam

29 Datoria de pe cardul de credit nu include si valoarea in dolari care este achitati la sfarsitul
lunii. Hannah Rounds, Average Household Credit Card Debt in America: 2017 Statistics,
http://www.magnifymoney.com/blog/news/u-s-credit-card-debt-by-the-
numbers628618371, accessed July 21, 2017. Vezi si US. Census Bureau, The 2072
Statistical Abstract: 1190 — Consumer Credit Outstanding and Finance Rates; U.S. Department of
Labor, Bureau of Labor Statistics, Consumer Price Index.

30 Lotfi A.Zadeh, Fuggy Logi.
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neplicerea cauzati de a renunta la banii dati pentru achizitionarea lui’'. De
exemplu, oamenii sunt gata si-si vanda biletele pentru Campionatul
National de Baschet al Colegiilor cu un pret chiar de 14 ori mai mare decat
suma pe care ar da-o ei pentru acelasi lucru™.

Pentru curbele de indiferenta comportamentale, impartim planul in
patru cadrane (numerotate in sens opus acelor de ceasornic) cu axa care
trece prin origine in punctul 4, nivelul actual al consumului (figura nr. 3.5).
In cadranul 1, punctul de referintd este irelevant, deoarece atat consumul
din bunul x; cat §1 cel din bunul y cresc. In acest cadran, curbele indiferentei
convexe spre origine standard riman neschimbate. Totusi, in cadranul 2,
consumul din bunul x scade, in timp ce cel din bunul y creste, in cadranul 3
atat x, cat si y descresc, iar in cadranul 4, In timp ce x creste, y scade. (Toate
schimbitrile se raporteaza la axele care trec prin punctul de referinta in a.)

Figura nr. 3.5. Curbe ale indiferentei mai realiste

Cadranul 2 Cadranul 1

Cadranul 3 Cadranul 4

QXI

31 Principiul psihologic invalideazi teorema lui Coase, conform cireia o alocare eficientd se
obtine in cazul unei externalititi indiferent de alocarea initiald a unui drept de proprietate,
atat timp cat nu existd costuri de tranzactionare. Motivul pentru care efectul inzestririi
invalideazi aceastd teoremi este faptul ca persoana care se bucurd de alocarea initiald a
dreptului de proprietate ar putea cere un pref mai mare pentru a renunta la el decat ar fi
gata altd persoand si pliteasci pentru el. Astfel, alocarea initiali a drepturilor poate
determina rezultatul final, care ar putea si nu fie eficient. Vezi Daniel Kahneman, Jack L.
Knetsch and Richard H. Thaler, “Experimental Tests of the Endowment Effect and the
Coase Theorem”, Journal of Political Econonzy, 98 (1990), 6: 1325-1348.

32 Ziv Carmon and Dan Ariely, “Focusing on the Forgone: How Value Can Appear So
Ditferent to Buyers and Sellers”, Journal of Consumer Research, 27 (2000), 3: 360-370.
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Astfel, reducerea consumului de bunuri x cu o unitate sub nivelul initial,
O« (din cadranul 2) necesita o cantitate mai mare dintr-un bun de
substitutie y [£)] pentru a mentine acelasi nivel al utilititii decat cantitatea
de bunuri y la care trebuie sd renuntam [y] (din cadranul 4), daca ar exista
o crestere de o unitate pentru x peste Ot (figura nr. 3.6).

Figura nr. 3.6. Curba indiferentei comportamentale este torsionatd
in punctul de referintd

Ay 2)
¥ | +1 unitéti de x

1 unitati de x| /
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A\'(J)/
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Cu alte cuvinte, in punctul 4, pierderea de utilitate prin renuntarea la o
unitate de x este mai mare (ca valoare absolutd) decat castigul de utilitate
prin obtinerea unei unitati de x, adica diminuarea consumului fatd de
nivelul actual este mai dureroasa decat satisfactia adusd de cresterea con-
sumului fata de nivelul actual. Acest lucru este crucial, deoarece presupune
ca, de fapt, curbele indiferentei sunt curbate pe axa care trece prin punctul 2
cu o inclinatie mai abruptd in cadranul 2 decat in cadranul 4, un model
ignorat la tratarea conventionala a curbelor indiferentei.

Aceasta presupune ca exista torsiuni ale curbelor indiferentei compor-
tamentale atunci cand traverseazi axa dintr-un cadran intr-altul. Aceasta
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mai presupune ca liniile bugetului nu pot fi tangente la curbele de indife-
rentd in punctul  sau de-a lungul axei care imparte planul in patru cadrane.
De exemplu, liniile bugetului 1 si 2 din figura nr. 3.7 arata cd o modificare a
pretului pentru x si y care schimba inclinatia constrangerii bugetare nu
atrage dupa sine o modificare a volumului consumului In punctul a,
contrazicand analiza conventionald. Acest efect ar putea fi cauza frecventei
dependentei de ajustari in functie de modificarile de salarii, de preturi, de
impozite si de rate ale dobanzilor.”

Figura nr. 3.7. Curbele indiferentei comportamentale
cu doud constrangeri bugetare

Rezumatul capitolului

Am facut distinctia intre bunurile de prima necesitate si bunurile de lux.
Aceasta distinctie este foarte importantd pentru o judecata rationala privind

33 Torben M. Andersen, “Persistency in sticky price models”. Eurgpean Economic Review, 42
(1998) 3-5: 593-603; Lawrence M. Ausubel, “The failure of competition in the credit card
market”, American Economic Review, 81 (1991), 1: 50-81; Dennis W. Carlton, “The rigidity
of prices”, American Economic Review, 76 (1986), 4: 637-58.
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distributia bogatiei si a veniturilor in societate. Am aritat ca nevoile de baza,
bunurile necesare supravietuirii, au o valoare moraldi mai inalta decat
bunurile frivole folosite pentru ,.etalare” In societate. De aceea, trebuie sd
ne asigurdm ca distributia venitului este suficientd pentru a satisface nevoile
de bazi ale populatiei si a-i permite si traiascd o viata demna conform
Declaratiei universale privind drepturile omului a ONU, adoptata in 1948.
Aceasta stipuleaza ci ,,orice persoana are dreptul la un nivel de trai care sd
asigure sandtatea si bundstarea personala si a familiei, incluzand hrana,
imbracimintea, locuinta si asistenta medical... si dreptul la securitate in caz
de somaj, boala... sau orice lipsa a mijloacelor de trai in situatii care scapa
controlului sau™*,

Am mai ardtat cid consumatorii sunt manipulati de media, fie prin
influentarea inconstientului lor, fie prin strategii care le creeaza conditionari.
La urma urmelor, cei care fac reclame obtin profit prin convingerea sau
conditionarea noastrd, astfel incat sd simtim cd avem nevoie de lucrul pe
care corporatiile puternice doresc si il vandd™. In aceste conditii, cererea
devine o himer, iar consumul nu reuseste si ne ofere o viata bund, deoa-
rece niciun moment nu suntem lisati in pace; nu suntem lasati si ne simtim
satisficuti. Suntem determinati continuu sa credem cd nu avem destul daca
nu obtinem ultimul gadget. De aceea, in loc sa fim stapani, pierdem
controlul asupra consumului nostru. Trebuie sd inlocuim economia pentru
adulti cu o economie care incepe la nastere i care recunoaste ca gusturile
sunt endogene. Si, mai important, noi trebuie si protejam individualitatea
copiilor nostri impotriva conditionarii de catre lumea corporatiilor. Acest
lucru se poate realiza numai dacid noi putem limita puterea industriei
publicitatii, astfel incat si nu mai prezinte in mod nerealist ,,visul american”.

intrebiri pentru dezbatere

1. Traim intr-o epoca a penuriei?
2. Puteti da exemple de firme care incearca si creeze conditionari
pentru a cumpara produsele lor?

34 United Nations, Universal Declaration of Human Rights, Article 25, http://www.un.
org/en/universal-declaration-human-tights/, accessed July 22, 2917.

35 Reclama ne creeazd sentimentul de penurie, asa cd simtim cd ne lipseste ceva dacd nu
obtinem ultimul gadget. E greu sa rezisti acestui lucru, deoarece mintea noastri este atat
de concentratd asupra acestei privari de bunuri, incit depasirea tentatiei este dificild. Vez
Sendhil Mullainathan and Eldar Shafir, Scarvity: Why Having Too Little Means So Much (New
York: Times Books, 2013).
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Puteti da exemple de firme care incearci si va influenteze
inconstientul ca s le cumparati produsul?

Considerati ca merita sa urmariti atingerea unui anume statut?

Ati cumpdrat ceva ca si va impresionati semenii?

Sunt cumparaturile dumneavoastri influentate de Madison Avenue
(lumea reclamelor), de Hollywood sau de Silicon Valley?

Stiti pe cineva care copiazd ceea ce poartd celebrititile?

Faptul ca tineti pasul cu ,,Popestii” vi face si duceti o viatd satisfa-
citoare?

Credeti cd un consum care socheazd este acceptabil din punct de
vedere social?

Puteti numi cateva bunuri Veblen?
Credeti ca un BMW este o nevoie de baza?

Este vreo diferentd intre a trata o durere de dinti si a cumpdra un iaht
de lux?

Credeti ca nevoile de baza, incluzand ingrijirea sanatatii, trebuie sa fie
disponibile oricarui membru al societatii?

Ce credeti despre o taxd pe produse frivole, cum ar fi chirurgia
plasticd la care recurgem din vanitate? Sau despre iahturile de lux
cumpirate doar pentru a ne da importanti?

Stiti persoane care au atins maximul descoperirii de cont la cardurile
lor de credit?

Stiti persoane care cumpdrd produse inutile, plitind cu cardul de
credit?

Credeti ca oamenii cheltuiesc la fel cand plitesc in numerar si cand o
fac cu cardul de credit?

Credeti ca mamele si copiii sunt indreptatiti la asistenta medicala?
Ce datorie au parintii dumneavoastra pe cardul de credit? Ce au platit
cuel?

Ati regretat vreodata ca ati achizitionat ceva sau cd ati semnat un
contract?



Capitolul 4
EXISTA DECIDENTI RATIONALI
IN ECONOMIE?

Motto:
,» Vdd Binele 5i 7l aprob,
Detest Rand, 5i totusi il urmez.”’

Ovidiu, Metamorphoses
(ad 8, p. 203)

Cea mai mare greseald a teoriei economice este sustinerea fictiunii ca
pietele sunt populate de agenti rationali, desi toti psihologii considera ca
este complet gresitd. Ei trebuie sd stie acest lucru, deoarece studiaza gan-
direa pe baza experimentelor. In acest capitol, subliniem importanta aban-
donarii modelului de maximizare a utilititii cu agenti rationali, subliniind
punctele slabe si prejudecitile mintii umane'. Vom analiza si importanta
intuitiei, a emotiilor, a puterii i a statusului social in comportamentul uman.

Maximizarea utilitégii

Ipoteza conventionala din stiintele economice este aceea cd oamenii
sunt rationali §i stiu ce vor; ei nu au nevoie de protectie impotriva unei
corporatii mai puternice care poate angaja persoane mult mai inteligente
decat ei sd ii determine sa cumpere lucruri pe care nu le doresc cu adevarat.
De aceea, ei isi pot maximiza bunistarea, denumita utilitate. Rationalitatea
inseamna folosirea gandirii pentru realizarea scopurilor optime in mod
obiectiv, logic, fari emotii, reflexe, intuitii sau instincte”. O persoana

1 Richard Thaler, Misbehaving: The Matking of Bebavioral Economics New York: W.W. Norton
& Co., 2016).

2 Aceasti definitie provine din psihologie. Multe manuale de tip ECON 101 nu definesc
ceea ce se intelege prin rationalitate, ci o preiau ca pe o axioma.
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consuma astfel incat si obtina cea mai mare satisfactie din banii si timpul
cheltuite. Pentru a realiza acest lucru: (a) consumatorul trebuie sia aiba
cunostinte perfecte despre toate bunurile (nu trebuie si aiba dubii privind
calitatea si trebuie s citeasca atent toate clauzele obscure); (b) trebuie sa-si
cunoasca preferintele (functia utilitatii), astfel incat sa-si ordoneze bunurile
in functie de preferinte; (c) nu trebuie si aleaga la intamplare sau in mod
capricios: preferintele trebuie si fie stabile; (d) tranzitivitatea trebuie s
existe in preferinte, adicd, daci 1i plac hamburgerii mai mult decat hotdogii
si hotdogii mai mult decat branza gratinata, atunci, dacd este rational,
trebuie sd-i placd mai mult hamburgerii decat sendvisul cu branza. Motivele
din spatele acestor conditii sunt de inteles: daca consumatorul nu cunoaste
toate atributele tuturor bunurilor disponibile pentru el, precum si pretul si
calitatea lor, nu va putea face o alegere rationald intre ele. Dacd nu se
cunoaste pe sine suficient de bine sa afle ce ii place sau 1i displace, atunci
cum si-ar putea satisface dorintele? Si daca tranzitivitatea nu ar exista, nu ar
putea sa ordoneze lucrurile in functie de preferinte, pentru ca ar fi incoerent.

Ipotezele de mai sus au fost mult folosite, deoarece sunt elocvente si
simple si deoarece multe modele si teoreme interesante pot fi elaborate pe
baza lor. Cand consumatorii isi maximizeaza utilitatea si producatorii
actioneazd in conditii perfect concurentiale, economia va fi eficienta, cu
conditia si nu existe externalitati, cam este poluarea. Si acesta este rezultatul
dorit. De aceea, economistii sunt foarte atrasi de aceastd ipotezd, care
presupune ci oamenii fac alegeri pe baza ratiunii, gandind in functie de
nevoile si dorintele lor, cu o cunoastere deplina a preturilor si a cantititilor
dorite. Actiunile lor sunt guvernate de logica si mai putin de obiceiuri sau
intuitie. $i cine suntem noi si intervenim in aceasta hotdrare? De ce sa
intereseze guvernul cum isi cheltuiesc consumatorii banii? Totusi, exemplele
din manuale sunt simple si niciodatd nu implicdi o decizie care contine
incertitudini, o posibild ingeliciune sau informatii imperfecte: manualele
contin exemple in care alegerea se face dintr-un set redus de variante. Exista
o unica decizie pentru bunurile generice cunoscute, dar nu si o dimensiune
temporala. Desigur, o persoana stie dacd ii plac hotdogii mai mult decat
branza in acest moment si, in aceste conditii, consumatorul interesat trebuie
sa poatd alege in mod satisfacitor, fara mari probleme. Aceasti alegere
simpla este in esentd una ,,fara creier”” si nu are nevoie de nicio judecata.

Totusi, aceste exemple sunt fundamental eronate, deoarece fac sa para

ca procedeul necesar pentru a lua aceasta hotirare simpli poate fi
generalizat si aplicat tuturor alegerilor economice, incluzand unele mult mai
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complexe sau unele care necesitd o succesiune de decizii in cazul cirora
calitatea este foarte greu de apreciat si care necesita atentie si detalii speciale.
Exact aceasta a fost greseala lui Alan Greenspan. El credea cd vanzarea
titlurilor de valoare garantate cu ipoteci era identicd cu vanzarea cerealelor
si de aceea nu era necesara supravegherea din partea guvernului. Desigur, el
gresea, deoarece toate pietele reale (spre deosebire de cele imaginare) au
nevoie de supraveghere guvernamentald in grade diferite. Piata cerealelor
este guvernati de normele stabilite de Food and Drug Administration’. Asa
cd decizille privind produsele complexe, cum ar fi ipotecile, asiguririle,
contractele de telefonie mobila, inchirierile de apartamente si investitiile,
sunt calitativ diferite fata de cele privind cumpirarea cerealelor*. De aceea,
generalizarea unor exemple simple la 0 economie complexa in intregul ei
constituie un neajuns major al economiei conventionale, cu consecinte
nefaste pentru bundstarea consumatorilor. Rationalitatea este o ipoteza
perfida, deoarece presupune ci protectia consumatorului este inutild, ceea
ce face ca multi consumatori si se descurce greu prin sistemul economic
foarte complex. Fard protectia consumatorului, multi cad pradi unor
tehnici de marketing lipsite de scrupule.

Maximizarea utilitdtii este imposibilad
pentru minti cu caracter finit

Orice psiholog stie foarte bine ca oamenii sunt incapabili sa fie rationali
si sd mdreasca utilitatea in mod coerent’. Este de inteles ca nu ne place acest
lucru, atat timp cat tot ceea ce facem ne pare corect la suprafatd, insa
creierul nostru este departe de a fi perfect. ,,Omul pur economic este

aproape de a deveni un adevirat idiot social™. Cu aceastd afirmatie

Am ciutat ,,cereale” pe site-ul lor si am primit 1.160 de trimiteri la reglementari. Meritd sa

vedeti: http:/ /www.fda.gov/.

Spre marea mea surprizd, factura mea de internet a crescut repetat, fird ca eu si fiu

informat. Probabil ci facea parte din clauzele obscure ale contractului pe care l-am

semnat, fard si stiu de ele. Un adevir simplu este acela c4, de cate ori semnez un contract,

existd riscul s fiu ingelat intr-un fel sau altul.

> Ipoteza de rationalitate constituie un ,,blocaj”, dupa cum spune Kahneman. Link-urile la
aceste cursuri foarte interesante le gisim pe pagina sa de internet: www.ptinceton.edu/
~kahneman/.

¢ Amartya Sen, “Rational Fools: A Critique of the Behavioural Foundations of Economic

Theory”, Philosophy and Public Affairs, 6 (1977): 330.
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memorabild, Amartya Sen, un economist de la Harvard care a primit
Premiul Nobel, a respins conceptul de homo economicus, dintr-o multime de
motive. Deseori nu stim de ce ne dorim ceva, deoarece motivele sunt
ascunse proceselor gandirii constiente sau sunt incluse in fiziologia evo-
lutiva, cum ar fi pofta de dulciuri. Atentia noastra este limitatd, suportim
supraincarcarea informationald, nu avem timp sa fim atenti la contractul pe
care il semnim, ne pierdem ribdarea, actiondm impulsiv si avem dificultiti
cand evaluim probabilititile. Mai mult, adesea nu avem suficient timp sa
ludim hotarari ce necesita atentie sporitd si si triem informatiile relevante
din ,,zgomotul de fond”; de asemenea, avem probleme cu evaluarea calitatii
informatiilor. Toate aceste probleme joaca un anumit rol in incapacitatea
noastra de a lua decizii optime si explica de ce gresim frecvent si ajungem
sa regretam hotdrarile pe care le-am luat.

Multe decizii au nevoie de gandirea noastra in conditii de incertitudine a
rezultatelor a caror probabilitate este cunoscuta doar vag. De aceea, putine
dintre deciziile noastre, de la cele mai banale la cele mai speciale, pot fi
considerate rationale. Ele preiau informatii in principal de la inconstientul
nostru, prin gandire dirijata spre scopul dorit, prin credintd, prin intuitie si
prin emotie, si se bazeazd pe o cunoastere partiald sau, pur si simplu, sunt
aleatorii. De asemenea, facem aprecieri vagi privind probabilitatile.
Prezentim mai jos dovezi in sprijinul acestei idei’.

Creierul nostru

Noi nu putem sa ne urmarim interesul de a maximiza utilitatea, deoarece
creierul nostru este imperfect. De fapt, niciuna dintre partile corpului
nostru nu este perfectd. Suntem noi in stare sa vedem ca un vultur sau s
mirosim ca un caine? $i de ce ar fi creierul perfect? Este un produs al evolu-
tiei, cum sunt toate organele noastre, iar evolutia nu urmareste perfectiunea.
Suficient de bun inseamna suficient de bun i pentru evolutie. Aceasta
inseamna ca nu avem creierul lui Superman; nu toti avem un 1Q de 130 de
puncte, asa cum par si creada economistii din universitati. Desigur, acesta a
fost suficient de bun pentru a asigura ceea ce era necesar: supravietuirea si
reproducerea.

7 Joan Robinson, o faimoasa economisti de la Cambridge, arita ci ,,maximizarea utilititii
este un concept metafizic al circularititii indestructibile”, Christopher D. Carroll, Punter of
Last Resort, March 13, 2009, http:/ /voxeu.org/debates/commentaries/punter-last-resort,
accessed July 24, 2017.
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Creierul nostru este mult mai complex decat cred economistii. Este
alcatuit din multe module specializate, care uneori functioneaza bine Im-
preund, dar alteori dovedeste convingeri contradictorii, oscileaza intre
elemente opuse si incalci grav convingerile morale’. Peter Whybrow,
profesor de psihiatrie la UCLA si autor premiat, sustine ca ,,Un creier uman
este un hibrid: o ierarhie evoluati a trei creiere intr-unul. Avem un creier
reptilian, care controleaza functiile corpului, cum ar fi respiratia si actiunea
muschilor inimii. In jurul acestui nucleu primitiv s-a dezvoltat cortexul
limbic... primul creier al mamiferelor, care este ridacina comportamentului
si inviatdrii bazate pe inrudire”. Mirirea acestei parti a creierului a culminat
cu dezvoltarea lobilor prefrontali, unici pentru specia noastrd, unde are loc
procesul de gandire. Desi aceasta ne permite s gandim, nu Inseamnd si cd
alegerile noastre sunt rationale.

Daci a alege in interesul nostru ar fi atat de usor, societatea nu s-ar afla
in dezordinea prezentatd in capitolul 2. Atunci, multi dintre noi nu ar fi
nemultumiti de viata pe care o duc, agitati, nefericiti, deprimati, dependenti
de antidepresive, ucigasi iresponsabili sau in spatele gratillor. Daca aceasta
este tot ce putem face prin maximizarea utilitatii, atunci creierul nu mai este
un ghid atat de bun pentru actiunile noastre.

Creierul, hormonii, alcituirea geneticd si sistemul nervos stau in calea
deciziilor rationale, dupa cum sustine Whybrow: ,,noi suntem dirijati de
vechile noastre dorinte. Dorinta este vitala ca si respiratia... [dar] cand
circuitele de recompensa ale creierului sunt supraincdrcate sau necontrolate,
atunci dorinta se transforma in pofte si licomie acaparatoare, care afecteaza
capacitatea de analizd executivd si bunul-simt”'’. Cu alte cuvinte, partea
rationald a creierului nu ne controleaza actiunile intotdeauna. Pofta de
dulciuri, de exemplu, a avut unele avantaje pentru evolutie cu mii de ani in
urma, cand hrana era putina.

Dar evolutia nu ne-a dat si hormoni pentru a renunta la aceastd dorinta
si nici vointa de a-i rezista, deoarece nu era necesar in trecutul caracterizat
de o penurie endemica de calorii. Astfel, cand sunt combinate cu abilitatea

8 Robert Kurzban, Why Ewveryone (Else) Is a Hypocrite: Evolution and the Modular Mind
(Princeton, NJ: Princeton University Press, 2011).

9 Peter C. Whybrow, “Dangerously Addictive: Why We Are Biologically Ill-Suited to the
Riches of Modern America”, The Chronicle of Higher Education, March 13, 2009.

10 Peter C. Whybrow, Awmerican Mania: When More Is Not Enongh (New York: W.W. Norton,
2005).
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companiilor de a obtine profit din vanzarea bauturilor dulci, poftele noastre
incontrolabile ne Imbolnavesc, provocandu-ne diabet. Astfel, doud treimi
din populatia SUA au devenit fie supraponderale, fie diabetice. Pe scurt,
sistemul hormonal si poftele noastre, care au aparut in timpul evolutiei, ne
ajutd sd explicam de ce modelul rational de maximizare a utilitatii este
nerealist. Dupa cum aratd incidenta obezitatii si capcana indatorarii, ipoteza
rationalitatii nu este deloc benigni. Este insidioasa, deoarece 1i lasd pe
consumatori fara protectie in fata celor puternici $i creeaza nemultumiri.

Ratiunea nu a fost singurul atribut uman favorizat de selectie. In cursul
evolutiei, nu era prea bine sa te bazezi pe ratiune cand luai decizii ca
vandtor si culegitor, deoarece multe probleme importante nu puteau fi
rezolvate logic sau destul de repede, date fiind incertitudinile si informatiile
incomplete asociate in mod normal cu acestea. In aceste circumstante
complexe, gindirea rational in sine i-ar fi dus in starea de catatonie. In
schimb, noi am fost transformati de selectie si pentru a putea si luam
decizii rapide cu putine informatii. Desigur, noi am putea chiar s rationam
uneori, in cazul unei anumite probleme, dar, in mod frecvent, actiunile ne
sunt determinate de intuitie, emotie, instinct, judecatd, reflex, stereotipuri,
conditionare, precum si de constiinta noastri. Dupa milioane de ani de
evolutie, noi incd luam hotdrari in acest fel, deseori apeland la informatii
contradictorii si neconcludente. Cu alte cuvinte, fiintele umane nu au
devenit decidenti optimi in cursul evolutiei. Evolutia nu ne-a transformat in
Superman sau Wonderwoman.

Totusi, creierul nostru este un instrument minunat, la fel ca ochii nostri,
dar sd retinem ca evolutia nu a eliminat ,,pata neagra” sau incapacitatea de
a deosebi culorile. La fel, in cazul consumului: abilititile noastre mintale
sunt destul de bune ca sd ne asigure supravietuirea si, astfel, reproducerea,
dar optimalitatea nu este la indemana noastra in aceastid lume extrem de
complexa. Nu este util sa consideram ratiunea ca avand un caracter binar.
,Comportamentul uman... necesita o interactiune fluida intre procesele
controlate si cele automate... Totusi, multe comportamente care apar din
aceastd interactiune sunt interpretate rutinier si fals, ca produs doar al
deliberarii cognitive... [Noi] tindem in mod natural sa exageram importanta

controlului”'!.

11 Colin Camerer, George Loewenstein and Drazen Prelec, “Neuroeconomics: How
Neuroscience Can Inform Economics”, Journal of Economic Literature, 43 (2005): 9-64.
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Neuroeconomia

Creierul este alcatuit din 100 de miliarde de neuroni. Neuronii comunica
unul cu altul prin semnale chimice. Recent, economistii au inceput si
cerceteze modul in care retelele neuronale ne afecteazia comportamentul
economiic, astfel aparand neuroeconomia. S-au efectuat experiente folosind
imagistica prin rezonanta magnetica (MRI), care inregistreaza fluxul sanguin
in capilarele creierului, astfel identificandu-se neuronii care trimit semnale
electrochimice. Aceste experiente au indicat punctele slabe ale teoriei
standard a maximizarii utilitagii. Activitatea creierului a ardtat cd circuitele
complexe postulate de teoria standard a deciziilor nu sunt activate intot-
deauna. Creierul apeleaza si la alte procese. De exemplu, dacd alegerea se
face intre o varianta care presupune certitudinea, iar alta, optiunea, procesul
are loc In altd parte a creierului decat atunci cand ambele variante sunt
riscante'’. Surprinzitor, sunt folosite procesoare paralele pentru sarcini
diferite, iar circuitele complexe ale ratiunii nu detin controlul intotdeauna.
Acest lucru ne aratd si de ce emotiile pot domina aspectele rationale.
,»Mecanismele creierului combind procesele controlate cu cele automate,
functionand prin cunoastere si afect [emotie]... Ratiunea este plina de

pasiuni si pofte incontrolabile””.

Ragionalitate limitata

Cu mai bine de jumitate de secol in urma, Herbert Simon sustinea con-
vingator ca rationalitatea isi are limitele sale: oamenii nu pot mari functia
utilittii in lumea reald, in masura in care acest lucru depiseste capacitatea
lor de a o face. Simon a primit Premiul Nobel pentru economie, dar multe
manuale continud si ignore realizarile sale, desi se cunoagte faptul ci
»psihologia si stiintele economice oferd dovezi ample ca rationalitatea
limitata isi are rolul siu important”'*. De fapt, este atat de importanti incat
cred ca ar trebui sa devina modelul implicit in stiintele economice, in locul
modelului, mai comod, al agentului rational care optimizeaza.

12 John Dickhaut, Kevin McCabe, Jennifer C. Nagode, Aldo Rustichini, Kip Smith and Jose
Pardo, “The Impact of the Certainty Context on the Process of Choice”, Proceedings of the
National Academy of Sciences of the United States of America, 100 (2003): 3536-3541.

13 Colin Farrell Camerer, George Loewenstein and Drazen Prelec, Neuroeconomics.

14 John Conlisk, “Why Bounded Rationality?”, Journal of Economic Literature, 34 (1996),
2: 669-700.
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Functia utilititii este o abstractie; nu existd in realitate, asa cum se
intampld cu capacitatea noastrd de a simti cildura si a vedea lumina.
Neputand sa optimizdm o functie imaginard a utilitatii, nu inseamna ca
suntem complet stupizi, dar trebuie sa recunoastem cd optimizarea ca pe
computer ne depaseste posibilitatile. Ar fi chiar o povara dacd am avea
capacitatea cognitivd de a proceda astfel. Daca ,,nu suntem la tabla”, ne
confruntim cu prea multe limite care ne Impiedicd s realizim un consum
optim structurat. Aceste limite ar putea consta in lipsa unor informatii
privind pretul sau calitatea produsului, in incapacitatea inteligentei noastre
de a evalua conditiile specifice din contracte, in incapacitatea de a asocia
probabilititi unor fenomene viitoare, in incapacitatea de a fi atenti la
prezentarea facuta de comerciant si de a pune toate intrebarile relevante, in
neintelegerea termenilor contractuali sau in riscul de a fi ingelati de cineva
cu mai multe cunostinte sau mai inteligent decat noi. Limitele ar putea
consta in supraincircarea informationala, adici prea multe informatii
pentru capacitatea de memorare a creierului, ceea ce poate cauza confuzie,
interpretare eronatd sau gandire confuza. Presiunea timpului — a nu avea
destul timp sd ne gandim la o problema — poate impiedica luarea unor
decizii bune®. Daci suntem zoriti sau stresati, nu ne putem concentra
pentru a intelege toate caracteristicile produsului pe care i cumpiram.
Cauzele ratiunii limitate sunt nenumarate.

O alta problema este faptul ca, atunci cand iau deciziile cele mai impor-
tante, consumatorii nu au informatii complete despre variantele posibile.
Gasirea informatiilor privind aceste variante si apoi interpretarea lor este o
incercare de durata, care necesitad bani, rabdare §i perseverenta, astfel ca
devine o piedica majora in calea unei solutii viabile. Se aseamana mai mult
cu un puzzle complicat decat cu ,,decerebratii” din manuale. Acest lucru
este valabil mai ales in cazul celor siraci, care nu au bani pentru studii
ample sau retelele necesare pentru facilitarea acestui proces. Desigur, noi
putem rezolva tipul de probleme banale si clare din manuale. Totusi,
problema devine de nerezolvat cand trebuie sa decidem in ceea ce priveste
produsele mai complicate, cum ar fi asigurarea de sanatate, ipotecile, con-

15 Herbert A. Simon, Models of Bounded Rationality (Cambridge, MA: MIT Press, 1982);
Herbert A. Simon, Models of Man (New York: Wiley, 1957); Herbert A. Simon, “Designing
Organizations for an Information-Rich World”, in Computers, Communication and the Public
Interest, ed. Martin Greenberger (Baltimore: The Johns Hopkins University Press, 1971):
40-41.
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tractele de munca, mai ales daca cealaltd parte poate sa ascunda conditiile
importante in texte obscure si si escamoteze aspecte relevante pentru a
face o alegere. Este nevoie de timp, de eforturi si de bani — costul tranzac-
tillor — pentru a afla ce fel de asigurare pentru sandtate ni se oferd. Numai
Superman sau Wonderwoman ar putea decela faptele de fictiuni si gasi
elementul optim dintre aceste circumstante contrare, dar, cu capacitatea
noastra cognitiva limitatd, o minte normali nu are nicio sansa de a afla
optimul intr-un timp finit.

Astfel, conceptul de ratiune limitata presupune faptul cd, si atunci cand
facem tot ce putem, suntem departe de o solutie perfectd. Alegerea
presupune mult mai mult decat alegerea dintre doud variante simple; este
un proces de clarificare a problemelor, care necesiti multa inteligent,
rabdare, experienta si, in ultima instanta, o judecata foarte des asociata cu
probabilitatea. Acest proces complex si dificil de cdutare a unor alternative
si de analizare a consecintelor in timp real inainte de a face alegerea este
complet ignorat de manualele conventionale.

Recent, a trebuit sa cumpar o asigurare de sandtate si a fost foarte clar ca
unele companii de asigurari au o strategie de evitare a transparentei pe cat
posibil, oferind planuri complicate si structurate diferit de alte planuri
similare, astfel ca o comparare cu alte oferte este practic imposibild. Strate-
gia lor functioneaza in sensul cd atenueaza concurenta. Ele fac tot posibilul
sd ascunda esenta planurilor lor. In acest caz, avem putine sanse sa luam o
decizie rationala. Am apelat la mai multe metode empirice cand am acceptat
planul si mi-am tinut degetele incrucisate, dar am fost departe de o decizie
rationald. Companiile pot consuma multa energie ca si fie mai inteligente
decat mine. De exemplu, am avut la dispozitie cateva ore pentru a rezolva
aceastd problema complexa si pe nimeni din preajma care si ma ajute cu un
sfat credibil, in timp ce companiile de asigurari pot angaja o armati de
magicieni in matematicd, dedicandu-si intreaga expertiza si timp pentru a
pacali oameni ca mine. Ghiciti cine castiga acest concurs de inteligenta?
Corporatiile, care au trucurile lor pentru a deruta consumatorul aproape tot
timpul, avand mult mai multe resurse sa faca jocul in favoarea lor. Cand am
primit brosura care prezintd termenii contractului, aceasta avea cam 80 de
pagini. Nu mai este nevoie sa spun cd nu am ajuns niciodata sa le citesc.

Sa urmarim planurile pentru medicamente oferite pentru Medicare Part

D (figura nr. 4.1). Cred cd nu exista vreun om pe planetd care si poata
spune care este cel mai bun plan intr-un timp rezonabil. In asemenea
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conditii, se poate recurge la simplificare, folosind metoda empirica'’.

Companiile de asigurari fac oferta in acest mod opac pentru a ingreuna
intelegerea detaliilor politicii lor, astfel incat concurenta sia nu le elimine
profiturile. Desigur, sunt $i organizatii care ii ajutd pe consumatori si ia
hotarari rationale, cum sunt AARP si Consumers Union, dar acest lucru
influenteaza doar o mica parte din deciziile noastre legate de consum.

Figura nr. 4.1. Optiunile cuprinse in partea D a Medicare ne
informeazd tot atat pe cdt ne deruteazd

AARP MedicareRx Preferred (PDP) (85820-007-0)

Estimated Monthly Deductibles:[?] Drug Drug Coverage: Estimated Overall Plan
Annual Drug Premium: [?] and Drug Cnm[:yl Restrictions:  [?] Ansual Health Rating:[?]
Costs:[?] $33.40 Coinsurance: [?] [?] all Your Drugs on " Drug ks
00 $1,670 Drug: $33.40 Annual Drug N/A Formulary: Nja  Costsi[?] 3.5 out of S stars Enroll
Health:N/A Deductible: $0.00 No Gap Coverage $4,800 i
Health Plan Includes
Deductible: Nfa $3,138 for
Drug Copay/ Original
Coinsurance: $7 - Medicare
$81, 33%

First Health Part D Premier (PDP) (85768-039-0)

Estimated hly D :[2] Drug Drug Coverage: Estimated Overall Plan
Annual Drug Premium: [?] and Drug Copay/ Restrictions: [?] Annual Health Rating:[?]

Costs:[?] $37.00 Coinsurance: [?] [?] All Your Drut and Drug *kkd
i gs on 4
0 $1,752 Drug: $37.00 S”E“ﬂ@{”" NfA Formulary: N/A Costs:[?] 3.5 outof S stars Enroll
eductible: L=nreory
Health:N/A No Gap Coverage $4,900
i $150.00 Includes
Health Plan $3,138 for
Deductible: Nfa Original
Drug Copay/ Medicare
Coinsurance: $10,
15% - 32%
Humana Enhanced (PDP) (S5884-066-0)
Estimated Monthly Deductibles:[?] Drug Drug Coverage: Estimated Overall Plan
Annual Drug Premium: [?] and Drug Copay/ Restrictions: 21 An'r;ual Health Rating:[?]
Costs:[?] $46.00 Coinsurance: [?] [?] All Your Drugs on 3nd Drug kK
O $1,807 Drug: $46.00 Annual Drug NfA Formulary: Nja  COSts:[?] 3 out of 5 stars Enroll
Health:N/A Deductible: $0.00 Call plan for $4,950 e i
Health Plan details Includes
Deductible: N/a S3_,1_38|for
Drug Copay/ Original
Coinsurance: $7 - Medicare
$74,33%

16 Metoda empirica este o procedurd bazati pe experientd sau obiceiuri, care ne ajutd si
gasim abordarea satisficatoare pentru o problemd specificd (poate, folosind analogia)
cand: (1) sunt prea putine informatii pentru a proceda optimal; (2) ciand nu exista
suficient timp pentru toate aspectele importante ale problemei care ar influenta decizia;
(3) cand este imposibil sau prea costisitor sa gasim solutia optima. Procedura este similara
unei estimari bazate pe experientd sau bunul-simt, dar deseori poate fi ingelitoare, departe
de a fi optimald, putand duce la stereotipuri si prejudecati.
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Satisfacerea acceptabild’

Date fiind ratiunea limitata si imposibilitatea maximizarii utilitatii, consu-
matorii trebuie si recurgi la cai mai simple de satisfacere a dorintelor,
apeland la o metoda empiricd. Vor cauta pana cand vor gasi o solutie
satisficatoare, in functie de nivelul lor de aspiratie. Acest mod de a decide
se numeste satisfacere acceptabild. La mijlocul anilor °50, Herbert Simon a
demonstrat cd oamenii cautd o solutie satisficatoare pentru problema
respectivi, in loc sd caute cea mai buna solutie posibil, pentru ca ar fi mult
prea greu si, in esentd, de neatins'. Date fiind limitele creierului de prelu-
crare a informatiilor, constrangerile de timp si financiare, vietile noastre
agitate, cantitatea incredibild de informatii pe care trebuie sa le procesam si
complexitatea problemelor de rezolvat, noi suntem multumiti cu o satisfa-
cere acceptabild, adica cu un rezultat destul de bun. Incercarea de maxi-
mizare ar putea fi prea dificild; ne-ar mentine blocati in viata de zi cu zi, ar fi
frustranta si, in final, ne-ar paraliza. Satisfacerea acceptabila este mult mai
realistd decat maximizarea.

Una dintre consecintele importante ale modelului satisfacerii acceptabile
este aceea cd succesiunea in care sunt prezentate alegerile face diferenta
pana la rezultatul ultim, in timp ce la modelul maximizarii cu informatii
perfecte nu se intampla la fel. Cu alte cuvinte, acesta nu face diferenta intre
alegerile privind alimentele: eu stiu doar cd prefer hamburgerii hotdogilor
sau sendvisurilor cu branza. Aceastd decizie este prezentata astfel incat
aspectele legate de timp si spatiu nu joaca vreun rol.

Acum si testim cele doua modele intr-un supermarket imaginar!
Alegerea din supermarket nu se face intre doua articole, ca in manuale, ci
dintre 25.000 de articole, iar capacitatea mea cognitiva nu poate face fata
acestei cantititi de informatii. De aceea, cand intru in magazin, eu nu
cunosc nici toate bunurile oferite spre vanzare si nici toate pregutile lor,
astfel incalcandu-se o conditie a optimizarii. In aceasta situatie, nu se mai
pune problema maximizarii si recurgem la ,scurtituri” ca s ne atingem
scopul: aceasta inseamna ca eu caut o solutie acceptabili pentru problema
respectiva.

* InIb. engleza: satisficing de la satisfice, cavant compus din termenii sazisfy (a satisface) si suffice
(a fi suficient) (n.tr.).

17 Herbert A. Simon, “Rational Choice and the Structure of the Environment”, Psychological
Review, 63 (1956): 129-138; Herbert A. Simon, “A Behavioral Model of Rational Choice”,
Quarterly Journal of Economics, 69 (1955): 99-118.
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Aleg un rand in magazin si produsele apar unul dupi altul. Optiunile
influenteaza dinainte deciziile. Vad niste crochete de pui in raionul de
delicatese, care par potrivite pentru masa de pranz. Cumpar cateva. Totusi,
dacd apare un alt produs in alt raft, cum ar fi pizza congelatd, nu o voi
cumpira, deoarece ar insemna un efort foarte mare si duc crochetele
inapoi la raionul respectiv. Normele sociale ma impiedicd sa las crochetele
in raionul de pizza si sd iau o pizza. Totusi, daca as fi trecut mai Intai prin
raionul cu produse congelate, as fi observat pizza si as fi cumpdrat-o in
locul crochetelor de pui. Cu alte cuvinte, nu m-am confruntat cu un numar
fix de variante cand am intrat in magazin. A trebuit si caut in timp real i in
spatiu real, cu o tintd anume: scopul era sa cumpdr ceva pentru pranz
pentru a-mi potoli foamea.

Scopul a fost indeplinit, insa alegerea a fost influentata de ceva ce s-a
intamplat cand am trecut mai Intai pe un rand in loc de altul si nu ar fi fost
realist sa schimb lucrurile odatd ce am ficut prima alegere si m-as fi jenat sa
las pachetul la personalul de la casd'®. Mai mult, mi-ar fi luat prea mult timp
ca mai intai si determin toate variantele disponibile si preturile respective.
Pe scurt, avand un timp limitat si putine informatii la dispozitie, am ajuns la
o satisfacere acceptabild, prin gisirea unei solutii potrivite pentru a-mi
potoli foamea. Pe scurt, date fiind costurile tranzactiei, nu am putut sa aleg
cel mai bun produs posibil, insa am gisit unul potrivit'’.

Alegerile pot sd nu fie constante. Daci ar trebui sa o fac din nou, as putea
sa trec pe alt rand mai intai, iar alegerile ar fi, desigur, diferite. Cu alte
cuvinte, decizia optima poate fi luatd usor , la tabla”, dar nu si in situatii din
lumea reald, de fiinte umane reale. Diferenta esentiald dintre acest exemplu si
,.decerebrati” prezentati in manuale este aceea ca problema de mai sus duce
la o succesiune de decizii in conditii de incertitudine, cu informatii putine,
incluzand costurile tranzactiei si o constrangere temporala. Aceste alegeri nu
sunt prezentate In manualele tipice, deoarece asupra acestor modele se
aruncd anatema curentului economic dominant, atat timp cat ele contrazic
multe — daca nu toate — teoremele clare din economia neoclasica. Satisfa-
cerea acceptabili nu se conformeaza modelelor optimizarii prin agenti
economici informati si deplin rationali, care fac predictii perfecte™.

18 Odatd cu aparitia internetului, se pare ci se vor imbunatiti planificarea $i compararea
cumparaturilor.

19 Richard Thaler, Nudge: Improving Decisions about Health, Wealth and Happiness New Haven:
Yale University Press, 2008).

20 Herbert A. Simon, Reason in Human Affairs (Oxford: Blackwell, 1983): 23.
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Influentele si minunile intuitiei

Economistii comportamentali, inspirati de Daniel Kahneman si Amos
Tversky, au trecut dincolo de ratiunea limitata, demonstrand cu decenii in
urmd cd intuitia joacd un rol important in gandirea noastra si cd partea
rationald a creierului nostru nu detine controlul intotdeauna si nici nu ne
supravegheazi deciziile pe care le luim intuitiv’'. Ei numesc aceste doud
modalititi de gandire sistemul 1 (intuitie) si sistemul 2 (gAndire)™. Intuitiile
ne vin in minte spontan. Activititile care au loc in sistemul 1 sunt rapide,
automate, fara efort, asociative, impulsive si greu de controlat sau de
modificat. Acestea nu sunt voluntare, in timp ce acelea care au loc in
sistemul 2 sunt mai lente, intentionate si necesita efort.

Ca strategie de supravietuire intr-un mediu complex si nesigur, creierul
omului a creat cdi de luare a deciziilor in mod spontan si intuitiv, apeland la
metode empirice. Confruntandu-se cu multe necunoscute de-a lungul a
milioane de ani de evolutie, noi ne-am creat deprinderi de a lua decizii
cruciale intr-o clipita, deseori cu putine informatii, adicd in mod automat si,
in cea mai mare parte, in mod deliberat™. Deseorti noi trebuie si judecim
rapid ca si diminuam dificultatea rezolvarii problemei cu informatii
incomplete si rezultate incerte $i sa nu ramanem fara reactie. Totusi, cealalta
fatetd a monedei este faptul cd intuitia si metoda empiricd sunt supuse
multor influente si facem greseli sistematice; multe dintre decizile noastre
sunt de-a dreptul irationale™. Facem evaluidri ale incertitudinii pline de
prejudecati si devenim confuzi foarte usor, avem un autocontrol limitat si
tindem s ne concentrim pe prezent, fara sa ne gandim prea mult la viitor.
Ce gindeste un tanir de 20 de ani despre pensie? Dispozitia noastra
genetica, incluzand instinctul nostru de supravietuire, precum si instinctul
sexual, ne domina sinele rational. Pe scurt, experimentele lui Kahneman si
Tversky arata ca fiintele umane sunt incapabile sa fie coerente, rationale,

21 Richard Thaler, ‘“Behavioral Economics: Past, Present and Future”, Awmerican Economic
Review, 106 (2016), 7: 1577-1600.

22 Daniel Kahneman, Thinking, Fast and Slow (New York: Farrar, Straus and Giroux, 2011).

23 Malcolm Gladwell, Blink: The Power of Thinking without Thinking New York: Little, Brown,
2005).

2 Dan Ariely, Predictably Irrational: The Hidden Forces That Shape Our Decisions New York:
HarperCollins, 2008); Dan Ariely, The Upside of Irrationality New York: HarperCollins,
2010). Puteti asculta prelegerile minunate ale lui Ariely: Dan Ariely, The Upside of
Irvationality, http:/ /www.youtube.com/watch?v=vsBq-FaytDY, accessed July 28, 2017.
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exercitand un autocontrol perfect. Totusi, desi departe de a fi perfecta,
mintea ne-a servit perfect pand acum pentru a supravietui si a ne reproduce.

Mai mult, cei mai multi dintre noi sunt incapabili sa analizeze probleme
complexe, mai ales sub presiune. (Problemele din viata reala difera foarte
mult de intrebdrile tipice de examen, deoarece pentru acestea din urma este
clar cd existd o solutie, dar nu este in mod necesar si cazul problemelor din
viata reald cu care ne confruntam.) Oamenii nu sunt obisnuiti sa gandeasca
intens in viata de zi cu zi si, in aceastd situatie, sistemul 2 se blocheaza, iar
sistemul 1 oferd macar o solutie tolerabild, chiar dacd deseori este eronata.
Astfel, alegerea nu este mereu rezultatul gandirii; mai degrabd intuitia este
cea care joaca un rol esential, dacd alegerea nu este de o complexitate
obisnuitd. Tindem sd credem ca este plauzibil rationamentul ca sistemul 1
reactioneaza rapid, dar este sensibil la tot felul de influente sistemice, si cd
sistemul 2 este incapabil s il controleze corespunzator sau sa treaca peste
judecitile rezultate din acesta; sistemul 2 controleaza sistemul 1 doar foarte
putin. Desi economia comportamentald este incd ignorata de manualele
apartinand curentului economic dominant, fiintele umane reale nu sunt
roboti; ele sunt predispuse la un mare numar de influente sistemice, cum
sunt erorile grave de judecatd, mai ales cand se confrunti cu o alegere in
conditii de incertitudine sau cand estimeazi probabilittile™.

Euristica

Folosim metoda euristicd sau substitutia atributelor cand nu putem sa
rezolvam logic problema. O provocare descurajantd in multe situatii cu
caracter economic este aceea de a lua o decizie cand problema necesita
calcule extrem de complexe, iar informatiile disponibile sunt atat de putine
si de incerte incat nu putem lua o hotarare rationala. Sa plec de la locul de
munca actual §i sa caut unul mai bun? Sa accept oferta aceasta pentru un
loc de munca sau sa astept alta? Kahneman si Tversky au aritat cd, in
situatia in care problema este atat de greu de rezolvat sau necesita eforturi
prea mari sau timp indelungat, ne bazam pe euristica — metode empirice —
pentru a lua decizii. In loc si rimanem firi reactie, noi inlocuim o pro-
blem3i inabordabild cu una similard, dar mai usoara. Intr-un anume sens,

25 Wikipedia prezintdi mai mult de o sutd de influente cognitive. Wikipedia contributors,
“List of Cognitive Biases”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.
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mintea realizeaza o ,,scurtiturd” in prelucrarea informatiilor — o judecata
intuitiva: ,,Oamenii nu sunt obisnuiti sa gandeascd intens si, deseori, sunt
multumiti sd creadd intr-o idee plauzibili care le vine in minte™.

Problema pe care o folosim ca substitut este accesibild pentru noi poate
datoritd experientelor noastre sau ale altora. (Eu m-am folosit de experienta
tatalui meu cand am luat unele hotirari privind o problema similara, a carei
solutie nu mi-ar fi fost accesibild altfel.) Noi rezolvim doar problema pe
care o putem rezolva. E mai bine decat sa ramanem blocati. Evolutia nu i-a
favorizat pe cei care sunt imobilizati de o problema. O solutie vaga este mai
bund decat nimic. Substituirea se face intuitiv, asa ca nu suntem constienti
de ea si nu se afla sub controlul sistemului 2. Utilizarea metodei euristice
este una dintre multele surse de influentare colectiva. Cu alte cuvinte,
rationalitatea depdseste posibilitatile oamenilor”.

Incadrare, accesibilitate, ancorare

Noi nu reactionam identic la aceleasi fapte. Alegerile noastre depind de
felul in care aceste fapte sunt prezentate sau ,,incadrate”. Efectele incadrarii
sunt importante pentru modul in care inconstientul nostru reactioneaza la
problema. Este o diferentd daca spunem ca din 100 de oameni 90 vor
supravietui unei operatii sau daca spunem ca 10 oameni din 100 vor muri.
Informatia este aceeasi, dar raspunsul nostru emotional nu este, deoarece
depinde de concentrarea atentiei pe supravietuire sau pe moarte. Acest
lucru nu este ragional. De aceea, efectele incadririi pot determina si
inversarea preferintelor. Puteti alege chimioterapia daca decizia se prezinta
in termeni de supravietuire, dar nu o veti face dacd se prezintd in termeni
legati de moarte. Cu alte cuvinte, nu faptele conteaza, ci perceptia noastra,
ilar aceasta este importanta pentru comportamentul consumatorului,
deoarece presupune ca deciziile noastre depind de felul in care alegerile sunt
incadrate. Se subintelege cid noi suntem incapabili sa fim rationali sau
coerenti, atat timp cat inversarea preferintelor contrazice conditia de

26 Daniel Kahneman, “Maps of Bounded Rationality: Psychology for Behavioral
Economics”, Amserican Economic Review, 93 (2003), 5: 1449-1475, aici p. 1450.

27 Daniel Kahneman, Prize Lecure, http://www.nobelprize.otg/mediaplayer/?id=531,
accessed July 28, 2017.
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consecventid a procesului decizional rational. Desigur, comerciantii stiu
acest lucru si 1si incadreaza reclamele astfel incat ca ocoleasca sistemul 2.
Dacid urmirim programele TV timp de 3 ore pe zi, acest lucru le oferd
firmelor de publicitate multe sanse de a influenta capacitatea noastra de a
folosi sistemul 2 pentru decizii, deoarece ne afecteaza foarte mult
subconstientul. ,«Neurocomerciantii» studiaza ciile de a patrunde cat mai

. A . 28
eficient in subconstientul nostru”".

Unul dintre motivele pentru care cadem pradd multor erori logice este
acela ca intuitia domina regulile logicii si ale probabilitatii. Economistii
comportamentali au adunat multe exemple de-a lungul anilor de experi-
mente. De exemplu, oamenii sunt gata sa plateasca mai mult pentru o polita
de asigurare de viata care se achitd pentru atac terorist in timpul calitoriei
decat pentru una care se achitd in cazul decesului din orice cauza, desi este
clar, daca gandim putin, ca probabilitatea celui de al doilea scenariu este mai
mare decat a celui dintai: la urma urmelor, se achitd in cazul mortii provo-
cate atat de un atac terorist, cat si de alte cauze. Totusi, atentia concentrata
pe terorism declanseaza temeri intuitive de baza, care ne fac si ignoram
principiile de bazi ale probabilititii”’. Astfel, unele evenimente foarte putin
probabile, cum ar fi expunerea la un atac terorist, sunt exacerbate In mintea
noastra, in timp ce evenimente extrem de probabile sunt minimizate.

28 ,Ca sid aibd succes, vanzirile trebuie si atingd nivelul subconstientului din creier, locul
unde consumatorii isi dezvoltd primele interese fatd de produse, propensiunea de a le
achizitiona si fidelitatea fati de marca”, spune A.K. Pradeep, fondator si director al firmei
de neuromarketing NeuroFocus. Vezi Natasha Singer, “Making Ads That Whisper to the
Brain”, The New York Times, November 13, 2010.

2 Regula conjuncturii” din teoria probabilititii afirmd cd probabilitatea ca o persoana si
apartind de doud categorii, A si B, nu poate fi mai mare decat probabilitatea de a apartine
doar categoriei B. Kahneman i Tversky au aritat cid aceastd axiomd este incalcatd dacd
folosim urmatoarea descriere a persoanei: ,,Linda are 31 de ani, este necasdtorita, sincerd si
inteligentd. A absolyit filosofia. Ca studentd, an preocupat-o problemele discrimindrii §i justifia sociald §i
a participat §i la demonstratii antinucleare”. Aproape toti au cotat mai bine probabilitatea ca
o Linda este functionar bancar §i activd in migcarea feminista” decat probabilitatea cd ,,Linda este
Jfunctionar bancar”. Aceastd eroare apare deoarece noi tindem si ne raportim gandurile la
descrierea privind natura feministd a Lindei si asumdm intuitiv ci este o reprezentantd a
feminismului. Concentrarea pe acest atribut reprezentativ ne indepirteaza atentia de la
faptul evident c4, dacd ea este un functionar bancar feminist, atunci trebuie si fie si
functionar bancar.
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Figura nr. 4.2. Lungimea medie a acestor linii este calculatdi
instantaneu cu ajutorul sistemului 1; calcularea lungimii totale
(suma) a tuturor liniilor necesitd mai mult timp in cazul sistemului 2

Figura nr. 4.3. Perceperea obiectului
din mijloc depinde de obiectele din jur

315 C
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In plus, unele atribute ale obiectelor sunt mai accesibile decat altele.
Lungimea medie a liniilor din figura nr. 4.2 este calculatd usor de sistemul
nostru perceptiv si devine instantaneu accesibild, dar suma lor, nu. Trebuie
mai mult efort si o calculim cu ajutorul sistemului 2.

Mai mult, contextul afecteaza intelegerea. Ce vedeti in zona superioara si
in zona inferioard din figura nr. 4.3, daca acoperiti jumatate din ea? Obiec-
tul din mijloc este fie litera B, fie numarul 13, in functie de context. Iata
cum functioneaza mintea: felul in care interpreteaza un semnal ambiguu
depinde de ceea ce o inconjoara. Acest principiu psthologic este important
pentru determinarea calitatii produselor si este exploatat, in general, de
industria publicitatii.

De exemplu, dacd ne uitim la o masina, putem sd vedem imediat care
este starea ei exterioara — dacd are zgarieturi etc. Dar caracteristicile
motorului si performantele sale nu sunt usor de determinat. Este nevoie de
o judecata clard pentru aceasta. Stiind cd aparentele si contextul conteaza,
reclamele pentru masini ne influenteaza deseori starea de spirit si emotiile,
apeland la putere, sex sau celebritati pentru a ne indrepta atentia spre
caracteristici usor de receptat. Acestea sunt inregistrate automat de sistemul
de perceptie, fard sa fim congtienti de acest lucru, adica fard intentie sau
efort. Preferintele sunt afectate de caracteristici irelevante ale publicitatii,
cum ar fi un model atragitor stand alaturi si purtand o imbracaminte
»revelatoare”. Aceste strategii sunt folosite frecvent in reclame, deoarece
imaginea ademenitoare este usor de receptat si va fi asociata in mod
inconstient cu magina, fard ca noi sa fim constienti de aceasta’’.

Cu alte cuvinte, industria publicitatii incearca sa ne deturneze de la o
decizie rationald la una emotionald. Aceasta contrazice si modelul agentului
rational, deoarece oamenii rationali nu vor fi afectati de caracteristicile
irelevante, cum ar fi felul in care arata o femeie stand langa masina.

Ancorarea apare cand ne concentrim si ne bazam pe unele informatii
mai mult decat trebuie cand luim hotidrari si, de aceea, nu acordim
suficienta atentie altor aspecte care ar putea fi mai importante. Aceste
ancore devin mai ferme mai tarziu, cand luim o hotarare. Desigur, cei care
fac reclamele si comerciantii stiu acest lucru si profita. Capacitatea noastra
de a ne proteja in acest caz este foarte limitatd. Astfel, ,ratele de captare a
atentiei” manipuleazid multi oameni ca si incheie contracte pe care nu le

30 Jaedene Hudson, “New Models in the Flesh”, Sydney Morning Herald, November 3, 2000.
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inteleg complet. De exemplu, scotand in evidentd ratele initiale mici ale
ipotecilor si, astfel, deturnand atentia clientului de la natura variabila,
brokerii de ipoteci le folosesc foarte mult ca ancori in schemele de
imprumut pradatoare, care au dat nagtere la criza ipotecard de pe piata
subprine.

Teoria perspectivelor

Care sunt mai accesibile pentru creierul nostru: schimbarile sau nive-
lurile? Conform teoriei conventionale, volumul consumului produce
utilitate. O cantitate data de cereale va produce o cantitate dati de
satisfactie, indiferent de nivelul obisnuit al consumului nostru de cereale.
Kahneman si Tversky au aratat, cu o generatie in urmd, ca aceasta contra-
vine psihicului uman. Conform experientelor lor, felul in care apreciem
valoarea unei farfurii cu cereale sau pe cea a unui iPhone nu este constant,
ci depinde de valoarea de referinta. Astfel, ei au inversat principiul utilitatii
sustinut de curentul de gandire dominant. Ei subliniaza cd valoarea marimii
absolute a bogitiei, a sanatatii, a prestigiului, a bunastarii sau a consensului
este mult mai greu de determinat decat schimbarile care afecteazd aceste
variabile. Creierul nostru poate evalua schimbdrile mult mai usor decat
poate masura nivelurile propriu-zise, deoarece ne obisnuim (ne adaptim) cu
nivelurile curente. Pe scurt, perceptia este dependentd de referinte. Astfel,
noi utilizim un nivel de referinta al consumului ca scald de masura: ce au
altii, ce am avut noi ieri sau ceea ce am anticipat.

Punctul de vedere conventional din analiza utilititii anticipate pentru un
individ advers la risc este prezentat in figura nr. 4.4. In acest exemplu sunt
doua rezultate posibile, A si B; ele au o probabilitate egala. Sa presupunem
cda A = $0, B = $100. Prin urmare, venitul anticipat este C = 2 (B+A) =
$50 si nivelul anticipat al utilitatii este /2 [UB) + U(A)], care apare pe axa j.
Acum vom compara aceasta cu obtinerea certa a C = $50. Retineti ca U(C)
(utilitatea a $50) este cu certitudine mai mare decat utilitatea anticipata daca
C este incert: U(C)>0,5 [UB) + U(A)], chiar daca C = $50 (B+A). Aceasta
inseamna ca stresul asociat cu necunoasterea faptului ca venitul final va fi 0
sau $100 afecteaza bunistarea. Aceasta este logica pietei asigurarilor.
Oamenii doresc sa pliteasca o prima de asigurare pentru a evita rezultatele
incerte. Cheia diagramei este aceea ca $50 au in mod cert o utilitate mai
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mare decat un joc de noroc de $50 sau $100, chiar daca valoarea anticipata
a jocului este aceeasi: $50.

Figura nr. 4.4. Functia utilitdtii concave
presupune aversiunea la risc

Utilitate
A

u(c)

0,5(U(B)+U(A)) —*

U(A)

* Venit

Spre deosebire de aceasta, functia utilitatii persoanei care prefera riscul
este convexa (figura nr. 4.5). Pariul in acest caz este similar celui din figura
nr. 4.4, exceptand doar faptul cd acum functia utilititii este aceea a unei
persoane care se bucurd de emotia produsi de risc. De aceea, utilitatea
pariului este mai mare decat aceea a lui C cu certitudine: U(C) < 2 [U(B)
+ U(A)]. Spre deosebire de exemplul cu aversiunea fata de risc (figura nr.
4.4), acum castigul cert de $50 este mai putin tentant decat acela din pariul
al cdrui profit anticipat este de $50. Se spune ca acestei persoane ii place sa
riste. 1i plac situatiile riscante. O asemenea functie a utilitatii apare doar la
o mica parte din populatie. Cei mai multi au aversiune la risc, ca in figura
nr. 4.4.
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Figura nr. 4.5. Functia utilitatii convexe presupune
preferinta pentru risc

Utilitate
4 ¢
/
/
u(B) [
///
0,5(U(B)+U(A)) —* i
u(c)
U(A) A B c i

Venit

Importanta distinctiei intre niveluri $i modificari ale venitului sau ale
avutiei este clarificata de urmatorul exemplu: sa presupunem ci o persoand,
Cathy, primeste de la brokerul sau informatia ca portofoliul ei, initial valo-
rand 4 milioane de dolari, s-a redus la 3 milioane. Totodata, Susan primeste
o scrisoare similara ca avutia ei a crescut de la 1 milion de dolari la 1,1 mi-
lioane. Cine va fi mai fericit? Conform analizei conventionale (figura
nr. 4.0), Cathy ar trebui sa fie mai fericita, deoarece este si mai bogata si are
un nivel de utilitate mai mare decat Susan, dar aceasta nu reflectd corect
intensitatea emotionala a trecerii de la o stare materiald la alta’'. De aceea,
analiza conventionala sfideaza bunul-simt: de fapt, este evident cd Susan va
fi mai fericita dupa aflarea vestilor. Daca Susan si Cathy ar fi niste automate

31 Am putea crede cd nu este recomandabil si comparim utilitatea a doud persoane diferite.
Dar ne putem gandi la exemplul lui Cathy in doud momente diferite. Mai mult, de ce
avem atatea modele de agenti reprezentativi in economie dacd nu trebuie si admitem cd
oamenii sunt la fel? intreaga literaturd despre microfundamentele macroeconomiei se
bazeazi pe ideea cid existd o persoand tip. De asemenea, noi agregim veniturile unor
oameni diferiti pentru a calcula venitul national al unei tari la un moment dat sau in imp.
Macromodelele au in vedere firme reprezentative. Pare 4, atunci cand este convenabil sd
procedeze astfel, economistii sustin ci existd o persoand medie care poate reprezenta
intreaga societate si, de aceea, el compara functiile utilitatii in functie de indivizi, dar, cand
nu le convine, nu o mai fac.
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programate si evalueze portofoliile fara nicio emotie, atunci analiza con-
ventionald ar fi in reguld. L.a urma urmelor, 3 milioane de dolari inseamna
mai mult decat 1,1 milioane de dolari. Dar oamenii sunt diferiti: ei au
sentimente. Asa ca pierderea ii creeaza lui Cathy o stare foarte proastd, in
timp ce Susan este in culmea fericirii pentru cd i-a crescut avutia.

Figura nr. 4.6. Modificdri ale utilititii si avutiei a doi investitori,
conform modelului conventional

Utilitate
u(4m)
U(3M)
u(1,1M)

U(M)

I

+ Avutie
1M 3M 4M
1,1M
Susan Cathy

Kahneman si Tversky subliniaza cd analiza conventionald din figura
nr. 4.6 este nerealistd, deoarece tine seama exclusiv de niveluri §i ignora
importanta modificarilor si a punctului de pornire (punctul de referinta).
Prin urmare, aceasta omite stresul asociat cu pierderile. Astfel, ei au refor-
mulat problema in termeni de ca§t1gur1 si pierderi, ceea ce constituie baza
Lteoriei perspectivelor” elaborate de ei (figura nr. 4.7)” Ei au rebotezat
functia utilitatii, numind-o ,,functia valorii”. Aceasta constd in patru
cadrane din care doud (cadrane 2 i 4) trebuie ignorati”. Deplasarea pe axa
x spre dreapta inseamna castig, iar deplasarea spre partea superioari pe axa
_yinseamna o crestere a utilitatii.

32 Daniel Kahneman and Amos Tversky, “Prospect Theory: An Analysis of Decision
Under Risk”, Econometrica, 47 (1979): 263-291.

33 Deoarece In cadranul 2 functia valorii ar presupune ca o pierdere din avutie ar mari
utilitatea, iar In cadranul 4 ar presupune cd plusurlle/ castigurile de avutie vor diminua
utilitatea. Astfel, aceste doud cadrane sunt fari reactie.



122 | John KOML.OS

Cadranul 1 este similar cu functia utilitatii conventionale, cu exceptia
faptului cd nu este datd in termeni de niveluri de avutie, ci este calibratd in
termeni de cagtiguri fatd de valoarea curent, care se afla la origine. Nivelul
initial al avutiei se afld la origine, adica ia valoarea zero. Functia valorii din
cadranul 3 este identicd cu functia utilititii cu preferinta pentru risc din
figura nr. 4.5, cu exceptia faptului ca este calibratd in termeni de pierderi, si
nu in valori absolute. Observam ca functia din cadranul 3 din figura nr. 4.7
are o curburd similara cu aceea din figura nr. 4.5; este doar indreptata in
directia S-E in cadranul 4. Retineti ¢4, pornind, sa zicem, din —1M pe axa x
din figura nr. 4.8 si deplasandu-ne catre origine, va fi un castig, tot asa cum,
daca ne deplasim spre dreapta pe axa x din figura 4.5, va fi vorba de un
castig. La fel, dacd ne deplasim din U(-1M) in sus pe axa y inseamnd o
crestere a valorii, dupa cum, dacd ne deplasam in sus In figura nr. 4.5,
obtinem o crestere a utilititii. Astfel, graficul din acest cadran este in esenta
identic cu cel din figura nr. 4.5, acceptand doar faptul ci originea s-a
deplasat in directia S-E a cadranului 4.

Figura nr. 4.7. Functia valorii definite prin castiguri si pierderi
in teoria perspectivelor comportamentale

Valoare

A\ Utilitate
pozitiva

Cadranul 2 Cadranul 1
Pierderi — P Castiguri
Negativ $ Pozitiv $ v
Cadranul 3
Cadranul 4

Utilitate
negativa

Un aspect important din figura nr. 4.7 este existenta unei bucle in origine.
Inclinatia functiei valorii in originea din cadranul 4 ar trebui sa fie cam de
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doud ori cat aceea a functiei din cadranul 2, chiar dacd nu seamana cu ea.
Aceasta se bazeaza pe dovada experimentald ca pierderile in aceastd zond ne
diminueaza bogatia mult mai mult decat ar mari-o castigurile. Castigurile si
pierderile nu se compenseazd reciproc, ceea ce inseamnd cid nu sunt
simetrice. Aversiunea fatd de pierderi arati cd oamenii au o preferinta mai
mare pentru evitarea pierderilor decit pentru obtinerea unor cistiguri’.
Altfel spus, emotional, pierderile sunt cam de doud ori mai puternice decat
castigurile: este nevoie de un castig de aproape doua ori mai mare pentru a
compensa pierderea.

Figura nr. 4.8. Compararea utilitatilor lui Cathy si Susan pe baza

teoriei perspectivelor
Valoare
A
Cadranul 2
U(+0,1M)
-$1M Cathy
Pierderi P Castiguri
Z‘;vse,::ll_t +$0,1M Susan

al averij
Cadranul 4

U(-1M)

Utilizand teoria perspectivelor, putem obtine un rezultat bazat pe
sentimentul comun cd Susan se va simti mai bine decat Cathy, ca in
exemplul de mai sus. Deoarece Susan castiga 0,1 milioane de dolari, functia
utilitatii pentru ea se afla in cadranul 1, iar utilitatea in zona pozitiva, in timp
ce Cathy pierde 1 milion de dolari, asa ca functia utilitatii se afld in cadranul
3, iar nivelul utilitatii se afld in zona negativa. Prin urmare, Susan este mai
fericitd decat Cathy indiferent de nivelul averilor, deoarece utilitatea este

3+ Aversiunea fatd de pierderi explica efectul inzestrarii (in Ib. engleza: endowment effect, n.tr.)
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mai mare in cazul ei. Castigurile lui Susan au produs o utilitate pozitiva, in
timp ce pierderile lui Cathy au produs o utilitate negativa (supdrare). De
aceea, U(+0,1M) > U(-1M). Valoarea unui castig este evident mai mare
decat aceea a unei pierderi. Astfel, In acest caz, modelul propus de
Kahneman si Tversky produce rezultatul bazat pe sentimente comune.

Intr-un anumit sens, Kahneman si Tversky au facut pentru stiintele
economice ceea ce a ficut Einstein cu teotia relativitdtii pentru fizica.
Inainte de Einstein, oamenii credeau ci timpul este constant si imuabil.
Einstein a dovedit cd este relativ. La fel, Kahneman si Tversky au
demonstrat c2 utilitatea nu este o constanta. Stdrile (nivelurile) venitului sau
ale avutiei nu sunt vectori de utilitate; mai degraba, modificirile aduse
acestor niveluri sunt astfel”. De aceea, cAnd cumpérim prima dati un iPod,
nivelul utilitatii noastre creste, dar dupa ce l-am tinut in buzunar un timp,
ne obisnuim cu el §i atunci nu ne mai produce aceeasi satisfactie. Ne-am
obisnuit cu prezenta lui. Pe scurt, punctul nostru de referinta joaca un rol
important pentru determinarea cantitatii de utilitate pe care o primim de la
obiect. Altfel spus, utilitatea nu poate fi separatid de emotie, iar emotia este
declangati de schimbari. Teoria conventionala a consumatorului este nerea-
lista, deoarece ignora suferinta cauzata de pierdere si regretul provocat de
greselile respective.

Figura nr. 4.9. Comparatia conventionald
a doud optiuni

Valoare
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Utilitatea
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35 NBR, Interview with Daniel Kabneman: Your Mind and Your Money, http:/ /www.youtube.
com/watchPv=rZUyIXX]JbhE, accessed August 1, 2017.



Existd decidenti rationali in economie? | 125

A lua o hotérare cand exista doua optiuni constituie un alt exemplu al
aplicarii teoriei perspectivelor: optiunea 1 inseamnd o pierdere de 75 de
dolari in mod cert, in timp ce optiunea 2 este un pariu cu un risc de 50% de
a pierde 200 de dolari sau o sansi de 50% de a castiga 50 de dolari.
Valoarea anticipatd a celei de a doua optiuni este la fel ca aceea de la
optiunea 1: o pierdere de 75 de dolari, deoarece (V2*— $200)+('2*$50) =
—$100 + $25 = — §75. Care va fi optiunea unui investitor tipic? Dat fiind ca
multi oameni au aversiune fatd de risc, ei doresc in mod normal s plateasca
pentru a evita riscul (figura nr. 4.4). De aceea, teoria utilitatii standard
sugereaza ca, in fata acestor doud optiuni, cei mai multi oameni se indreapta
spre optiunea 1, optiunea certitudinii. Analiza conventionala este prezentata
in figura nr. 4.9. Utilitatea actiunii riscante este utilitatea valorii anticipate de
—75 de dolari, cand actiunea riscantd se aflad la jumatatea distantei dintre
U(+50) st U(-200). Linia punctatd in diagonald este trasatd doar pentru a
ardta unde se afld punctul care indica jumadtatea drumului intre U(+50) si
U(-200)*. Asa cum se vede in figura nr. 4.9, utilitatea de —75 de dolari certi
[U(=75)] — optiunea 1 — depaseste utilitatea actiunii riscante, care este utilita-
tea valorii anticipate de —75 de dolari — optiunea 2 — adicd atunci cand
rezultatul este incert. De aceea, ne-am astepta ca oamenii cu aversiune fata
de risc s prefere optiunea 1.

Totusi, lucrurile nu stau asa: experimentele contrazic acest model
conventional. De fapt, cei mai multi oameni preferd optiunea 2, actiunea
riscanta care nu concordd cu aversiunea fatd de risc §i presupune ca, in
acest caz, cei mai multi oameni prefera riscul in cazul pierderilor, deoarece
ar putea pierde mai mult decat cei 75 de dolari de la optiunea 17, Cauza
probabila a acestei anomalii este faptul ca gandul oamenilor se concentreaza
pe un castig posibil de 50 de dolari; altfel spus, micul castig este marit in
mod disproportionat, iar pierderea mare este diminuata tot disproportionat.
Cu alte cuvinte, oamenii se concentreaza prea mult asupra castigului mic si
desconsidera probabilitatea unei pierderi mult mai mari.

36 Deoarece —§75 pe axa x se afli la jumatatea distantei intre —$200 si +$50.

37 BExperimentul a fost repetat cu foarte multe combinatii diferite de numere. Atat imp cat
este vorba de perspective negative, oamenii cauta riscul: ,,Majoritatea subiectilor este gata
sd accepte un risc de 0,8 si si piardd 4.000, care este de preferat unei pierderi de 3.000,
desi actiunea riscantd are o valoare anticipatd mai mici”. Daniel Kahneman and Amos
Tversky, ‘“Prospect Theory: An Analysis of Decisions under Risk”, Econometrica, 47
(1979): 263-291, aici p. 268.
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Figura nr. 4.10. Rezultatele experimentale sunt conforme cu teoria:
cazul celor doud optiuni

Valoare

U(+50) ===

0,5+U(+50) =

) Castiguri
0,5(U(+50)+U(-200))>U(-75)
b=0,5+U(-200)

|U(-75)

U(-200)

Pierderi

Totusi, preferinta pentru optiunea 2 se poate justifica usor prin teoria
perspectivelor (figura nr. 4.10). Sa retinem, castigul apare in cadranul 1 si are
o valoare mare In zona pozitiva a axei x, chiar daca, in conformitate cu
calculul ultim al utilitatii anticipate, doar 2 din acest castig de utilitate
conteazd, atit timp cat probablhtatea aparitiei sale este de 50%. Si mai
retinem ca plerderlle apar in cadranul 3. In timp ce U(=200)<U(-75) in zona
negativa a axei x, valoarea unei pierderi de 200 de dolari se afla putin sub
utilitatea asociata cu pierderea de 75 de dolari. Astfel, valoarea obtinuta prin
posibilitatea cagtigarii a 50 de dolari supracompenseaza aceasta diferenta
mica. De aceea, odatd ce addugam jumatate din utilitatea castigului de 50 de
dolari la jumatate din utilitatea negativa a pierderii de 200 de dolari, obtinem
un punct apropiat de origine, adica mult peste utilitatea pierderii de 75 de
dolari certe: punctul este indicat de ecuatia 2 [U(=200)+U(+50)|>U(-75).
Nu este de mirare cia cei mai multi oameni preferd optiunea 2: teotia
perspectivelor concorda cu dovezile experimentale si estimeaza ca oamenii
vor accepta actiunea riscanta, si nu pierderea certd a 75 de dolari. Astfel, o
predictie de baza a teoriei perspectivelor este aceea ca, in timp ce oamenii au
aversiune fatd de risc in cazul castigurilor, ei riscd in cazul pierderﬂor
Aceasta tendmta std, desigur, si la baza asumarii unui risc excesiv in timpul
crizei din 2008. Intelegerea teoriel perspectivelor este un aspect unportant al
reglementarii sectorului financiar. Experimentele lui Kahneman si Tversky
au dus la crearea unui nou domeniu al economiei comportamentale, care
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inlocuieste modelul actorului rational cu o viziune mai fundamentatd psiho-
logic privind deciziile oamenilor.

Economia comportamentala

Economia comportamentald a aparut pentru a depasi limitele ipotezelor
psihologice naive legate de functia utilitatii. Astfel, aceasta are in vedere
rolul euristicii, determindrile psihologice, efectele Incadrarii datelor, anco-
rarea si emotia pentru a asigura o intelegere a proceselor decizionale care nu
sunt complet rationale. Aprecierea eronatd a costului riscului, a pletel imo-
biliare i a acpurnlor in cazul recentei crize financiare reprezinta incd un
exemplu al unor asemenea preocupari. Chiar si bursa, despre care se spune
ca este una dintre putinele piete perfect concurentiale ramase, reactioneaza
excesiv la stiri §i este supusd aparitiei bulelor si prabusirilor. In cazul
finantelor comportamentale, aceste ineficiente sunt cauzate de increderea
exageratd, de lipsa de atentie la miscarea preturilor si de comportamentul de
turma. Aceasta poate duce la aparitia buclelor de feedback pozitiv.

Aparitia bulelor activelor imobiliare nu poate fi inteleasa in cadrul ana-
litic conventional al cererii si ofertei. Astfel, daca pretul actiunilor si pretul
caselor incep sa creasca din intamplare sau din oricare alte motive, atunci
investitorii vor cere mai putine astfel de actiuni sau case, asa ca aceastd
cantitate ceruta va scadea, in timp ce tot mai multi oameni vor dori $i mai
multe lucruri de acest fel (figura nr. 4.11).

Figura nr. 4.11. Analiza conventionald a cererii si ofertei:

bucle de feedback pozitiv

Pret
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Supraoferta semnificad faptul cd existd o presiune pe piatd pentru a
reduce preturile pand la nivelul initial de echilibru. Aceasta este o bucla
conventionala de feedback pozitiv: fortele pietei restabilesc echilibrul
anterior. Acesta este modelul in care Greenspan si Bernanke s-au com-
placut atunci cand preturile pe piata imobiliara s-au dublat in perioada de
dinaintea crahului din 2008. Nicio problema: piata stie ce face.

In timp ce modelul conventional este valabil pentru multe bunuri, el nu
este adecvat si pentru piata activelor, a caror dinamica depinde mult de
asteptari si de speculatii. Motivul este cd, dacd preturile cresc fatd de
valoarea initiala de echilibru PO in mod accidental, atunci investitorii s-ar
putea sa aiba asteptdri exagerate, care vor face si creascd si mai mult
preturile (figura nr. 4.12.)

Figura nr. 4.12. Buclele de feedback pozitiv produc bule ale

preturilor activelor
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In cazul unor asteptiri in sensul cresterii pretului, ar insemna ca
investitorii sa obtind castiguri de capital, ficand mai profitabile activele
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respective. Acest lucru va determina deplasarea curbei cererii spre dreapta
citre D1, realizandu-se un nou echilibru in P1 si Q1. Pe mdsurd ce tot mai
multi investitori inteleg natura profitabild a acestor castiguri de capital,
curba cererii continua sd se deplaseze spre D2, D3 etc., astfel creandu-se un
efect de feedback pozitiv, care determina cresterea in continuare a pretu-
rilor la P2, P3 etc. Aceasta poate continua pana cand pe piatd nu vor mai fi
persoane usor de amagit, dupa care urmeaza o prabusire a preturilor. Astfel
de erori duc la o mare ineficienta si la externalitati negative.

Disonanta cognitiva

Disonanta cognitiva este un aspect important al teoriei deciziei, atat timp
cat multe alegeri presupun idei, scopuri sau valori ireconciliabile, care, la
randul lor, induc o stare de tensiune. Pentru a reduce aceste neajunsuri,
indivizii isi modificd convingerile sau diminueaza importanta uneia dintre
ideile in dezacord, pentru a crea un sistem aparent coerent al convingerilor.
Aceasta autoamagire subcongtienta duce la o gandire influentabila, cum s-a
intamplat inaintea izbucnirii crizei, si influenteaza modul nostru de gandire
privind riscurile de mediu, incalzirea globala si extinderea obezitatii. Cauzele
problemei sunt aceleasi: ,,reducerea disonantei” sau ,,formarea preferintelor
adaptive™. Nicio fumitoare nu isi spune ,,0 si am sanse mai mari de can-
cer pulmonar daca mai fumez o tigareta”. Mai degrabi, acea persoani va
ocoli aceasta posibilitate, gasind scuze, ceea ce este mult mai usor decat sa
renunte, spunandu-si ceva de felul ,,0 si reduc numarul de tigari de maine”
sau ,,stiu multi oameni care au fumat toatd viaga si au murit de cauze
naturale”. In acest fel se poate diminua disconfortul produs de convingeri
contradictoril.

Un alt exemplu este convingerea lui Alan Greenspan ca pietele finan-
ciare erau eficiente si nu aveau nevoie de supravegherea guvernului. Acesta
a fost contrazis de multi economisti care avertizau cu privire la aparitia
bulei imobiliare cu mult inainte ca aceasta sd explodeze. De exemplu, John
Cassidy spunea la fel intr-un articol premonitoriu privind ,,spargerea bu-
lelor”, publicat in New Yorker in iulie 2004: ,,Dat fiind rolul lui Greenspan in

38 Leon Festinger, Henry Riecken and Stanley Schachter, When Prophecy Fails: A Social and
Psychological Study of a Modern Group That Predicted the Destruction of the World New York:
Harper-Torchbooks, 1956); Jon Elster, Sour Grapes: Studies in the Subversion of Rationality
(Cambridge, UK: Cambridge University Press, 1983).
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promovarea si prelungirea bulei I'T de pe piata bursierd, care a explodat in
2000, deferenta cu care este inconjurat este exageratd... chiar unii dintre
colegii lui Greenspan se tem cd o buld a deschis calea alteia... [Totusi]
Greenspan refuza si ia in considerare o asemenea catastrofa. Recent, in fata
Congresului, a spus ci economia «pare si fie pe calea cea buna»””. Cassidy
se referea la faptul cad Greenspan nu l-a ascultat pe unul dintre colegii sai
din consiliul guvernatorilor al Rezervei Federale, Edward Gramlich, care i-a
cerut sd faci ceva cu privire la ipotecile cu risc mare de pe piata subprime"’.

Cu alte cuvinte, confruntati cu informatii care nu corespund convin-
gerilor lor, cei mai multi oameni vor continua si creadd — cu o mare pro-
babilitate — ca deciziile lor au fost corecte. Aceasta este o gandire devianta.
Pentru a reduce tensiunea dintre doua opinii, individul tinde sia desconsi-
dere dovezile care il contrazic sau si le nege valabilitatea si isi justificd
propriile actiuni prin incercarea de a gasi o explicatie pentru problema
respectiva. El are tendinta de a-si apdra ideile prin gisirea altor justificari ale
politicii sale. Probabil ca Greenspan si-a spus: ,,Bancherii sunt sofisticati,
sunt inconjurati de multi oameni inteligenti si, de aceea, trebuie sa fie
capabili sa evalueze riscul. De ce sa ma amestec in treaba asta?”.

Disonanta cognitiva este bine ilustratd si de marturia lui Dick Fuld in
fata congresului. El a fost director general la Lehman Brothers in mo-
mentul falimentului. A negat faptul ca a gresit. Nu a admis ca a facut ceva
gresit. Acest comportament este cel mai bine inteles daca este analizat in
termeni de disonantd cognitivi''.

Inzestrarea cognitiva

Inzestrarea cognitivd a oamenilor este foarte eterogend. Aceasta repre-
zintd o provocare independentd la economia ,,ortodoxa”, deoarece ma-
nualele presupun tacit ca actorii care actioneaza pe piata sunt omogeni in
ceea ce priveste inteligenta, adicd toti sunt la fel de capabili si rezolve

3 John Cassidy, “Blowing Bubbles”, The New Yorker, July 12, 2004.

40 Micheline Maynard, “Being Right Is Bittersweet for a Critic of Lenders”, The New York
Times, August 18, 2007.

41 Mrturia surprinzatoare meritd vazutd. Fuld a spus: ,.en credeam cd aceste decizii §i actiuni eran
prudente i corecte” 1 nu a acceptat ideea cd a ficut vreo greseald. Lebman Brothers CEO
Testifies on Capitol Hill, YouTube video, postat de “AssociatedPress”, http://www.
youtube.com/ watch?v=ZkEkxGsXmPI, accessed August 4, 2017.
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problemele economice complexe create de sistemul global actual. Totusi,
acest lucru nu este adevarat: atat capacitatea cognitiva, cat si cunostintele
economice variazi enorm in rindul populatiei. Distributia normali a
capacitatii cognitive presupune faptul ca aproximativ 16% din populatia
adulta are un 1Q sub 85, in timp ce cam aceeasi proportie are un IQ peste
115. Aceasta inseamna ca acest grup poate gandi mai repede, are o
memorie functionald mai mare si poate rezolva problemele mai precis decat
primul grup. Acest avantaj ofera o multime de posibilitati de a insela si a
manipula cand primul grup interactioneaza cu cel din urma pe piati. Desi
aceastd chestiune este neglijata de economia ,,ortodoxa”, ea este importanta
mai ales pentru cd firmele isi permit s 1i angajeze pe cei mai inteligenti ca sa
ii incurce pe cel cu o capacitate cognitivi mai redusa. In acest caz, van-
zatorul are avantajul dat de incapacitatea cumparitorului de a intelege
detaliile tranzactiei. Acesta este un motiv important, care arati de ce pro-
tectia extinsa a consumatorului este foarte necesara. Caveat emptor (cumpa-
ratorul si fie atent) nu este un principiu corect si sigur cand cumpdratorul
se afld in dezavantaj fata de vanzitor.

Cei destepti i-au ingelat pe clienti si le-au exploatat punctele slabe in
timpul dezastrului provocat de prabusirea ipotecilor cu risc mare si de
datoriile cronice de pe cardul de credit scapate de sub control, pentru care
multiplele si complicatele clauze erau absconse si imposibil de inteles de
catre multi oameni. Pirtile nu erau la fel de informate privind tranzactia i
nu erau la fel de capabile sa inteleagi termenii si riscurile respective. $i cele
mai importante lucruri pe care le cumparim intr-o economie moderna
presupun contracte extrem de complicate si greu de inteles. Iatd de ce
Congresul SUA a creat Biroul pentru protectia financiara a consumatorului
(Consumer Financial Protection Bureau)”. Dupd cum avertiza Elizabeth
Warren, cea Insircinata si creeze aceasti institutie: ,,A trecut timpul
chichitelor si capcanelor din clauzele obscure”™**

4 William T. Dickens, “Cognitive Ability”, in The New Palgrave Dictionary of Economics, 2nd
ed., eds. Steven N. Durlauf and Lawrence E. Blume (Basingstoke, UK: Palgrave
Macmillan, 2008).

4 O amendi de 210 milioane de dolari a fost datd deja firmei Capitol One pentru practici
bancare incorecte. Vezi: Ben Prootess and Jessica Silver-Greenberg, “Consumer
Watchdog Fines Capital One for Deceptive Credit Card Practices”, The New York Times,
July 18, 2012.

# Elizabeth Warren, “Fighting to Protect Consumers”, The White House Blog, September 17,
2010.
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Inzestrarea genetica

Inzestrarea genetica influenteaza multe dintre trasaturile personale, care,
la randul lor, influenteaza activitatea economica individuala. Aceste atribute
includ capacitatea cognitivi, chiar dacd si mediul social joaca un rol foarte
important. Unele studii paralele au aratat ca educatia si castigurile sunt
influentate de genele noastre si de mediul social in care trdiim*. Noul dome-
niu al ,,genoeconomiei” se bazeazd pe ipoteza ci rezultatele economice,
cum ar fi venitul si avutia, ar putea fi ,mostenite, la fel ca multi dintre
parametrii stirii de sindtate”*’. Codurile noastre genetice sunt un aspect
esential al naturii umane si, de aceea, un element important, care determina
rezultatele economice’’. O noud literaturd sustine convingitor ci multe
alegeri pe care le facem nu sunt, de fapt, doar rezultatul proceselor cogni-
tive constiente, ci ele sunt influentate semnificativ de inzestrarea noastra
genetici si de interactiunea cu mediul®. | Variatile unei game largi de

4 Paul Taubman, “The Determinants of FEarnings: Genetics, Family and Other
Environments: A Study of White Male Twins”, American Economic Review, 66 (1976),
5: 858-870.

46 Daniel ]. Benjamin, David Cesarini, Christopher F. Chabrtis, Edward L. Glaeser, David L
Laibson, Vilmundur Gudnason, Tamara B. Harris, Leonore ]. Launer, Shaun Purcell,
Albert Vernon Smith, Magnus Johannesson, Patrik K.E. Magnusson, Jonathan P.
Beauchamp, Nicholas A. Christakis, Craig S. Atwood, Benjamin Hebert, Jeremy Freese,
Robert M. Hauser, Taissa S. Hauser, Alexander Grankvist, Christina M. Hultman and
Paul Lichtenstein, “The Promises and Pitfalls of Genoeconomics”, Annual Review of
Economics, 4 (July 2012): 627-662.

47 Michael J. Zyphur, Jayanth Narayanan, Richard D. Arvey and Gordon J. Alexander, “The

Genetics of Economic Risk Preferences”, Journal of Behavioral Decision Making, 22 (2009):

367-377. Atributele sociologice sunt asociate si cu determindrile genetice. Vezi: Guang

Guo, Michael E. Roettger and Tianji Cai, “The Integration of Genetic Propensities into

Social-Control Models of Delinquency and Violence Among Male Youths”, Awmerican

Sociological Review, 73 (2008): 543-568; Arthur ]. Robson, “The Biological Basis of

Economic Behavior”, Journal of Economic Literature, 29 (2001): 11-33; Arthur J. Robson and

Larry Samuelson, “The Evolutionary Foundations of Preferences”, in Handbook of Social

Economics, eds. Jess Benhabib, Alberto Bisin and Matthew O. Jackson (Amsterdam: North
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comportamente sunt influentate semnificativ de diferentele genetice”™. De
exemplu, un studiu estima ca transmiterea ereditard a gradului de aversiune
fata de risc ajunge la 45 la suta™’. Rolul geneticii — in ceea ce priveste atri-
bute cum sunt IQ, educatia, castigul, empatia sau aspecte ale personalitatii
noastre, cum ar fi nerabdarea, puterea volitiva, durata atentiei sau asumarea
riscului — poate fi semnificativ sau chiar mai important decat rolul normelor
culturale si al asteptirilor’'. Cercetirile viitoare ar putea s descopere baza
genetica (sau hormonald) a altor caracteristici genetice care sunt importante
pentru stiintele economice, cum ar fi ambitia, nerabdarea, rata preferintei
temporale, increderea, egoismul si alte variabile latente folosite de teoria
economicd pentru a explica anumite elemente, cum ar fi datoriile facute cu
cardul de credit, perseverenta, spiritul intreprinzitor, nivelul educatiei

hormonal joaci, de asemenea, un rol important in comportamentul nostru economic.
Terence C. Burnham, “High-Testosterone Men Reject Low Ultimatum Game Offers”,
Proceedings of the Royal Society, B 274 (2007), 1623: 2327-2330.

4 William T. Dickens, “Behavioural Genetics”, in The New Palgrave Dictionary of Economics,
2nd ed., eds. Steven N. Durlauf and Lawrence E. Blume (Basingstoke, UK: Palgrave
Macmillan, 2008). Acesta este si cazul rezultatelor cu caracter social. Guang Guo, Michael
Roettger and Tianji Cai, “The Integration of Genetic Propensities into Social-Control
Models of Delinquency and Violence Among Male Youths”, Amzerican Sociological Review,
73 (2008), 4: 543-568.

>0 Jonathan P. Beauchamp, David Cesarini, Magnus Johannesson, Matthijs J.H.M. der Loos,
Philipp D. Koellinger, Patrick J.F. Groenen, James H. Fowler, Niels Rosenquist, Roy
Thurik, Nicholas A. Christakis, “Molecular Genetics and Economics”, Journal of Economic
Perspectives, 25 (2011), 4: 1-27.

31 Jere Richard Behrman and Paul Taubman, “Is Schooling ‘Mostly in the Genes™ Nature-
Nurture Decomposition Using Data on Relatives”, Journal of Political Economy, 97 (1989), 6:
1425-1446; Bjorn Wallace, David Cesarini, Paul Lichtenstein, Magnus Johannesson,
“Heritability of Ultimatum Game Responder Behavior”, Proceedings of the National Acadeny
of Sciences, 104 (2007), 40: 15631-15634; David Cesarini, Christopher Dawes, Magnus
Johannesson, Paul Lichtenstein, Bjérn Wallace, “Genetic Variation in Preferences for
Giving and Risk Taking”, The Quarterly Journal of Economics, 124 (2009), 2: 809-842; Anh T.
Le, Paul W. Miller, Wendy S. Slutske, Nicholas G. Martin, “Are Attitudes Towards
Economic Risk Heritable? Analyses Using the Australian Twin Study of Gambling”, Twin
Research and Human Genetics, 13 (2010), 4: 330-339; Songfa Zhong, Soo Hong Chew, Eric
Set, Junsen Zhang, Hong Xue, Pak C. Sham, Richard P. Ebstein, Salomon Israel, “The
Heritability of Attitude Toward Economic Risk”, Twin Research and Human Genetics, 12
(2009), 1: 103-107; David Cesarini, Magnus Johannesson, Paul Lichtenstein, Orjan
Sandewall and Bjorn Wallace, “Genetic Variation in Financial Decision Making”, Journal of
Finance, 65 (2009), 5: 1725-1754; Anna Dreber, Coren L. Apicella, Dan T.A. Eisenberg,
Justin R. Garcia, Richard S. Zamore, ]. Koji Lum and Benjamin Campbell, “The 7R
Polymorphism in the Dopamine Receptor D4 Gene (DRD4) Is Associated with
Financial Risk Taking in Men”, Ewlution and Hunan Bebavior, 30 (2008), 2: 85-92.
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scolare, stradania, chiar daca ele sunt influentate si de normele sociale. De
aceea, alegerea rationala nu poate fi o ipoteza valabild daca efectul inzestra-
rii noastre genetice are o asemenea influentd: ,,prin tot ceea ce gandim,
simtim sau facem, ne conformim ritmului impus de vechii tobosari™
Intr-o mare misuri, venitul obtinut in Intreaga noastra viata este o functie a

inzestrarii genetice.

Impulsul sexual, de exemplu, este un aspect important al mecanismului
de reproducere si, deseori, este Insotit de dorinta de putere sau de dorinta
de a dobandi stima semenilor nostri. Corporatiile profiti foarte des de
aceste instincte, prin publicitatea facutd produselor lor prin mesaje erotice
care ne dirijeaza fanteziile. Aceste strategii de marketing sunt inselatoare si
profitabile atat timp cat ele apeleaza subliminal la dorintele si iluziile noastre
primordiale greu de controlat™.

Cautarea stimei, cooperarea cu altii si respectarea autoritatii au avut, la fel,
avantaje evolutive, deoarece au sporit sansele de supravietuire in mediul
nostru ancestral. Prin stima semenilor obtinem securitate, sprijin $i putere si,
de aceea, trebuie sa fi avut un efect pozitiv asupra sanselor de reproductie in
cursul evolutiei noastre. Consumul desintat este de fapt o cale de a castiga
respectul semenilor. ,,Deoarece oamenii sunt cel mai bine adaptati la mediul
din Pleistocen, mecanismele psihologice deseoti prezinta nepotriviri cu mediul
modern’™*, Hrana proastd este un bun exemplu: in timpurile preistorice,
pofta pentru o hrana care se gisea greu, cum ar fi zaharul, grasimile si sarea,
avea o functie de stimulare a vietii, in timp ce, in societatea abundentei de
astazi, aceasta adaptare evolutivd este incorect pozitionatd si a devenit un
,,cilcai al lui Ahile”, pe care companiile il folosesc in avantajul lor.>

De-a lungul istoriei, sansele noastre de supravietuire au fost imbunatatite
si de dorinta noastra de a ne supune autoritatii. Birocratii de nivel mediu
care s-au implicat in criza ipotecilor cu risc mare de pe piata subprime s-au
supus autoritatii superiorilor si au renuntat la judecata lor etica: ,.esenta
obedientei constd in faptul ci o persoand ajunge si se considere un
instrument al indeplinirii dorintelor altei persoane si, astfel, nu se mai vede

52 Peter C. Whybrow, Awmerican Mania, op cit., p. 57.

>3 Andrea Dworkin and Catharine A. MacKinnon, Pornography and Civil Rights: A New Day for
Women'’s Equality (Minneapolis: Organizing Against Pornography, 1988); Matthew
Hutson, “Lust Now, Pay Later: Keeping Up with Your Joneses”, Psychology Today, May 1,
2008.

>* Wikipedia contributors, “Evolutionary Psychology”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.

5> Deirdre Batrett, Supernormal Stinmli.
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pe sine ca fiind raspunzator pentru actiunile sale. Odata ce aceastd schim-
bare criticd a punctului de vedere s-a produs intr-o persoand, atunci vor
urma toate caracteristicile esentiale ale obediente™. Universalitatea idolatri-
zarii figurilor autoritare si a celebntaplor presupune faptul ca sunt profund
instalate in cromozomii nostri. In padurile paleozoice cei care nu doreau sa
se supund autorittii se presupune cd erau ucisi sau ostracizati si, astfel,
aveau sanse mai mici de a procrea. Astfel, stima noastrd fata de figurile
actuale reprezentand autoritatea, fati de cei bogati si celebri poate fi folosita
de mediul de afaceri pentru a-si vinde produsele, profitand astfel de
predispozitia noastra genetica.

Mai mult, noi nu am evoluat astfel incat sa putem face fata abundentei
de astazi. Conform psihiatrului Whybrow, ,,Fiintele umane au crescut in
conditii siricicioase. Ele nu stiu si gestioneze abundenta™’. El aratd ci
existd ,,0 nepottivire periculoasi intre cultura noastrda condusa de consum si
sistemele cerebrale care au evoluat astfel incat sa facd fatd privatiunilor
acum 200.000 de ani. Lipsiti de orice control, constrangeri culturale si eco-
nomice, suntem acaparati usor de comportamentele noastre care urmairesc
satisfacerea placerii”. Whybrow mai arata ca: ,,biologia umana nu este do-
tata corespunzator pentru a face fatd cererilor culturii noastre globale cu
actiune rapid, saturatd cu mformatu si care dureaza 24 de ore/7 zile... pe
care am ajuns si o dorim”*®, In esentd, in multe privinte, cortexul prefrontal
nu detine controlul. Mai degraba, actgunlle noastre sunt ghidate intr-o mare
masura si de codul genetic, de interactiunea cu mediul si de efectele mediu-
lui asupra circuitelor cerebrale. Pe scurt, biologia influenteaza semnificativ
comportamentul uman. Dupa cum spune Edward O. Wilson, ,,pentru a
intelege conditia umand, trebuie sd acceptim ci noi avem instincte””.

Rezumatul capitolului

Psihologia joacd un rol crucial in economie. Stiintele economice fac
ipoteze simplificatoare, dar derutante in privinta modului in care luim

56 Stanley Milgram, Obedience to Authority: An Experimental Vi New York: HarperCollins,
1974): xii-xiii.

57 Peter Whybrow interview on Charlie Rose, March 18, 2005 and October 12, 2015,
http://chatlierose.com/videos/10351, accessed August 4, 2016.

58 Peter C. Whybrow, American Mania, coperta cartii.

5 Edward O. Wilson, “Evolution and Our Inner Conflict”, The New York Tines, June 24,
2012; Edward O. Wilson, The Social Conguest of Earth New York: W.W. Norton, 2012).
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deciziile. Desigur, putem face alegeri rezonabile cand este vorba de a sti ce
cereale vrem si mancam dimineata. Totusi, nu putem si ne maximizim
avutia in cazul unor decizii complexe privind o ipotecd sau un contract
pentru un telefon mobil, cand nu toate informatiile relevante — cum ar fi
calitatea produsului sau credibilitatea vanzitorului — sunt disponibile. In
contextul unor informatii imperfecte, vom cauta degeaba o solutie optima,
date fiind slabiciunile mintii omului. Aceasta nu este un supercomputer al
unui Superman sau al unei Superwoman. Gandirea noastrd este influentata
in multe feluri si avem multe probleme cand vrem sa determinam incertitu-
dinea, mai ales, daci rezultatul este unul complex, indepartat in viitor si sub
o constrangere temporald. Ca o consecinta a tuturor acestor provociri, ape-
lim la intuitie sau la o metoda empirica pentru a lua o decizie sau copiem
actiunile altora pentru a evita sa devenim inerti, deseori fira sa stim, ghidati
de inconstientul nostru, dincolo de controlul exercitat de cortexul prefron-
tal. In asemenea conditii, cautim foarte des o satisfacere rationald, adica o
solutie satisficitoare, una care si fie destul de bund, dar deseori facem si
gre§eh In plus, o decizie gresita poate actiona ca un bulgire de zipada si
poate conduce la alte decizii proaste.

Limitele mintii noastre au implicatii multiple pentru teoria si politicile
economice. Dacd consumatorul nu este un Superman sau o Superwoman,
acesta are deseori nevoie de ajutorul unor oameni mai inteligenti, cu mai
multd experientd, precum si de protectie din parte institutiilor, pentru a se
putea strecura prin labirintul complex si confuz al economiei”. ,,Cumpi-
ratorul sa fie atent” nu este o abordare eticd a credrii unei economii in care
indivizii sa poatd prospera, sa-si pastreze individualitatea, sa-si extinda stima
de sine si si devina respectati, membri ai societatii care se autoactualizeaza,
care nu aspira la un stil de viata impus de Hollywood sau de ,,visul ame-
rican”. Fara o protectie, oamenii mai inteligenti si afacerile puternice vor
continua sa obtind mai mult de la noi. Numai daca vom construi institutii

60 Recent, am vrut s sun acasi de la un aeroport. Instructiunile de pe telefon erau ambigue,
dar mentionau ci ma costd un dolar pentru o convorbire. Totusi, fanta pentru
inttoducerea monedei era blocatd, asa c¢d am vrut si-mi folosesc cardul de credit.
Operatorul m-a intrebat daci vreau si stiu cat costd convorbirea. Crezind ci deja stiu
pretul, am spus c4 nu si am inceput si-i dau operatorului datele de pe card. Afland ci este
MasterCard, mi-a spus ci este obligat sa-mi spund pretul, care (spre marea mea uimire)
a]unsese la 33 de dolari. In acel moment am refuzat si continui operanumle respecnve
insd acesta este un exemplu excelent despre felul in care un intermediar — aici 0 companie
de carduri de credit — ar putea proteja cumpirdtorul de practici incorecte. Caveat emptor
(cumpdritorul si fie atent) se dovedeste a fi ceva insuficient si ineficient.



Existd decidenti rationali in economie? | 137

pentru a apara consumatorii de cei care vor sa profite de pe urma lor si
pentru a le pastra demnitatea, vom putea crea un tip de capitalism cu fata
umana, care sa poati ameliora atat standardele de viata, cat si calitatea vietii
s sd mentina planeta In sigurantd, in beneficiul generatiilor viitoare. Pentru
a realiza acest deziderat, stiinta economica trebuie si abandoneze intai si
intai cadrul de maximizare a utlitatii si de comportament rational al
agentului ca fundamente teoretice.

intrebiri pentru dezbateri

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

Este corect/etic sa profiti de ignoranta altora?
Care este diferenta dintre optimizare si satisfacere acceptabila?

Ati descrie modul dv. de a face cumparaturi cd asigura o satisfacere
acceptabild sau ca optimizare?

Ati fost conditionat sa va doriti unele produse?
Cat din ceea ce cumpirati se bazeazd pe o alegere rationala?

Ati fost vreodatd influentat de reclame ca si cumpirati un produs?
Dupi aceea ati fost satisfacut de acel produs sau era diferit de ceea ce
ati presupus?

Ati fost vreodata facut fericit de un nou produs, dar dupa aceea v-ati
obisnuit cu el?

Ati fost influentat vreodata de ceea ce poarta celebritatile?

Alegeti vreodata la intamplare dacd alegerea este prea dificila?

Ati cumparat ceva vreodata doar pentru ca prietenul(a) dv. il are?
Credeti ci protectia consumatorului este inutild sau necesara?

De ce credeti ca atatia oameni sunt deprimati?

Poftiti la dulciuri? Puteti face fata tentatiei?

De ce credeti ca atatia oameni nu isi pot controla greutatea?

Credeti ca oamenii aleg sa fie obezi?

Comandati unele lucruri la restaurant cand sunteti insotit doar ca sa nu
fiti diferit?

Vi impiedica uneori costul cautarii sa cumparati cel mai bun produs
disponibil?

Cum luati hotdrari daca nu sunteti sigur de calitatea produsului?
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19.
20.

21.

22.

23.
24,
25.
20.

V-ati facut planuri pentru veniturile dupa pensionare?

Ati luat vreodatd o decizie care era corectd, dar care v-a determinat sd
faceti alte alegeri mai putin placute? Indicatie: vezi dependenta de calea
urmati sau de alegerea secventiala din capitolul 8.

Se compari decizia de a cumpara pantofi cu aceea de a merge la
doctor pentru o durere in piept?

Puteti da un exemplu de decizie pe care ati luat-o pe baza intuitiei sau a
emotiei?

Sunt unele dintre gusturile dv. similare cu cele ale parintilor dv.?

De ce trebuie sa fie platit cineva doar pentru ca s-a ndscut inteligent?
Credeti cd imprumuturile pradatoare ar trebui interzise?

Cumparati lucruri despre care stiti ca nu va sunt utile?



Capitolul 5
FORMATORII GUSTURILOR
SI CONSUMUL

Motto:
5 INumesc sclavie neputinta omului de a-gi potoli si de a-g5i
Infrina emotiile, pentru cd, atunci
cand un om cade pradd emotiilor sale, el nu mai este stapin
pe propriul sau destin... el este

adesea fortat, cu toate cd vede ceea ce e mai bine pentru el,
sd urmeze ceea ce e mai ran.”

Baruch Spinoza!

Asa cum am sustinut pana acum, canonul microeconomic al consumului
nu este obiectiv. Acesta incepe cu ipoteze arbitrare care contrazic desco-
peririle din alte discipline si omite aspecte importante ale economiei reale,
cum ar fi distributia puterii politice si economice. Textul standard accen-
tueazd o ideologie a pietei libere, ignorand fapte si teorii care contrazic
canonul, cum ar fi conceptul satisfacerii acceptabile, care se potriveste mai
bine realitatii decat modelul optimizarii sustinut de curentul economic
dominant. Manualele standard trateaza unele neajunsuri mari ale teoriilor
clasice, cum ar fi informatiile imperfecte, ca epifenomene si abunda in
judecati de valoare obscure, netinand seama de sustenabilitatea si avutia
generatiilor viitoare. Pe scurt, acestea favorizeaza piata, chiar daci piata si-a
dovedit limitele: nu a reusit sa ofere ceea ce lumea asteapta de la ea.

Vom continua si subliniem erorile abordirii standard a subiectului,
sustinand ca nu trebuie sa idolatrizam pietele pentru presupusa lor eficienta,
deoarece ele nu au reusit sa ne asigure multe lucruri care au valoare pentru
noi, cum ar fi o viata lipsita de stres, o distributie echitabild a veniturilor si o

1 Baruch Spinoza, Ezhies, Part IV, “Of Human Bondage, or the Strength of the Emotions”
(1677). De aici s-a inspirat Somerset Maugham cand a pus titlul cartii sale, Of Human
Bondage New York: George H. Doran Co., 1915).
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calitate a vietii care sd 1i faca pe oameni si se simta multumiti de ei insisi $i
de relatiile sociale. $i, apropo, accentul pus pe eficientd, si nu pe echitate i
sustenabilitate este, in sine, o norma culturald adoptata pe baza unei jude-
cati de valoare si, de aceea, nu este in afara ideologiei. De asemenea, vom
aborda chestiuni care, de obicei, sunt neglijate de cursurile influentate de
curentul dominant.

Puterea inseamna capacitatea de a controla fie actiunile, fie gandirea
altora. Astfel, bogatia se transforma direct in putere. Adam Smith stia acest
lucru, asa cum il stiau si périntii fondatori’. Bogatia ofera stimulente
irezistibile pentru politicieni pentru ca ei sa actioneze in numele oamenilor
cu bani. Puterea nu existd pe pietele perfect concurentiale atat timp cat
existd vanzatori nenumdrati si cumparatori nenumdrati; pe o asemenea
piata, puterea este difuza, pand devine neglijabild si nici nu mai meritd sa
faca reclami. Deoarece principiile economice dominante se concentreaza
asupra unei asemenea piete perfect concurentiale, se poate ocoli fard
probleme chestiunea puterii. Ea nu existd pe o asemenea piati. Acesta este
modelul implicit folosit In majoritatea analizelor introductive, dar el este
eronat, deoarece unul dintre principiile de baza ale economiei pietei libere
este tendinta puterii de a se concentra sub forma oligopolurilor sau a
monopolurilor. Companiile se feresc de pietele perfect concurentiale ca de
ciuma si, In mod normal, cautd cdi de a realiza acest lucru. Acesta a fost
cazul ,,baronilor jafurilor” de la sfarsitul secolului al XIX-lea: odata cu
dezvoltarea ciilor ferate, a finantelor, a industriilor petrolului si otelului, o
noua clasa de bogati a ajuns la varf, apeland la practici comerciale dubioase
pentru a acumula avere. Si acest lucru nu se deosebeste deloc de noii agenti
ai puterii din era digitald a secolului al XXI-lea.

Un avertisment a venit din partea presedintelui Dwight Fisenhower, al
carui discurs de incheiere a mandatului din 1961 a atras atentia natiunii
asupra ,,influentei nejustificate” a ,,complexului militaro-industrial” si asu-
pra ,,potentialului de crestere dezastruoasa a unei puteri prost distribuite’”.

Economistul liberal de la Harvard, John Kenneth Galbraith, prezicea ci

2 Bogitia, dupa cum spune dl Hobbes, inseamna putere”. Adam Smith, “Of the Real and
Nominal Price of Commodities, or Their Price in Labour and Their Price in Money”,
Book 1, Chapter V, in An Inquiry into the Nature and Caunses of the Wealth of Nations, ed.
Edwin Cannan (London: Methuen, 1904).

3 Eisenbower Warns Us of the Military Industrial  Complex, YouTube video,
http://www.youtube.com/watch?v=8y06NSBBRtY, accessed August 7, 2017; James
Ledbetter, “What Tke Got Right”, The New York Times, December 13, 2010.
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economia viitorului va fi gestionatd de mari companii, de marea forta de
munci si de marele guvern®. El a avut dreptate numai cu doui lucruri. Cat
de bine au anticipat ei, chiar dacd Galbraith nu a putut sa prevada ,,decesul”
marii forte de munca, iar Eisenhower nu a putut sa prevada aparitia lorzilor
finantelor’.

In jumdtatea de secol care s-a scurs de la acest avertisment, corporatiile
si-au extins controlul asupra societatii dincolo de complexul militaro-
industrial, cuprinzand sectorul financiar si subjugand guvernul mult mai
mult decat s-a intamplat pana acum. Odata cu administratia Trump intrata
pe mainile generalilor si miliardarilor, avertismentul lui Eisenhower s-a
adeverit in intregime’. Ziarul The Guardian a denumit-o ,junta usoari”,
preluarea puterii ficandu-se progresiv timp de o jumatate de secol, incat a
ramas in afara atentiei noastre obisnuite. Totusi, efectul cumulativ a fost
transferarea puterii atit economice, cat si politice de la comercianti la
megacorporatii si la milionari. Iar componenta militard este semnificativa.
Este o institutie sprijinita total de politicienii americani si de populatie®.

Problema a aparut cand — conform traditiei noastre juridice — corpo-
ratiile au devenit persoane juridice. Acest lucru este justificat pentru a putea
face afaceri. Totusi este absolut incorect ca o firma creata pentru a face
productie, comert sau operatii financiare sa fie considerata o persoana care
poate influenta activitatea politicd. Partea nociva a acestei fictiuni este faptul
ca drepturile politice ale indivizilor sunt extinse la o entitate fictiva.

Primul amendament (1791) si al paisprezecelea amendament (1869) din
Constitutia SUA au fost initial menite si garanteze drepturile de baza
pentru libera exprimare a oamenilor in carne §i oase $i si protejeze

4 John Kenneth Galbraith, Awerican Capitalism: The Concept of Countervailing Power (Boston:
Houghton Mifflin, 1952).

> Dupi cum aratd economistul de la MIT, Dimon Johnson, ,,Puterea corupe, iar puterea de
pe piata financiard a corupt total aceste piete”. Vezi Simon Johnson, “The Market Has
Spoken and It Is Rigged”, The New York Times, July 12, 2012,

¢ Nina Burleigh, “Meet the Billionaires Who Run Trump’s Government”, Newsweek, April
5, 2017.

7 ,Complexul militaro-industrial tinde si mai sus...” Tom Engelhardt, “Junta lite: how
generals and billionaires took over Trump’s militarized America”, The Guardian, March 1,
2017.

8 Dupi 9 septembrie, ,,Washingtonul a devenit o capitald permanenti a razboiului; razboiul,
o caracteristicd permanenti a lumii americane; iar armata, cea mai admirata institutie din
America, cea in care avem cea mai mare incredere — dintre altele a caror importanta scade,
printre care Presedintia, Curtea Supremd, scolile publice, bancile, televiziunile de stiri,
presa, marile companii si Congresul...”, 15id.
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drepturile sclavilor eliberati. Ia inceput, acestea nu aveau legiturd cu
afacerile. Extinderea acestor drepturi la entitati neinsufletite injoseste
fiintele umane. Drepturile corporatiilor ar trebui limitate strict la activitatea
economicd, $i nu extinse la sfera politica sau cea culturala. Atat timp cat
entitatile neinsufletite nu pot vorbi, nu ar trebui protejate de primul
amendament. Aceasta ne-ar permite si le limitim activitatea din afara sferei
comerciale si, astfel, sa ne recapatam controlul asupra proceselor politice.
Daca corporatiile vor avea angajati care vorbesc in numele lor, atunci
indivizii concreti vor avea mai multe voci in societate: atat pentru ei ingisi,
cat si ca purtitori de cuvant ai unei entitati neinsufletite. Acest lucru
violeaza principiul ,,0 persoand, o voce” si contravine principiilor demo-
cratice, deoarece duce la o distributie distorsionata a puterii. Desigur, acest
lucru mai este exacerbat de dezechilibrul distributiei de resurse financiare,
care le permite corporatiilor si aiba o influenta decisiva asupra politicie-
nilor. Astfel, profiturile sunt transferate catre puterea politica si cea sociald,
cu efecte de feedback uriase asupra structurii economice §i institutiilor
respective. Oricum, a pune semnul egalititii intre contributiile in bani si
libertatea de exprimare frizeaza absurdul.

Astfel, oligopolurile, cum ar fi Goldman Sachs si JP Morgan Chase, au
multe mijloace de a fixa preturile si de a manipula piata in avantajul lor.
Barclays si UBS au fost prinse ca manipulau ratele dobanzii si au fost
amendate cu 450 si, respectiv, 1.500 de milioane de dolari’. Puterea permite
persoanelor direct interesate (vested interests in limba englezd, n.tr.) sa se
dezvolte si, apoi, si directioneze avantajele economice in favoarea lor, prin
reformularea normelor care guverneaza activitatea pietei, astfel incat
avantajele initiale duc si la alte dezechilibre ale puterii politice, care, la
randul lor, le sporesc privilegiile prin bucla de feedback pozitiv'’. Astfel se
ajunge la un cerc vicios al puterii, al privilegiilor si al profiturilor.

Asa s-a Intamplat cu Congresul, producandu-se efecte intense de
feedback asupra economiei'. Sectorul financiar a cheltuit 2.700 milioane de
dolari pentru lobby intre 1999 si 2008, in timp ce persoanele si comisiile
care activeaza 1n industrie au contribuit cu mai mult de 1 miliard de dolati la
campanie pentru a obtine alte avantaje economice'?. Industria farmaceutici

9 Alexandra Alper and Kirstin Ridley, “Barclays Paying $435 Million to Settle Libor Probe”,
Renters, June 27, 2012.

10 §i economistii pot fi atrasi de Imbogitire, asa cum este descris in filmul premiat Inside Job.

11 “Simon Johnson and Marcy Kaptur, interview”, Bill Moyers Journal, October 9, 2009.

12 Sewell Chan, “Financial Crisis Was Avoidable, Inquiry Finds”, The New York Times,
January 25,2011.
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a cheltuit 150 de milioane de dolari pentru lobby in Congres doar in 2006".
Este teribil de injust si de periculos cand companiile pot oferi fonduri
nelimitate pentru a influenta campaniile electorale; ele nu trebuie sa dezvi-
luie aceste contributii nici macar actionarilor. Astfel, directorii generali pot
sa cheltuiasca banii actionarilor si si facd lobby chiar impotriva intereselor
acestora, fird ca ei si stie'*. ,,Ei [lobbistii care lucreazi pentru marile com-
panii] au ucis o reforma a legii muncii, au returnat reglementiri, si-au redus
impozitele si au schimbat opinia publicd in favoarea unei interventii mai
slabe a guvernului in economie”. In acest scop, corporatiile cheltuiesc
sume ametitoare — 2,6 miliarde de dolari pe an —, mai mult decat banii nece-
sari pentru finantarea Camerei si Senatului Congresului luate impreun'.
Mai mult, ele pot angaja veritabile armate de lobbisti. Unele corporatii au
pand la 100 de lobbisti. Ei pot fi oriunde si oricand este nevoie.

In acest timp, persoanele afectate de subocupare nu au lobbisti si nu pot
contribui cu bani la campanii. Din cauza dezechilibrelor, conditiile de joc de
pe piatd nu sunt egale'’. Nu e de mirare ci teoria bundstirii corporatiste a
luat-o razna: ,subventiile pe economie la nivel de stat si la nivel local
destinate corporatiilor au totalizat peste 70 de miliarde de dolari in 2010,
Lacomia corporatiilor o aflim peste tot: companiile farmaceutice au facut
lobby pentru a impiedica guvernul si negocieze reducerea pretului medica-
mentelor cu prescriptie si a rezultat Legea Medicare Part D, prin care au
obtinut un profit de 200 de miliarde de dolari intr-un deceniu”. $i sa nu
uitim de trilioanele de dolari care au fost pusi la dispozitia sectorului
financiar de Rezerva Federala in termeni foarte favorabili la inceputul crizei
din 2008.

13 Rick Claypool, “Pharmaceutical Industry Profits Exceed Industry’s Self-Reported R&D
Costs”, Public Citizen, March 31, 2017.

14 Mike Mclntire and Nicholas Confessore, “Groups Shield Political Gifts of Businesses”,
The New York Times, July 8, 2012.

15 Lee Drutman, “How Corporate Lobbyists Conquered American Democracy”, The
Atlantie, April 20, 2015.

16 Thid,

17 Printr-o gafi gréitoare de tip freudian, reprezentantul statului Alabama, Spencer Bachus,
presedintele Comisiei pentru servicii financiare a Camerel, a declarat pentru ziarul The
Birmingham News ci ,,Washingtonul si legiuitorii sunt aici ca s serveasca bancilor”. Nu ar fi
putut spune mai clar In ce masurd marea finantd a cucerit Washingtonul pentru a-i servi
interesele si scopurile. Editorial “How to Derail Financial Reform”, The New York Times,
December 26, 2010.

18 David Cay Johnston, “How Corporate Socialism Destroys”, Reuzers, June 1, 2012.

19 Lee Drutman, gp.cit.
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Totusi, dispersia puterii constituie chiar esenta sistemului politic demo-
cratic, in aceeasi mdsurd in care democratia se transforma in plutocratie
daca puterea se concentreaza in cadrul unei oligarhii a elitelor. Astfel, con-
centrarea bogitiei era o anatemd asupra institutiilor democratice” si, de
aceea, trebuie s gisim surse de putere pentru a contrabalansa dorinta
directorilor generali de a face ca legile si institutiile guvernamentale sa
actioneze in favoarea lor”'. Puterea si dorinta de mai multi putere duc la
abuzuri. Saizeci de persoane si-au recunoscut vinovatia sau au fost gasite
vinovate, pana la mijlocul anului 2012, de infractiuni comerciale interne,
printre care si un membru al consiliului director de la Goldman Sachs™.
Trec doar citeva saptimani pan apar stiri despre un alt scandal®. Un sir de
fraude la Well Fargo Bank a implicat mii de angajati**. Fapt este cd avem o
baza morala slaba a culturii, o crestere a costurilor de tranzactionare si de
aplicare, precum si un declin al increderii, care creeaza un lant vicios al
evenimentelor, care erodeaza calitatea vietii.

In plus, proiectand sistemul pietei in beneficiul lor, puterea acumulata a
oligopolurilor le permite acestora si ingreuneze competitia si, astfel, sa
obtina profituri aproape monopoliste. ,,Mana invizibila” este incitusatad in
acest proces”. Pietele pot fi eficiente numai daci puterea este descentra-
lizatd. Concentrarea puterii impiedicd obtinerea unor rezultate clare, prin
deturnarea regulilor jocului in favoarea lor, astfel ca noi trebuie sa concu-
ram conform termenilor impusi de oligarhi, in loc de ai nostri. Aldous
Huxley, foarte cunoscut pentru romanul sau bazat pe o viziune profeticd de
cosmar, Brave New World, care avertiza impotriva fortelor dezumanizante ale
totalitarismului, avea aceeasi convingere: ,,evident, patima puterii este una

dintre cele mai puternice pe care le are omul; si, la urma urmelor, toate

20 Charles Wright Mills, The Power Elite (Oxford: Oxford University Press, 1956); G. William
Dombhoft, Who Rules America? (Englewood Cliffs, NJ: Prentice-Hall, 1967).

2 Lee Drutman, The Business of America is Lobbying: How Conporations Became Politicized and
Politics Became More Corporate New York, Oxford University Press, 2015).

22 Peter Lattman and Azam Ahmed, “Rajat Gupta Convicted of Insider Trading”, The New
York Times, June 15, 2012.

23 Stephanie Clifford and Colin Moynihan, “Martin Shkreli Is Found Guilty of Fraud”, The
New York Times, August 4, 2017.

2 Gretchen Morgenson, “Wells Fargo, Awash in Scandal, Faces Violations over Car
Insurance Refunds”, The New York Times, August 7, 2017; Emily Glazer, “Wells Fargo’s
Sales-Scandal Tally Grows to Around 3.5 Million Accounts”, The Wall Street Jonrnal,
August 31, 2017.

% Joseph Stiglitz, “There is no invisible hand”, The Guardian, December 20, 2002.
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democratiile se bazeaza pe afirmatia ca puterea este foarte periculoasa si ca

este extrem de important si nu permitem niciunui om sau grup, oricat de
2

mic, sa detind prea multd putere o perioadi prea lungd””.

Noi am gresit cand am permis ca aceste decalaje de putere sa se
mareasca atat incat recastigarea drepturilor noastre, a individualititii si a
controlului asupra guvernului nu mai este la indemana noastrd. Franklin
Roosevelt a inteles prea bine acest lucru. El ne-a avertizat in privinta
,wdictaturii sectorului industrial” care impune salariile pentru muncitori i a
,redeventei economice” care ii deposedeaza pe ceilalti oameni de bani®’
Joseph Stiglitz a denumit acest dezechilibru de putere socialism pentru
bogati si capitalism pentru restul oamenilor™. Astfel, exista diferite tipuri de
putere: puterea pietei; puterea de influentare a institutiilor si a legislatiei in
vederea obtinerii §i a altor avantaje economice; puterea de influentare a
normelor culturale si puterea de influentare a obiceiurilor noastre de
cumpdrare — toate acestea marind profiturile.

26 Mike Wallace interviews Aldons Huxley, May 18, 1958, YouTube video, http://www.
youtube.com/watch?v=HSx91KiNyFU, accessed August 8, 2017; transctiptul interviului
se giseste laz  http://www.cuttingthroughthemattix.com/articles/Mike_Wallace_
interviews_ Aldous_Huxley_May_18_1958.html, accessed August 8, 2017.

27, Un grup mic a concentrat in proprille maini controlul aproape complet asupra
proprietatii celorlalti, asupra banilor celorlaltl, asupra muncii celorlalti — asupra vietii lor.
Pentru prea multi dintre noi, viata nu mai este libera; libertatea nu mai este reald; oamenii
nu mai pot si isi caute fericirea. impotriva unei tiranii economice ca aceasta, cetiteanul
american nu poate apela decit la puterea organizatd a guvernului. Criza din 1929 a aritat
despotismul asa cum este de fapt. Alegerile din 1932 au insemnat un mandat dat de popor
pentru a-i pune capit. lar acest mandat incepe si dispard. Despotii ordinii publice au
acceptat faptul ci libertatea politica este problema guvernului, dar au sustinut cd sclavia
economici nu era treaba nimanui. Ei au acceptat cd guvernul poate proteja dreptul de vot
al cetateanului, dar au negat faptul ci guvernul poate face orice sa il protejeze pe cetitean
in ceea ce priveste dreptul la munci, dreptul la viatd.. Daca cetateanului mediu i se
garanteaza sansele egale la cabina de vot, el trebuie sa aibd sanse egale si pe piatd. Acesti
despon economici se plang cd vrem si desfiingim institutille Americii. Fi se plang de fapt
c4 noi vrem sa le luim puterea. Respectul nostru fata de institutiile Americii impune si
risturnarea acestui tip de putere. Degeaba incearcd si se ascundi dupi drapel si
Constitutie. In orbirea lor, ei uitd ci reprezinti drapelul si Constitutia. Acum, ca si
1ntotdeauna acestea reprezinti democratia, nu tirania, libertatea, nu supunerea si sunt
impotriva dictaturii dupa voia multimii, dar si a celor privilegiati”. Franklin D. Roosevelt,
“Speech before the 1936 Democratic National Convention” (Philadelphia, PA, June 27,
1936); http://www.austince.edu/Ipatrick/his2341/fdtr36acceptancespeech.htm, accessed
August 8, 2017.

28 Joseph Stiglitz: “Ametica's Socialism for the Rich”, The Economists’ 1 oice, 6 (2009), 6: 1-3.
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Economia adulgilor

Un mare neajuns al curentului economic dominant este faptul ci incepe
analiza cu adultii, pentru ci acest lucru 1i permite acestui tip de economie sa
ignore influenta cruciald si pernicioasa a megacorporatiilor puternice asupra
formarii gustului in primii ani. Dorintele care depasesc nevoile sunt insusite
treptat si nu apar spontan in noi. Prin acest proces de socializare, asimilim
termenii pentru a deveni membri respectati ai societatii. Acestia sunt anii
cand sunt asimilate cele mai importante aspecte ale valorii, punand in
migcare conditionarea pavloviani care insoteste inconstientul freudian
pentru tot restul vietii. Acesta este momentul in care internalizim normele
sociale si devenim din punct de vedere cultural americani, francezi, coreeni
si tot aga.

De aceea, pand sa ajungem la varsta adultd, noi vom fi trecut printr-un
proces amplu si riguros de influentare, in timp ce industria publicitatii ne
copleseste cu simboluri legate de sex si de putere si cu simboluri culturale
pentru a-si vinde produsele clientilor lor. Prin acest gen de socializare, noi
asimilim cultura dominanti, in cadrul cireia invatdm si imitdm gusturile,
valorile si obiceiurile de consum ale superstarurilor si ale altor celebritati
idolatrizate, asa cum sunt ele raspandite de media. Sub aceasta presiune
intensd, copiii sunt determinati sd creasca incat sa devina consumatori loiali,
iar alegerea devine o ,mimare a individualismului””. Cu alte cuvinte, noi
invatim si devenim americani in termenii stabiliti de industria publicitatii.
De aceea, ne inselam singuri daca noi credem ca detinem controlul asupra
gusturilor, valorilor si alegerilor noastre. Cam trei ore de urmarire zilnica a
programelor TV pot afecta oricui schemele de gandire. Corporatiile in-
vestesc mult pentru a impune acele aspecte culturale care le ajutd si obtina
profit, sa ne modifice dorintele si s ne facd si credem ci avem nevoie de
produsele lor. Ele angajeaza formatori de opinii pentru a ne avertiza de sute
de mii de ori ca trebuie sa uitim de viitor si sa cumparam astazi, inainte ca
oferta sa inceteze, sa ne dorim rasplata pe loc, sd uitam sia economisim
pentru timpuri grele si sa facem incongtient datorii, atunci cand ne
ademenesc cu cele mai noi produse stralucitoare, plasand avertismentele in
clauze obscure™.

2 Wikipedia contributors, “Theodore W. Adorno”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.

30 Comerciantii stiu cA un continut sexual stimuleazi vanzarile. Multe dintre reclamele pentru
Pepsi se incheie cu mesajul “LIVE FOR NOW!” Beyonce Pepsi Commercial — Grown Woman
(2013), http://www.youtube.com/watch?v=ztpgEy3bCZA, accessed August 8, 2017;
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Spre deosebire de acestea, cu greu gasim reclame care sd ne arate cum sa
ducem o viata buni: si economisim pentru timpuri grele, si preferim
frugalitatea si moderatia, sa fim retinuti, si apreciem autocontrolul, si
apreciem lucrurile simple in viata, sa i citim pe clasici la biblioteca publica,
sa fim rabdatori si umili, sa ne relaxdm cu prietenii, sa nu fim invidiosi, sd
nu ii imitim pe cei bogati si celebritatile. Si manifestim retinere, sa
apreciem ca suntem sandtosi $i satui, sa fim buni cu semenii nostri de pe
pamant, sd nu fim lacomi. A creste Intr-o culturd asimetricd inseamnd cd
suntem liberi sa ne alegem bautura cu cola, dar suntem lipsiti de dreptul de
bazi de a ne forma propriul gust — functia utilitatii — fard manipularea
coplesitoare de citre corporatii. Totusi, noi nu suntem constienti de aceasta
pentru ca ne-a intrat in obisnuingd. Suveranitatea consumatorului este
acaparata de lumea afacerilor, apeland la canale de comunicare in masa,
inclusiv media sociala.

Acesta este un obstacol major pentru capacitatea noastrda de a dezvolta
atitudini sanatoase si a avea o viata implinitd, deoarece noi dorinte ne sunt
implantate, odata ce au fost satisficute cele vechi. Starea de multumire nu
este rentabild. Sa nu ne surprindad ca americanul mediu este supraponderal,
indatorat si profund nemultumit. Nu noi am ales sa triim aga. Aceasta
culturd i aceste atitudini ne-au fost induse de corporatii puternice care
urmaresc obtinerea profitului. Aceasta lipsa de libertate este o mare contra-
dictie pentru o natiune cu o culturd populara care pune accentul pe libertate
inainte de orice. Pe scurt, suveranitatea consumatorului este doar un miraj in
aceasti economie reali (figura nr. 8.2)’'. Rezultatul este o economie care nu
reuseste si faca fatd ,bhaului ce se casca, foamei insatiabile, golului car
e trebuie umplut”, care, asa cum au fost identificate de [Christopher] Lasch,
l-au insufletit pe narcisistul anilor *70 ai secolului trecut si care, intre timp,
s-au Inrautatit. Marea recesiune pirea si insemne o repozitionare, o reca-
librare a stilului nostru de viata si trecerea intr-o noud erd in care sa facem
mai multe cu mai putin. Dar presiunile care il influenteaza pe americanul de-
reglat nu s-au mai redus din toamna anului 2008. Wall Street revine puternic,

Natalie Zmuda, “Pepsi Tackles Identity Crisis”, Advertising Age, May 7, 2012. Vezi si
Adtiana Lima, Teleflora Ad — 2012 Super Bowl, http://www.youtube.com/watch?v=
utiBTPtCwel, accessed August 8, 2017.

31 Se crede cd internetul va schimba acest lucru: ,,Astizi, companiile tind sd 1i mane pe
oameni ca pe vite, insi acum are loc o revolutie In ceea ce priveste puterea personald, iar a
cumpira nu va mai insemna acelasi lucru”. Trebuie s asteptim ca sd vedem daci aceastd
predictie se dovedeste realistd. Vezi Doc Searls, “The Customer as God”, The Wall Street
Journal, July 20, 2012.
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iar somajul este inca mare. Pentru prea multi oameni, ciclul dorintelor si al
datoriilor care ne dirijeaza existenta monotona nu poate fi intreruptz’z.

Incepand analiza dupd ce procesul de socializare s-a incheiat, teoria
economica ignora toate efectele de feedback dinspre lumea corporatiilor
spre consum si masura in care acumularea lentd de putere economica de
citre lumea afacerilor duce la o culturd comerciald tot mai materialista care
apreciaza consumul Inainte de orice si banalizeaza aspecte ale vietii din care
nu se scoate profit™.

De aceea, trebuie sa respingem ,,economia adultilor”: analiza economica
trebuie si Inceapd de la nastere. Ca sd ne recastigim libertitile naturale, sa
ne dezvoltim personalitatea §i sa reinstaurdm suveranitatea consumatorului,
trebuie si incepem cu protectia proprie impotriva influentei uriase a
intereselor comerciale. Doar atunci putem spera s ne emancipam de sub
jugul actual si si devenim fiinte umane cu capacitate de regenerare conform
ierarhiei nevoilor dupa Abraham Maslow: oamenii care se bucurd de o anu-
mitd autonomie pentru dezvoltarea personald, care sunt bogati spiritual,
creativi si suficient de intelepti ca sa nu depinda de starurile de la Holliwood
care sa-i invete cum si-si organizeze viata™. PAni cind suveranitatea consu-
matorului nu este instauratd de facts, economia de piata liberd nu va duce la
o viatd implinita pentru coplesitoarea majoritate a populatiei, deoarece
companiile profitd de pe urma faptului cd ne invata sa fim lacomi, dar cum
licomia nu poate fi potolita, sfarsim Intr-un cerc vicios al dorintelor care ne
sunt inoculate neintrerupt”. Fixatia pe nevoile materiale nu poate produce
multumire, deoarece suntem impiedicati sa evoluim psihic si moral
Suntem impiedicati sa gasim sensul vietii in bunuri imateriale, si nu in
bunuri materiale, desi existd o gama nelimitata de sentimente frumoase care
pot fi produse de frumusetea naturii, de prieteni, de respectul de sine, de
relatii demne, de iubire, de legaturi spirituale si altele asemenea™.

32 Judith Warner, “Dysregulation Nation”, The New York Times, June 14, 2010.

33 Vance Packard, The Hidden Persuaders New York: Pocket Books, 1957).

3+ Abraham Maslow, “A Theory of Human Motivation”, Psychological Review, 50 (1943):
370-396.

35 Thorstein Veblen, The Theory of the Leisure Class: An Economic Study of Institutions (London:
Macmillan, 1899), p. 110.

36 Stephen A. Marglin, The Dismal Science: How Thinking Like an Economist Undermines
Commmnity (Cambridge, MA: Harvard University Press, 2010); Mihaly Csikszentmihalyi,
Flow: The Psychology of Optimal Experience New York: Harper, 2008); Martin Seligman,
Flonrish: A Visionary New Understanding of Happiness and Well-Being New York: The Free
Press, 2012).
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Interdependenta

Teoria economica traditionald presupune cd preferintele consumatorului
individual sunt independente una de alta. Conform acestei ipoteze (nerea-
liste, dar convenabile), cererea de bunuri a unei persoane va varia numai in
maisura in care se modifica venitul sau variazi consumul vecinului. Astfel,
in teoria neoclasicd nu exista loc pentru efectele interactiunii dintre consu-
matori, pentru manipularea dorintelor sau pentru un mecanism de feedback
cumulativ de la consum care sd ducd la un consum si mai mare. Acesta este
incd un motiv pentru care axioma oficiald a maximizarii utilititii unui
individ izolat este departe de tinta’". De fapt, existd multe efecte interdepen-
dente puternice in cadrul consumului.

Cu mai bine de un secol in urma, Thorstein Veblen sustinea cu putere
cd orice consum era guvernat mai ales de norme sociale, de obiceiuri, de
traditii si de motive irationale, cum ar fi dorinta de statut social superior, de
snobism, de tinerea pasului cu ,,familia Popescu”, de efectul popularitatii
sau de comportamentul de turmi®. Consumul are o componenti sociala
importantd; de fapt, o persoana rareori consuma singura. Deoarece socie-
tatea a devenit mai prosperi, functiile utilititii interdependente propuse de
Veblen au jucat un rol mult mai mare in consum™. Exista mult mai multe
externalititi ale consumului decat existau acum un secol, iar un numar mare
de economisti remarcabili sustineau incd din timpul lui Veblen ci un
consum relativ si veniturile relative conteazi foarte mult*’. Trebuie si recu-
noastem existenta interactiunilor in consumul populatiei: oamenii copiaza
obiceiurile semenilor si ale liderilor de opinie din media si isi fac probleme

37 Samuel Bowles, “Endogenous Preferences: The Cultural Consequences of Markets and
Other Economic Institutions”, Journal of Economic Literature, 36 (1998), 1: 75-111.

38 Geoffrey M. Hodgson, “Veblen, Thorstein Bunde (1857-1929)”, in The New Palgrave
Dictionary of Economics, 2nd ed., eds. Steven N. Durlauf and Lawrence E. Blume
(Basingstoke, UK: Palgrave Macmillan, 2008).

3 Adam Smith, “How many people ruin themselves by laying out money on trinkets of
frivolous wutility?”, The Theory of Moral Sentiments (London: A. Millar, 1759): 1IV.1.0,
http://www.econlib.org/library/Smith/smMS.html, accessed August 8, 2017.

40 Richard Easterlin, “Does Economic Growth Improve the Human Lot? Some Empirical
Evidence”, in Nations and Households in Economic Growth: Essays in Honor of Moses Abramovitz,
eds. Paul David and Melvin Reder (Palo Alto: Stanford University Press, 1974): 89-125;
Robert Frank, Choosing the Right Pond: Human Bebavior and the Quest for Status New York:
Oxford University Press, 1985); Robert Frank, “The Demand for Unobservable and
Other Nonpositional Goods”, Awserican Economic Review, 75 (1985), 1: 101-116; Richard
Easterlin, “The Economics of Happiness”, Daedalus, 133 (2004), 2: 26-33.
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despre ceea ce cred ceilalti despre ce consuma. Externalitatea este relevanta
mai ales pentru bunurile de lux sau de statut social — afisarea ostentativad a
bogitiei pentru a impresiona si a ajunge la un anumit statut social —, deoa-
rece ele produc externalititi negative, afectindu-i si pe altii*'. Aceste exter-
nalititi nu sunt luate in considerare pentru stabilirea produsului national
brut (PNB). Totusi, goana dupa statut social este fard rost din punctul de
vedere al societatii ca intreg; in esenta, este un joc cu suma zero. Daca unul
urca ierarhic, altii coboara in termeni relativi.

James Duesenberry a reformulat teoria consumului, subliniind faptul cd
ipoteza independentei este nerealisti”. El sugereaza ci utilitatea noastrd
depinde de consumul nostru din trecut si de consumul celor din jurul
nostru. Robert Frank sublinia cd aceasta se aseamidnd cu cursa inarmadrilor:
bunurile pentru statut social sunt bunuri care produc externalititi negative;
ele indica pozitia sociala si astfel afecteaza modul in care se simt ceilalti si ce
cumpari ei. Daci ne intereseaza efectul consumului nostru asupra celorlalti,
vom cheltui mai mult pe bunurile de statut social decat pe bunurile care nu
sunt vizibile pentru ceilalti. Aceasta este o distorsiune care diminueaza
bunistarea sociald. Declinul ratei economisirii in ciuda cresterii venitului
poate fi inteles in termenii cresterii concurentei pentru bunuri de statut
social, deoarece economiile nu sunt legate de pozitia sociali — la urma
urmelor, suma din contul de economii nu este ceva cunoscut tuturor, asa
cum este un nou costum, 0 NOud masind sau o casa. in teoria standard,
ne-am asgtepta ca economiile, ca bun normal®| si creasci odati cu venitul, si
nu sa scada la 3,0%, cum s-a intamplat timp de trei ani, intre 2005 si 2007.
Spre deosebire de aceasta, timp de 23 de ani, intre 1959 si 1982, rata de
economisire medie a unei persoane a fost de 11,4%, la un nivel al venitului
mult mai scizut’. Fa a inceput si scadd in 1983, odati cu cresterea
inegalitatii, in ciuda cresterii venitului. Acest lucru inseamnd o anomalie
pentru economia conventionald, dar poate fi usor de inteles in termenii
ipotezei unui venit relativ, deoarece clasa de mijloc incerca cu disperare sa
tind pasul cu obiceiurile de consum ale elitei, al cdrei venit crestea rapid, in
timp ce al restului populatiei a rimas in urma. Astfel, rata de economisire a

41 Thorstein Veblen, Theory of the Leisure Class, p. 110.

42 James Duesenberry, Income, Saving and the Theory of Consumer Bebavior (Cambridge, MA:
Harvard University Press, 1949).

4 Un bun normal este acela al cirui consum creste odatd cu cresterea venitului, atat timp cat
pretul siu relativ rimane acelagi.

4 Federal Resetve Bank of St. Louis, Personal Saving Rate, http://fred.stlouisfed.org/
series/ PSAVERT, accessed August 9, 2017.
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atins un minim de 3,0% in timpul boomului dintre 2005 si 2007. In iunie
2007, inca era de 3,8%.

Industria modei este un exemplu cum gustul nostru privind Imbraca-
mintea este manipulat pentru profit. Cu ajutorul industriei publicitatii,
punctele de desfacere pentru moda produc un efect de conformare, care ne
face sa nu ne simtim bine daci nu respectim codul vestimentar al zilei”’. Ne
simtim ldsati in afard si ne temem de ostracizare®. Dorinta de a avea un
statut inalt are la bazd evolutia, deoarece oamenii cu un statut supetior
aveau sanse mai mari de a supravietui si a se reproduce”’.

Concurenta tot mai mare pentru statut social constituie, probabil, mo-
tivul pentru care oamenii lucrau in 2017 tot atatea ore ca in 1982 (34,0 ore
pe siptimand)®. Pentru a tine pasul cu consumul elitei, restul populatiei
lucreazd mai multe ore, iar gospodaria medie are doua persoane incadrate in
munci, in timp ce, cu o generatie in urmd, un muncitor reusea sa intretind o
familie de patru persoane. Deoarece timpul liber este un bun normal, ne-am
astepta ca oamenii sa se bucure mai mult de el odatd cu cresterea venitu-
rilor, deoarece, cel putin pana in 1998, venitul mediu al unei gospodarii a
crescut. In schimb, timpul liber nu a crescut, iar timpul de lucru al unei
familii s-a prelungit, deoarece cele mai multe venituri nu au reusit si tind
pasul cu cresterea veniturilor celor 1% de la partea superioara a clasamen-
tului. A trebuit ca ei sd lucreze mai mult pentru a tine pasul cu ,,Popestii”.
De aceea, impozitarea progresiva — care contrabalanseaza concurenta exa-
geratd pentru statut social si, astfel, cumpdrarea unor bunuri legate de
pozitia sociald — ar creste bunastarea sociald, contrar teoriei conventionale.
Legile care favorizeaza siguranta, economisirea, ingrijirea sanatatii, activi-
tatea de relaxare din timpul sarbatorilor si impozitul pe consumul de bunuri
de lux vor determina cresterea bundstarii din aceastd perspectiva. Incercarea
de a tine pasul cu ,,Popestii” — fantasma ,,visului american” — duce la epi-
demie de stres, munca excesiva si la acumulare de datorii fara sfarsit.

4 Solomon Asch, “Opinions and Social Pressure”, Scaentific American, 193 (1955): 31-35;
Harvey Leibenstein, “Bandwagon, Snob and Veblen Effects in the Theory of Consumers’
Demand”, Quarterly Journal of Economics, 64 (1950), 2: 183-207.

46 Robert H. Frank, “Consumption Externalities”, in The New Palgrave Dictionary of Economuics,
2nd ed,, eds. Steven N. Durlauf and Lawrence E. Blume (Basingstoke, UK: Palgrave
Macmillan, 2008).

47 Arthur J. Robson, “The Biological Basis of Economic Behavior”, Journal of Economic
Literature, 29 (2001): 11-33.

48 Federal Reserve Bank of St. Louis, Average Annual Hours Worked, http:/ /fred.stlouisfed.
org/seties/ AVHWPEUSAO65NRUG, accessed august 9, 2017.
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Societatea

Societatea este un alt concept absent din economia standard: teoria
economica superindividualistd sustine cd noi nu ne influentim unul pe altul
prin activitatea noastrd economica. Singura legatura prezentata in manuale
este scurta Intalnire dintre consumatori si producidtori, care nu este cu
adevarat o interactiune, ci este vazuta ca un schimb rapid inofensiv de bani
pentru bunuri. Totusi, noi nu suntem ca Robinson Crusoe: comporta-
mentul in societate este determinat in mare masura de asteptarile culturale,
de institutii si de normele sociale. Acestea influenteaza sistemul nostru de
valori, care ne determina aspiratiile, ne limiteaza alegerile si ne canalizeaza
actiunile. Aceste norme contribuie in mare masurd la definirea simtului
nostru estetic §i a termenilor pe baza cirora putem deveni membri deplini
sl apreciati ai societatii. Noi nu actionam in vid: doar putine dintre deciziile
noastre sunt autonome.

Cei mai multi oameni nu vor si fie niste exclusi si tind sd se conformeze
atitudinilor consacrate, traditiilor $i comportamentelor acceptate ale respec-
tivelor societdti”. Aceasta inseamni ci noi invitim din actiunile altor
oameni cum si procedam, ce si consideram important in viatd, cum sa
cdstigim putere si respect in cadrul ordinii sociale™. Noi urmam moda si
toate marotele prezentate de media pentru a afla ce se poarta. Regulile sunt
complexe: asortarea culorilor trebuie sd fie cea corectd, iar un centimetru
poate insemna o mare diferenta cand este vorba de rever, de cravata sau de
tiv. Ar putea duce la caderea unei intelegeri privind ocuparea unui loc de
munca.

Noi trebuie sa stim termenii in care vom fi acceptati de semeni. Daca
vedem in jurul nostru oameni care idolatrizeaza banii, $i noi ne vom dedica
viata obtinerii lor ca modalitate de a fi acceptati si de a ocupa o pozitie mai
inalta, contrar a ceea ce se Intampla intr-o societate care apreciaza spiritua-
litatea si considera banii ceva degradant. De aceea, valorile culturii in care
triim au o influenta covarsitoare asupra atitudinilor noastre, chiar daca
le-am internalizat intr-o asemenea masura incat sd nu le mai recunoastem ca
atare. Structura valorilor este incorporata in subconstientul nostru sau ar

4 ,Cine nu este ca toatd lumea, cine nu gandeste ca toti oamenii riscd si fie eliminat”, scria
filosoful spaniol José Ortega v Gasset, in 1929, in The Rewoit of the Masses (New York:
W.W. Norton, 1994).

50 Nellie Bowles, “To Fit Into Silicon Valley, Wear These Wool Shoes”, The New York Tinses,
August 11, 2017.
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putea fi produsul clar al presiunii exercitate in mod deschis de semeni — ca
atunci cand suntem criticati pentru hainele pe care le purtam. Ne putem
simti lasati in afard, respinsi sau chiar antipatizati daca nu ne conformim
tendintelor zilei. Noi vrem s apartinem acestei lumi, deoarece ne da senti-
mentul de siguranti. Noi copiem. Dacd oamenii cumpara mult in lumea
noastri, atunci si noi riscim mult si devenim cumpiritori compulsivi’'.
Daca vanzitorii de droguri sunt oameni cu bani din cartier, poate incercati
putin sa faceti asta si dumneavoastrd. Este nevoie de energie si de hotarare
pentru a sfida normele si a depisi presiunea sociali’>. Dar acest lucru nu
vine de la sine.

Cu alte cuvinte, interactiunea dintre grupuri este un element crucial
pentru activitatea economicd, chiar daci este desconsideratd de economistii
curentului dominant™. Noi comandim diferit intr-un restaurant cand
suntem singuri sau suntem insotiti. Cineva te poate convinge sa mai bei un
pahar exact cand voiai sd pleci de la petrecere. Noi aderim la gandirea de
grup pentru a evita conflictul si a asimila normele grupului’. De fapt, noi
consumim foarte putin cand suntem izolati. Astfel se propagi cultura
consumului de la o generatie la alta.

Disciplina psihologiei sociale — desconsiderata de economisti — se con-
centreaza pe analiza modalitatilor prin care mediul ne formeazi caracterul,
modul de gandire, obiceiurile, gustul si modul de actiune. Cercetitorii au
descoperit ca societitile mici difera considerabil de populatiile industria-
lizate, iar societatile din Vest se deosebesc de societitile nonvestice prin
caracteristicile diferite ale cunoasterii, ale actului decizional social, ale altru-
ismului sau ale normelor de cooperare civici™. In FEtica, Aristotel deja
constatase ca institutiile, structurile sociale si cultura in cadrul carora

> The Shulman Center for Compulsive Theft, Spending & Hoarding, Shopaholics
Anonymons, http:/ /www.shopaholicsanonymous.org/, accessed August 10, 2017;
Wikipedia contributors, “Shopaholic”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.

52 Solomon E. Asch, “Opinions and Social Pressure”, Scientific American, 193 (1955): 31-35.

> Robert H. Frank, “Positional Externalities Cause Large and Preventable Welfare
Losses”, American Economic Review, 95 (2005), 2: 137-141.

> William H. Whyte, Jr., “Groupthink”, Fortune, March 1952: 114-117. Whyte sublinia c4,
in etica corporatistd, individualitatea noastrd este supusd ideologicei de grup. Gandirea in
grup este un conformism rational pentru a ne mentine si imbunititi pozitia sociald si
venitul in cadrul organizatiei.

> Joseph Henrich, Steven Heine, Ara Norenzayan, “The weirdest people in the world?”,
Babavioral and Brain Sciences, 33 (2010): 61-135; Ernst Fehr and Simon Gichter, “Altruistic
punishment in humans”, Nature, 415 (2002), 6868: 137-140.
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evoluim ne determind atitudinile intr-un numdr vast de domenii, cum ar fi
corectitudinea si judecatile morale. Desigur, existd efecte ale feedbackului,
deoarece caracterul nostru, la randul sau, influenteaza institutiile si cultura.
Ideea este ci acest caracter uman este maleabil, iar modul in care noi inter-
pretam lumea este endogen in raport cu sistemul socioeconomic. Aceste
descoperiri contrasteaza puternic cu idealul individualismului brutal al
economistilor curentului dominant.

Mai mult, comportamentul nostru depmde de faptul dacd actionim
singuri, ca indivizi, sau actiondm in grup®. Imbulzelile de la supermarket
sunt exemple de comportament de turma. O singurd persoand incepe sa
fugi si contagiunea este gata. Rezultatul este ranirea oamenilor, unii chiar
murind cilcati in picioare’’. Oamenii isi pierd individualitatea cand se afld
intr-o multime: inhibitiile care sunt valabile in imprejuriri normale dispar si
omul actioneaza ca un membru , fara faga” al multimii, si nu ca individ.

Rolul social bazat pe gen este un construct social. Pana in anii 60 ai seco-
lului trecut, femeile cisitorite trebuiau si fie casnice. Odatd cu miscarea
pentru drepturi egale, participarea fortei de muncd feminine a crescut
semnificativ. In 1950, doar 20% dintre femeile casatonte si cu copii lucrau,
iar la inceputul secolului al XXI-lea s-a ajuns la 70%. Aceste schimbari im-
portante nu apar prin maximizarea utilitatii, ci din mutatiile semnificative in
ceea ce priveste normele sociale, asteptirile, valorile si presiunea semenilor.

De asemenea, activitatea casnicd nu este luatd in considerare de multe
manuale. Felul in care consumul este distribuit intre membrii gospodarle1
rimane o intrebare fird rispuns. Ingrijirea copilului, considerata ,»asistenta”
in cadrul cireia copilul este dependent de cel care o asigurd, nu se potr1ve§te
cu modelul individualist autonom de luare a decizilor. In ce fel munca in
gospodirie sporeste bunistarea? Productia realizata de o gospodarie este
exclusa din PNB, care ia in considerare doar activitatea platitd pe piatd. Atat
timp cat punem semnul egalitatii intre venit si bundstare, intreaga activitate
neplatita, dar importanta, care este realizatd in familie, de la educarea
copilului la pregatirea hranei, nu intrd in calculul bunastarii.

56 Oamenii, aga cum bine s-a spus, gindesc ca o turmd; vom observa ci ei se infurie in
turmd, In timp ce isi recapiti simturile lent, unul cite unul”. Charles MacKay,
Extraordinary Popular Delusions and the Madness of Crowds (London: Office of the National
Tllustrated Library, 1852).

57 Wal-Mart Worker Killed in Black Friday Stampede, http:/ /www.youtube.com/watch?
v=f5EU4GRudvc, accessed August 10, 2017.

58 Sharon R. Cohany and Emy Sok, “Married Mothers in the Labor Force”, Monthly Labor
Review, 130 (2007), 2: 9-16.
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Economistii feministi sustin ca acea conceptualizare traditionald privind
,omul economic” are o mare afinitate cu unele aspecte ale teoriei econo-
mice care sunt asociate cultural cu masculinitatea, cum ar fi concurenta,
egoismul si rationalitatea, $i nu pun accentul pe perspectivele traditional
feminine asupra vietii, care se bazeaza pe cooperare, pe altruism si pe inte-
ligenta emotionald. Mai mult, femeile si-ar dori sd includd in PNB munca in
gospodarie. De acea, economia dominanta este vazuti ca propagand o
influentd masculina.

Cultura

Cultura este un software al mintii noastre pentru interpretarea lumii; este
un sistem de coduri simbolice, suma totald a constructelor noastre mintale
privind mediul social si fizic. Cultura este lentila prin care privim lumea, un
set distinct de atitudini, obiceiuri, simboluri, convingeri si reflexe mintale
care dau sens vietii noastre si, In acelasi timp, ne defineste ca membri ai
unui grup. Din culturd face parte un sistem de valori comune, cum ar fi
felul in care definim proprietatea privata si gradul de sacralitate pe care i-1
atribuim. In aceasta sfera includem ceea ce consideram ca inseamna com-
portament decent, standard de frumusete si tot ceea ce este dezirabil. Nor-
mele de comportament in societate sunt reguli la care o persoana ar trebui
sa adere pentru a ramane un membru respectat al grupului. Astfel, masura
in care ne simtim obligati sa ne tinem cuvantul sau dorim si ne ascundem
intentiile prin contracte incomplete este $i ea parte integranti a culturii.
Misura in care aderam la precepte religioase face parte din culturd. De
exemplu, a noua porunca a redus costul tranzactiilor si, astfel, a determinat
cresterea economica. Asadar, aceasta are implicatii economice importante,
deoarece masura si termenii In care ne incredem in partener constituie un
determinant major al eficientei.

Misura in care societatea tolereazd abaterile de la adevir va determina
unii factori importanti, cum ar fi felul de reclama si tipul de ambalaj care
sunt permise pe piata. Catd inegalitate va fi tolerata? Cum sunt definite
rolurile genurilor? Cata redistributie este gata si accepte societatea? Cat
efort accepta sa facd muncitorii? Etica muncii, asa cum aratdi Max Weber,
este o parte importanti a culturii noastre™. Nivelul nostru de preocupare si
respectul fata de lege fac parte din cultura noastra. In esentd, acestea

3 Max Weber, The Protestant Ethic and the Spirit of Capitalism (London & Boston: Unwin
Hyman, 1930), publicat prima data in 1905.
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reprezinti actiuni la care recurgem fira sa gandim profund. Cu alte cuvinte,
aproape orice decizie economicd are o componentd culturala, incluzand
preferintele si asteptarile noastre, precum si perceptia riscului. De aceea,
aceasta defineste multe, daca nu cele mai multe dintre conceptele funda-
mentale ale sistemului economic. Economia si cultura sunt inseparabile®.
Ele interactioneaza. Niciuna nu o preceda pe cealaltd; ele sunt inextricabile.

Ce este universal in stiintele economice si ce are un specific cultural?
Optimizarea unei corporatii japoneze este diferitd de aceea a uneia din
SUA, atat timp cat ele apar in culturi distincte. In Japonia, muncitorii sunt
loiali firmei, in timp ce firma are obligatii pe termen lung fata de muncitori,
iar in SUA, relatia dintre muncitor si firma este consideratd temporara.

Piata nu este conceputa si creeze normele sociale care si asigure
perpetuarea ei. Acest lucru l-a determinat pe Daniel Bell sa-si exprime
ingrijorarea fatd de viitorul capitalismului. El sustinea ci cultura creata de
capitalism genereazd nevoia de rasplatd imediatd, iar acest lucru dduneaza
eticii muncii care a dus, in primul rand, la succesul capitalismului. El a spus
cd exista o problema ,,de gestionare a unei forme de organizare politicd in
care valorile societitii dovedesc un apetit fira oprelisti. Contradictiile pe
care le vad in capitalismul contemporan deriva din imposibilitatea de a
descalci firele care, odati, tineau cultura si economia departe de hedonismul
care a devenit valoarea predominanti in societatea noastra™'. O culturd

»porno-populard”, drapatd tipitor si cu o gurd spurcatd cu greu poate

% Luigi Guiso, Paola Sapienza and Luigi Zingales, “Does Culture Affect Economic
Outcomes?” Journal of Economic Perspectives, 20 (2006), 2: 23-48.

61 Bell continui: ,,La Inceputul aparitiei capitalismului, impulsul economic fira oprelisti era
tinut sub control de cumpitarea puritani i de etica protestantd. Omul lucra din obligatie
la solicitarea cuiva sau pentru a respecta legimantul cu comunitatea. insi etica protestanti
a fost subminatid... chiar de capitalism... prin inventarea esalondrii ratelor §i a creditului
acordat pe loc. Inainte, omul ficea economii ca si poatd cumpdra ceva. Dar, cu cardurile
de credit, oricine poate obtine satisfactie imediat. Sistemul a fost transformat... de crearea
unor noi dorinte, si nu a mijloacelor de satisfacere a lor”. Etica protestanti limita
consumerismul. ,,Cand etica protestantd s-a detagat de societatea burgheza, a rimas doar
hedonismul, iar sistemul capitalist si-a pierdut etica transcendentald”. Justificarea culturald,
dacd nu §i morald, a devenit hedonismul, ideea de placere ca mod de viata. Lintr-o
societate modernd, motorul poftelor este nivelul de trai ridicat... Dar, de asemenea, este —
punind accentul pe etalarea in public — o irosire necugetati a resurselor... Dacd consumul
inseamna concurenta psihologica pentru statut social, putem spune ci, atunci, societatea
burghezi inseamni institutionalizarea invidiei”. ,Cultura.. este scumpd, promiscud,
dominati de o pornire antiintelectuald, antirationala”. Daniel Bell, The Cultural
Contradictions of Capitalism New York: Basic Books, 1976): 21-22.
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sustine capitalismul daci etica muncii aspre este pe cale de erodare®.
Cautarea continud a placerii nu mai tine seama de munca sustinuti, de eco-
nomii, de investitii i de persoana care pune interesul public pe primul plan.

Christopher Lasch a fost un alt critic al culturii dominate de piata si
suprataxate a capitalismului industrial, care a creat un tip de personalitate pe
care l-a caracterizat ca suferind de narcisism patologic®. El a observat ci
simtul identitatii si al valorii proprii si-a pierdut din fortd de-a lungul
timpului. Corporatiile nu ar putea profita de oamenii cu un puternic simg al
identitatii, cu respect de sine ferm si cu o forta volitivd mare. Acest om nu
ar deveni un cumparator compulsiv sau impulsiv care poate fi influentat sau
tentat. Totusi, corporatiile pot profita de cei care sufera de blocaj evolutiv si
au un autocontrol limitat, astfel cd sunt gata de a fi influentati de cei care
stabilesc modele, de a cumpara ultimele gadgeturi, de a sucomba in fata
noilor capricii ale modei si de a cheltui banii inconstient si fard a se gandi la
generatiile viitoare. Oamenii cheltuitori sunt utili pentru companii, deoarece
sunt in stare si scoatd si ultimul cent de pe cecurile de plati®’. Atunci nici
nu mai este nevoie si ne preocupe bunastarea generatiilor nendscute.
Tinerii scoliti si cu bani sunt buni pentru corporatii.

Acestea sunt mesajele pe care le transmit reclamele, televiziunea si
personalitatile din media. De aceea, ne simtim ciudat dacd nu suntem dupa
ultima moda si nu copiem vedetele. Profitdim de altii sa obtinem putere si
prestigiu. Intretinem fantasmele nerealiste ale ,,visului american” si avem
nevoie de o confirmare prin consum. ,,A trai momentul este pasiunea cea
mal puternicd — s traiesti pentru tine, nu pentru stramosi sau pentru poste-
ritate. Pierdem repede sentimentul de continuitate istorica, sentimentul
apartenentei la un sir de generatii din trecut si pand in viitor”*. Lasch a scris

2 [bid., p. 51.

63 Christopher Lasch, The Culture of Narcissism: American Life in an Age of Diminishing
Expectations New York: W.W. Norton, 1979). Donald Trump ilustreazi o asemenea
personalitate.

64 Robert H. Frank, Luxury Fever (Princeton, NJ: Princeton University Press, 1999).

65 Lasch continud: ,,Elementele determinante ale acestei schimbari sunt sociale, nu psi-
hologice: caracterul tot mai periculos si agresiv al mediului social, fragilitatea prieteniilor si
a legaturilor de familie, accentul pus de societate pe consum, si nu pe productia de bunuri,
aparitia unei mass-media care promoveazi cultul stralucirii si al celebrititii, disparitia
simtului continuitatii istorice”. ,,O societate care se teme c4 nu are viitor nu va acorda
multd atentie nevoilor generatiei urmitoare, iar sentimentul persistent al discontinuitatii
istorice, o problemd a societatii noastre, are un efect devastator asupra familiei”.
Christopher Lasch, “The Natcissist Society”, The New York Review of Books, September 30,
1976.
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aceste cuvinte cu mai mult de o generatie in urma. $i astizi sunt chiar mai
relevante.

Cu alte cuvinte, elitele noastre nu mai inteleg rostul prudentei, al stabilirii
unor limite rezonabile, al controlului poftelor noastre, al aparirii valorilor
culturale, cum ar fi risplata la urma si conducerea responsabila”. In loc de
indrumare, elitele noastre au esuat in ceea ce priveste protejarea mostenirii
culturale si au cedat controlul acelor persoane interesate care vor profita de
neglijenta noastra: megacorporatiile. Intr-un anume sens, cultura a fost
eliberatid de ancorele sale si a permis deriva in directia banilor, cu oameni
care au nevoie mereu de validarea exterioard prin sentimentul de control
dobandit prin cumpiraturi’. Asa cum arati Bell, acest lucru constituie o
contradictie pentru economia pietei libere, deoarece supraconsumul se
loveste de constrangeri si de bariera impusa de indatorare. Aceastd culturd
impulsionata de piatd respinge frugalitatea si face in asa fel incat si para ca
vom duce o viatd mai buni prin consum. De aceea, capitalismul contine
samanta propriei disparitii: piata nu poate si isi continue existenta fira
ancorele sale morale.

Corectitudinea

Oamenii au un simg al corectitudinii, o convingere ca unele actiuni sunt
impartiale, rezonabile si juste. Corectitudinea presupune aderarea la unele
norme sociale general recunoscute, cum ar fi reciprocitatea sau o distributie
echitabild a resurselor, a bunurilor sau a produselor®. Este in concordanta
cu regulile etice ale societatii. Aceasta predispozitie se datoreaza partial
naturii intime a omului si partial faptului cd se formeaza si este asimilata pe
o bazi sociali®. In oricare din cele doud cazuri, cei mai multi oameni
considerd ca nu este corect, de exemplu, sa maresti pretul benzinei aflate
deja in rezervoarele benziniriei cand creste pretul in vrac al petrolului. De

%6 Christophe Hayes, Twilight of the Elites New York: Crown, 2012).

67 James Galbraith denumeste aceasti societate ,,republica corporatistd” in The Predator State:
How Conservatives Abandoned the Free Market and Why Liberals Should Too New York: The
Free Press, 2008).

%8 Golnaz Tabibnia and Matthew D. Lieberman, “Fairness and Cooperation Are Rewarding:
Evidence from Social Cognitive Neuroscience”, Awnnals of the New York Academy of Sciences,
1118 (2007): 90-101.

0 Peter Corning, The Fair Society: The Science of Human Nature and the Pursuit of Social Justice
(Chicago: University of Chicago Press, 2011).
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asemenea, nu considerd ca este corect cand companiile aeriene schimba
pretul in cazul evacuirilor in masi ca urmare a uraganului Irma’. La fel, nu
considerd ci este cinstit ca Martin Shkreli sd mareascd pretul unui medi-
cament pentru tratarea unei infectii cauzate de paraziti de la 13,50 de dolari
la 750 de dolari’'. Senatorul Blumenthal a spus ci schimbarea pretului la
EpiPen este ,,un faliment moral”’. Cu alte cuvinte, produsele pietei nu sunt
considerate ca moral acceptabile indiferent de situatie. In cazul unor
experimente, oamenii si-au dovedit simtul corectitudinii cand au avut de
impartit ceva datorat unui mare noroc. Persoana in cauza retine cam 60%
pentru sine. Aceasta presupune ca nu suntem complet egoisti si cantirim
castigul nostru, comparandu-l cu al altora. Mai mult, oamenii tind sa fie
razbundtori cu cei care le tradeaza acel simt al proprietatii datorat culturii
lor. Oamenii au preferinte sociale si nu dau atentie doar propriei bunastari.
De asemenea, pe oameni ii supdra inegalitatea din alocarea resurselor si sunt
preocupati de imaginea lor publica, adica de ce cred ceilalti despre consu-
mul lor”. Aceste dovezi empirice pot explica actiunile de caritate, distributia
salariilor in cadrul firmei, grevele si multe alte fenomene economice. Acesta
ar fi scopul disciplinelor economice, care trebuie sa includa in teoriile si
politicile specifice si astfel de aspecte psihologice.

Eficienta si echitate

Eficienta este piatra de hotar a gandirii economice dominante, parte
integranta a sistemului siu de valori. Aceasta pretinde ca economia de piata
este eficientd. Economistii neoclasici par s valorizeze acest atribut al pietei
libere inainte de orice. Productia este eficientd; ceea ce inseamna ca firmele
produc optimal cantitatea corecta de bunuri, astfel incat nu s-ar putea
produce mai mult cu volumul de inputuri dat. La fel, consumul este eficient

70 Pretul unui bilet a crescut de la 547 la 3.200 de dolari. Justin Sablich, “Airlines Face
Criticism Amid Irma Price-Gouging Complaints”, The New York Times, September 9,
2017.

71 Andrew Pollack, “Drug Goes from $13.50 a Table to $750, Overnight”, The New York
Times, September 20, 2015.

72 Pretul medicamentului EpiPen, o injectie antialergica, a sarit de la 103 la 608 de dolari. Ben
Popken, “Mylan Execs Gave Themselves Raises As They Hiked EpiPen Prices”, CINBC
News, August 23, 2016.

73 Colin F. Camerer, “Behavioural Game Theory”, in The New Pajgrave Dictionary of Economics,
2nd ed,, eds. Steven N. Durlauf and Lawrence E. Blume (Basingstoke, UK: Palgrave
Macmillan, 2008).
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si optimal: oamenii stiu ce vor si cum sa obtind acel lucru si nicio altd
satisfactie nu ar mai putea fi realizata din bunurile consumate, tinand seama
de venitul lor. Nimeni nu ar putea sa o ducd mai bine fira a-l face pe altul
sd 0 ducd mai rdu. Totusi, aceasta nu este o cale corectd de a aborda eco-
nomia: conform acestei definitii, si institutia sclaviei era eficientd, pentru ca
bunistarea sclavilor nu putea fi marita fard ca stapanii lor sa o ducd mai rau.
Asadar, un sistem eficient ar putea fi si injust.

Aceastd conceptualizare a eficientei nu este deloc neutra fata de valoare,
cum se pretinde: de ce si nu punem accentul pe sustenabilitate, pe mora-
litate, pe corectitudine, pe egalitate sau pe satisfacerea nevoilor de baza? In
mod naiv, manualele sustin ci este evident cid toatd lumea valorizeaza
eficienta in primul rand, dar lucrurile nu stau chiar asa: eu cred cd cei mai
multi oameni preferd si triiascd mai degrabd intr-o societate dreapta decat
intr-una eficientd. Mai mult, definitia considera ca avutia actuala este parte
integrantd a unor realizdri economice eficiente. Implicit, si aceasta este o
judecatd de valoare si nu se bazeazd pe vreo justificare morald, deoarece
distributia actuald a veniturilor §i a avutiei nu este justi deloc, cum sustine
filosoful politic John Rawls.

Rawls sustinea cd o societate dreapta este aceea pe care ai alege-o fara sa
stii care ar fi locul tiu in cadrul ei daci ai ajunge acolo din intimplare’.
Foarte probabil, omul ar accepta contractul social dintr-o societate dreapta
conceputd in spatele ,valului de ignoranta”, atat timp cat acesta refuza
riscul si nu vrea sa o sfarseascd la baza piramidei sociale. El arata ca deciziile
pe care le luam acum sunt supuse influentelor, atat timp cat noi ne cu-
noastem pozitia in cadrul ordinii sociale. Noi deja stim care ne este
inzestrarea actuald: cat de inteligenti suntem, culoarea pielii, genul, averea si
statutul socioeconomic. Evident ca aceste cunostinte ne influenteaza
judecata. Daca suntem inteligenti, talentati si avem acces la educatie la fel ca
Bill Gates — el a putut folosi un computer cu unitate centrala in timpul
liceului, ucru de care se puteau bucura doar foarte putini —, probabil cd am
sustine meritocratia bazata pe educatie. Urmasii lui Sam Walton, ai lui Fred
Koch sau ai lui Frank Mars probabil ci nu vor avea probleme cu bogitia.
Daci am fi Kobe Bryant sau LeBron James, fara indoiala ca am considera
ca meritam un salariu anual de 20-30 de milioane de dolari. Putin probabil
sa atribuim talentele noastre norocului, indrumarii oferite de parinti, genelor

7+ John Rawls, A Theory of Justice (Cambridge, MA: Harvard University Press, 1971).
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noastre $i si spunem cd meritim acesti bani. Totusi, vom vedea altfel
lucrurile dacd ar fi sd concepem o societate de la zero, fara si stim dinainte
unde ne vom plasa in cadrul distributiei de inteligentd, de talent, de trasaturi
fizice, de bogitie mostenitd sau de conditii familiale care are loc intr-o
societate. Fara aceastd cunoastere a priors, vom fi mult mai atenti cand
construim o societate care ar distribui venitul pe baza norocului la nastere si
am crea un sistem juridic care sa le asigure si celor mai putin norocosi si
mai putin talentati satisfacerea nevoilor de baza. Ar fi prea riscant pentru
multi dintre noi sd cream o societate in care distributia veniturilor sa fie atat
de distorsionatd cum este astdzi, dacid nu am sti cd ne vom afla la varful
societatii. I.a urma urmelor, ne-am putea afla la partea inferioard a distri-
butiei. Alegand din spatele unui val de ignoranti, vom maximiza bunistarea
celor mai putin avantajati, ca sa fim siguri cd nu vom fi marginalizati in
societate intr-o neagrd mizerie.

Probabil ca ceva nu este in reguli cu o definitie care considerd ci este
eficient ca firma Victoria’s Secret sa produci sutiene de milioane de dolari,
ajungand la 133 de milioane in ultimele doui decenii”, ca unii copii si se
joace 1n locuri special concepute care costd un sfert de milion de dolari, in
timp ce alti copii din mahalale nu au acces la o educatie decenta si la o
ingrijire medicali adecvata. Aceasta desfide bunul-simt. Mai mult, distri-
butia resurselor poate afecta cantitatea de output, atat timp cat resursele nu
se afld in mainile celor mai productivi. Unele persoane care produc s-ar
putea sd nu aiba suficient capital sau o garantie pentru a avea acces la piata
de capital. In mod obisnuit, camenii cred ci bancile cu surplus de capital
vor imprumuta persoana mai productivi, dar acest lucru nu se face automat
intr-o lume in care garantia are un rol decisiv pe piata creditelor.

Sa ne gandim cat de mult se vor imbunatati realizdrile scolare si produc-
tivitatea urmatoarei generatii prin egalizarea resurselor pentru educatie de
care dispun tinerii acestei tari. Un volum imens de capital uman se pierde
prin lipsirea copiilor si a tinerilor de sisteme de educatie eficiente. Un
transfer de fonduri de la sutienul de un milion de dolari si de la iahturile de
300 de milioane de dolari ale celor avuti la sistemele scolare ale celor nepri-
vilegiati le-ar imbunatati acestora standardele educationale, astfel crescand
imens sansele la educatie ale celor saraci, fard ca bogatii sa simtd vreo
povara in ceea ce priveste modul lor de trai, si reducandu-se intrucatva

75 Sally Holmes, “$133 Million in Bras: The Complete Evolution of the Victotia's Secret
Fantasy Bra”, E/l, November 28, 2016.
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consumul excesiv'’. Aceasta va duce la o crestere a productivitatii pe piatd
si, astfel, a eficientei, precum si a populatiei, in timp. Agadar, redistribuirea
poate fi abordatd si din perspectiva eficientei, nu numai a corectitudinii,
dacd definim eficienta ca o maximizare a bunastirii cu o anumita cantitate
de resurse care sa permita societatii sa redistribuie resursele financiare astfel
incat sa maximizeze outputul in timp.

Se considerd cd analiza conventionald a bunastarii evita sa facd com-
paratii interpersonale cand este vorba de redistribuirea bogatiei, dar nu ezita
sd agrege bundstarea cand este convenabil din punct de vedere ideologic.
De exemplu, cand stabilim venitul national per capita ca masura a bunastarii,
admitem implicit ¢4 utilitatea unui venit de un dolar este aceeasi pentru toti
indivizii, ceea ce inseamnd o violare a interdictiei de a face o comparatie
interpersonala a utilitatii’.

Definitia conventionala a eficientei nu este foarte utild nici din motive
politice. Este o recomandare in apararea unui statu-quo, deoarece unii oa-
meni invariabil o duc mai rau, indiferent de politica economicad adoptata.
De aceea, o regula care cere ca o alocare alternativa sa nu lase pe nimeni sa
o ducd rau favorizeaza in cea mai mare masurd acest statu-quo. Sa ne gandim
la NAFTA. S-a sustinut cd o crestere a comertului va mari bunastarea si
eficienta economica. Totusi, multi oameni au avut de suferit, si-au pierdut
locul de munci sau, in consecintd, au primit salarii mai mici. O gandire
procomert considerd cd societatea castiga oricum, atat timp cat castigurile
celor care castigd sunt mai mari decat pierderile perdantilor. Pare bine, dar
perdantilor nu li se compenseazi pierderile. Astfel, NAFTA nu avea
eficientd de tip Pareto, fiindcd unii oameni o duceau mai bine pe seama
altora’. Se pare ci noi permitem o astfel de redistribuire cind este vorba de
politica comerciald, insa economistii (si politicienii) sunt impotriva redistri-
buirii cand este vorba de imbunatitirea sanselor copiilor saraci de a urma
scoala.

76 Existd in lume 140.000 de oameni cu active de 50 de milioane de dolati sau mai mult,
dintre care jumdtate se afli in SUA. Scott Shane, Spencer Woodman and Michael
Forsythe, “How Business Titans, Pop Stars and Royals Hide Their Wealth”, The New
York Times, November 7,2017.

77 1a fel, cAnd adopti criteriul Kaldor-Hicks pentru politica economicd, admite implicit cd
nivelurile utilitatii pot fi comparate Intre indivizi.

78 In acest caz, se permite si faci comparatii interpersonale, dar nu si cind este vorba de
redistribuire.



Formatorii gusturilor si consumnl | 163

Sunt multe alte aspecte ale statu-quonlui care sunt ineficiente. De exem-
plu, companiile considera cd este profitabil sa creeze confuzie printre
consumatori. Sunt multe taxe ascunse in datoriile facute cu cardul de credit.
Tata de ce guvernul a elaborat o lege in 2009 pentru a tine in frau puterea
firmelor de carduri de credit de a impune penaliziri ascunse, inventate .
Chiar si dupa aceasta lege, unele companii percep o rati a dobanzii inima-
ginabild, de 79,9%, dar intr-un fel care nu este clar pentru consumatori’ .
Practicile inselatoare nu sunt productive, deoarece i imbogitesc pe unii pe
seama altora, fard ca acestia sa consimti. Economistii le denumesc opera-
tiuni de manipulare In cautarea profitului (rent-seeking, n.tr.).

Astfel, ar fi eronat sa credem ca pietele sunt automat eficiente sau, mai
mult, ci pietele concurentiale sunt eficiente. Pietele trebuie si fie perfect
concurentiale pentru a fi eficiente si toti participantii trebuie si fie perfect
informati asupra contractelor pe care le semneaza, precum si asupra calitatii
produselor pe care le cumpira. Pentru ca piata s fie concurentiala, aceasta
trebuie si fie alcatuitd din mai multe firme mici care percep acelasi preg
pentru un produs omogen, firi bariere la pitrunderea pe piata®'. Stiti cit de
semnificative sunt asemenea piete pentru economia reald de astdzi?
Probabil ca o valoare neglijabila de 1 sau de 2 la suta din PIB-ul SUA este
realizata in conditii apropiate de concurenta perfectd si niciunele nu vand
produse pe care le cumpird consumatorii. In schimb, acestea se limiteaza
doar la pietele de materii prime care vand cereale si petrol. Asadar, in
economia reala predomina pietele imperfecte, cu informatii imperfecte.

Totusi, multe manuale prezintd lucrurile ca si cum aceste concepte se
aplica tuturor pietelor: ,,Am vazut cd pietele au caracteristici ale eficientei

7 Pentru a amenda Legea privind conditiile reale de impramut (Truth in Lending Ad) in
vederea impunerii unor practici corecte §i transparente pentru extinderea creditului in
cadrul unui plan de creditare a consumatorului cu posibilitatea de prelungire...”’, Congresul
SUA, Credit Card Aet 2009, HR 627, 111th Congress, 1st Session, January 6, 2009. Legea ii
protejeaza pe consumatori in mai multe feluri impotriva sicanelor companiilor de carduri
de credit. Un exemplu: ,,Se cere unui emitent de carduri, la primirea platii, s aplice sumele
excedentare din suma de platd minima mai Intéi la soldul cu cea mai mare ratd a dobanzii
si mai apoi la fiecare sold succesiv cu urmdtoarea rati superioard a dobénzii, pand la
lichidarea platii”.

80 James Kwak, “When a 79.9% APR Is Good?” The Baseline Scenario, January 8, 2010.

81 Alte conditii se refera la faptul cd participantii la activititile de pe piatd au informatii
perfecte, ci sunt multi camparitori §i vanzitori, ca au o mobilitate perfectd a factorilor si
4 nu exista costuri de tranzactionare. Asemenea firme nu obtin profit pe termen lung.
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remarcabile”, scriu Samuelson si Nordhaus™, uitind oportun calificativul
mperfect concurentiald” in generalizarea lor si omitand complet compli-
catiile informarii imperfecte. Iatd de ce ideea ci pietele sunt eficiente a
patruns in uzul general al populatiei in sens larg si a devenit ideologia
dominanta. Conceptele omise fac ca formularea de mai sus — si multe altele
— sd fie o afirmatie periculoasa, deoarece studentii riman cu ideea ci toate
pietele sunt eficiente fird exceptie, atat timp cat exista concurentd. Si ne
amintim de consensul privind dereglementarea sectorului financiar. Alan
Greenspan si anturajul sdu pur si simplu au aplicat modelul perfect
concurential cu informatii perfecte unui sector care putea sa fie oricum, dar
nu perfect concurential si in care existau multe informatii asimetrice.
Desigur, li s-a predat in mod incorect ECON 101.

Altruismul este un atribut care are in vedere bunistarea altora si ,,inte-
resele altor persoane, firi motive ascunse”™. Sute de experimente au dove-
dit cd nu suntem total egoisti; a fi interesat de propria persoana nu este un
atribut binar®, Suntem capabili de sacrificiul de sine in favoarea altora sau
pentru o cauzi sau o idee fari scop material”. Mai degrabd, existi un
continuum dependent de cultura intre doud extreme: a fi Maica Tereza sau
a fi Dick Fuld (directorul general al Bancii Lehman Brothers, care este
celebru pentru declaratia ci dorea sa smulgad inimile celor care vand
instrumente financiare $i apoi sa le rascumpere la pret mai mic (short sellers,
n.tr), ca apoi si le minance)*. Dupi parerea mea, natura umani este
egoistd In proportie cam de doud treimi. Neurospecialistii au aratat ca
oamenii sunt dotati pentru empatie $i actioneaza altruist in unele situatii,
chiar fari niciun beneficiu”’.

82 Paul Samuelson and William Nordhaus, Ecwnomics, 19th ed. (New York: McGraw-
Hill/Irwin, 2009), p. 164. Totusi, la pagina 169, ei admit ci aceste firme sunt ,,greu de
gasit”, iar la pagina 187, spun ci acestea sunt rare. Problema este daca este recomandabil
sd includem asemenea inexactitati in manuale.

83 Thomas Nagel, The Possibility of Altruism (Oxford: Clarendon Press, 1970), p. 79.

84 {n biologia evolutionisti, altruismul este definit ca acea calitate a unui organism de a
asigura succesul reproductiv al altui organism, chiar daci el are de pierdut.

8 James Andreoni, William T. Harbaugh and Lise Vesterlund, “Altruism in Experiments”,
in The New Palgrave Dictionary of Economics, 2nd ed., eds. Steven N. Durlauf and Lawrence
E. Blume (Basingstoke, UK: Palgrave Macmillan, 2008).

86 Stephen G. Post, “It’s Good to Be Good: 2011 Fifth Annual Scientific Report on
Health, Happiness and Helping Others”, The International Journal of Person Centered
Medicine, 1 (2011) 4.

87 Ernst Fehr and Bettina Rockenbach, “Human altruism: economic, neural and
evolutionary perspectives”, Current Opinions in Neurobiology, 14 (2004), 6: 784-790.
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Nu am putea trai in familii, in grupuri sau in societati daca am fi complet
egoisti®. Evolutia a selectat caracteristici care ne determini si ne preocu-
pidm de bunistarea altora®. Cooperam cu unii care ne sunt striini genetic,
chiar dacd nu obtinem nimic. Indivizii care ar ignora total interesele gru-
pului nu ar fi putut s se reproduci tot atat de des ca aceia care tin seama de
aceste interese. Acestia ar fi avut mari probleme si supravietuiasci in
salbaticie, daca nu ar fi avut grija de ceilalti membri ai familiei sau ai tribului,
dupd cum ar fi avut si ei, dacd nu s-ar fi bazat pe altii cand vanau sau se
apdrau de strdini. Vandtoarea in grup necesitd cooperare, iar vanatoarea de
animale mari presupune imparteala, care este cea mai bunid strategie,
deoarece carnea obtinuti era prea multa ca sa fie consumati de un singur
vanator. Cu alte cuvinte, oamenii au supravietuit ca membri ai unui grup,
nu ca indivizi separati. Descoperirea focului a insemnat ca unii sa intretina
casa in timp ce altii vanau, ducand astfel diviziunea muncii la comporta-
mentul de cooperare. Cei fard empatie fata de bunastarea altora ar fi fost
exclusi de trib. Ar fi fost izolati, fard prieteni si fard familie. Cu exceptia
catorva psihopat, altruismul este inclus in alcatuirea noastrd genetica, astfel
ca maximizarea utilitatii centrate pe sine nu exista deloc in natura noastra si,
de aceea, nu poate fi o ipoteza realistd. S-au facut cercetari privind activita-
tea neuronilor si energia utilizata de celulele creierului care sugereaza exact
acest lucru™. Astfel, cei care acordau atentie bunistirii grupului aveau sanse
mai mari sa isi transmitd genele generatiei urmatoare.

Dupa cum arita chiar Adam Smith, suntem altruisti prin natura pana la
un anumit nivel, firi si tinem seama de propriul avantaj’'. Smith recu-
nostea ca suntem interesati de sansele altora si simtim mila chiar fata de
straini”®. Nu vrem si vedem mizeria in care triiesc altii si ,,ne afecteaza

88 Ernst Feh and Urs Fischbacher, “The natute of human altruism”, Nasure, 425 (2003),
6960: 785-791.

8 Ernst Fehr, Helen Bernhard and Bettina Rockenbach, “Egalitarianism in young children”,
Nature, 454 (2008): 1079-1083.

%0 Dharol Tankersley, C. Jill Stowe and Scott A. Huettel, “Altruism Is Associated with an
Increased Neural Response to Agency”, Nazure Neuroscience, 10 (2007): 150-151; Golnaz
Tabibnia and Matthew Lieberman, “Fairness and Cooperation are Rewarding: Evidence
from Social Cognitive Neuroscience”, Awnnals of the New York Academy of Sciences, 1118
(2007), 1: 90-101.

91 Adam Smith, The Theory of Moral Sentiments (1759).

92 Desigur, existd si o reciprocitate interesatd, pentru ci putem obtine plicere din faptul ci
noi credem ¢4 suntem altruisti.
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2993 . . : .
durerea altora””. Totusi, normele sociale au un rol important asupra nive-

lului de altruism pe care il vom avea ca adulti’. Cercetarea creierului a iden-
tificat existenta unor ,,neuroni oglinda”, care actioneaza cand ii vedem pe
altii in primejdie, ca si cum noi am trai acea experientad. Conform celor
spuse de economistul Aldo Rustichini, ,,Smith (si Hume inaintea lui) au
identificat simpatia ca fiind o trasatura generali a naturii umane datoratd
puterii de introspectie... Acum exista dovezi clare ca intuitia lui Smith are o
motivatie profunda... Simpatia se datoreazi modului de functionare a
creierului...””

Negand altruismul, ECON 101 ne duce pe un drum gresit: este eronat
sd sustinem cd maximizdm functia utilitatii, care are in vedere numai
consumul nostru. Altruismul fatd de rude a fost abordat din perspectiva
propensiunii de a ne transmite genele. Totusi, acest lucru a fost completat
cu conceptul de selectie la mai multe niveluri. Edward O. Wilson explicd
comportamentul in favoarea grupului astfel: ,,comportamentul social
ereditar imbunatateste calititile concurentiale nu numai ale indivizilor in
interiorul unui grup, ci si pe cele dintre grupuri in intregul lor...” Astfel,
oamenii ,,au un interes putex:nic, obsesiv fatd de alti oameni, care incepe
incd din prima zi a vietii”. In plus, ,naturii umane i mai este specifica
dorinta instinctuald coplesitoare de a apartine unor grupuri... A fi solitar
inseamnd a trdi in suferinta... Apartenenta unei persoane la grupul sau —
tribul sau — reprezintd o mare parte din identitatea sa... Concurenta dintre
grupuri... promova altruismul si cooperarea tuturor membrilor unui grup.
Aceasta a dus la o moralitate a grupului, la o constiintd si la un simg al
onoarel... A ne lasa complet in seama pornirilor instinctuale nascute prin
selectie individuala ar insemna sa distrugem societatea™. Simtul universal
de corectitudine trebuie sa-si aiba ridicinile in procese ale selectiei

93 Adam Smith, The Theory of Moral Sentiments, 11.1; Alexander ]. Field, Altruistically Inclined?
The Bebavioral Sciences, Evolutionary Theory and the Origins of Reciprocity (Michigan: University of
Michigan Press, 2002).

9 Cercetarile au demonstrat ca femeile sunt mai altruiste decat bérbatii. Rachel Croson and
Ut Gneezy, “Gender Differences in Preferences”, Journal of Economic Literature, 47 (2009),
2:1-27.

% Existd o suprapunere semnificativd intre zonele (creierului) care ne sunt activate cand noi
trdim o emotie si cele activate cand vedem pe cineva care trece printr-o emotie similara”.
Aldo Rustichini, “Introduction. Neuroeconomics: Present and Future”, Games and
Economic Bebavior, 52 (2005): 201-212.

9 Edward O. Wilson, “Evolution and Our Inner Conflict”, The New York Tines, June 24,
2012.
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evolutioniste, bazate pe angajamentul altruist fata de grup. Ignorarea rolului
corectitudinii in viata economici constituie un neajuns major al economiei
conventionale.

Economia pozitiva si economia normativa

Economistii fac distinctie intre stiinta economica pozitiva, care se presu-
pune ca este obiectivd pentru ¢4 analizeazd economia cu metode stiintifice,
sl stiinta economicd normativa, care discutd despre ce ar trebui sa fie. Prima
se spune ci este independentd de valoare, iar a doua presupune judecati de
valoare. Totusi, distinctia este artificiald in esentd, deoarece este imposibil sa
facem o analizd economica fara a face unele ipoteze, care, la randul lor,
presupun judecati de valoare, chiar daca intuitiv par credibile. (Despre acest
lucru am vorbit mai sus, cand ne-am referit la conceptul de eficientd.) Ce
probleme consideram ca fac parte din economia pozitiva este o chestiune
dependenta de normele culturale si este nevoie de un sistem de valori. De
exemplu, economistii presupun ca oamenii sunt rationali, desi psihologii au
demonstrat dincolo de orice indoiala rezonabild cid oamenii nu sunt capabili
s fie rationali si coerenti. Astfel, ignorarea intentionata a rezultatelor cerce-
tarii stiintifice din discipline inrudite este tot o judecata de valoare. Mai
mult, acceptand distributia actuald a bogatiei cand teoretizam in legitura cu
eficienta este, la fel, o judecata de valoare. Acest lucru nu rezultd dintr-un
canon stiintific. Descrierea distributiei propriu-zise ar putea fi obiectiva, dar
definirea distributiei actuale ca fiind acceptabila si eficienta nu mai este
independenta de valoare. Acest lucru necesitd o judecata de valoare.

Accentuarea importantei eficientei fata de sustenabilitate este un alt
exemplu de judecatd de valoare; acesta nu este ancorat in realitate. Dacad nu
facem deosebirea intre nevoile de bazi si dorinte este o judecati de valoare
subiectivd. Cu alte cuvinte, este imposibil si avem o teorie economica
neutrd fatd de valoare: curentul economic dominant ia in considerare
ipoteza ca dorintele sunt nelimitate $i pot face parte din economia pozitiva,
in timp ce altele considera ca acestea fac parte doar dintr-un sistem de
valori determinat cultural. Nu exista dovezi empirice cd insatiabilitatea este
norma pentru natura umana. Mai degraba, aceste atribute sunt invitate in
procesul de acumulare. Ostilitatea manualelor fata de guvern este un alt
atribut cultural specific american. Aceastd viziune asupra lumii nu tine
seama de nevoia consumatorului de protectie impotriva intereselor firmelor
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puternice, chiar daca vedem ca protectia consumatorilor de citre guvern a
reusit atat de bine incat a redus la jumatate numarul de fumatori; acest lucru
nu s-ar fi intamplat fara ajutorul guvernului.

Unii sustin ca teoriile nu ar trebui judecate dupa adevarul din ipoteze, ci
dupa capacitatea lor de a oferi predictii valabile. Totusi, aceasta este in sine
0 judecati de valoare deschisi contestirii. In orice caz, stiintele economice
nu sunt cunoscute pentru prognozele lor exacte. Au esuat groaznic cand a
fost vorba de Marea recesiune, chiar daca existau destule avertismente pe
care persoanele cu autoritate au decis si le ignore”. In schimb, presedintele
Fed, Ben Bernanke, decreta cu mandrie in 2004 era ,,Marii moderatii”
(perioada de stabilitate economicd, n.tr.) cu aceeasi acuratete cu care
George W. Bush declarase de la bordul navei USS Abraham Lincoln, cu un
an Inainte, cd a obtinut victoria in Irak. Inci in 2007, Bernanke tinea
discursuri, sustinand ca sectorul financiar o ducea bine: ,,Important de
retinut, noi nu vedem nicio externalitate majora citre banci sau institutii
financiare cauzatd de problemele pietei subprime; imprumutitorii cu
probleme, in marea majoritate, nu erau institutii cu depozite asigurate la
nivel federal””. Inseamni ci el stia prea putin despre rolul American
Insurance Group in vanzarea de asigurari contra riscurilor de credit default
sau despre riscul sistemic pe care l-au creat. Evident cd el afisa o mare
incredere, dar se baza pe modele gresite. Pe langa faptul cd nu a reusit sa
prevadd severitatea Marii recesiuni, profesiunea de economist a fost
incapabila sd arate cum sa repunem economia pe sine. Economia producea
cam cu un trilion de dolari mai putin pe an decat potentialul sau de la
inceputul recesiunii”’. Desigur, se oferi multe solutii pentru a scoate
economia din marasm, in functie de preferintele ideologice, insa consensul
este greu de realizat. Pe scurt, modelele economice nu prea reusesc si
prezica si sa prognozeze in situatii reale.

97 ,,Colapsul bulei imobiliare va duce la o pierdere intre 1,3 trilioane §i 2,6 trilioane de dolari
din avutia imobiliara”. Dean Baker, “The Run-up in Home Prices: A Bubble”, Challenge,
45 (2002), 6: 93-119; John Cassidy, “Blowing Bubbles”, The New Yorker, July 12, 2004.

%8 Board of Governors of the Federal Reserve System, Chairman Ben S. Bernanke, Speech,
The Subprime Mortgage Market, May 17, 2007, http://www.federalreserve.gov/
newsevents/speech/bernanke20070517a.htm, accessed August 12, 2017.

9 Congtessional Budget Office, Statement of Douglas W. Elmendorf Director The State of the
Economy and Issues in Developing an Effective Policy Response before the Conmittee on the Budget U.S.
House of Representatives, January 27, 2009, http://www.cbo.gov/publication/41755,
accessed August 12, 2017.
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Utilitatea agteptata si utilitatea realizata

Mai existd o problema cu teoria conventionald a maximizarii utilitatii.
Aceasta rareori face deosebirea intre utilitatea asteptata si utilitatea realizata.
Se considera cd, atunci cand consumatorii cumpira crochete de pui cu 4,30
de dolari, ei primesc de fapt cel putin o utilitate care valoreaza 4,30 de
dolari. Rationamentul este acela ca, odata ce am plitit pentru ele, trebuie sa
obtinem tot aceeasi valoare din ele. Totusi, aceastd concluzie este incorecta:
consumatorii au platit pentru crochete inainte sa le consume. De aceea, in
momentul tranzactiei nu stiau incd ce utilitate vor primi din acestea; ei se
asteptau sd aibd o satisfactie de cel putin 4,30 de dolari, dar, in momentul
consumarii, satisfactia ar putea sd fie diferitd de cea anticipatd. De aceea,
trebuie sa facem deosebirea intre utilitatea asteptatd si utilitatea realizata.
Suma pe care o cheltuiesc consumatorii trebuie sa fie egald cu cantitatea de
utilitate pe care o obtin in mod real din ceea ce au cumparat, i acesta este
Incd un motiv pentru care consumul si venitul nu trebuie considerate
echivalente cu avutia.

De fapt, noi avem tendinta de a face sistematic greseli cand prognozam
utilitatea. Multi oameni nu pot si facd deosebirea intre nivelul initial al
utilititii obtinute dintr-un bun si nivelurile viitoare ale utilititii. Cu alte
cuvinte, in general, consumatorii nu tin seama de adaptarea la schimbari a
deciziilor lor si nu anticipeazd cu acuratete rata cu care se depreciaza
utilitatea in timp. Oamenii tind sa exagereze efectul cumparaturilor asupra
nivelului satisfactiei pe termen lung. Existd si influente in ceea ce priveste
felul in care ne amintim experientele noastre. Economistii pun accentul pe
experienta consumului, insa si anticiparea, $i amintirea genereaza utilitate pe
care ei o ignora. De obicei, oamenii nu acorda suficienta importanta acestor
aspecte ale consumului cand iau hotarari. Cornetele de inghetata pe care
consumatorii le-au mancat cu un an in urma probabil ca nu le mai ofera
acum nicio satisfactie. Totusi, cheltuielile pentru vacante, de exemplu,
persista in amintire mai mult timp, iar ratei de estompare a amintirii nu i se
acordd suficienta importanta in momentul in care iau decizia. Cu alte
cuvinte, oamenii fac greseli cand iau hotarari privind consumul, incluzand
aici previziunea ratei de diminuare a utilitatii obtinute din consum.

Mai mult, deseori regretim cumpariturile fiacute, deoarece cei care fac
publicitate profitd de slibiciunile noastre psihologice si ne amagesc si
cumparim produse, regretand apoi cd le-am cumpﬁratmo. Deseoti suntem
indusi in eroare si acceptam contracte fira a fi complet informati. Deseori,

100 Acest lucru este cunoscut sub numele de ,,remuscarea cumpirdtorului”.



170 | John KOML.OS

problema este ci noi nici macar nu stim ce sa intrebdm pentru a lua o
hotirare bazatd pe informarea corectd. Utilizarea internetului deseori
provoaca frustrari consumatorilor, care sunt nemultumiti de produsele
achizitionate'”'. Recunosc ci si eu am fost deseori amigit, mai ales cand
cumpdram ceva mai complex — contracte pentru carduri de credit, pentru
telefoane mobile, pentru TV prin satelit — pentru prima data sau sub

presiunea timpului si o ficeam nefiind perfect informat'”.

Informatii impetfecte

Manualele considera ca pretul produsului este singura informatie de care
avem nevoie pentru o alegere rationald in cazul consumului. Acest lucru
este valabil numai pentru alegerile banale, atat timp cat informatiile impet-
fecte exista peste tot. De aceea, nu acesta trebuie sa fie modelul implicit. In
cele mai multe cazuri, obtinerea unor informatii clare, sigure sau chiar apro-
ximative despre un bun sau un serviciu este costisitoare, dificild, necesitd un
efort mare si deseori este practic imposibild. De multe ofi, nici nu stim ce
intrebari trebuie sa punem.

Cu alte cuvinte, obtinerea unor informatii utile in timp optim devine o
problema uriasa, care este banalizata de majoritatea manualelor. Acest lucru
creeazd obstacole enorme pentru un consum si o productie eficiente,
deoarece informatiile incerte, incomplete si asimetrice apar peste tot'".
Conform celor spuse de Joseph Stiglitz, ,,chiar o cantitate mica de infor-
matii imperfecte ar putea avea un efect profund asupra naturii echili-
brului”'™*. Aceasta inseamni ca rezultate eficiente rareori pot fi obtinute in
practica, deoarece producitorii fac tot posibilul sa puna obstacole in calea
obtinerii de informatii si s manipuleze informatiile, astfel incat si faca
anumite caracteristici mai accesibile decat altele si sd le ascunda pe altele.
Fiindca informatiile se obtin cu cheltuieli mari §i sunt inegal distribuite si
fiindcd existd o distributie inegala a bogatiei, a educatiei si a deprinderilor

101 Raportul Ripoff contine mii de povest privind ingeldciunile: http://www.ripoffreport.
com/reports/ specific_search/internet, accessed August 13, 2017.

102 Descrierea ficuta de James Kwak despre pitaniile sale cu mutarea abonamentului de
internet la firma Verizon in “More Telecom Hell”, Baseline Scenario, August 18, 2010.

103 Joseph Stiglitz, “Information and Economic Analysis”, Vol. 1 din Sekcted Works of Joseph
E. Srglitz (Oxford: Oxford University Press, 2009).

104 Joseph Stiglitz, “Information and the Change in the Paradigm in Economics”, Awserican
Economic Review, 92 (2002), 3: 460-501, aici p. 461.
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cognitive, piata liberd ofera sanse mari pentru un comportament oportunist
din partea vanzatorilor. Aceasta inseamna ca ei pot exploata avantajul lor
informational. Acest lucru se dovedeste ca este nu numai ineficient, ci si
cauzator de regrete, frustrari si cd ne influenteaza calitatea vietii in general.

De aceea, aproape intotdeauna trebuie si actionam cu dovezi incom-
plete, ceea ce inseamnd o provocare pentru capacitatea noastrd de a lua
decizii satisfacitoare, fird a mai pomeni de cele optimale. Satisfacerea
acceptabild, adicd incercarea de a face tot posibilul, nu este o procedura
utild, daca nu stim nici macar cum sd cautim informatiile de care avem
nevoie pentru a ne atinge scopurile. Totodatd, nu prea avem bani, timp sau
relatiile necesare si gasim informatiile dorite. Acest lucru oferd o sansa
celor care stiu cum sa profite de lipsa de experienta, de analfabetism, de
naivitate sau de ignoranta.

In cazul unei tranzactii cand una dintre parti stie mai multe despre un
bun, un serviciu sau un contract decat cealalta, se vorbeste despre problema
informatiilor asimetrice'””. De exemplu, bancherii stiau mult mai multe
despre riscurile creditelor ipotecare cu ratd variabild a dobanzii decat stiau
cei care luau imprumuturi atunci cand le semnau, inainte de colapsul din
2008. Mai mult, cei care alcatuiau pachetele de titluri exotice care, ulterior,
au devenit toxice stiau mult mai multe despre produs decat cei care le
cumparau. De aceea, comportamentul oportunist (adica inselaciunea) a avut
un rol important in anii anteriori crizei. Unele firme au fost pedepsite:
Goldman Sachs a trebuit si pliteasci o amenda de 650 de milioane de
dolari doar pentu o singura tranzactie de acest fel. Dar acest lucru nu a adus
nicio consolare celor ingelati si, desigur, nu a insemnat decat o picatura in
ocean pentru firma: doar costul platit pentru a face afaceri.

Informatiile din interior (private) constituie o alta problema. Brokerul
initiator al ipotecilor cunostea credibilitatea celui care se imprumuta, insa
investitorii carora li se vindeau titlurile ipotecare stiau mai putine lucruri, iar
aceste cunostinte se reduceau, urmand lantul financiar. Pana ca titlurile sa
ajunga la cumparitorii de la cercul polar arctic, informatiile deveneau
extrem de distorsionate. Desigur, informatiile asimetrice stau la baza crizei
ipotecilor cu risc mare de pe piata subprime: cei din interior au actionat
strategic si au profitat de cei care nu aveau aceleasi cunostinte financiare.

105 George Aketlof, “The Market for Lemons™ Quality Uncertainty and the Market
Mechanism”, Quarterly Journal of Economics, 84 (1970): 488-450; George Akerlof,
“Behavioral Macroeconomics and Macroeconomic Behaviot”, American Economic Review,

92 (2002), 3: 411-433.
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Milioane de contracte sub nivelul standard au fost semnate de pirti cu
informatii asimetrice. Exact acesta este motivul pentru care a fost creat
Biroul pentru Protectia Financiard a Consumatorului (Consumer Financial
Protection Burear) — cam tarziu —in 2010'%,

Problema nu se limiteaza doar la consumatori, ci ii afecteaza si pe
investitori. Opt orase mici din Norvegia (majoritatea aflate dincolo de
cercul polar) si-au pierdut toate investitiile — de ordinul a 75 de milioane de
dolari — pe seama speculdrii unor obligatiuni cu efect de levier ridicat, foarte
complicate si riscante, emise de Citibank si vandute de un broker norve-
gian. Municipalitatile nu au inteles ce fiaceau si nu erau corect informate.
Dar brokerul avea unele informatii cruciale. Faptul ca investitorii nu aveau
niciun indiciu este sugerat de faptul ca potentialul lor de crestere era foarte
redus, iar cel de scadere era enorm si complet disproportionat fata de
posibilele castiguri. Este evident ci riscul a fost subevaluat'”’. Acest caz este
un bun exemplu de banci si de brokeri ipotecati care profita de asimetriile
posibilitatilor de informare si de investitorii naivi.

Chestiunea raportului dintre mandant si agent (capitolul 8) are in vedere
un set important de probleme legate de informare, in situatia in care un
angajat, sa zicem director general (agent), actioneaza in numele altcuiva
(mandant), cum ar fi actionarii. Mandantul nu are informatii despre toate
atributele unui agent care sunt importante pentru succesul firmei, cum ar fi
onestitatea, volumul de cunostinte privind functionarea firmei sau canti-
tatea de efort pe care doreste sa o depuna in numele firmei. Atat timp cat
este imposibil sa concepem contracte perfecte pentru a armoniza stimu-
lentele astfel incat sa aduca beneficii ambelor parti in toate situatiile, agentii
actioneaza deseori mai ales in avantajul propriu. Muncitorii se eschiveaza
din acelasi motiv, deoarece nu pot controla perfect inputul muncii. Acesta
este un set partial de probleme care privesc asimetria informarii, tot asa
cum agentul (angajatul sau directorul general) are informatii mai bune
despre ceea ce doreste si poate si faca comparativ cu mandantul (anga-
jatorul sau actionarii). Aceasta duce la ineficiente si la alocarea gresitd a
resurselor, dupa cum ne arata riscurile excesive pe care si le-au asumat
directorii generali in timpul bulei ipotecilor de mare risc pe piata subprime.

106 Bureau of Consumer Financial Protection (CFPB), U.S. Department of the Treasury,
modificat ultima datd July 23, 2012.

107 Detaliile acestui caz incredibil meritd o lecturd completd. Wikipedia Contributors, “Terra
Securities Scandal”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.
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Dick Fuld a plecat de la banca falimentard Lehman Brothers cu aproape o
jumatate de milion de dolari. Angajatorii sai — actionarii — nu s-au ales cu
nimic. Dacd riscul meritd si fie asumat, castiga agentul; dacd nu, pierde
mandantul, nu agentul.

Conceptul de ,,hazard moral” (capitolul 8) este un alt caz special de
asimetrie a informatiilor. Deseori, acesta apare pe pietele cu o structurd
incorecta a stimulentelor. De exemplu, agentul s-ar putea comporta
incorect daca contractele ar fi incomplete sau daci mandantul nu ar avea
informatii adecvate despre activitatea agentului. Jamie Dimon si Lloyd
Blankfein stiu acum, desi stiusera si mai inainte, ca firmele lor sunt ,,prea
mari ca sd se pribuseasca”, asa ca el vor accepta riscuri mari, considerand
cd este un pariu unilateral. Daca totul merge bine, el castiga; daca nimic nu
merge bine, contribuabilii pierd. In esentd, acesta este hazardul moral.
Goldman Sachs, JP Morgan Chase, Bank of America si Wells Fargo nu
pierd atat pe cat castigd. Riscurile sunt asimetrice. Guvernul nu poate
monitoriza pariurile lor in mod real, dar totusi le ofera un scut de protectie
la nevoie. Astfel, acesti directori generali au mai multe informatii despre
propriile actiuni decat are guvernul'”.

Garantand pentru Wall Street, Ministerul de Finante si Rezerva Federala
au marit hazardul moral din economie pana la niveluri periculoase
(capitolul 15). Justificarea este cd JP Morgan, Citibank si ceilalti jucatori
importanti care risca prabusirea sunt ,prea mari ca sa cada’ aceasta se
referd la profetia care se indeplineste de la sine cd aceia mari vor fi §i mai
mari — o prognozare a instabilitatii mari, ceea ce l-a determinat pe fostul
economist sef al FMI, Simon Johnson, si denumeascd aceastd situatie
o ,cauzalitate apocalipticd™'”. Joseph Stiglitz o denumeste privatizarea

108 Ministrul de Finante Timothy Geithner a girat efectiv polita de asigurare a lui Jamie
Dimon, cand a afirmat clar, in cadrul mirturiei in fata Congresului, ca doar contribuabilul
va plati nota, justificand transferul financiar mare de la siraci la bogati astfel: ,intr-un
sistem fragil, Intr-o economie fragild astdzi, este foarte important si actionim efectiv
pentru a stabiliza sistemul nostru si si prevenim o deteriorare catastrofald extinsa de felul
celei care se produce cand piata sau guvernul nu doreste sau nu poate si impiedice acest
tip de prabusire”. Geithner Testifies on 14 “Too Big to Fail’ Banks, YouTube video, postat de
“TheySayNothing”, February 12, 2009.

109 Simon Johnson and Michael Perino, Interviu cu Bill Moyers, PBS, April 24, 2009; Simon
Johnson, Interviu cu Bill Moyers, PBS, 13 februarie 2009; Simon Johnson and James
Kwak, Interviu cu Bill Moyers, 16 Aprilie 2010. Toate aceste interviuri au aparut in Bi/
Moyers Journal, disponibil la: http:/ /www.pbs.otg/moyets/journal /index.html.
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profiturilor si socializarea pierderilor, ,,socialism pentru bogati si capitalism
pentru saraci”. El crede cd acest sistem economic a devenit un ,,surogat de
capitalism”, o variantd a capitalismului sau corporatismului ,,de cumetrie”.

Pe scurt, problema obtinerii si prelucrarii informatiilor prezinta multe
fatete importante. Stiglitz sugereazi cd ,,economia informationald a repre-
zentat o revolutie a stiintelor economice... rasturnand prejudecati profunde
pentru politica economica. Esecurile informationale sunt asociate cu multe
alte esecuri ale pietei, incluzand pietele cu risc partial, pietele de capital
imperfecte si imperfectiunile concurentiale, marind oportunitatile pentru
manipulare si extorcare in scopul obtinerii de profit”'!’. Cu alte cuvinte,
neglijarea informarii nu este o omisiune fireascd a cursurilor introductive ale
curentului economic dominant!

Studentii nu ar trebui si studieze economia fara si fie constienti de
problema informatiilor ubicue de pe piata, deoarece aceasta poate deveni
un mare obstacol pentru obtinerea unor rezultate optime. Distributia
inegald a informatiilor este unul dintre ,,calcaiele lui Ahile” ale pietei.
Laissez-faire si ,;mana invizibila” nu duc la rezultate optime in prezenta
informatiilor imperfecte. De aceea, protectia consumatorului nu este deloc
inutila. Foarte des, producitorul are mai multe informatii despre produs
decat consumatorul si, in acest caz, este incorect s lisaim intreaga povara a
obtinerii de informatii adecvate pe umerii cumparatorului pentru a lua o
decizie in cunostintd de cauza. A-l lisa pe cumparitor sa fie atent la ce
cumpara (caveat emptor) $i sa afle singur nu poate constitui o metoda empi-
ricd justificatd in acest caz. Existand informatii imperfecte, o diseminare a
informatiilor de catre guvern poate diminua costurile de tranzactionare si
spori capacitatea cumparatorului de a face o alegere bazati pe informatii
care sa ducd la un consum satisfacitor. Ambalajul corect si reclama sincera
pot mari considerabil satisfactia consumatorului.

Cred c4, daca profitim de informarea asimetricd in cazul unui schimb
economic, inseamna sa mergem prea departe cu interesul si cu preceptul
caveat emptor. De aceea, eu numesc un astfel de schimb exploatare. Daca una
dintre parti profita constient de cealaltd parte pentru a obtine un castig,
bazandu-se pe lipsa de informatii a celeilalte parti sau pe incapacitatea ei de
a intelege informatia, atunci este vorba de un schimb bazat pe exploatare.

110 Joseph Stiglitz, “The Revolution of Information Economics: The Past and the Future”,
National Burean of Economic Research Working Paper, No. 23780, September, 2017.
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5

Aceasta seamana foarte mult cu ideea ,,de a produce o suferinti altora
: . 111

pentru a obtine un avantaj personal” .

Semnalare

Semnalele transmit informatii. In cazul unei piete cu informatii imper-
fecte, semnalele sunt importante pentru ci devin deseori substitutul
informatiilor care sunt greu de transmis altfel. O diploma inseamni un
semnal cd am atins un anumit nivel de excelenta academica. Studentii merg
la colegiu nu numai s invete, ci si sa demonstreze viitorilor angajatori ca
detin calitatile de a lucra in diverse locuri. Apoi obtinerea diplomei este un
semnal cd persoana poate reusi sa iasd dintr-un labirint educational com-
plicat sau ci are forta, puterea de vointa si inteligenta necesare de a reusi sa
facd ceva. Cand angajatorii vor sa angajeze pe cineva, ei au unele informatii
despre candidat, dar vor sa mai stie despre multe alte calitati greu de obser-
vat: credibilitatea, abilitatea de a lucra in conditii de stres, flexibilitatea in
situatii neprevizute, dorinta de cooperare etc. Pe o piata cu informatii
imperfecte, diploma are o mare valoare, care depaseste valoarea cunostin-
telor capatate in anii de studiu. Ea semnalizeaza posesia unor calitati imate-
riale. Iatd de ce oamenii care termind liceul sau colegiul castiga dispro-
portionat mai mult decat cei care parasesc scoala inainte de a obtine
certificatul, desi cunostintele suplimentare pe care le-ar fi capitat in timpul
in care nu au frecventat unele cursuri probabil ca nu ar fi foarte importante
pentru performantele lor la locul de munca. In acest sens, efortul supli-
mentar de obtinere a diplomei este ineficient, deoarece studentul ar fi putut
sa lucreze la fel de bine si fard diploma. Totusi, date fiind informatiile
imperfecte, persoana nu poate demonstra existenta acestei trasaturi de
caracter viitorului angajator; astfel, diploma simbolizeaza — sau sem-
nalizeazi — existenta unor atitudini sau calitdti dezirabile' .

Astfel, existd o discordanta intre beneficiile private si cele sociale din
educatie. Pentru student este mai bine s investeasca intr-o diploma, dar,
din punctul de vedere al societatii, resursele suplimentare cheltuite pentru

11 Avner Offer, “A Warrant for Pain: Caveat Emptor vs. the Duty of Care in American
Medicine, c. 1970-20107, Real-W orld Economics Review, 61 (2012): 8599.

112 Michael Spence, “Job Market Signaling”, Quarterly Journal of Economics, 87 (1973), 3:
355-374.
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generarea semnalului respectiv sunt ineficiente si irosite dacd investitia nu
duce la o crestere a productivitatii. Totusi, acest lucru este necesar cand
informatiile privind productivitatea reala sunt greu de transmis altfel intr-un
mod credibil.

Pretul unui produs transmite informatia conform cireia vanzitorul
doreste sa il tranzactioneze cu acel pret. Totusi, o strategie de vanzare
neprofitabild a produsului poate transforma pretul unui produs care este
vandut la costul de productie sau sub acesta intr-un semnal cd vanzitorul
este o firma ,jeftind”. In acest caz, pretul este folosit ca semnal pentru a
atrage consumatorul in acel loc, dar este Inselator si poate duce la rezultate
ineficiente, deoarece decizia consumatorului nu se bazeaza pe cunoasterea
completd a tuturor preturilor cu care se va confrunta. Preturile pentru alte
produse oferite de firma ar putea fi mai mari decat media; de aceea, cum-
pariturile totale facute de persoana respectiva ar putea fi mai mari decat ar
cumpira de la alte firme. Pretul mai poate afecta in mod direct cantitatea de
satisfactie pe care o obtinem din produs'”’. In acest caz, utilitatea nu se
obtine numai din produsul propriu-zis, ci si din pretul acestuia, ceea ce
contrazice modelul standard.

Mai mult, firmele transmit continuu semnale pentru noi, cu scopul de a
ne schimba planurile si a ne determina sa ne cheltuim banii aga cum vor ele.
Avantajul lor este ca isi permit sa angajeze cele mai bune agentii de
marketing ca si ne prindi in capcand. In aceste situatii, alegerile economice
nu sunt cantitativ similare alegerilor obisnuite prezentate in manuale.

Semnalarea statutului social este un alt gen de ineficienta a consumului.
Veblen spunea ci prin consum excesiv noi semnalam care ne este statutul
sau pozitia sociala i, astfel, creim o externalitate negativa care produce un
sentiment de invidie la ceilalti oameni. Acesta este un mod costisitor de a
arita lumii care ne este locul in societate si ii face pe altii sa imite obiceiurile
de consum ale bogatilor, chiar cu riscul de a face datorii.

113 Hilke Plassmann, John O’Doherty, Raba Shiv, Antonio Rangel, “Marketing Actions Can
Modulate Neural Representations of Experienced Pleasantness”, Proceedings of the National
Academy of Sciences of the United States of America, 105 (2008), 3: 1050-1054.
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Lustratia nr. 5.1. Ce inseamnd omul fard vild §i iabt? Modul de trai al celor superbogati
presupune obiecte de lux: exctravagante. Consummnl excesiv apare intr-un moment in care eci de
milioane de oameni sunt lipsiti de dreptul de bazd la educatie 5i sandtate

,I'L H Iy il

Credit: iStock.com/matiakraynova.

Inconsistenta timpului. Preferinta temporala''*

Manualele influentate de curentul dominant afirma cd oamenii nu prea
tin seama de viitor. Viitorul este un concept nebulos pentru cei mai multi si
nu la fel de important ca prezentul. Desigur, nu toata lumea gandeste astfel.
Unii oameni nu ignora viitorul deloc, atat timp cat ei au in vedere plicerile
de maine. Anticiparea contine propria utilitate, deseori omisa. Totusi, inte-
lepciunea comuna ne spune cd oamenii recurg la o subevaluare exponen-
tiala cand determina valoarea utilitatii viitoare. Aceasta inseamna ca valoarea
de un dolar de anul viitor va fi astizi, sa zicem, de 95 de centi. Diferenta de
5 centi este, Intr-un anume sens, plata pentru faptul ca nu trebuie sa astepti
un an pentru acei bani.

114 Peter Whybrow, The Wel-Tuned Brain: The Remedy for a Manic Society New York: W.\W.
Norton & Company, 2016).
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Deprecierea exponentiala se caracterizeaza prin faptul ca rata de
actualizare este constantd, indiferent cat de departe se merge In viitor.
Astfel, peste zece ani, un dolar va valora exact 60 de centi de astazi la o rata
anuald compusid de actualizare de 5% si aceastd sumd continud sd piarda
aproape 40% din valoare la fiecare 10 ani. Astfel, rata de depreciere a valorii
ramane constantd. De aceea, valoarea unui dolar peste 50 de ani va Insemna
60 de centi din valoarea dolarului la peste patruzeci de ani.

Totusi, aceasta depreciere exponentiald a valorii nu este sustinutd de
experiente. De fapt, oamenii apeleaza la o depreciere ,,hiperbolica™ rata de
actualizare variaza in functie de orizontul de timp — este mai mare cand este
mai aproape de prezent si din ce In ce mai micd odatd cu Indepartarea in
viitor *. O comparare a deprecierii hiperbolice cu cea exponentiald ne arata
ci cele doud sunt similare pe termen scurt. In figura 5.1, ambele tipuri de
depreciere ating cam aceeasi diminuare a valorii unui dolar peste zece ani:
aproximativ 60 de centi. Totusi, si retinem c4, in timp ce rata deprecierii
este o constantd in cazul deprecierii exponentiale in perioada indicata in
grafic, deprecierea hiperbolica duce la o pierdere de numai 18% din valoare
in intervalul de 10 ani intre 30 si 40 de ani si, apoi, una si mai mica, de 15%,
intre 40 si 50 de ani. Aceasta Inseamna cd o asteptare de 10 ani din acest
moment inseamna mult pentru dumneavoastra — fiindca sunteti nerab-
datori —, insa, din perspectiva zilei de astizi, o asteptare de 10 ani dupa o
perioada de 40 de ani socotita din acest moment nu prea mai are Impot-
tantd. Este ca si cum ati fi miopi cand priviti spre viitor; 40 si 50 de ani par
valori foarte apropiate intre ele, asa cd, in cazul deprecierii hiperbolice,
dumneavoastra nu vedeti acea diferentd la aceeasi rata de actualizare mai
apropiata de prezent, aga cum se intampla cu deprecierea exponentiala.
Faptul cd o asteptare de 10 ani in prezent inseamna mult pentru dumnea-
voastra si o asteptare de 10 ani dupd o perioadd de 40 de ani din acest
moment nu mai inseamnd prea mult contravine modelelor standard ale
alegerii rationale, deoarece preferintele sunt dependente de timp. Aceasta
este o distorsiune cognitiva importantd, deoarece ne face sa economisim
prea putin pentru siguranta, intretinerea $i pensia viitoare sau ne face sa
imprumutam prea mult cu cardurile de credit.

Aceastd miopie este un motiv serios pentru protectia consumatorului,
cum ar fi ingrijirea medicala impusa de guvern si asigurarile sociale. Tinerii

115 Richard Thaler, “Some Empirical Evidence on Dynamic Inconsistency”, Economic Letters,
8 (1981), 3: 201-207; Shane Frederick, George Loewenstein and Ted O’Donoghue,
“Time Discounting and Time Preference: A Critical Review”, Journal of Economic
Literature, 40 (2002), 2: 351-401.
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lucratori nu se gandesc, in general, la veniturile lor de dupd pensionare. Pe
de altd parte, membrii mai varstnici ai societatii, care sunt mai aproape de
pensionare, sunt mai bine informafi in ceea ce priveste siguranta oferitd de
pensie. Astfel, guvernul — prin puterea sa de a impune impozite — poate
face ca asigurarea sociald si fie garantata la pensionare. Altfel, oamenii lipsiti
de capacitatea de a-si planifica viitorul pot avea probleme.

O altd distorsiune cognitiva care duce la o inconsistenta temporala, pe
langa deprecierea hiperbolicd, este cauzati de evaluarea probabilitatilor.
Care este probabilitatea ca o persoana si devind infirma, sa contracteze una
din cele 200 de forme de cancer sau si aiba nevoie de asigurare medicala pe
termen lung dupd 30 de ani calculati din acest moment? Noi suntem
influentati si tinem seama de prezent si, de aceea, tindem sd diminuim
excesiv importanta unor asemenea evenimente din viitor.

Figura nr. 5.1. Deprecierea hiperbolicd si deprecierea exponentiald

Valoarea actualizata
a unui dolar SUA in viitor
o
(&3]

10 20 30 40 50
| =——Hiperbolicda  ——Exponentiald |

Rabdarea si nerabdarea

Ribdarea este unul dintre cei mai importanti parametri ai unei economi,
deoarece are o mare influenta asupra ratei economisirii §i, prin aceasta,
asupra ratei de crestere a economiei pe termen lung. Deciziile pe care le
luam astazi vor avea un efect de unda pe o perioada lunga de timp: alegerile
intermediare depind de cat de mult valorizam viitorul si cat de mult il
ignoram sau ii diminuam importanta. Propensiunile si inclinatiile noastre in
acest sens sunt asimilate, in principal, la inceputul vietii si fac parte din
atributele noastre culturale. De aceea, noi suntem sensibili la influentele
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venite dinspre lumea afacerilor, care este stimulata sa transmitd un mesaj
care este orientat spre nerabdare. Despre aceasta am discutat mai sus, cand
ne-am referit la predictia lui Bell, in sensul ca existd o contradictie intre
nevoia de economisire pentru a avea o economie dinamica si nevoia lumii
afacerilor de a-si mdri rentabilitatea In prezent. De aceea, fird implicarea
guvernului pentru contracararea puterii corporatiilor, probabilitatea ca
nerdbdarea sa creascd este considerabild. Aceasta este una dintre cauzele
principale ale gradului mare de indatorare existent in economia SUA de
astazi atat la nivel de individ, cat si la cel guvernamental.

Autocontrolul — capacitatea de a putea amana rasplata — este un atribut
important pentru a avea succes in viatd. Experimentul cu bezelele dove-
deste acest lucru. Uneti fetite 1 s-a oferit o bezea imediat sau doua daci ar fi
putut sa astepte 15 minute fird si o manance pe cea agezatd in fata el
Constatarea remarcabila a fost ca acei copii care au putut sd reziste tentatiei
unei rasplati imediate au avut un succes mai mare in viata, avand scoruri

mai bune la testul aptitudinilor scolare si la frecventa scolard'™,

Mai mult, amploarea obezitatii, gradul inalt de indatorare, precum si rata
de economisire slaba din SUA, toate indicd scaderea abrupta a capacitatii
noastre de autocontrol, inclusiv privind apetitul si licomia care ne caracte-
rizeaza. Cauza este simpla: este vorba de interesul sectorului afacerilor de a
ne influenta psihologic cu reclame, sloganuri, obiecte atrigitoare si cu
stimulente care diminueazd aceastd capacitate, pentru a cheltui mult i,
astfel, pentru ca acest sector si isi atingd scopul. Acesta este un aspect
important al strategiilor de maximizare a profitului. Ele s-au dovedit foarte
eficiente in a ne distruge capacitatea de a amana rasplata pe termen cat mai
lung si intr-o masura tot mai mare de la o generatie la alta. Unul dintre
motivele pentru care imigrantii au avut un relativ succes in aceasta tara este
acela cd ei nu au fost supusi acestei socializari intensive in timpul anilor de
formare si, de aceea, au un mai mare autocontrol decat cei expusi tentatiilor
inca de la inceputul vietii.

Metafora ,,mainii invizibile”

,»Mana invizibila” functioneaza ca o ,,scurtatura” pentru mecanismul de
autoreglare a pietei; aceasta inseamna ca actiunile unor indivizi egoisti vor fi

116 Wikipedia Contributors, “Stanford marshmallow experiment”, Wikipedia: The Free
Engyclopedia.
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benefice societatii. Economistii sunt inclinati sa considere faimoasa sin-
tagmad a lui Adam Smith ca metafora pentru coordonarea asigurata de
pietele concurentiale in care interesul propriu al producatorilor si cel al
consumatorilor duc la o crestere a bundstirii sociale.

Totusi, economistii nu le spun studentilor ¢ aceasta nu functioneaza in
cazul informatiilor imperfecte''’. Stiglitz a avertizat de repetate oti ci meta-
fora ,;mainii invizibile” nu ar trebui luati in setios: ,,«Mana invizibild» a lui
Adam Smith — ideea ca pietele libere duc la eficientd, ca si cum ar fi dirijate
de forte nevizute — este invizibild, macar partial, pentru ca nu se afld
acolo”'™®. ,,Pietele In sine nu duc la eficientd economica. Daca ne uitim la
exemplele de reusite si de esecuri ale pietelor din intreaga lume, observim
ca multe dintre ele pot fi intelese doar prin teorii care se bazeaza pe piete
imperfecte, unde guvernele trebuie s joace un rol important...”""”

Pe scurt, metafora ,,;mainii invizibile” este anacronici'”. Smith desctia o
economie in care calitatea produselor achizitionate era usor de stabilit; in-
formatiile nu constituiau o problema majora. Mai mult, macelarul cumpara
paine de la brutar si brutarul lua carne de la macelar ani in sir. Nu numai ca
ei se cunosteau unul pe altul, dar la fel s-a intamplat cu parintii lor. Mergeau
la aceeasi biserica si participau la evenimentele importante din viata omului:
casitori, botezuri si inmormantiri. In aceste imprejurdri, riscul unui
comportament oportunist era aproape inexistent. Este evident ca macelarul
nu ar fi cagtigat daca ar fi vandut carne de calitate inferioara si nici brutarul
nu ar fi avut de castigat inselandu-1 pe macelar. Ei ar fi fost discreditati daca
ar fi incercat si ingele, si ceard mai multi bani sau, cu alte cuvinte, sa ii
pacaleasca pe clientii care faceau parte din propria comunitate.

117 Bruce C. Greenwald and Joseph Stiglitz, “Externalities in Economies with Imperfect
Information and Incomplete Markets”, Quarterly Jonrnal of Economics, 101 (1986): 229-264.

118 The Roosevelt Institute, “Stiglitz: The Invisible hand is Invisible because it Isn’t There”,
http://rooseveltinstitute.org/ stiglitz-invisible-hand-invisible-because-it-isnt-there-2/,
accessed August 7, 2017; Joseph Stiglitz, “There is no invisible hand”, The Guardian,
December 20, 2002.

119 Joseph Stiglitz, “The Price of Inequality”. Vezi discursul Iui Joseph Stiglitz la decernarea
Premiului Nobel: Information and the Change in the Paradigm in Economics, Stockholm
University, Aula Magna, December 8, 2001; Joseph Stiglitz, Making Globalization Work
(New York: W.W. Norton, 2000); Joseph Stiglitz, The Roaring Nineties New York: W.W.
Norton, 2003).

120 Este tot atat de valabild pentru economia zilelor noastre pe cit sunt §i principiile miscarii
ale lui Newton pentru particulele subatomice.
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Nu existau clauze absconse, iar tranzactiile se bazau pe schimburi repe-
tate; produsele erau simple i apareau intre granitele comunitatii satesti care
avea un anume sentiment al permanentei. Ar fi o nebunie si comparim o
asemenea piatd cu piata de titluri ipotecare din secolul al XXI-lea, caz in
care conditiile specifice lumii lui Smith nu sunt valabile. Informatiile asi-
metrice sunt cruciale pentru a putea intelege economia moderna si fac ca
afacerile bazate pe tranzactii sa fie mai precare decat erau in timpul lui
Smith.

Mai mult, in secolul al XVIII-lea, exista 0 mare presiune sociala pentru a
controla comportamentul oportunist: trisorii, escrocii, cei lacomi si cei
necinstiti ar fi fost ostracizati si ar fi avut o viatd insuportabild. Spre
deosebire de aceasta, natura impersonald a economiei de astizi inseamna ci
Dick Full, directorul general care a falimentat Lehman Brothers, nu va fi
ostracizat, deoarece averea lui netd de 250 de milioane de dolari va fi
suficientd pentru stilul siu de viai extravagant'”'. De asemenea, cei care
activau pe pietele secolului al XVIII-lea credeau mai mult in cele Zece
porunci decat o fac oamenii de afaceri de astdzi si, de aceea, nu ar fi fost
dispusi si adopte un comportament oportunist si sa profite de altii,
deoarece acest lucru nu putea fi ascuns de Dumnezeu. Nu avea rost sa riste
sa sfarseasca in purgatoriu sau chiar in iad. Astfel, lumea lui Smith este
departe de a fi un ghid credibil pentru economia de astazi.

Peter Whybrow o spune astfel:

,»omith sustinea ca, intr-o societate liberd, interesul propriu exagerat
este limitat de dorinta de a fi iubiti de ceilalti... i de «sentimentul social»
(comportamentul dat de bunul-sim{ si de empatic) care este dezvoltat
traind intr-o comunitate... Insa Smith a triit inainte de inventarea megacor-
poratiilor, inainte de comunicatiile globale instantanee si inainte de
cheesburgeri si de fondurile de hedging. Astazi, fraiele care limitau odata
interesul propriu si preocuparile sociale in cadrul restrictiilor impuse de
comunitatile economice strans unite si de pe urma carora ne-am ales cu
metafora rezistenta In timp a «mainii invizibile» propusa de Adam Smith
pentru echilibrarea comportamentului pe piata au fost slabite de un

.qe . . . o95122
mercantilism agresiv care nu doarme niciodata™ =

121 E] incd isi pastreazi proprietatea din Greenwich, C.T. Celebrity Net Worth, Richard Fuld
Net Worth, http:/ /www.celebtitynetworth.com/tichest-businessmen/ wall-street/richard
-fuld-net-worth/, accessed August 13, 2017.

122 Peter Whybrow, “Dangerously Addictive. Why We Are Biologically Ill-Suited to the
Riches of Modern America”, The Chronicle of Higher Education, March 13, 2009.
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Cu alte cuvinte, stimulentele sunt mult diferite pe o piata globala, unde
indivizii anonimi reprezinta megacorporatii care fac afaceri cu fete anonime
din multime. Este evident cd oamenii se comporta diferit in aceste impre-
jurari decat ar face-o in comunitati mici, unde tranzactiile de la om la om
sunt regula. Ingelarea unei entititi necunoscute dintr-un loc indepartat, de
care poate nici nu au auzit, reprezintd o dilema psihologica diferita de
interactiunea cu ceilalti din comunitatea siteascd a lui Smith. Vanzarea unor
titluri ipotecare de la Citigroup in oraselul Narvik din Norvegia, situat
dincolo de cercul polar, presupune faptul ca stimulentele sunt complet
diferite de acelea ale micelarilor si brutarilor lui Smith'*. Narvik a pierdut
milioane pe seama unor tranzactii complicate, pe care oamenii de acolo nici
acum nu le inteleg'*".

Ingeliciunea a devenit parte a modelului de afaceri. Firma Goldman
Sachs a platit o penalizare de 550 de milioane de dolari, fiind prinsd ca isi
insela investitorii in ceea ce priveste vanzarea de obligatiuni garantate cu
creante (CDOs). O zi mai tarziu, AIG a acceptat sd plateascd 725 de
milioane de dolari intr-un caz de fraudi'”. Aceste firme stiau mult mai
multe despre produsele financiare pe care le vindeau decat cumparitorii i
au profitat de ignoranta acestora. Acestea nu sunt exemple izolate. Ase-
menea activitati incorecte sunt mentionate zilnic de media. Astfel, invocarea
macelarilor st brutarilor lui Smith ca personaje ale capitalismului de mare
viteza din secolul al XXI-lea nu poate fi decat ciudata.

Fascina;ia concurengei

In cultura noastr, concurenta are o conotatie pozitiva. Se presupune ca
aceasta asigura eficienta pe piatd — faptul cd o calitate corecta este realizata
cu cel mai mic pret posibil si in cantitatea potrivitd. Totusi, economia reald
nu se conformeaza teoriei, deoarece informatiile asimetrice si valorile ima-
teriale — ca riscul sau siguranta — sunt greu de evaluat ca pret, iar clientii au
dificultati in evaluarea unor rezultate incerte. Astfel, pietele nu sunt eficiente
in ceea ce priveste crearea $i aplicarea standardelor privind siguranta si

123 Stephen LeRoy, “Is the Invisible Hand” Still Relevant?” FRBSF Economsic Letter, No. 14,
May 3, 2010.

124 David Fabet, And Then the Roof Caved In: How Wall Street's Greed and Stupidity Brought
Capitalism 1o its Knees (Hoboken, NJ: John Wiley & Son, 2009), Chapter 8.

125 Stephen LeRoy, Is the Tnvisible Hand’ still relevant?
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exista multe tranzactii cu informatii asimetrice care indica posibilitatea unui
comportament oportunist. Concurenta nu functioneaza bine in prezenta
acestor factori.

De exemplu, si presupunem ca un producdtor de carne tocatd de vitd
pune o etichetd pe produs cu urmatorul mesaj: ,,Garantam ci aceastd carne
contine numai 1 milion de bacterii E. coli la o jumitate de kilogram. Vi
vom oferi 1.000 de dolari daca va imbolnaviti”. Credeti cd oamenii vor
cumpara aceasta carne tocata? Eu unul nu as face-o si ma indoiesc ca alti
oameni ar proceda la fel, deoarece multi dintre noi nu stiu — sau nu vor sa li
se aminteasca — cd E. coli existd intotdeauna in carnea tocata si nu stim care
este limita aprobatd de Administratia pentru Alimente si Medicamente. Tot
ce vrem sa stim este c¢d hamburgerul ficut din carne tocatd este bun de
mancat dacd este gitit corespunzitor, insd compania nu ne poate convinge
sa avem incredere in ea. Asadar, etichetarea nu poate fi un substitut compe-
titiv pentru inspectia si reglementarea facute de guvern. Concurenta nu
poate rezolva toate problemele tranzactiilor complexe sau atunci cand
calitatea este greu de determinat.

De asemenea, concurenta nu functioneaza bine cand taxele sunt per-
cepute in viitor si depind de conditii incerte pe care consumatorul le trece
cu vederea sau face o prognoza prea optimistid. Aceasta este marea pro-
blema a penalizarilor ascunse din utilizarea cardurilor de credit. Si eu am
fost taxat de compania de carduri de credit, deoarece am cumparat ceva din
Canada si nu am anticipat cd achizitiile din striindtate sunt supraim-
pozitate'*. De fapt, intotdeauna sunt surprins de taxele ascunse cand mi
implic intr-o tranzactie complicata.

Concurenta poate duce si la o cursa in jos, mai ales cand un atribut
imaterial, ca riscul, este implicat in tranzactie. Cauza este ca riscul este greu
de masurat si usor de ascuns. De aceea, managerii financiari care obtin un
randament mare asumandu-si riscuri excesive vor avea un avantaj concu-
rential fata de o concurenta care este mai prudenta si obtine un randament
mai mic. Deoarece riscul este greu de determinat, cei mai multi investitori
se vor ingramadi la managerul care obtine un randament mai bun,
scotandu-1 din joc pe cel prudent. Apoi, acest proces va produce randa-
mente i riscuri tot mai mari, pana cand sistemul face implozie.

126 Simon P. Anderson, “Product Differentiation”, in The New Pajgrave Dictionary of Economuics,
2nd ed.,, eds. Steven N. Durlauf and Lawrence E. Blume (Basingstoke, UK: Palgrave
Macmillan, 2008).
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Raghuram Rajan, pe atunci la Universitatea din Chicago si apoi prese-
dinte al Bancii Indiei, a mentionat acest lucru la o sedinta in prezenta
guvernatorilor Rezervei Federale. L-au ascultat? Nici vorbad! Rajan i-a
avertizat In ceea ce priveste evolutiile adverse din sectorul financiar. El a
subliniat ¢ managerii ,,sunt stimulati sa Isi asume riscuri care sunt ascunse
investitorilor, deoarece riscul si randamentul sunt legate unul de altul si
atunci pare cd acest manager ii depaseste pe ceilalti doar prin riscul pe care
si-1 asuma. In general, tipurile de risc care pot fi ascunse foarte usor... sunt
cele care au consecinte negative severe cu o probabilitate mai micd, dar
care, in schimb, oferd o rasplata generoasa daca nu se materializeaza. Aceste
riscuti sunt cunoscute sub numele de riscuri provenind din evenimente cu
frecventa redusa (tail risks)”''.

Sunt multe exemple de acest fel legate de valori imateriale, ca siguranta si
durabilitatea. Pe scurt, concurenta nu este suficienta pentru ca produsele sa
fie eficiente.

Consumerism

Argumentul adeptilor curentului dominant este acela ci o mirire a
numarului de produse duce la o crestere a bunastarii, deoarece cresc posibi-
litatile de alegere ale consumatorilor. Totusi, aceasta afirmatie ignora faptul
cd alegerea dintre mai multe produse necesita timp, efort si creste probabi-
litatea de confuzie. De aceea, cresterea numarului de optiuni implica costuri
de cercetare pentru consumator, iar acestea ar putea depasi valoarea acti-
vitatii de alegere suplimentare, astfel scazand bunistarea. Agsadar, valoarea
asociatd activitatii de alegere nu este nelimitata; de la un punct, aceasta
devine o bitaie de cap si creeazd confuzie sau costuri de tranzactionare
excesive.

O bacanie tipica are 41 de varietiti de otet balsamic si 121 de tipuri de
ulei de misline'”*. Cumpiriturile in asemenea conditii devin problematice si
creeaza confuzie si, astfel, ineficienta. Odata cu cresterea sortimentului de
produse, creste si posibilitatea de eroare. De obicei, eu aleg la intamplare
cand nu am timp sa analizez multiplele optiuni. Diferentele dintre marci

127 Raghuram Rajan, “Has Financial Development Made the World Riskier?” NBER
Working Paper, No. 11728, November 2005.
128 Thid,
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sunt mici oricum: de exemplu, testele nu au indicat nicio diferentd intre
v . . V12(
mircile de benzini'”.

Cumpariturile au devenit modul nostru de petrecere a timpului liber, iar
goana dupi chilipiruri a devenit o manie'”. Consumerismul este o povara
grea pentru societate, deoarece sacrificam multe dintre relatiile personale in
procesul de obtinere a bunurilor materiale si ne supunem unui program
prelungit de munci pentru a achizitiona lucruri pe care suntem convinsi si le
cumpirdm'', In plus, ipotecim mvelul de trai al generatiilor viitoare. Rezul-
tatul este o existentd stresanta. Intr-un articol din New York Times privind
gandirea lui Peter \X/hybrow ]udlth Warner scria: ,,In imprejuriri normale,
partea emotionala, egoistd, «mioapa», urmarind rasplata, a creierului nostru
este controlatd si reglati in ceea ce priveste poftele de puterea de cu-
noagtere — constientizarea consecintelor, sa zicem, ale faptului cd mancim
prea mult sau cheltuim prea mult. Dar dupa decenii de belsug nemaiintalnit
si de mesaje care promoveaza recompensa imediatd, spune Whybrow, acest
sistem de autoreglare a primit o loviturd grea. «Orgia de autordsfapy care a
cuprins acest taram al creditelor ipotecare, fard a mai pune banii jos..., a
perturbat «vechiul mecanism care ne mentinea echilibrul fizic si rnental»””2

Am lasat garda jos. Creierul si sistemul nervos au fost resetate de in-
dustria publicitatii. Warner continua: ,,Daca plasati o persoana intr-un mediu
care venereaza bogitia si favorizeaza consumul excesiv, adaugand la acestea
inegalitatile dintre veniturile brute, care produc invidie si concurentd, alituri
de salariile stagnante pentru cei din jumitatea inferioard a distributiei, de
veniturile cu o crestere exponentiala ale elitelor, de costul ridicat pentru a
tine pasul cu «Popestii» si a obtine credite facile, veti ajunge la cheltuieli
excesive, la o datorie personald mare i la «o existenta plina de rutinay, pe
care Whybrow le denumeste cumpdrituri si cheltuieli compulsive’>.

Noi vrem si apartinem de ceva: vrem si facem parte din societate si
> bl
prin cumparaturi, ne reafirmam sentimentul de apartenenti. De aceea, actul

129 Elisabeth Leamy, “Generic vs. Brand-Name Gas: Are They Different?”, ABC News,
Good Morning Amserica, March 24, 2007.

130 Tibor Scitovsky, The Joyless Economy: An Inquiry into Human Satisfaction and Consumer
Dissatisfaction (Oxford: Oxford University Press, 1976); Shirley Lee and Avis Mysyk, “The
Medicalization of Compulsive Buying”, Social Science and Medicine, 58 (2004), 9: 1709-1718.

131 Peter Whybrow, Awserican Mania: When More Is Not Enough New York: W.W. Norton,
2005); Peter Whybrow, “Dangerously Addictive”.

132 Judith Warner, Dysregulation Nation.

133 Thid.
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de a cumpira in sine devine un obicei, un scop in sine, ca inlocuitor pentru
satisfacerea nevoilor psihologice de baza, care, conform celor spuse de
Erich Fromm, include dorinta ca toti ceilalti si ne acorde atentie, si ne
respecte si si ne iubeasca, de a apartine unui grup social, de a sti cum sa ne
integrim lumii, de a avea sentimentul implinirii'**. Totusi, daci consumul
este, in ultimd instantd, un surogat pentru castigarea respectului altora,
consumerismul va Insemna o viatd plind de anxietate. Este important de
retinut faptul cd lumea corporatiilor a remodelat cultura astfel incat sa
dorim obtinerea acestor recompense psihologice prin consum, de pe urma
cdruia corporatiile pot profita mai usor decat de pe urma altor tipuri de
activitate care nu sunt monetizate — a te bucura de naturi sau de muzici, de
lecturd, de familie si de prieteni. Whybrow da glas aceluiasi sentiment cand
constatd ca, ,,in ciuda bogatiilor materiale, ceea ce lipseste multor americani,
dincolo de un somn usor noaptea, este un sentiment curat al implinirii, un
sentiment al armoniei cu ceilalti si cu sine”'?.

Dupid cum aratd Fromm, unul dintre simptomele patologiei noastre
colective este pornirea constantd de a consuma ceva. Intr-un interviu din
1958, el spunea ci ,,noi consumam orice cu licomie. In spatele acestei fre-
nezii a consumului se afla un gol interior, o incapacitate a oamenilor de a fi
autonomi, de a fi cetateni cu adevarat productivi si indivizi unici. Provocarea
peste timp este gasirea unei existente alternative pentru noi — una care sa fie
mai inteligenta, mai umana si mai plind de compasiune”. Acesta continua
astfel: ,,De fapt, existd o stare de depresie si un sentiment de singuratate.
Aflim dovada clinica a acestei legaturi in faptul cd, deseori, bulimia si cum-
paraturile in exces sunt cauzate de starea de depresie sau de o anxietate
proﬁ1ndé...”13 6 Ceea ce percepem ca libertate este, in mare masura,
libertatea de a cumpadra si de a consuma, adica a alege dintre multe, multe
lucruri diferite i a zice: «Eu vreau aceasta tigareta. Eu vreau aceastd masina.
Eu vreau acest lucru, si nu pe acela». Fiindca multe dintre marcile con-
curente nu sunt foarte diferite in realitate, individul simte marea putere a

134 Wikipedia contributors, “Erich Fromm”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.

135 Peter Whybrow, Books: Get Satisfied.

136 Homo consumens, YouTube video, postat de “Q&A Projects”. Theodor Adorno, un critic
social important de la mijlocul secolului al XX-lea, credea la fel: , placerile obtinute usor
prin consumul de culturd populari i-au ficut pe oameni docili si multumiti, indiferent cat
de groaznica era situatia lor economica” (Vezi Wikipedia Contributors, “Theodor W.
Adotno”, Wikipedia: The Free Encyclopedia).
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libertatii de alegere””. In realitate, alegerile noastre sunt limitate si ma-

nipulate de piatd'*.

Fromm continua: ,,Exista ceva maladiv in acest impuls de a consuma tot
mai mult, iar pericolul constd in faptul ca, fiind dominati de nevoia de
consum, omul nu isi rezolvd cu adevarat problema pasivitatii interioare, a
golului interior, a anxietatii, a depresiei — pentru ca, intr-un anumit fel, viata
nu mai are vreun rost”. Consumul trebuie sa fie un mijloc de satisfacere
mai Intai a nevoilor de baza si apoi a dorintelor, si nu un scop in sine de a
consuma. ,,Suntem nebuni dupi consum si dupa produse™'”’, constata el, in
timp ce ,,viata noastra sufleteascd este tot mai ﬁnpovératé”m. Fromm ne
indemna si ne recuperam ,,dreptul de a fi persoana unica”. ,,Noi traim in...
societatea industrializata vesticd... care creeazi... un tip de om pe care l-am
putea numi bomo consumens, omul consumator... El isi dedica viata producerii
unor lucruri si consumirii lor”'"!, iar in cadrul acestui proces isi pierde
natura umand si devine un obiect manipulabil — ,;nu prea diferit de un
mecanism”'**.

La fel, Aldous Huxley a anticipat cad amenintirile la adresa individua-
lismului nostru si a libertatii noastre pot veni de la alte institutii decat cele
guvernamentale. El a observat inteligent ca industria publicitatii a desco-
perit cu mult timp in urma cd cea mai scurta cale spre contul bancar al
parintilor trece pe la copii: ,,Copiii de astizi hoinaresc cantand reclame
pentru bere si pasta de dinti... aceasta problema a copiilor, cred eu, este una
teribil de importantd, deoarece acestia sunt mult mai usor de sugestionat
decat adultul mediu; si... toatd propaganda [are] un efect extraordinar asupra
copiilor, care, la urma urmelor, vor deveni adulti in curand... Copiii din
Europa erau numiti «carne de tuny, iar aici, in SUA, sunt numiti «hrana
pentru televiziune si radioy... la urma urmelor, poti citi in jurnalele despre
afaceri cele mai sentimentale povestiri despre cat de necesar este si tii

.. . . o o . e . O ++95143
seama de copii, deoarece ei vor deveni cumparatori loiali ai marcii” ™.

137 Mike Wallace Interview: Erich Fronm, May 25, 1958.

138 Inteligenta artificiald va putea si ne controleze starea de spirit in viitorul apropiat,
folosind reteaua sociald si profitind de aceste informatii pentru a ne putea manipula i
mai eficient. Fabon Dzogang, Stafford Lightman and Nello Cristianini, “Circadian mood
variations in Twitter content”, Brain and Neuroscience Advances, 2017.

139 Mike Wallace Interview: Erich Fronmm, May 25, 1958.

140 Thid

141 Thid,

142 Thid,

143 Aldous Huxley, Interview with Mike Wallace.
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Analizele lui Huxley au fost premonitorii. Noi eram atat de preocupati
de pericolul ca marele guvern sa ne controleze vietile, incat am fost orbi la
amenintarea venitd de la alte institutii, cum ar fi industria publicitatii, Wall
Street, Hollywood, Silicon Valley si megacorporatiile, care, incet, dar efi-
cient, au ficut an de an exact lucrul de care ne temem cel mai mult: si ne
limiteze mult libertatile si sa ne manipuleze o buna parte din individualitate.

Pierzand controlul de sine, devenim depresivi In numar tot mai mare.
Putem mentine supraconsumul si stabilitatea sociald numai cu antidepre-
sive, ca Prozac si Valium'*, Utilizarea unor asemenea medicamente a
crescut fenomenal, in pas cu consumul nostru fird satisfactii' . In Statele
Unite, in 2010 a fost emis un numar impresionant de 213 milioane de retete
pentru asemenea medicamente'*’,

Rezumatul capitolului

Treptat, am internalizat cultura comerciala a sistemului nostru socioeco-
nomic intr-o asemenea masura incat nu mai suntem congtienti de impactul
sau asupra psihicului nostru sau de masura in care dominatia acesteia ne
diminueaza libertatea. Acest lucru constituie o incilcare grava a dreptului
nostru la dezvoltarea potentialului uman, fard o influentd exagerata din
partea corporatiilor'’’. Din picate, noi nu suntem constienti cit de mult
ne-au fost influentate mentalitatea, vointa, incongtientul si atitudinile de
catre cei care profitd de lipsa noastra de autocontrol. Prea multi dintre noi
nu suntem in stare si depasim aceste impedimente si sd ne recunoastem
propriul interes.

Mai mult, noi am neglijat faptul ca guvernele au un rol important in
mentinerea echilibrului puterilor din economie, astfel ca niciun grup sa nu

144 Robin Marantz Henig, “Valium’s Contribution to Our New Normal”, The New York
Times, September 29, 2012.

145 Utilizarea antidepresivelor de citre populatie a crescut de la 5,8% in 1996 la 10,1% in
2005. In noud ani, cresterea a fost de la 13,3 la 27,0 milioane de persoane. Mark Olfson
and Steven Marcus, “National Patterns in Antidepressant Medication Treatment”,
Abrchives of General Psychiatry, 66 (2009), 8: 848-856.

146 Wikipedia contributors, “Antidepressant”, Wikipedia: The Free Encyclopedia. Ultilizarea
medicamentelor a crescut cu un factor de patru intre 1990 si 2003. Ramin Mojtabai,
“Increase in Antidepressant Medication in the U.S. Adult Population Between 1990 and
20037, Psychotherapy and Psychosomatics, 77 (2008), 2: 83-92.

147 Vezi documentarul din 1997, Affluenza, care prezintd cum aceastd etici a pitruns in
culturd dupi al Doilea Rézboi Mondial.



190 | John KOMI.OS

castige o putere excesiva ca lucrurile si fie in favoarea sa. Daca puterea cor-
poratiilor nu este controlatd de o forti de echilibrare, influenta lor politica
va creste datorita resurselor financiare pe care le au. Aceasta avutie este
folositd pentru lobby, pentru mita si pentru disimulare, urmarind supunerea
guvernului intereselor sale. Industria farmaceuticd, de exemplu, a cheltuit
106 milioane de dolari pentru lobby pe langa Congres intre 2014 si 2016.
Congresmanul Tom Marino (R-Utah) si senatorul Orin Hatch (R-Utah) au
primit 100.000 si, respectiv, 177.000 de dolati pentru a trece prin Congres o
lege care si mareasca profiturile producitorilor de opioide, In ciuda
raspandirii contagioase si nocive care a secerat 200.000 de vieti pana in
2016"**. Termenul corect politic pentru aceasta este ,,capturd reglementata”.
In termeni colocviali, am putea-o numi miti sau coruptie legalizatd. Avutia
corporatiilor mai este folosita pentru a impune cultura dominanta, astfel ca
oamenii simpli si le sustind interesele, chiar si cand acestea contravin
propriilor lor interese.

Atat timp cat forta de munca organizata a fost puternicd, ea se putea uni
cu guvernul ca sd impiedice marile firme si domine. Totusi, pe masura ce
puterea sindicatelor a disparut, guvernul nu putea de unul singur si aiba
suficientd putere pentru a impiedica firmele mari sa acapareze controlul.
Motivul este evident: marile firme aveau ceva ce politicienii aveau nevoie
pentru a fi realesi, adicd banii. De aceea, corporatiile puteau si exercite o
putere neobisnuitd asupra culturii, legilor sau chiar asupra mentalitatii, care
alcatuiesc baza functiei utilitdtii si cu ajutorul cdrora ne influenteaza
obiceiurile de cumpirare, nivelul de indatorare si stilul de viatad. Concen-
trarea puterii este periculoasda. Inegalitatea averilor cauzeazi tot atitea
probleme ca inegalitatea puterii politice.

In plus, oligopolurile au forfa nu numai si stabileascd preturile, ci i sd
ne manipuleze, astfel incat si ne facd si le dorim produsele. In timp ce
puterea este omniprezenta $i joacd un rol major in economia reald actuala,
nu gasim nicio mentiune despre ea in manualele conventionale, ceea ce
constituie 0 omisiune importanta.

In ciuda acestor neajunsuri, scopul nu ar trebui si fie eliminarea pietelor,
ci reformarea lor, Incat si serveascd mai bine oamenilor. Trebuie si folosim
metode inductive pentru a inlocui metodologia actuala cu una bazati pe
dovezi empirice. Trebuie sa inlocuim economia adultilor cu una care incepe

148 Scott Higham and Lenny Bernstein, “The Drug Industry’s Triumph over the DEA”, The
W ashington Post, October 15, 2017.
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la nastere si care recunoaste ca gusturile sunt endogene. Si, mai important,
noi trebuie si protejam individualitatea copiilor nostri impotriva condi-
tionarii lor de citre lumea corporatistd. Acest lucru se poate realiza daca
limitdm puterea industriei de publicitate de a promova o imagine nerealistd
a ,,visului american”.

intrebiri pentru dezbateri

1.

10.

11.
12.
13.

14.

15.
16.

Credeti cd primul amendament trebuie extins la corporatii? Ar trebui
tratate ele ca persoane?

Credeti ¢ puterea corupe, inclusiv puterea datd de bogatie?

Credeti cd trebuie sd reducem sumele cheltuite pentru armatd si si
marim sumele cheltuite pentru educatie?

Credeti ¢ profesorii ar trebui s castige cat un director general?

Ce credeti cd ar gandi Aldous Huxley despre societatea noastrd? Dar
Thomas Jefferson?

Explicati ce a vrut sa spund Joseph Stiglitz cand a denumit sistemul
nostru economic ,,socialism pentru bogati si capitalism pentru ceilalti”.

Credeti ca detineti controlul privind functia utilitatii dumneavoastra?

Televiziunea sau internetul are o influentd mai mare asupra modului
nostru de gandire?

Cunoasteti pe cineva care a fost surprins neplacut de clauzele obscure
ale unui contract?

In ce masura credeti ca reclamele va afecteaza capacitatea de a va trai
viata aga cum vreti?

Cunoasteti cumpdratori compulsivi?

Ar trebui interzise reclamele pentru copiii sub 12 ani, ca in Norvegia?

De ce credeti ca americanii economisesc atat de putin in prezent fata
de cat economiseau cu o generatie in urma, desi venitul lor este mai
mare?

De ce credeti cd americanii au un timp mult mai scurt pentru concedii
decat europenii?

In ce masura sunteti influentati de consumul altora?

Vi influenteaza consumul normele sociale si culturale?
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17.
18.

19.
20.

21.

22.
23.
24,
25.
20.
27.

28.
29.

30.

Cum vi este influentatd cultura de fortele pietei din capitalism?

Credeti ca ,,visul american” este accesibil pentru majoritatea oame-
nilor?

In ce masuri credeti ca oamenii sunt altruisti?

Credeti ca simtul corectitudinii este inerent naturii umane sau este
invatat in procesul de crestere?

Credeti cd este mai important sa avem o societate mai eficientd sau una
mai justar

Actuala distributie a bogatiei este eficientd sau justa?

Care credeti cd ar fi definitia rezonabild a eficientei?

Ce tip de distributie a bogatiei aveti in vedere?

Vi puteti gandi la irosire in cazul unei economii?

Ce este mai importanta: eficienta sau dreptatea?

Este moral si obtii avantaje sau si profiti de pe urma ignorantei
celorlalti?

Ce tip de societate ati crea dacd ar fi si o construiti de la zero?

Credeti ca bincile ,,prea mari sa se prabugeasca” ar trebui si fie §i prea
mari ca si existe?

Sunteti de acord cu Erich Fromm ci suntem nebuni dupa consum?



Capitolul 6
FIRMELE SI CONCURENTA

Motto

,»Bogdtia, asa cum spunea dl Hobbes, inseammnd
putere”’

Adam Smith!

In continuare vom examina unele aspecte ale teotiei microeconomice a
firmei care, de obicei, sunt trecute cu vederea in ECON 101. Teotia eco-
nomica standard se concentreazi asupra modelului perfect concurential.
Aceasta presupune ca exista nenumdrate firme care realizeaza un produs
omogen pentru milioane de consumatori. Nu mai exista marci, deoarece
toti realizeaza acelagi produs, cum ar fi graul. Asa cd nu existd nicio
diferentiere a produselor si nici reclame. Graul cuiva este la fel de bun ca al
altuia. Existd caracteristici importante ale pietelor perfect concurentiale.

Pretul unui produs pe o asemenea piata este determinat de cererea si
oferta agregate; de aceea, nicio firmi nu are puterea sd influenteze pregul de
una singura. In acest caz, toate firmele trebuie sa accepte pretul (price takers,
n.tr.). De aceea, cererea pentru produsul fiecirei firme este determinatd de
pretul stabilit exogen. Ca urmare, firmele produc atat timp cat pot cel putin
sa evite pierderile, in conditiile pretului dat. Firmele produc eficient la
minimul costului unitar si au suficiente venituri incat si continue afacerea.
Intr-un astfel de echilibru, pretul egalizeaza atat costul marginal, cat si pe cel
mediu, iar consumatorul devine ,rege™: firmele produc ceea ce doresc
consumatorii (figura nr. 3.2).

Aceasta este o metodicd fundamental gresitd, deoarece pune accentul pe
o structura a pietei care, in esentd, nu este relevanti pentru economia
actuald, cu exceptia materiilor prime omogene tranzactionate pe pietele

1 Adam Smith, “Of the Real and Nominal Price of Commodities, or Their Price in Labour
and Their Price in Money”, Book 1, chapter V, in_Ax Inguiry into the Nature and Causes of the
Wealth of Nations, ed. Edwin Cannan (London: Methuen, 1904).



194 | John KOML.OS

angro. In prezent, practic, niciunul dintre produsele importante pentru
consumatori nu este produs in conditiile de mai sus. Mai degraba, structura
dominanti a pietelor de astizi este bazata pe concurenta imperfecta.
Concentrarea productiei presupune faptul ca firmele nu constituie partea
cdreia i se impune pretul, ci ele au puterea de a determina preturile, salariile
si de a manipula dorintele consumatorilor (figura nr. 3.3). Mai mult, ele
influenteaza si procesele politice, astfel incat aceste firme si obtind puterea
pe piatd in continuare. Concurenta dintre oligopoluri si monopoluri are
consecinte pentru piata diferite fata de cele ale concurentei dintre cei carora
li se impune pretul.

De aceea, ne vom concentra in acest capitol asupra aspectelor impor-
tante ale concurentei imperfecte si vom ardta cum afecteazd acest lucru
rezultatele pietei, mai ales pe cele privind consumatorii.

Firmele

In descrierile conventionale, firma este consideratd decident individual,
analog consumatorului si care este presupus a fi si unic decident. Adicad
langa casa mea existd un cizmar §i O croitoreasd care au propria afacere si
lucreaza singuri pentru ei insisi. Aceasta ar fi firma din aceste manuale, insd
cu greu ne putem imagina asemenea entitati. Acestea formeaza o parte
neglijabila a economiei. Cele mai multe sunt organizatii ierarhizate si cu
autorltate in care mana vizibild a conducerii inlocuieste ,,mana invizibila”
pietei’. In acest sens, ele se aseamini cu alte tipuri de institutii b1rocrat1ce
cum ar fi agentiile guvernamentale.

Asadar, o corporatie nu este o persoana si nu ia decizii la fel ca o
persoand. Aceasta este o organizatie cu o armati de manageri care
angajeaza o forta de munca alcatuita din sute sau sute de mii de persoane:
Bank of America are 208.000 de angajati, IBM are 380.000 de angajati in
toatd lumea, iar Walmart are 2,3 milioane de angaja;f. Coordonarea, supra-
vegherea si controlul pe baze eficiente intr-o asemenea megacorporatie ar fi
imposibile, deoarece controlul realizat de proprietarii reali ai firmei ar fi
prea difuz pentru a putea fi dus la capat si deoarece exista multe niveluri de
autoritate, fiecare cu informatii imperfecte intre proprietari, manageri si

2 Alfred Chandler, The Visible Hand: The Managerial Revolution in American Business
(Cambridge, MA: Belknap Press, 1977).
3 Ministerul Apararii al SUA are aproximativ 2 milioane de angajati
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angajatl. Desigur, risipa de resurse in firmele mari este compensata prin
castigurile obtinute datoritd economiilor de scard si diminuarea costurilor
tranzactiilor”.

Asemenea intreprinderi gigantice angajeaza prea multi oameni cu
interese contrare pentru a putea fi optimizate. Unii sunt neglijenti, altii isi
urmiresc doar propriile avantaje. Nu este bine sd echivalam interesul
angajatilor cu acela al firmei, mai ales ca acestia par sa doreasca tot ce este
mai bun pentru ei, nu pentru firma. Supravegherea lor nu este ugoara.
Inainte de furtuna financiard din 2008, managerii financiari si-au asumat
riscuri excesive pentru a-si mari imediat bonusurile, fard sa ia In calcul
efectele pe termen lung asupra firmei.

Criza nu a schimbat atitudinea privind comportamentul riscant, desi ar fi
trebuit. Traderul Bruno Iksil, cunoscut ca ,,L.ondon Whale”, a pierdut cam
9 miliarde de dolari la JP Morgan, in 2012, prin tranzactii pe care chiar
Jamie Dimon, directorul executiv al bancii, le-a numit ,,gresite, complexe,
prost analizate, prost executate si prost autorizate’™. Banca a plitit pena-
liziri de 920 de milioane de dolari organismelor de reglementare’. Suprave-
ghetorul sau imediat, Javier Martin-Artajo, care a incercat si ascunda
pierderile, castigase 11 milioane de dolari cu un an inainte. Sefa lor, Ina
Drew, cu o avere estimati la 14 milioane de dolari Inainte cu un an, fard si
fi inteles tranzactiile ficute, nu a reusit s asigure o supraveghere adecvata’.
Acesta este un caz exceptional, insa cazuri similare la o scard mai mica au
fost peste tot si au caracterizat organizatiile mari, inclusiv pe cele
nonprofit’. Asigurarea supravegherii efective a angajatilor este dificild,
obositoare si scumpa, uneori de-a dreptul prohibitiva.

# Recent mi-am vandut magina, iar cumpdritorul a obtinut un imprumut de la o banci
locald. Persoana insdrcinati cu acordarea imprumutului a avut mari probleme cu
intelegerea instructiunilor scrise primite de la centrald. A trebuit sa telefoneze dupa ajutor
in trei randuri i totul a durat cu o ord mai mult decit anticipasem. Este evident ci
persoana nu era competentd pentru o asemenea tranzactic.

> Wikipedia contributors, “2012 JP Morgan Chase trading loss”, Wikipedia: The Free
Engyclopedia.

¢ Dominic Rushe, “London Whale scandal to cost JP Morgan $920m in penalties”, The
Guardian, U.S. edition, September 19, 2013.

7 Wikipedia contributors, “Ina Drew”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.

8 De exemplu, University of North Carolina at Chapel Hill a oferit cursuri fictive pentru a
usura programa pentru sportivi. David Ridpath, “North Carolina’s Latest Attempt at
Deflecting Academic Fraud Allegations as Expected”’, Forbes, May 25, 2017.
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Alte obstacole in calea optimizarii sunt incertitudinea cererii, lipsa abi-
litatii de a prevedea cererea viitoare si tehnologiile disruptive pentru firma.
Mai mult, firma stie doar vag elasticitatea cererii la variatia preturilor. De
aceea, nu poate stabili care este combinatia optima dintre pret si productie
care sd maximizeze profitul. Tot ceea ce pot face managerii este sd se
multumeascd cu o gandire cireia 1 se impun limite; in acest sens, strategia
lor este similard cu aceea a consumatorilor. Cand devin consumatori,
firmele recurg la abordari empirice (rule-of-thumb, n.tr.) pentru a-si rezolva
problemele, cum ar fi regula fixarii pretului (mark-up rule, n.tr.), prin care
costul unui produs este multiplicat cu un factor constant pentru a stabili
pretul de vanzare.

Firma nu este organizatd intern ca o piatd. Aceasta este o contradictie
evidenta a celor care sustin existenta efectelor benefice atat ale pietei libere,
cat si ale corporatiei. Cele doud au la bazad principii foarte diferite. Prima
este consideratd democraticd, cu o putere difuzd. A doua este autoritard,
care se bazeaza pe concentrarea puterii si pe stimulente pentru cei aflati la
un nivel inferior al structurii de comanda, ca sa nu exprime opinii contrare.
Aceastid gandire de grup poate duce la o dinamica disfunctionald, deoarece
orice alte puncte de vedere sunt desconsiderate, asa cum s-a intamplat
inainte de colapsul din 2008. Atat presedintele Fed, Alan Greenspan, cat si
succesorul siu, Ben Bernanke, nu credeau ci efectele sistemice erau
potential destabilizatoare si, astfel, mii de angajati cu doctorate in economie
din sistemul Rezervei Federale au perpetuat aceasti fictiune’.

Iluzia concurentei perfecte

Ideea ,,servita la pachet” de care isi aduc aminte studentii de la ECON
101 este aceea conform careia concurenta este mecanismul care conduce la
piete eficiente. Tot aceasta este formula care reverbereaza ades in media si
care a intrat in constiinta publica. De aceea, este important sa intelegem ca
ea este eronatd, fiind incompletd. Concurenta in sine nu este suficienta sa
produca eficientd economica. Trebuie indeplinite multe conditii pentru a

 Rareori contestindu-l pe Greenspan. «El nu ar fi trebuit si intre in acest club dacd nu
voia si continuey, spunea Douglas Cliggott, seful pentru investitii de la Dover Investment
Management, o firmi de fonduri mutuale. «DI Greenspan conducea corabia cu 0 mand
forte si nu se astepta ca vreunul sd iasd in public cu pirerile proprii»”. John Cassidy,
“Anatomy of a Meltdown. Ben Bernanke and the financial crisis”, The New Yorker,
December 1, 2008.
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obtine eficienta: piata trebuie si aiba nenumarati vanzatori i cumparatori ai
unui produs nediferentiat si ambele parti trebuie si fie rationale, sa stie totul
perfect despre produs, iar costurile de tranzactionare si externalitatile
negative trebuie sa lipseasca. Daci cineva crede ca exista o astfel de piata, sa
ma anunte $i pe mine. Desigur, nu existd niciuna semnificativa care sa apar-
tind consumatorilor din cartierul comercial (Main Street, n.tr.). Din neferi-
cire, Greenspan si Bernanke au aplicat acest model sectorului financiar,
unde niciuna dintre conditiile de mai sus nu se aplica. Pietele de astizi sunt
dominate de oligopoluri si monopoluri; aceasta inseamna cd existd
concurenta doar intre cateva firme.

Rezultatele perfect concurentiale ale profiturilor zero reprezintd o
anatema pentru directorii executivi, care fac tot posibilul sa le evite si sd
obtind unele avantaje prin puterea pietei. Strategiile firmelor pentru reali-
zarea acestui obiectiv au in vedere diferentierea produselor ca forma de
concurenta in afara preturilor. Atat timp cat o firma ca Louis Vuitton are
drepturi de monopol pentru a realiza produse cu numele sdu, iar designul
lor este protejat de lege, ea poate obtine profituri chiar dacd gentile acestei
firme sunt substitute similare ale acelorasi produse ale concurentei: Gucci,
Dior, Prada si Chanel.

Un exemplu de preturi de monopol este medicamentul EpiPen, folosit
pentru tratarea reactiilor alergice acute. Heather Bresch, director executiv la
Mylan, producitor de medicamente generice care a acaparat piata cu o cota
de 85%, a marit pretul medicamentului EpiPen de la 100 la 600 de dolari
intre 2007 si 2016. Salariul sau a crescut corespunzator de la 2,4 milioane de
dolari la 19 milioane de dolari pe an. Pretul medicamentului a crescut cu
461%; salariul a crescut cu 671%".

Putinele piete angro care sunt aproape perfect concurentiale sunt pietele
de materii prime tranzactionate prin burse, dar chiar si acestea sunt supuse
bulelor si crizelor irationale. De aceea, modelul agentului rational perfect
concurential este complet irelevant in ceea ce ii priveste pe consumatori, iar
modelul implicit trebuie si fie unul al concurentei imperfecte, cum ar fi
concurenta oligopolista sau monopolista.

Concurenta imperfecta apare cand fie firmele, fie consumatorii au
suficienta putere pe piatd care si afecteze pretul marfii respective. Acest

10 Universitatea din Virginia de Vest i-a acordat un titlu fictiv de MBA in 2007, ea fiind fiica
guvernatorului. Ulterior i-a fost retras. Wikipedia Contributors, “Heather Bresch”,
Wikipedia: The Free Encyclopedia.
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lucru se produce in cazul concentrarii cotei de piatd si al diferentierii
produselor. Acesti producitori sunt considerati oligopoluri sau monopohm
Concurenta intre asemenea firme nu reprezmta o solutie eficientd. In
schimb, pretul depa§e§te invariabil costul unitar si, astfel, se obtin proﬁtur1
In plus, oligopolurile si monopolurile nu produc la valoarea minimi a
costului mediu. De aceea, acestea produc ineficient, in ciuda concurentei
existente.

Curentul economic dominant sustine cd, pe termen lung, firmele vor
intra pe piata doar cand profiturile oligopolurilor vor putea fi concurate.
Totusi, argumentului ii lipseste ceva, deoarece nu ne aratid cat Inseamnd
Htermen lung”, astfel cd durata necesard pentru obtinerea profiturilor
competitive este imprecisi si, de aceea, ar putea sa nu fie potrivitd Intr-un
cadru temporal relevant. Mai mult, numai dacd nu exista bariere pentru
intrarea pe piatd si numai dacd profiturile anticipate sunt suficient de mari
incat sd garanteze intrarea pe piagd a unor noi firme, acestea se vor implica
intr-un domeniu de activitate. In orice caz, firmele existente nu acceptd prea
usor solutia teoretica pe termen lung si fac tot ce le sti in putere s ridice
bariere in calea intrarii altora pe piatd, apeland la reclame pentru a se asigura
ca potentialii concurenti trebuie sa investeascd sume mari inainte de a
deveni concurenti viabili si de a obtine o cotd de piata suficient de mare,
incit si merite si se implice intr-un anume domeniu de activitate. In
schimb, firmele existente isi ,,aranjeaza” produsele astfel incat sa nu fie obli-
gate la rezultate pe termen lung. Mai mult, chiar dacd nu ar obtine profit,
oligopolurile si monopolurile riman ineficiente, deoarece preturile pe care
le percep pentru produsele lor depasesc, de regula, costul marginal si fiindca
vor produce cu o capacitate excedentara.

O altd forma de concurentd imperfectd este monopolul intr-un anumit
spatiu, cum ar fi farmaciile Walgreens si benzinariile, deoarece detin mono-
polul vanzarii intr-un anumit loc. Totusi, exista o concurentd puternicd, asa
ca cele mai multe obtin profituri minuscule. Insd aceasta este o formi
ineficienta de organizare a pietei, atat timp cat exista prea multe benzinarii
si niciuna folosita la intreaga capacitate, cauzand o alocare gresita a tere-
nului, a fortei de munca si a capitalului, care ar putea cdpata alte intre-
buintiri. Aceasta forma de organizare a sectoarelor de activitate domina o
buna parte din sectorul retail: bacanii, supermarketuri, magazine universale
si firme similare sunt foarte concurentiale, dar de obicei nu fac profituri
mari si sunt ineficiente.
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Profiturile monopoliste reale sunt obtinute de companiile farmaceutice
care fac livriri catre farmacii, de companiile petroliere care fac livrdri catre
benzinarii si, desigur, sectorul financiar o duce bine si el. Bancile au obtinut
100 de miliarde de dolari in 2015 doar de pe urma cardurilor de credit'". Big
Pharma pretinde ca trebuie sd perceapa preturi exorbitante pentru produ-
sele sale, In vederea cercetarii si dezvoltirii. Acest lucru este doar partial
adevarat, deoarece preturile monopoliste sunt folosite si pentru realizarea
profiturilor care se acumuleaza la actionari si la salariile directorilor exe-
cutivi. Intre 2006 si 2015, cele optsprezece companii de medicamente din
cele 500 de companii incluse in indicele bursier al firmei Standard & Poor’s
(S&P500 index, n.tr.)) au cheltuit impreund 516 miliarde de dolari pentru
rascumparari de actiuni si dividende si doar 465 de miliarde pentru cerce-
tare si dezvoltare'”. Si aceasta nu include miliardele cheltuite pentru salariile
si bonusurile exagerate ale directorilor executivi si ale alor membri ai top
management. in 2014, Lamberto Andreott de la firma Bristol-Myers
Squibb a luat 27 de milioane de dolari, iar Kenneth Frazier de la Merck &
Co. a obtinut 25 de milioane. Astfel, practica suprapreturilor contribuie la
asigurarea acestor salarii extravagante, nu numai la activitatea de cercetare si
dezvoltare. Sunt sigur ca putem gasi manageri buni, platind doar o mica
parte din aceste salarii".

Crearea si promovarea marcilor reprezintd o modalitate de a diferentia
produsul firmei de celelalte de pe piata, pentru a evita concurenta perfecta.
De exemplu, desi iPod de la Apple concureaza cu alte dispozitive media si
calculatoare de buzunar similare, acesta aduce profituri uriase, deoarece are
caracteristici unice, protejate de Legea drepturilor de autor, neputand fi
copiate. Astfel, nimeni nu mai poate produce dispozitive iPod, asigurandu-i
companiei Apple Inc. monopolul asupra produsului, inclusiv stabilirea
pretului acestora. De aceea, in cazul iPod nu exista o curba a ofertei. Apple

11 Soldul datoriei aferente cardurilor de credit a atins suma record de un trilion de dolari in
vara anului 2017. Jessica Silver-Greenberg and Stacy Cowley, “A Boom in Credit Cards:
Great News for Banks, Less So Consumers”, The New York Times, October 19, 2017.

12 William Lazonick, Matt Hopkins, Ken Jacobson, Mustafa Erdem Saking¢ and Oner
Tulum, “U.S. Pharma’s Financialized Business Model”, Institute for New Economic Thinking
Working Paper, No. 60, July 13, 2017.

13 Tracy Staton, The tgp 20 highest-paid bigpharma CEOs, FiercePharma, http://www.
fiercepharma.com/ special-repott/top-20-highest-paid-biopharma-ceos, accessed August
9, 2017; Matt Krantz, “Drug prices are high. So are the CEOs’ pay”, USA Today, August
26, 2016.
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furnizeaza pur si simplu doar atatea dispozitive iPod cate sunt solicitate la
pretul pe care l-a stabilit. De-a lungul anilor, compania nu a modificat prea
mult pretul acestora. In loc si concureze prin pret, ea concureazd prin
caracteristicile dispozitivelor si prin crearea unei dependente fata de pro-
dusul siu prin campanii de publicitate'’. Pentru a devansa concurenta,
compania scoate o noud generatie a produsului in fiecare an. Pretul s-a
situat intre 300 si 400 de dolari incd de la introducerea lui pe piatd, in
2001". Asadar, concurenta nu are acelasi efect pe termen lung ca in teorie,
deoarece lumea reald este dinamica, in timp ce lumea teoriei este statica.
Firma nu sta pe loc in ceea ce priveste raspunsul la concurenta si cautd cai
de a eluda consecintele.

Spre deosebire de firmele perfect concurentiale, aproape toate oligo-
polurile si monopolurile pot evita solutia pe termen lung a profiturilor zero,
obtinand profituri mari in ciuda concurentei, deoarece realizeaza un produs
unic. Iar aceste profituri nu sunt deloc temporare. Subventiile guverna-
mentale reprezinta o altd cale de marire a profiturilor; de exemplu, industria
petrolului primeste subventii mari de la guvern, iar bancile pot primi
imprumuturi de la Rezerva Federald cu o ratd a dobanzii apropiata de zero,
pe o perioadi de 7 ani (2009-2015)"°. Nu este greu si faci profit in aseme-
nea conditii. De exemplu, gigantul imprumuturilor ipotecare Fannie Mae,
aflat sub supraveghere guvernamentald, a avut profituri de 86 de miliarde
de dolari in 2013"".

Astfel, modelul implicit de organizare trebuie sa fie oligopolul sau
monopolul, in care profiturile nu sunt concurate decat de firmele minuscule
apartinaind modelului perfect concurential. Desigur, reprezentantii curen-
tului dominant sustin cd aceste profituri reziduale reprezinta plati pentru
furnizarea factorilor de productie de catre antreprenori sau beneficii gene-
rate prin asumarea riscului, si nu profituri ,,adevarate”. Totusi, sa dam o altd

14 Wikipedia Contributors, “iPod Classic, List of iPod models”, Wikipedia: The Free
Engyclopedia.

15 jPod touch, introdus in 2007 ca succesor al produsului original, se vindea pe e-bay, in
august 2017, cu o suma cuprinsa intre 325 si 500 de dolari. Cu alte cuvinte, preturile nu
s-au schimbat prea mult in cei 16 ani.

16 David Kocieniewski, “As Oil Industry Fights a Tax, It Reaps Subsidies”, The New York
Times, July 3, 2010.

17 Wikipedia Contributors, “List of largest corporate profits and losses”, Wikipedia: The Free
Engyclopedia.
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denumire profiturilor este doar o modalitate de camuflare a adevirului sau
de furnizare a unei imagini false a profiturilor reale.

Mai mult, cheltuielile guvernamentale (federale, statale si locale),
constand din consum si investitii si reprezentand cam 20% din produsul
national brut (PNB), precum si cea mai mare parte a achizitiilor sale, cum ar
fi echipamentul militar, nu se tranzactioneazd pe o piatd perfect con-
curentiald. Guvernele federal, statal si local aveau 23 de milioane de angajati
(inclusiv militarii) in 2016, adicd aproximativ 15% din forta de munca'®.

Se considerd concurenta ca mecanism cu ajutorul ciruia firmele mai
productive reusesc sa asigure o mai bund durabilitate a produsului, dar mai
buni in ce sens? Cand concurenta se intensifica, ar putea sa prospere cei
lipsiti de scrupule. De exemplu, Wachovia Bank a fost amendata cu 160 de
milioane de dolari pentru spalare de bani obtinuti din drogurile mexicane in
2010. Directorul executiv al bancii, un anume G. Kennedy Thompson, a
primit o compensatie de 15 milioane de dolari inainte ca banca si intre in
faliment. Totusi, el nu a trebuit s contribuie cu nimic la plata amenzii"”.

Concurenta poate deveni brutald in asemenea circumstante si nu exista
niciun motiv sa credem ca rezultatul va fi dezirabil din punct de vedere
social, deoarece alte firme vor fi obligate si urmeze trendul si s se alature
celor care ingald pentru a putea supravietui atat timp cat siretlicurile nu sunt
usor de depistat™. Atunci, echilibrul dispare. Desigur ci multe firme inefici-
ente care au riscat prea mult, cum ar fi IndyMac, Countrywide, Washington
Mutual si Lehman Brothers, nu au supravietuit crizei din 2008, dar multe
altele, structurate asemanator, au reusit sa o faca datorita imprumuturilor de
salvare (bailonts, n.tr.) si subventiilor acordate de catre guvern. Mai mult,
managerii lor au supravietuit crizei din 2008, cu sutele lor de milioane
ntacte.

18 Bureau of Labor Statistics, Table B-1 Employees on nonfarm payrolls by industry sector and selected
industry detail, http:/ /www.bls.gov/webapps/legacy/cesbtabl.htm, accessed September 4,
2017, US. Census, 2015 _Anmnal  Survey of Public Employment &  Payroll,
http://www.census.gov/govs/apes/, accessed September 4, 2017; Robert Willhide,
Annual Survey of Public Enployment & Payroll Summary Report: 2013, http:/ /www2.
census.gov/govs/apes/2013_ summaty_teport.pdf, accessed September 4, 2017.

19 Wikipedia Contributors, “G. Kennedy Thompson”, Wikipedia: The Free Encyclopedia; Ed
Vulliamy, “How a big U.S. bank laundered billions from Mexico’s murderous drug
gangs”, The Observer, April 2, 2011.

20 Robert Frank, The Darwin Economy: Liberty, Competition and the Common Good (Princeton, NJ:
Princeton University Press, 2011).
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Criza este un exemplu de contradictie intre interesele individuale si cele
de grup. Concurenta nu poate indrepta acest dezechilibru; de fapt, aceasta
accentueaza dezechilibrul. Interesul lui Angelo Mozilo, director executiv la
Countrywide Financial, un pionier si initiatorul principal al creditelor ipo-
tecare de mare risc pe piata subprime, era gata sa scoata cat mai multi bani de
la firma sa, fara sa se gandeasca la milioanele de oameni care vor fi trimisi in
somaj ca urmare a actiunilor sale. Dupa ce s-au calmat lucrurile, s-a vazut ca
averea lui netd valora incd 600 de milioane de dolari®'. Averea neti a altor
escroci ale cdror firme au disparut in timpul crizei se prezintd astfel (in
milioane de dolari): Dick Fuld de la Lehman Brothers (250), John Thain de
la Merrill Lynch (100), James Cayne de la Bear Stearns (100), Roland Arnall
de la Ameriquest (1.500), Jon Corzine de la MF Global (350). In acelasi
timp, cateva mii dintre clientii si investitorii lor au pierdut tot ce au avut, iar
alte milioane de persoane au fost afectate grav si permanent de scaderea
salariilor sau de pierderea pensiilor din cauza comportamentului lor nebu-
nesc”. Chiar Alan Greenspan, fostul presedinte al Rezervei Federale care a
lisat criza sd se agraveze, are o avere netd de 10 milioane de dolari. Cu alte
cuvinte, ei au fost imuni la acest dezastru, In timp ce o mare parte a
populatiei a plitit foarte scump. Inseamna ci metafora ,,mainii invizibile” a
lui Adam Smith nu se aplica in cazul efectelor sistemice negative, adica al
externalititilor negative. Acestea sunt foarte raspandite, nu sunt doar cazuri
izolate.

Departe de a aduce beneficii tuturor celor implicati, concurenta este o
sabie cu doud taisuri care, uneori, degenereazd intr-o cursa catre nivelul
inferior al scarii morale. Evident ca directorii executivi detesta ratele mici
ale profitului obtinut cand pietele se afld in echilibru concurential perfect.
Se intampla asa pentru ca Wall Street preseaza firmele si obtind marje ale
profitului peste asteptari. Atunci, conducerea companiei face tot ce 1i std in
puteri si evite un rezultat perfect concurential, inclusiv prin trunchiere de
informatii, inovare, diferentierea produselor, campaniile publicitare sau
recent — si mult prea des — implicandu-se in actiuni ilegale sau lipsite de
etica. Deseori, acest lucru afecteaza societatea si obligd concurenta sa se
inscrie in acest trend si sd copieze comportamentul lipsit de etica. Cunoscu-
tul editorialist David Brooks de la New York Times explica lucrurile astfel:

21 “Angelo Mozilo”, “Richard Fuld”, “John Thain” “James Cayne”, Celebrity Net Worth;
Dennis Hevesi, “Roland Arnall, Mortgage Innovator, Dies at 687, The New York Times,
March 18, 2008.

22 140 de banci au dat faliment in 2009 si alte 157, in 2010. Wikipedia contributors, “List of
bank failures in the United States (2008-present)”’, Wikipedia: The Free Encyclopedia.
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,Coruptia care a cuprins acum lumea finantelor si celelalte domenii nu
este endemicd pentru meritocratie, ci pentru cultura specificd meritocratiei
noastre... Elitei de astazi ii lipseste... [un] etos al conducerii constiente de
sine... Elitele albe anglo-saxone protestante (in limba engleza: W.ASP —
White Anglo-Saxon Protestant, n.tr.) aveau o mentalitate de vechil, adicd se
considerau supraveghetori temporari ai institutiilor care si traverseze
generatiile. Au ostracizat brutal oamenii care nu traiau conform codurilor
lor de conduita distinsa si scrupulozitate... [in ciuda tuturor deficientelor] ei
credeau in infranare, retinere si munca... Limbajul meritocratiei... a eclipsat
limbajul moralitatii... Daci cititi email-urile din scandalul Libor, veti avea
aceeasi senzatie ca atunci cand cititi email-urile din cele mai recente scan-
daluri: acesti oameni au un comportament de copil razgaiat; nu au senti-
mentul ca sunt gardienii unei institutii de care depinde lumea intreaga; nu

.. . . . )
au constiinta rolului lor social mai larg”’.

Dupi asemenea scandaluri, rata dobanzii Libor utilizatd ca reper pentru
contracte financiare insumand 300 de trilioane de dolari va dispirea pana in
2021*'. Asemenea perturbiri morale extreme nu existau in timpul lui Adam
Smith, decat ca ceva anormal.

Sa retinem cd, in timp ce pietele concurentiale au curbe ale cererii,
oligopolurile si monopolurile nu au aga ceva, pentru ca detin puterea pe
piata si pot alege acea combinatie intre pret si calitate care duce la profituri
satisficatoare. Ele sunt relativ mari in raport cu piata, au un produs unic la
vanzare $i de aceea nu li se impun preturile (figura nr. 6.1)*. De exemply,
sistemul de operare Windows este un monopol, ficand parte dintr-o
structurd de piata oligopolistd, care concureaza mai ales cu calculatoarele
Apple. Astfel, Microsoft are putere pe piatd si nu doreste sa isi livreze
produsele la un pret optimal din punct de vedere social. Vinde produsele de
software cu un pret care ii asigurd un profit substantial: 17 miliarde de
dolari in 2016,

23 David Brooks, “Why Our Elites Stink™, The New York Timses, July 12, 2012,

24 Unul dintre vinovatii pentru scandal, traderul Tom Hayes, a primit o condamnare de 11
ani §i a fost amendat cu 1,2 milioane de dolari. Jill Treanor, “Libor intetrest rate to be
phased out after string of scandals”, The Guardian, July 28, 2017.

25 Edward Chambetlin, The Theory of Monapolistic Competition: A Re-Orientation of the Theory of
Valne (Cambridge, MA: Harvard University Press, 1933). Joan Robinson, The Economics of
Imperfect Competition London: Macmillan, 1933).

26 “Global 5007, Fortune, http:/ /fortune.com/global500/microsoft/, accessed September 8,
2017.
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Figura nr. 6.1. Profitul unui monopolist (fdrd costuri fixe)

Pret Curba cererii
Profit total
Cost marginal
Cost total
=== \/enit marginal
Cantitate
Pre;urile

Preturile, determinate de piete la intersectia dintre curba ofertei si curba
cererii, sunt ,sanctificate” in gandirea economici conventionald. Totusi,
determinarea acestora este mai complicatd, deoarece in lumea reala actiunea
unei firme afecteaza hotararile alteia din sectorul respectiv. Cu alte cuvinte,
exista efecte ale interactiunii si mecanisme ale feedbackului care trebuie
avute in vedere. Asa cum am aritat, oligopolurile si monopolurile nu au
curbe ale ofertei, asa cd pentru firma nu exista doar un echilibru unic. In
plus, cele mai multe firme au doar o notiune vaga despre elasticitatea
pretului la cererea pentru produsul lor, asa cd ele obtin o satisfactie rezo-
nabila din pretul pe care il percep. Tot asa, firmele depun un mare efort
pentru a complica relatia pret-cantitate-calitate, astfel incat atentia consu-
matorilor si se indrepte citre aspectele atractive ale ofertei lor, pastrand
tacerea despre cele mai putin atractive.

Firmele apeleaza la strategii multiple pentru a deforma perceptiile
oamenilor pentru a aranja lucrurile in favoarea lor, de exemplu, prin marirea
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costurilor de tranzactionare pentru obtinerea informatiilor privind atribu-
tele produsului sau fiacand dificild analiza comparativa inaintea deciziei de
cumparare. Acesta este un mecanism de selectie pentru a-i separa pe cei cu
adevarat interesati de produs de cei care nu sunt, iar odata ce consumatorii
seriosi investesc ceva ca si afle pretul, ei se vor indrepta mai greu spre
concurenta, deoarece trebuie sa investeasca timp si efort din nou, fara sa fie
siguri ci meritd. In plus, aceastd strategie tine informatiile departe de
concurenta i, astfel, evitd efectele negative ale concurentei prin pret.

Astfel, camuflarea informatiilor privind preturile este in interesul firmei
sau cel putin aflarea lor va fi costisitoare. Strategiile de marketing includ
utilizarea tehnicilor vizuale de ,jincadrare” si de ,,ancorare” (framing and
anchoring, n.tr.) pentru influentarea comportamentului consumatorului in
sensul deturnarii atentiei catre suma ce va fi economisitd prin cumpdirarea
produsului, si nu prin scoaterea in evidenta a pretului real; firmele indica
mai degrabd rata lunard a creditului, si nu costul total al automobilului.
Firmele stabilesc termenele limita pentru reduceri astfel incat consumatorii
sa creadd cd au un timp limitat sa se gandeascd dacd vor cumpdra; ele oferd
doui la pret de una cat timp inca exista stocuri; oferte pentru ultima zi de
reduceri; ofera rate incitante, cum ar fi 0% finantare pentru primele sase
luni; ascund durata contractului, adica acesta se reinnoieste automat pana la
eventuala anulare. O altd strategie frauduloasi este plasarea unor informatii
neplicute in sectiunea clauzelor neclare din contract, oferindu-se de la
inceput rate ale dobanzii mici si atrigatoare, dar si multe penalizari pe
parcurs dacd nu sunt indeplinite anumite conditii, cum ar fi o taxa absurda
de 36 de dolari in caz de depdsire a limitei de credit. Lista trucurilor, capca-
nelor si inseliciunilor este practic nelimitatd. Insa principala problema este
ca firmele 1i angajeaza pe cei mai destepti s faca tot posibilul sa il deruteze
pe consumator si sa faca cumpdriturile prin analizd comparativa cat mai
dificil de realizat. Iatd de ce greutatea cutiilor de cereale nu este uniforma si
nici greutatea continutului lor si astfel atributul usor de inteles al dimen-
stunii cutillor de cereale este atat de exagerat, pe cand cutia este cam o
treime goala. Producatorii pur si simplu fac dificild compararea marcilor.

Asadar, aplicarea modelului perfect concurential la lumea reald este pur
si simplu depasiti. De exemplu, preturile benzinei sunt mult influentate de
OPEC, care este un cartel. Desi mai existd o oarecare concurentd, aceste
tari isi propun sa stabileasca ce pret sa ceara, avand in vedere celelalte oferte
de pe piata, si apoi isi calibreaza oferta in functie de acel pret. Cu alte
cuvinte, raportul de cauzalitate nu este de la oferta la pret, ci de la pret la
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oferta. Sau vedem cum aproape toate bancile mari percep taxe de 33-37 de
dolari pentru depasirea limitei de credit overdraff, o suma mult superioard
costului’’. Aceasta este adevirata realitate: concurenta s# reduce pretul
dominant, deoarece directorii executivi stiu ca, daca ar diminua penalizirile,
bancile rivale vor contracara, adaptandu-se trendului, si noul echilibru se
stabileste la un nivel mai mic al taxelor, fard si atraga noi clienti, ceea ce
inseamna si ca profiturile ar scddea. Directorii executivi au inteles ca
rizboiul preturilor este inutil®,

Cantitatea ceruta este determinatd nu numai de preturile curente, ci si de
istoricul preturilor, precum si de asteptirile privind preturile. Preturile mai
mari de astazi nu cauzeaza intotdeauna o scidere a cantitatii cerute. Sa
presupunem ci pretul unui bun a crescut o anumita perioada. Putem inter-
preta cresterea actuald a pretului ca un semnal ci preturile vor continua sa
creascd si, de aceea, vom cumpara si mai mult din acel bun acum, pentru a
evita preturile mai mari din viitor (figura nr. 4.12). Sau sa presupunem ca
preturile unui bun scad: atunci vom considera cd acesta este un indiciu al
calititii mai proaste a bunului si vom cumpadra mai putin. Astfel, legatura
dintre pretul bunului si cantitatea cerutd din acel bun este influentata si de
felul asteptarilor, preturile putand deveni un semnal privind calitatea.

Sunt posibile echilibre multiple. Nu a existat niciun indiciu, sa zicem, in
1900 ca sistemele medicale din Europa si SUA vor evolua astfel incat
costurile sa difere substantial. Costurile pentru sanatate din SUA nu s-ar fi
dublat fatd de cele din Europa daci Asociatia Americana a Medicilor
(American Medical Association) si companiile de asiguriri nu ar fi ocupat o
pozitie puternicd in ceea ce priveste determinarea structurii sistemului.
Acesta este conceptul de echilibru multiplu. Preturile curente ale serviciilor
medicale din SUA ar fi putut fi similare celor din Europa, dacd institutiile,
persoanele juridice si fizice interesate direct (vested interests, n.tr.) si lobby-ul
nu ar fi evoluat diferit.

Faptul cd permitem preturilor s ,rationalizeze” bunurile implicd §i un
aspect moral cand bunurile tin de nevoile de baza, cum ar fi ingrijirga
sanatatii. Este inuman si vezi ca exista foamete intr-o lume a abundentei. In
august 2017, 20 de milioane de oameni se confruntau cu foametea in

27 Spencer Tierney, “Overdraft Fees: What Banks Charge”, NerdWallet.

28 Smriti Chand, Prigng Determination under Oligopoly Market, http:/ /www.youratticle-
library.com/economics/ pricing-determination-under-oligopoly-matket-economics /28916 /,
accessed September 9, 2017.
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Somalia, Sudanul de Sud, Nigeria si Yemen®; acest lucru contrasteazi, de
exemplu, cu cererea supermodelului Linda Evangelista ca miliardarul
francez Francois Henri-Pinault sd i dea 46.000 de dolari pe luni ca alocatie
pentru fiul lor de patru ani®. In timp ce site-ul lui Louis Vuitton prezenta
pentru vanzare pantoﬁ de 1.690 de dolari perechea si unele genti in jur de
4.000 de dolan , 0 mama si-a omorat copiii din disperarea cauzata de lipsa
banilor®. In ﬁecare zi aflim despre asemenea discrepante dezgustitoare.
Singura concluzie logicd este aceea ca o societate bazatd pe principiul
,,ca§t1gatorul ia totul” are mari dificultati in prevenirea exceselor, cum ar fi
impunerea unor limite de bun-simt pentru a impiedica aparitia unor mari
discrepante in ceea ce priveste Vemtul si sansele. Rationalizarea nevoilor de
baza in functie de pret este deseori dura si cruda cu saracii, cu cei fard casa,
cu oamenii disperati sau cu alte persoane dezavantajate.

Echilibru si dezechilibru

Punctul de vedere conventional din manuale se referd la faptul ci legea
imuabila a cererii si ofertei cere ca echilibrul — cand oferta este egald cu
cererea — sd existe pe toate pietele si in orice moment. Totusi nu este clar ce
mecanism va face ca pietele si realizeze acest echilibru i nuzodatd nu se
spune cat dureaza acest lucru. Pretul depinde de doua variabile importante,
deseori absente din prezentarea conventionala propusa de modelul cererii i
ofertei: locul si momentul. Aceastd omisiune este unul dintre ,,calcaiele lui
Ahile” ale modelului standard. Noi nu avem intotdeauna ribdarea si
asteptam pana cand piata isi gaseste echilibrul. Asa cum spunea Keynes

29 Nadifa Mohamed, “A Fierce Famine Stalks Africa”, The New York Times, June 12, 2017.

30 Evangelista has a net worth of §18 million, http:/ /www.thetichest.com/celebnetworth/
celeb/model/linda-evangelista-net-worth/, accessed September 9, 2017; Robert Frank,
“How Does a Four-Year-Old Spend $46,000 a Month?” The Wall Street Journal, August 3,
2011; Kathleen Elkins, “21 outrageous ways the super rich spend their money”, Business
insider, July 27, 2015.

31 http://uslouisvuitton.com/eng-us/women/ shoes/_/N-12x7xd9?campaign=sem_GG-
US-ENG-EC-BRAN-SHOE&gclid=CjwKCAjwos7TNBRAWEiwAypNCel_mFx_
3AGhCJ-5xRgDley VBXT8Cj0dWI2GXLISBIQel 6BsQ7dShoCbQEQAvVD_BwE,
accessed September 9, 2017; Stephanie Clifford, “Even Marked Up, Luxury Goods Fly
off Shelves”, The New York Times, August 3, 2011.

32 Neputand si aibd grija de cei doi copii ai sdi, o femeie somera ajunsi la disperare din lipsa
banilor i-a omorit; a primit o pedeapsd de 35 de ani. Robbie Brown, “Mother in South
Carolina Killed 2 Children, Police Say”, The New York Times, August 17, 2010.
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foarte bine, ,,pe termen lung, toti vom fi morti” — altfel spus, daca iti este
foame, nu ai timp sa astepti ca pretul painii si scada atat de mult incat sa ti-1
poti permite.

In cazul costurilor informairii si al tranzactiilor, nu este usor si facem
corelarea intre cumpidriatori si vanzitori, iar pietele descentralizate nu au un
mecanism clar pentru rezolvarea acestei probleme. De aceea, unele modele
propun un licitator ipotetic care anuntd preturile si cantitatile, apeland la
metoda eliminarilor succesive, pana cand totalul cantitatii oferite corespun-
de perfect totalului cantitatii cerute pentru toti oamenii si astfel se ajunge la
pretul de compensare (de echilibru) al pietei. Asadar, daca oamenii incep sa
cumpere inainte de a ajunge la starea de echilibru, preturile vor fluctua. Nu
va exista un pret unic pentru produs pe piata.

Totusi, un personaj fictiv cum este licitatorul nu este convingitor,
deoarece acesta trebuie si fie o figura autoritara, un dictator, care nu inde-
plineste acest serviciu gratuit si trebuie recompensat, creand astfel un gap
ineficient intre preturile plitite de cumpdrator si preturile incasate de
producitor, fie un dictator binevoitor, ceea ce nu ar corespunde viziunii
curentului dominant conform careia economia este alcatuitd din indivizi
egoisti. Un licitator altruist ar trebui sa provina din afara sistemului.

Aceasta este o dilema a teoriei dominante, mai ales pentru ca licitatorul
trebuie sd interzica unilateral ca tranzactia si se incheie inaintea gasirii
solutiei de echilibru. Asa ci el ar trebui sa aiba puteri depline pentru a
pastra ordinea si a nu permite nicio vanzare inainte de a se atinge pretul de
echilibru. Pe scurt, stabilirea pretului este un proces mult mai complex
decat ar putea crede studentii. Un asemenea licitator teoretic ne aratd ca
puterea de coordonare a mecanismului de preturi are o valoare mica in lipsa
unei figuri autoritare™. Doar concurenta nu este suficienti.

Se considerd ca internetul ar putea imbunatati procesul de stabilire a
pretului, dar si retinem ca firmele deja invatd cum si obtind un profit
suplimentar, apeland la discriminarea prin preturi chiar pe web. De
exemplu, firma Staples Inc. a oferit preturi diferite la vanzarile de pe web, in
functie de locatia fizica a cumpiritorului®. Chiar eu am trecut prin asa ceva
cand am cumparat un bilet la U.S. Airways. Spre surpriza mea, pretul era in

33 F.H. Hahn, “Auctioneer”, in The New Palgrave Dictionary of Economics, 2nd ed., eds. Steven
N. Durlauf and Lawrence E. Blume (Basingstoke, UK: Palgrave Macmillan, 2008).

34 Pe baza adresei IP a calculatorului, diferenta fiind de aproximativ 10%. “A Tale of Two
Prices”, The Wall Street Journal, December 24, 2012.
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functie de portalul de la care am accesat website-ul companiei. Aceasta se
numeste discriminare prin preturi. Mai multe veti afla in capitolul 8.

Procesul de corelare (maching, n.tr.) a cumparatorilor cu vanzatorii poate
crea chiar haos sau va avea consecinte fatale: in cadrul unei vanzari de Black
Friday cu rupere de usi din 2008, cand multe produse au avut preturi in
pierdere, sub costuri, pentru a atrage clientii, o persoand a murit calcata in
picioare”. Mai mult, ar mai da faliment GM si Chrysler dacd aceasti core-
lare a cererii cu oferta ar fi atat de usoard? Fapt este ca o atare corelare nu
este deloc la indemana oricui, deoarece producitorii si consumatorii nu
sunt in acelasi loc si in acelasi timp si deoarece sunt implicati intermediarii;
mai mult, existd un decalaj temporal considerabil intre inceperea productiei
si vanzarea produsului. Astfel, producatorii au o problema formidabild in
ceea ce priveste informatiile si trebuie si prognozeze cererea si si anticipeze
evolutia pietei cu mult Inainte, in conditii de mare incertitudine, ceea ce nu
este o sarcind usoara. De aceea existd o volatilitate permanenta a ciclurilor
cererii si inventarului de produse, ducand la tulburari pe piata muncii si, in
general, afectand calitatea vietii.

Economistii au in vedere mai ales un echilibru static, cand forta ofertei
este echilibrata de forta cererii. Totusi sunt alte modele care pot fi mai
. ’ A e .
adecvate. Si ne gandim la ocean. Este el in echilibru? Sigur, el nu va zbura
nicdieri, dar nici static nu este. El este constant in miscare. Cred ca aceasta
este o viziune mult mai potrivitd pentru tipul de echilibru care exista pe

majoritatea pietelor.

Analogia geologica ar putea fi alt mod de a aborda echilibrul pietelor si
trecerea haoticd brusca dintr-o stare de echilibru intr-alta: fortele tectonice
pot fi in echilibru de-a lungul faliilor, dar se acumuleaza energie si tensiuni
pana cand energia potentiala depiseste rezistenta rocilor si atunci se
produce un cutremur. Frictiunea geologicd si cutremurele care se produc
reprezintd o analogie la indemana pentru schimbarile catastrofice care apar
pe piete: de exemplu, agentile de rating au acordat bancii de investitii

35 CBS, Store Worker Trampled, Dies, November 28, 2008, http://www.youtube.com/
watchrv=7aUwmsi6Wc0, accessed September 11, 2017. Walmart a fost amendat cu suma
ridicold de 7.000 de dolari de OSHA. Dave Jamleson, “Walmart Has Finally Stopped
Fighting the $7,000 Fine for a Worker’s Death on Black Friday in 2008, Huffington Post,
March 19, 2015. Cautand pe internet ,,Black Friday Chaos”, vom intalni multe scene de
violenta greu de uitat, o forma Infioratoare de a se prezenta a civilizatiei occidentale.
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Lehman Brothers calificativul A, pana cand a dat faliment™. Ratingurile lor

au fost schimbate rapid. Analogia cu geologia ne-ar putea ajuta sa comparim
disiparea energiei potentiale prin cutremur cu falimentul bancii Lehman
Brothers. Acesta a fost precedat de cutremure mai mici, cum a fost insol-
venta bancii Bear Stearns. Colapsul catastrofal al pietei este mai usor de
inteles pe baza analogiei cu geologia decat pe baza cadrului traditional al
cererii si ofertei.

Teoria matematicd a catastrofelor analizeaza sistemele dinamice, dar nu
a reusit sd 1si facd loc In curentul economic dominant. Un asemenea sistem
ar putea sa pard in echilibru pentru o perioada extinsd; totusi, in mod brusc
si fard niciun motiv aparent, poate face implozie; aparenta de echilibru de la
inceput era inselatoare. Era temporard si prevestea o transformare intr-un
comportament haotic. Asadar, existd tipuri diferite de echilibru, iar inter-
pretarea staticd a echilibrului in cadrul traditional al cererii si ofertei pare
mai mult o constructie abstracta din turnul de fildes.

Exista si alte multe motive pentru care echilibrul pietei nu se realizeaza
in mod simplu, spontan si instantaneu: frictiunea, rezistenta, incertitudinea,
costurile de cdutare, costurile de tranzactionare, distanta spatiald dintre
cumpadrator si vanzator si informatia imperfectd contribuie toate la difi-
cultatile cu care se confrunta actorii de pe piata in cursul normal al tranzac-
tiei. In timp ce poate exista echilibru in cadrul unei licitatii, cand vanzatorii
si cumparatorn se afla aproape unul de altul, licitatiile sunt extrem de rare si
la fel este si echilibrul intr-o viziune conventlonala In lumea reals, echili-
brul nu se poate realiza. De fapt, preturile fluctueazi ca un val pe ocean, la
fel ca pretul actiunilor la bursd; de asemenea, acestea pot parea stabile si
ferme ca pamantul in dreptul unei falii geologice, doar ca si se schimbe
radical. De exemplu, preturile caselor au atins varful in al doilea trimestru al
anului 20006 si apoi s-au prabusit rapid si neasteptat, reducandu-se cu o ratd
medie de aproximativ 2,4% pe trimestru si inregistrand o scadere cumulata
de 30% pana in 201 0”. Ne va lua ceva timp pentru un nou echilibru, daca
nu se mai schimba ceva intre timp, dar cum totul se schimba continuu,
echilibrul se obtine foarte greu, iar teoria economica nu spune cat va dura
procesul de reglare.

36 Shahlen Nasitipour, “Credit Rating Agency Analysts Covering AIG, Lehman Brothers
Never Disciplined”, Huffington Post, November 30, 2009; Reuters, “Moody’s Is Reviewing
Lehman’s Credit”, The New York Times, June 14, 2008; U.S. Securities and Exchange
Commission, Summary Report of Lssues Identified in the Commission Staff’s Examinations of Select
Credit Rating Agencies, July, 2008.

37 “S&P/Case-Shiller Home Price Indices”, MacroMarkets.
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Prin urmare, economia este un sistem care evolueaza. Preturile se schim-
bd, dar simultan se schimba si cererea si oferta. Poate cd nu vom putea
realiza niciodatd echilibrul conventional, deoarece conditiile economice
evolueazi continuu. Acesta este mesajul economiei complexitatii*. In loc si
fie convergente, sistemele complexe sunt continuu In miscare, iar schimbari
mici aduse conditiilor initiale pot duce la traiectorii radical diferite”. Gan-
diti-va la rampa de ocolire de pe autostrada: o diferenta de cativa centimetri
a pozitiei volanului va poate trimite 20 de kilometri intr-o directie gresita.
Aceasta este legea efectelor mari ale unor diferente initiale mici.

Conform celor spuse de W. Brian Arthur, o teorie economica mai rea-
lista ar trebui sd inceapa cu ipoteza ca ,,actorii din economie nu se cofrunti
in mod necesar cu probleme clar definite si nu apeleaza la forme de
rationalitate exagerata cand iau decizii. $i ca ei reactioneaza la rezultatul pe
care il produc impreund. Privind lucrurile astfel, constatim cd economia nu
se afld intr-o stazd, ci Intotdeauna produce ceva, intotdeauna evolueaza si
intotdeauna «descoperi» noutiti”*’. Comportamentul agregat al economiei,
ca sistem complex, nu este acela al unui agent reprezentativ, ci contine
efectele interactiunii complicate dintre indivizi''.

De aceea, se pare ca existd o incompatibilitate ubicua pe aproape toate
pietele moderne: aproape intotdeauna vanzatorii doresc s vanda mai mult
decat vor sa cumpere cumparatorii. Asa ca Intotdeauna exista o capacitate
excedentara, iar somajul si dezechilibrul perpetuu trebuie si constituie
modelul implicit”. Existi supraofertd pe piata imobiliard, ca si pe piata
muncii, iar mall-urile sunt pline cu marfa nevanduti. Pietele contin prea
multe elemente de frictiune care si poata fi anihilate ugor: piata muncii a
fost in echilibru, ultima data, in timpul celui de-al Doilea Razboi Mondial —
acum 68 de ani.

Mai mult, nu exista un singur pret nici macar pentru produsele omogene
de pe aceeasi piata. Firmele incearca si fie inteligente si sd evite un pret

38 Wikipedia contributors, “Complexity Economics”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.

3 W. Brian Arthur, Steven N. Durlauf and D.A. Lane, eds., The Ecwnony as an Evolving
Complexc System I (Reading, MA: Addison-Wesley, 1997).

40 W. Brian Arthur, External Professor, Santa Fe Institute, Inzerests, http://www.tuvalu.
santafe.edu/~wbarthur/.

41 Alan Kirman, “Economy as a Complex System”, in The New Palgrave Dictionary of Econonics,
2nd ed,, eds. Steven N. Durlauf and Lawrence E. Blume (Basingstoke, UK: Palgrave
Macmillan, 2008).

42 The Wall Street Journal observa ci ,,de la cagmir la blue-jeans, de la bijuterii de argint la cutii
de aluminiu, lumea se confrunti cu supraofertd”. James Crotty, “Why There Is Chronic
Excess Capacity — The Market Failures Issue”, Challenge, 6 (2002): 21-44.
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unic, cu orice costuri, deoarece profitul este mai mic in cazul unui singur
pret. De exemplu, bicaniile nu vand cu acelasi pret nici macar in interiorul
unui singur supermarket, deoarece detinatorii unui card de membru obtin
un pret mai mic pentru multe produse. (Calitatea de membru este doar unul
dintre multele trucuri cu care firmele reusesc sa isi mareasca profiturile, per-
cepand preturi mai mari de la clientii neavizati. Aceasta este discriminarea
prin pret.) Chiar acelasi lant de supermarketuri are preturi diferite pentru
laptele avand aceeasi marcd si aceeasi calitate din magazine aflate doar la
cateva mile unul de altul. Astfel, piata devine foarte segmentata chiar pentru
produse omogene, pentru a scoate cat mai multi bani de la consumator. Pe
scurt, tinand seama de costurile de cautare, legea pretului unic nu este
valabild nici micar pe aceeasi piati®.

Noi avem probleme cand trebuie sa tinem minte cateva preturi, fara sa
mai pomenim de cele 25.000 de preturi dintr-un supermarket tipic. Desigur,
cand calitatea unui produs este mai greu de stabilit decat in cazul laptelui,
cum deseori se intampld, sau cand produsul este unul complex, cum sunt
titlurile garantate cu ipoteci sau contractele pentru carduri de credit, este
mult mai greu ca un consumator si ia o decizie satisfacatoare.

Alegerea nefavorabila

Cand calitatea unui produs nu poate fi determinata usor de cumparitor,
ar putea exista mai multe echilibre sau pietele ar putea face implozie, adica
sa dispard, cum a fost cazul cu piata ipotecara subprime in 2008. Unii cum-
paratori s-ar putea indrepta citre produsul de calitate inferioara. Totusi, altii
ar putea si considere pretul un semnal al calititii*’. Asemenea probleme
apar pe multe piete cu informatii asimetrice privind calitatea produsului,
inclusiv pe pietele de credite, de masini uzate si de asigurari®. Compania de
asigurdri nu poate afla care este starea de sanatate sau care sunt calitatile de
sofer ale solicitantilor, asa cum o pot face ei insisi. Pe piata muncii, anga-

4 Joseph Stiglitz, “Information and the Change in the Paradigm in Economics”, Awzerican
Economic Review, 92 (2002), 3: 460-501, aici p. 477.

# Exact acest lucru s-a intamplat cand am cumpdrat o plitd electricd, chiar dacd ambele
variante pareau la fel, dar una era de doud ori mai scumpi decat cealaltd. Speram ci aceea
mai scumpi avea calititi ascunse superioare. Nu voi sti niciodatd dacd am fost pacalit,
deoarece nu o si cumpar si celalalt produs pentru a le compara performantele.

4 George Aketlof, “The Market for TLemons: Quality Uncertainty and the Market
Mechanism”, Quarterly Journal of Economics, 84 (1970): 488-500.
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jatorul nu stie tot atatea lucruri despre productivitatea muncitorului cat stie
acesta.

Pietele caracterizate prin alegeri nefavorabile sunt in general ineficiente.
Daca asiguratorii fixeaza un pret pentru asigurarea de sandtate cu un anumit
nivel de acoperire bazat pe nivelul mediu al starii de sanatate a populatiei,
atunci oamenii mai putin sanatosi vor considera ca asigurarea este o afacere
mai buna si existd o probabilitate mai mare si o cumpere decat in cazul
celor cu o probabilitate mai mare sa rimana sinitosi. De aceea, nivelul
mediu al stirii de sanatate al celor asigurati va fi mai scazut decat acela al
populatiei in general ceea ce presupune ca firma va avea costuri mai mari
si profituri mai mici decat ant1c1pase si ca va mari pretul primei de a51gurare
In schimb, aceasti situatie ii va face pe cei mai sindtosi si nu se asigure. Pe
pietele cu bucle de feedback negativ, compania de asigurari va avea o
,»gama precard” de clienti, adica va exista o alegere nefavorabil a clientilor
din punctul de vedere al companiei, iar acest lucru poate produce o spirald a
cresterilor de pret, indicand o pribusire a pietei de asigurari din cauzi ci tot
mai multi clienti nu mai considera atractiv si cumpere produsul. In aceste
conditii, asigurarea obligatorie instituitdi de guvern ar putea fi unica
modalitate de a imbunatati eficienta pietei.

Schimbitrile tehnologice

Cresterea economica este stimulatd in mare masura de inovatiile asociate
cu schimbarile tehnologice. Acest lucru presupune descoperirea unor noi
modalitati de a produce bunuri si servicii, precum si descoperirea si utili-
zarea unor noi utilaje si produse. Dar nu orice schimbare tehnologica este
benigni; exista forte distructive ascunse, pe care trebuie sd le comparam cu
beneficiile. Brave New World de Aldous Huxley a fost unul dintre primele
avertismente privind puterea de necontrolat a schimbarilor tehnologice,
presupunand costuri sociale ascunse substantiale, efecte dezumanizante si
consecinte nedorite™. De exemplu, noul val de inovatii privind tehnologia
financiara a creat riscuri sistemice (externalititi negative), asa cum am
constatat prea tarziu, spre marea noastra uimire.

In general, aplicarea inovatiilor implica ceea ce Joseph Schumpeter a
numit ,,distrugere creativa”’, adica noul vine odata cu uzura morald a

46 Mike Wallace interviews Aldons Huxcley, May 18, 1958, YouTube video, http:/ /www.youtube.
com/watchPv=HSx91KiNyFU, accessed August 8, 2017.
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vechilor tehnologii’’. Noua firmi sau noul produs concureazi cu cel vechi
si 1l distruge. Creativitatea este, in acelasi timp, constructiva si distructiva:
progresul are loc pe seama celor care pierd in procesul de schimbare. Cu
alte cuvinte, progresul tehnic nu aduce numai castigatori, atat timp cat unii
oameni sunt afectati sever de acesta. Astfel, cealalta fatetd a inovarii este
aceea cd nu are niciodatd o ,eficientd de tip Pareto” si deseori produce
multi suferinti si dislociri sociale™.

Desi economistii curentului dominant sunt impotriva redistributiei
bogitiei din cauzd cd nu are o eficienta de tip Pareto, chiar dacd ar mari
outputul, totusi ei admird neconditionat schimbarile tehnologice, care nici
ele nu au o eficienta de tip Pareto. Aceasta este incd o eroare flagranti a
teoriei dominante. Un neajuns important al sistemului economic actual este
faptul ca cei care pierd nu primesc compensatii de la cei care castiga, desi
este injust ca unii si castige pe seama altora®. Atat timp cit nu putem crea
institutii care sa asigure compensatii corecte pentru cei care pierd, sistemul
economic nu va putea sa asigure satisfactii in viata, deoarece progresul se
obtine cauzand suferinta.

Distrugerea creativa poate fi consideratd o externalitate care diminueaza
avutia cu atat cu cat aproximeaza PNB. Daci o inovatie produce un nou
bun evaluat la 10 dolari, PNB creste cu 10 dolari. Totusi, sa presupunem ci
produsul inlocuit valora 5 dolari, dar care acum, pe neasteptate, devine uzat
moral si valoarea sa scade la zero. Deprecierea vechiului produs reprezinta
o externalitate negativi care nu este scizuta din PNB. Astfel, intreaga
valoare a noului produs nu este o valoare netd adaugatd la bunistarea
societatii. In acest exemplu, inovatia a produs un castig net la bunastare de
5 dolari, totusi s-au adaugat 10 dolari la PNB calculat. Acesta este inca un
motiv pentru care PNB nu este un indicator atat de bun pentru bunastarea
generala.

Mai mult, nu toate produsele reprezinta imbunatatiri reale. Windows a
fost o mare realizare tehnicd, dar unele versiuni ulterioare, ca Vista sau

47 Joseph Schumpeter, Capitalism, Socialism and Democracy New York: Harper, 1942).

4 John Komlos, “Has Creative Destruction Become More Destructive?” B.E. Journal of
Economic Analysis and Poliey, 16 (2016), No. 4.

4 Unii sustin c¢i o compensatie ipoteticd ar fi suficienti pentru a asigura eficienta. Conform
acestei teorii, compensatia nu trebuie si aibd loc In mod real, ci doar simpla posibilitate a
compensatiei este suficientd. Astfel, atit timp cat cagtigatorii castigd mai mult decat pierd
perdantii, politica este eficienta, dar, desigur, posibilitatea teoretici a compensatiei nu
inseamna un ajutor pentru perdanti si, de aceea, nu este o abordare umanisti a politicii
economice, deoarece perdantii nu primesc niciodati vreo compensatie de la castigatori.
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Windows 8, au fost lansate doar si imbogiteasca firma Microsoft si nu au
reprezentat o imbundtitire valoroasi. Aceastd strategie este profitabila
pentru firmd, deoarece calitatea noului produs nu este vizibild imediat. Sunt
unele calitati ascunse care nu sunt evidente pani cand nu avem ceva
experientd cu produsul™.

Constatim cd tabletele s-au raspandit in detrimentul laptopurilor;
Amazon a Inlocuit nenumadrate libririi locale, printre care Borders, care
avea peste 1.200 de librarii in 2003. Mai mult, smartphon-urile au inlocuit
celularele simple si aparatele foto traditionale. ,,Selfie” a inlocuit ,,pozele la
minut Kodak”, insa Kodak avea 86.000 de angajati in 1988 si 145.000 in
perioada de varf a activitatii sale (si oferea salarii la nivelul clasei de mijloc),
in timp ce in 2014, dupa ce a iesit din faliment, avea o fortd de munci de
bazi de 8.000 de persoane™.

Asadar, exista un proces intrinsec de uzurd morala in sistemul economic,
care duce la o supraestimare a bunastirii create de cresterea PNB, atat timp
cat nu se scade din acesta valoarea produsului care a fost inlocuit prematur.
Cand cumparam un iPhone, nu suntem informati cand va aparea urma-
toarea versiune. O noud generatie de dispozitive iPhone face ca versiunea
anterioard sa fie demodata si ii scoate pe consumatori din starea de echi-
libru. Industria modei are caracteristici similare. Prin crearea si promovarea
unei noi mode, inventarul nostru de imbriciminte este devalorizat. Aceasta
inseamna cd noi nu mai obtinem din hainele pe care le avem acum tot atata
utilitate cat anticipaseram in momentul cumpararii. Noua moda depreciaza
valoarea celei vechi.

Noi trdim intr-o culturd care venereaza inovatia $i trece cu vederea
aspectele ei distructive. Oamenii afectati de schimbdrile tehnice sunt deseori
muncitori dislocati care nu isi pot gasi o slujba in alte sectoare ale econo-
miei sau gasesc una cu un salariu mai mic, cauzand o mobilitate sociala spre
staturile inferioare. Economiile lumii dezvoltate pot ajunge intr-o faza cand
somajul tehnologic va deveni o caracteristica permanenta a sistemului daca
nu vom aplica politici cu bataie lunga pentru a contracara proactiv aceste

0 De exemplu, a durat ceva ani pentru ca noile instrumente financiare sa devind toxice, aga
ca acestea au fost rentabile pand cand unele caracteristici slabe ale inovatiei au iesit la
lumina.

> Teather, David, “Kodak pulls shutter down on its past”, The Guardian, January 22, 2014;
Pearlstein, Steven “Review: "The Second Machine Age’ by Erik Brynjolfsson and
Andrew McAfee”, The Washington Post, January 17, 2014.
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tendinte™. Asa cum arita cu decenii in urma Douglass North, specialist in
istoria economiei $i castigator al Premiului Nobel: ,, Teoria neoclasica pur si
simplu ii ignord pe perdanti...”” Consecintele au fost devastatoare pentru
sistemul sociopolitic, iar Trump a profitat de ele.

Somajul tehnologic s-ar putea sa nu apard atat de clar In statisticile
oficiale privind somajul, deoarece oamenii sunt atat de descurajati, incat pur
si simplu inceteaza sa mai caute de lucru. Pentru a fi considerat somer, o
persoana trebuie sa fi cautat un loc de munca in ultimele patru saptimani.
Astfel, rata oficiala a somajului s-a aflat la un minim de 4,3% in vara anului
2017, iar rata subocuparii, care 1i cuprinde pe cei care lucreazi cu norma
redusi din lipsa locurilor de munci cu norma intreagi, a fost de 8,6%". Dat
fiind faptul ci forta de munca cuprindea 160,6 milioane de persoane,
inseamnd ca aproximativ 14 milioane de oameni erau afectati de subocu-
pare. Dar incd nu sunt cuprinsi nicdieri cei care erau atat de descurajati incat
nici nu mai doreau sa caute un loc de munca. Le fusese distrusa increderea
in sine. Ei nu sunt nici macar muncitori ,,marginal atagati” fortei de munci,
conform terminologiei perifrastice a Biroului de Statistici a Muncii (Burean
of Labor Statistics). Cei care au 25-54 de ani sunt considerati in floarea varstei:
cu scoala absolvitd si nu sunt inca pensionati. Totusi, inca din 1998, nu mai
putin de 3% din acest grup — probabil 5 milioane de adulti — au fost exclusi
permanent din randurile fortei de munca™. Aceasta inseamnd ca piata
muncii a lasat in urma cam 19 milioane de adulti. Desigur, nu toata sufe-
rinta este cauzatd de somajul tehnologic.

Aceastd evolutie este o dovadd ca cresterea PIB a fost decuplati de
ocupare intr-o masura semnificativi, atat timp cat firmele inlocuiesc munca
omului cu munca robotizatd cat de mult posibil. Cu alte cuvinte, munca,
fiind factor de productie, devine tot mai redundanta din cauza automatizarii
si subocupadrii endemice. Acest lucru va continua si in viitor si, probabil, se
va accelera®. In prezent, aproape jumatate din toatd populatia ocupati a

52 Erik Brynjolfsson and Andrew McAfee, Race Against the Machine.

>3 Douglass North, “Structure and Performance: The Task of Economic History”, Journal of
Economic Literature, 16 (1978), 3: 963-978.

>% Federal Reserve Bank of St. Louis, Tozal unemployed, plus all marginally attached workers plus
total employed part time for economic reasons, http://fred.stlouisfed. org/series/UGRATE,
accessed September 15, 2017.

%> Federal Reserve Bank of St. Louis, Civilian Labor Force Participation Rate: 25 to 54 years,
http://fred.stlouisfed.org/series/LNS11300060, accessed September 15, 2017.

>0 Erik Brynjolfsson and Andrew McAfee, Race Against the Machine: How the Digital Revolution
is Accelerating Innovation, Driving Productivity and Irreversibly Transforming Employment and the
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SUA risci sd devina redundanti prin informatizare®’. Poate ar trebui sa ne
gandim la impozitarea robotilor.

Firmele emblematice de astazi angajeaza putini oameni. Apple are
80.000 de angajati, Google 72.000, Microsoft 120.000, Netflix 3.500,
Amazon 341.000, Twitter 3.600, e-Bay 12.600, Facebook 17.000°°. Spre
deosebire de acestea, industria automobilelor din SUA avea mai mult de
1 milion de angajati in anii 70 si alti 300.000 in industriile asociate™. Numa-
rul angajatilor de la Amazon este impresionant, insa majoritatea acestora
sunt muncitorii de la depozite plititi putin, cu 12,40 de dolari pe ord”.
Compania Ford Motor plitea 15 dolari pe ora in 1914 (in banii de astazi).
Ce diferental

Pe scurt, trebuie sa facem planuri pentru situatii neprevazute cu privire
la modul de alocare a beneficiilor din productie intr-un sistem in care
meseriile devin tot mai redundante, iar oamenii isi pierd locurile de munca
din cauza schimbirilor tehnologice®'. Nu trebuie si credem ci lucrurile se
vor rezolva de la sine. Distributia corecta si echitabila a fortei de munca
disponibile nu trebuie lisatd pe seama intamplarii.

Rezumatul capitolului

Conform parerii generale, productia eficienta este ceva usor de realizat:
firmele combina factorii de productie in proportia corectd pentru a produce
cantitatea corectd de bunuri, exact la momentul potrivit si cu pretul corect,
atat timp cat guvernele si sindicatele nu se amesteca. Pe termen lung, nu
existd profituri, asa ca distributia nu are o baza logica: angajatii si angajatorii

Economy (Digital Frontier Press, 2012); Erik Brynjolfsson and Andrew McAfee, The Second
Machine Age: Work, Progress and Prosperity in a Time of Brilliant Technologies New York:
Norton, 2014).

57 Carl Benedikt Frey and Michael A. Osborne, “The Future of Employment: How
Susceptible are Jobs to Computerisation?” Technological Forecasting and Social Change, 114
(2017): 254-280.

58 The Statistics Portal, http:/ /www.statista.com/, accessed September 15, 2017.

59 Chistopher Singleton, Auto industry jobs in the 1980s: a decade of transition, http:/ /www.bls.
gov/opub/mlr/1992/02/art2full pdf, accessed September 15, 2017.

0 Glassdoor, http:/ /www.glassdoor.com/Houtly-Pay/ Amazon-Houtly-Pay-E6036.htm,
accessed September 15, 2017.

61 Sean Patrick Farrell, “The Robot Factory Future”, The New York Times, video, August 18,
2012.
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isi primesc rasplata justd, asa cd nu exista niciun conflict si nicio problema
morald cu distributia veniturilor.

Totusi, noi am sustinut cu dovezi ca apar multe probleme cand modelul
se aplicd unor situatii din lumea reald. Curentul economic dominant se
bazeazi pe modelul concurentei perfecte in rezolvarea celor mai grele pro-
bleme, desi modelul este depasit Intr-o economie in care domina oligopo-
lurile si monopolurile si informatia este cruciald, dar costisitoare si in care
comportamentul oportunist este mult mai important ca niciodata din cauza
declinului increderii®”.

Firmele nu sunt indivizi $i nu actioneaza cu un singur gand sau cu un
singur scop. Angajatii isi au propriul interes si supravegherea lor este costisi-
toare. Economia de astdzi nu este alcatuita din firme perfect concurentiale.
Desigur, exista concurentd, dar ea are loc Intre oligopolisti sau monopolisti,
iar aceste structuri de piatd nu duc la rezultate eficiente, ca reguld. Aceste
piete sunt ineficiente, ceea ce inseamna cd existd risipd. Risipa guverna-
mentala este scoasa in evidentd de presa, insa firmele private $i consumatorii
fac o risipa la fel de mare. Este imposibil si consumdm, si producem sau sa
guverndm fird a face risipd. In plus, oligopolistii au puterea si stabileasci
preturile si sa diferentieze produsele de acelea ale concurentei si, de aceea,
obtin superprofituri.

intrebiri pentru dezbateri

1. Puteti da cateva exemple de firme care rapesc timpul consumatorilor?
2. A fost vreodata seful nepoliticos cu dumneavoastra?

3. Credeti cd o taxd 36 de dolari pentru depasirea limitei de credit este
apropiata de costul marginal al bancii care administreaza acel cont sau
bancile profita de clauzele neclare din contract si obtin un profit pur
prin aceasta taxar

Pretul pizzei este acelasi peste tot in orasul dumneavoastra?

5. Exista vreun produs care sa aiba acelasi pret peste tot in orasul dum-
neavoastra?

6.  Cunoasteti firme perfect concurentiale in locul unde traiti?
7. Ce stiti despre concentrarea puterii in mainile marilor corporatii?
8. $titi ce profit obtine firma Apple de pe urma unui iPhone?

62 Brad Dodge, “Dealing With Declining Trust Among Consumers”, Forbes, April 11, 2017.
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Care credeti ci este diferenta intre iPhone 6S, 6S Plus, SE, 7, 7 Plus, 8,
8 Plus sau X?

Puteti spune care este diferenta dintre o geantd Louis Vuitton originala
si 0 imitatie a ei?

Considerati ca profitul de 13 miliarde de dolari obtinut de Goldman

Sachs in 2010 (pe baza ajutoarelor financiare provenind din taxele
platite de contribuabili) era indreptatit?

Care este valoarea produsului marginal al unui profesor? Al unui
politist? Al unei asistente medicale?

Ati fost ingelat vreodata prin strategii de marketing lipsite de scrupule?

Credeti ca ar trebui s existe legi, astfel ca Angelo Mozilo sa isi piarda
averea pentru marea paguba pe care a cauzat-o economiei americane?

Credeti ca trebuie si existe un drept la munca?

Cate preturi va amintiti?

Credeti ¢ inovarea este intotdeauna beneficd pentru noi?
Puteti da exemple de produs cu uzura morala intrinseca?
Credeti cd concurenta conduce la satisfactia consumatorului?
Ati observat eschiviri de la munca in locul unde lucrati?

Garanteaza ,mana invizibild” intotdeauna solutii perfecte la pro-
blemele noastre?

Vor putea fi profiturile Apple Inc. concurate vreodata?

Prezentati cateva diferente dintre firmele din manuale si firmele din
economia reala.

V-a creat confuzie vreodata numirul mare de produse dintr-un
supermarket?

Cunoasteti pe cineva care a fost inselat in cazul contractului pentru
telefonul mobil?

A fost o alegere rationala cand ati cumpirat telefonul mobil?
Ati facut vreo greseala vreodata cand ati cumparat un produs?
Ati fost vreodata victima a comportamentului oportunist?
Cati bani credeti cd irositi intr-un an?



Capitolul 7
RANDAMENTUL FACTORILOR DE
PRODUCTIE

Motto:
SS[ncarci saisprezece tone, §i ce cigstigi?
Inci o 34, dar mai bitrin §i mai indatorat!
Stinte Petre, nu md chema la tine, incd nu pot sd vin!

Mi-e sufletul dat pe datorie la magazinul firmei.””!

Randamentul monetar al factorilor de productie include salariile aferente
fortei de munca, plati catre detindtorii de capital si chiria pentru teren. Pe
pietele perfect concurentiale, firmele oferd salarii competitive, iar forta de
muncd, detinatorii de capital si managerii isi primesc toti rasplata cuvenita:
costul lor de oportunitate sau valoarea suplimentara a contributiei lor in
cadrul firmei. Guvernul isi afla cu greu rostul in aceastd economie ireala,
deoarece totul functioneaza fara probleme. Fiindca nu exista profituri care
sa genereze dispute, toate problemele sunt rezolvate in mod convenabil de
piata. Impresia cu care riman milioanele de studenti dupa ani de la termi-
narea cursului introductiv este aceea conform cireia concurenta rezolva
toate problemele importante din economie si, de aceea, pietele lisate sa
actioneze cu propriile mecanisme sunt si vor fi intotdeauna eficiente.
Controlul guvernamental este inutil i nu conduce decat la ineficiente.

Dupad cum vom arita in continuare, aceasta nu este o descriere adecvata
a economiei reale existente constituite din oligopoluri si monopoluri
puternice, si nu din firme perfect competitive. Din cauza absentei unei
puteri contrare care sa asigure protejarea salariilor, precum si a amenintarii

1 Cantecul a fost scris de Merle Travis si a fost facut cunoscut de mai multi cantireti,
printre care Johnny Cash. Tatdl lui Travis a fost miner si cantecul se bazeazi pe
experienta de viatd a autorului.
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constante provocate de somaj si de subocupare, salariile nu au tinut pasul
cu cresterea productivititii. Aceasta inseamna cd muncitorii nu sunt platiti
in general la valoarea contributiei lor la outputul firmei, ceea ce duce la
profituri uriage si rezerva mai multi bani pentru capital, pentru manageri i,
mai ales, pentru conducerile executive. Aceste randamente excesive ale
costului de oportunitate sunt denumite ,,rente”, fiindca acestia nu trebuie sd
faca nimic pentru acele castiguri ale lor, la fel ca in cazul rentelor funciare.
Terenul nu trebuie sa facd nimic pentru a genera venit sub forma de renta.
Ca o consecintd a acestor dezechilibre de putere, care indica i existenta
unei concurente imperfecte, profiturile corporatiilor si castigurile mem-
brilor conducerilor executive ale acestora au explodat, ceea ce a cauzat o
distributie incorecta a veniturilor. Pe langa membrii conducerii executive, si
personalul de conducere de nivel inferior este plitit excesiv. In plus, com-
pensatille mari ale conducerii executive au fost obtinute prin ,,com-
primarea” salariilor muncitorilor?. Trebuie si recunoastem existenta acestor
probleme si s le aborddm creator in cadrul economiei reale existente.

Corporatiile utilizeaza si combina factori de productie pentru a produce
bunuri si servicii. Infrastructura, capitalul social, institutiile, cunostintele,
capitalul uman, cultura, sistemul juridic si resursele naturale sunt factori de
productie aditionali importanti, care deseori sunt ignorati.

Intr-o economie a cunoasterii bazate pe informatii, trebuie sa accentuam
rolul factorilor imateriali, cum sunt capitalul uman folosit in procesul de
productie. Cu alte cuvinte, este nevoie de ceva mai mult decat de spirit
antreprenorial, pentru a face economia sa functioneze. Firmele si oamenii
actioneaza intr-un cadru asigurat de societate. Iar acest cadru este foarte
important pentru stabilirea felului in care se distribuie veniturile.

2 Julian Bebchuk and Jesse Fried, Pay Without Performance. The Unfulfilled Promise of Executive
Compensation (Cambridge, MA: Harvard University Press, 2004); Steven Clifford, The
CEO Pay Machine. How it Trashes America and How to Stop It New York: Brue Rider
Press, 2017); James Wade, Charles O’Reilly and Timothy Pollock, “Overpaid CEOs
and Underpaid Managers: Fairness and Executive Compensation”, Organization Science,
17 (2006), 5: 527-544; Michael Cooper, Huseyin Gulen and P. Raghavendra Rau,
Performance for pay? The relation between CEQO incentive compensation and future stock price
performance, manuscris nepublicat, 2016; John Core, Robert Holthausen and David
Larcker, “Corporate governance, chief executive officer compensation and firm
petformance”, Journal of Financial Economics, 51 (1999): 371-406.



222 | Jobn KOML.OS

Capitalul institutional

Piata nu poate functiona fara o infrastructura sustinuta de stat sau fara
institutii care sa asigure un sistem juridic functional pentru a garanta dreptu-
rile de proprietate s$i mecanismele de aplicare a contractelor. Capitalul
institutional reprezintd cadrul principal in care functioneaza economia si
este crucial pentru aceasta. Sistemul juridic asigura mecanismele de aplicare
a legilor si a reglementarilor, fara de care structura de stimulente a societatii
nu ar fi compatibild cu o economie eficienti. Acesti factori de productie
imateriali au caracteristica singulara ci nu pot fi creati de piete, ci prin
procese sociale, politice si culturale de-a lungul timpului. Acestea evolueaza
lent, pe baza experientei istorice si a sistemului de valori al populatiei.
Acesta este numai un exemplu al modului in care pietele depind decisiv de
cadrul institutional si juridic si, de fapt, nici nu pot exista fard acestea.

Unii economisti considerd capitalul institutional un lucru care exista de
la sine, chiar dacd este greu de creat, costisitor si necesita mult timp pentru
a fi implementat. Ganditi-va numai la dificultatile majore ale credrii cadrului
institutional dupa Prmdvara arabd sau in Irak si Afganistan. Totusi, pietele
nu creeaza institutii, desi ele interactioneaza cu acestea si le pot influenta in
timp. Acest fapt este crucial, deoarece pietele libere sunt compatibile cu
multe tipuri de institutii. Acest lucru rezulta din varietatea institutiilor din
intreaga lume.

Totusi, pietele si institutiile nu apar printr-un proces spontan, asa cum
sustin libertarienii, cum ar fi Friedrich Hayek*. De obicei, ele sunt create
prin ,.fier si sange”, pentru a-l parafraza pe Otto von Bismarck>. Rareori
pietele apar in mod pasnic. Acest lucru nu tine de natura interactiunilor
umane — de reguld, existd un conflict care preceda aparitia pietelor, asa ca
puterea conteaza. Conflictul poate lua forma contestatiei parlamentare a

3 Ficandu-se ecoul ideilor economistilor institutionalisti, cum ar fi Douglas North si
Oliver Williamson, Daron Acemoglu de la Universitatea Harvard aratd cd ,,pentru
functionarea optima a pietei avem nevoie de institutii si reglementari corect concepute”.
Daron Acemoglu, Structural Lessons For and From Economics, January 12, 2009; Daron
Acemoglu and James Robinson, Why Nations Fail: The Origins of Power, Prosperity and
Poverty New York: Crown, 2012).

* Friedrich Hayek, Law, Legislation and Liberty, Vol. 1: “Rules and Order” (The University
of Chicago Press, 1973).

> ,Nu cu discursuri sau prin decizii luate de o majoritate se pot rezolva problemele
zilei..., ci cu fier si singe”, http://germanhistorydocs.ghi-dc.org/sub_document.cfm?
document_id=250&language=english, accessed September 16, 2017.
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dreptului divin al regilor de la sfarsitul feudalismului, inainte de expansiunea
economica a Marii Britanii, sau a drepturilor de proprietate, prin care incer-
cau sa-si pastreze privilegiul scutirii de taxe cat mai mult posibil, inainte de
Revolutia din Franta, sau a confiscirii de catre presedintele Andrew
Jackson a pamanturilor indigenilor din America si deportarea acestora in
vestul tarii; crearea pietelor este precedatd de anumite masuri de
constrangere. De exemplu, dreptul negrilor de a bea cafea la bar cu greu
putea fi considerat o simpla petrecere a timpului de catre niste domnié.

Astfel, institutiile apar printr-un proces istoric, deseori ignorat de repre-
zentantii curentului economic dominant. Totusi, institutile influenteaza
semnificativ performantele economice: ele orienteaza comportamentele si
procesele legate de piatd citre una sau mai multe cai de dezvoltare. Ele
influenteaza rezultatele si, astfel, eficienta. Mai mult, ele pot limita productia
tot aga cum o fac si factorii conventionali (figura nr. 11.1). De aceea, struc-
tura institutionald a unei societati constituie un input al procesului de
productie. Aceasta presupune faptul ci eficienta nu este determinata doar de
Intreprinzdtori sau de manageri: sunt importante si procesele sociopolitice.
Pe scurt, institutile conteaza intr-o mare mdsura, iar conceptia conform
cdreia 0 economie poate functiona far institutii este eronata.

De exemplu, un sistem juridic care permite imprumuturi ipotecare fara
obligatii (nonrecourse morigage, n.tr.) ofera alte stimulente decat unul care nu
permite acest lucru. In cazul incapacitatii de plata privind o ipoteca fara
obligatii, imprumutatul nu raspunde personal pentru suma aferentd
imprumutului nerambursat pana la sfarsitul vietii, asa cum se intampla in
unele societati. Astfel, dacd cineva rimane dator cu 10.000 de dolari pentru
o ipotecd i nu ii poate pliti, in cazul unui imprumut fird obligatii, acesta
poate renunta la imprumut dacd dreptul de proprietate este pierdut. In
majoritatea tdrilor europene, imprumutatul raspunde pentru restul din
datorie pana la sfarsitul vietii.

Formele imateriale ale capitalului

Formele imateriale ale capitalului — capitalul social, capitalul institutional
si cunostintele in general — difera de factorii de productie obisnuiti, deoa-
rece sunt bunuri publice, adicd nu constituie proprietatea unei persoane sau

¢ Southern Poverty Law Center, http://www.splcenter.org/what-we-do/civil-rights-
memotial / civil-rights-martyrs, accessed September 16, 2017.
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a unei firme si nimeni nu poate fi impiedicat si le foloseasca. Intreaga
societate beneficiazd de pe urma unui sistem juridic functional sau a unei
Constitutii, de exemplu, si nu trebuie si plateasca pentru utilizarea lor. Cat
valoreaza sistemul juridic? Si ne gandim doar la faptul ca fiecare generatie
ar trebui sd plateascd pentru reimplementarea lui. Costurile ar fi prohibitive.
Desi noi nu 1i putem recompensa pentru acest cadou valoros pe cei de
dinaintea noastrd, le putem arata recunostinta pentru mostenirea lasati,
transmitand-o generatiilor viitoare. Acest aspect al institutiilor devine
important cand este vorba despre productivitate, deoarece este imposibil sa
masurdm exact productivitatea individuald dacd bunurile publice — inclusiv
institutiile — sunt utilizate extensiv in procesul de productie. Cunostintele
incorporate in oameni sunt denumite capital uman. Acest concept mai
cuprinde sandtatea, deoarece §i aceasta mareste productivitatea, ca §i cu-
nostintele. Cu alte cuvinte, cunostintele acumulate in biblioteci reprezinta
un bun public, dar ceea ce invatati intr-o bibliotecd devine parte a capita-
lului dv. uman.

Formele imateriale ale capitalului mai diferd de factorii conventionali
prin faptul ca ele nu se diminueaza (nu se depreciazd) in timp prin utilizare,
asa cum se intAmpli cu capitalul fizic. In cea mai mare parte nu sunt supuse
uzurii si deteriorarii. Dimpotriva, productivitatea lor creste deseori, odata cu
utilizarea — vizand si facand —, desi se pot uza moral, prin descoperirea
unor lucruri noi’.

La fel, atributele culturale, cum ar fi ,increderea” si capacitatea de a
coopera fara targuieli costisitoare, joaca un rol important in ceea ce priveste
performantele economice$. ,,Virtual, orice tranzactie contine un element de
incredere™. S$i am aflat acest lucru, plitind un pret mare, in septembrie
2008, cand increderea s-a evaporat brusc, iar bancile nu au mai dorit sa Im-
prumute nici macar alte banci. Lipsa increderii poate face ca oamenii sa-si
retragd banii dintr-o banci, ducand la falimentul acesteia. Pietele au mari
probleme sa functioneze cand nu exista incredere, deoarece contractele
sunt greu de incheiat si de aplicat i rareori se pot specifica toate situatiile

7 Aceastd generalizare s-ar putea si nu se aplice sportivilor profesionisti, care se pot
accidenta sau se pot confrunta cu sciderea capacititilor lor sportive, odatd cu inaintarea
in varsti.

8 Robert Putnam, Making Democracy Work (Princeton, NJ: Princeton University Press,
1993); Francis Fukuyama, Trust: The Social 1V irtues and the Creation of Prosperity New Y ork:
Free Press, 1995).

0 Kenneth Arrow, “Gifts and Exchanges”, Philosophy and Public Affairs, 1 (1972): 343-362.
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posibile. Imaginati-va ce s-ar intampla daca ar trebui si semnim un con-
tract inainte de a ne aseza la o masi intr-un restaurant. Ar trebui ca acesta
si mentioneze ce se intampla dacd clientului nu ii place mancarea? Vom
semna un contract cu exonerarea de raspundere a restaurantului in cazul
unei toxiinfectii alimentare de la mancarea servita clientului? Este mult mai
eficient s se insufle oamenilor obligatia de a achita nota de plata la restau-
rant, fard sa se gandeascd prea mult la aceasta, astfel ca patronul restauran-
tului sa aiba Incredere in client ci el isi va pliti masa fard taraboi. Aceastd
tranzactie se bazeazd pe intelegerea faptului ci nu este nevoie de un
contract i ca Increderea faciliteaza buna functionare a firmei.

Sentimentul comunitar si reteaua de prieteni si cunostinte sunt consi-
derate capital social. Trebuie sa fim convingi ca bancherii implicati in im-
prumuturi pradalnice care vindeau ipoteci oamenilor, stiind cd nu le pot
rascumpdra, nu ar fi procedat astfel daca ar fi avut un puternic sentiment de
responsabilitate fata de societate. Dacd ar fi ardtat mai multad empatie, nu ar
fi dorit sa profite de pe urma semenilor. Acesta este un exemplu de absenta
a capitalului social. Cu alte cuvinte, dezastrul financiar din 2008 ar fi putut fi
evitat daca acea cultura in cadrul cireia functiona sectorul financiar ar fi
acordat o mai mare atentie intereselor societatii. Capitalul social bazat pe
empatie reciprocd, pe coeziune sociald, pe norme st pe valori culturale
comune duce la incredere si cooperare in societate, reducand astfel costul
tranzactiilor si al aplicarii lor. Pe scurt, bunurile imateriale au un efect urias
asupra proceselor economice.

Resursele naturale

Si resursele naturale sunt inputuri importante pentru procesul de pro-
ductie. Unele sunt regenerabile, ca pomii si pestii, altele sunt epuizabile, ca
mineralele. Exista o cantitate finitd de minerale pe pamant si, de aceea, ele
ar putea fi epuizate in viitor, acest lucru depinzand de volumul extras si de
descoperirea a noi rezerve. Desi cantitatea totald disponibila este necu-
noscutd $i putem sa estimam doar cu aproximatie cat va dura, este evident
cd oferta este epuizabild. Atmosfera si oceanele nu au fost considerate
resurse valoroase pana cand am inteles ci acea capacitate de a absorbi
bioxidul de carbon si monoxidul de carbon, fari a modifica semnificativ
vtemea, este intr-adevar limitata.

Resursele naturale difera de alti factori de productie, pentru ci ele sunt
esentiale pentru viata (adica apa, aer, sol), dar si pentru productie (adica
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mineralele), desi multe dintre ele nu sunt regenerabile si au fost epuizate
In ritm accelerat incd de la Revolutia industriald. Multe resurse sunt epui-
zabile — disponibile in cantitati finite. in plus, constatim multe evolutii
negative legate de schimbarile chmatlce, de calitatea apei si a aerului, de
diminuarea biodiversitatii si de disparitia ecosistemelor. Aceasta este o
problema importanta, deoarece epuizarea resurselor naturale si modificarile
meteorologice nu sunt reprezentate corespunzator in conturile PIB si, in
plus, ne amenintd economia, dupa cum stim. Aceasta poate deveni o
potentiala bombi cu ceas, cu o fortd de distrugere in masat®.

Teoria valorii marginale

Utilitatea marginald, costul marginal, produsul marginal si venitul
marginal — s4 numim aceste abstractii ,,elementele marginale” (EM)* — joaca
un rol important In gandirea curentului economic dominant. Dacd oamenii
ar fi rationali si dacdi EM ar putea fi masurate in mod real, atunci ar avea
sens si credem ca ele ar reprezenta cheia pentru determinarea outputului si
consumului. Outputul ar fi limitat de costul marginal, salariile ar deveni
egale cu valoarea produsului marginal al muncii, venitul marginal ar fi egal
cu costul marginal, iar alte mii de conditii de optimalitate le-ar justifica pe
cele elaborate ,la tabld” de milioane de ori. Totusi, aceastd teorie se
confruntd cu o multime de probleme cand este aplicata la lumea reala.

Aceasta presupune ca totul este divizibil in mod continuu, asa ca toate
functiile sunt diferentiabile. Calcularea produsului marginal al muncii ar
necesita o variatie minima a volumului fortei de munca angajate, aga ca s-ar
putea calcula contrlbutla sa la output. Insd acest lucru este extrem de dificil,
dacd nu imposibil, in situatii din lumea reald. Firmele nu pot angaja mana-
geri cu ora sau cu ziua pentru a putea evalua contributia lor la produsul
total, de exemplu. $i nici capitalul nu este divizibil.

Mai mult, exista multe profesiuni ale caror produse marginale nu pot fi
cunoscute nici macar in teorie. Activitatea didactica, activitatea politistilor,
pompierilor si serviciului civil intrd in aceasta categorie; aportul lor la
bundstarea sociald sau la productivitate este o chestiune de apreciere. O
cincime din forta de munci lucreaza pentru guvern in SUA — plus 1,1

10 Vom aborda acest subiect in capitolul 14 privind ,,Conturile nationale verzi”.
* Am considerat ci aceasta ar fi traducerea cea mai apropiati de expresia in limba engleza
“marginal everything”, adici ,,orice este marginal” (n.tr.)



Randamentul factorilor de productie | 227

milioane In armatd — fird vreun produs marginal masurabil. Deoarece existd
atatia oameni avand ocupatii cu o valoare a produsului marginal greu de
definit, in principiu, restul pietei fortei de munca este oricum distorsionat:
asa cd, dacd am putea masura produsul marginal, rezultatul ar fi imprecis.

Ce am putea spune despre utilitatea marginala? Care este utilitatea
marginala a faptului cd eu consum o prajituri? Eu nu am o imagine prea
clard a acestui lucru. Este vorba de un val de placere care, dupa zece mi-
nute, dispare si este inlocuita de un regret persistent. Daniel Kahneman si
Amos Tversky au aratat cate erori cognitive pot face oamenii cand este
vorba despre utilitatea lor (vezi capitolul 4); ar fi nerealist si credem ca 1si
pot determina utilitatea cu exactitate sau macar cu aproximatie. Data fiind
imposibilitatea de a calcula EM, noi, in general, apelam la o metoda empi-
rica, la euristicd, la o conventie sau cdutam precedentul istoric pentru o
solutie acceptabild. Adicd atat consumatorii, cat si producdtorii ajung la o
satisfactie rezonabild, fira a apela la informatiile privind EM. Altfel am intra
intr-o stare de blocaj.

Exista si problema suplimentara a agregarii factorilor de productie. Cum
facem insumadrile privind stocul de capital fix? Cum sa insumam calcula-
toarele, automobilele si cladirile? $i cum sa agregam echipa de curitenie cu
maistrul atelierului sau cu membrii departamentului IT, pentru a obtine
totalul fortei de muncd? Daca nu putem stabili valorile agregate, nici nu
vom putea sa aflam outputul lucritorului marginal sau al stocului de capital
marginal. Si care este aportul la outputul bunurilor publice, cum ar fi
internetul?

O alta problema de discutat este aceea daca exista adesea proportii fixe,
atat in cadrul consumului, cat si al productiei. Eu folosesc o singura tasta-
turd. Adaugarea unei a doua tastaturi nu contribuie cu nimic la outputul
meu. Dar daci o iei de acolo, eu nu voi mai putea folosi calculatorul deloc.
Asadar, cum vom stabili produsul nostru comun dintre tastatura $i persoa-
na mea? Principiul marginalittii nu ne ajuta in astfel de cazuri.

Outputul unei firme este limitat de cantitatea cerutd din acel produs.
Majoritatea firmelor se remarca prin tehnologii cu randamente de scarid
constante; adica costul marginal nu creste, in general, la toate firmele, deoa-
rece somajul mare si subutilizarea stocului de capital inseamna ca ele isi pot
extinde productia, fard a suporta cresterea costurilor inputurilor lor. De
aceea, costurile marginale si medii constante ar trebui sa devinad modelul
implicit. Cererea limiteaza outputul firmelor in cele mai multe cazuri, si nu
cresterea costurilor marginale. In orice caz, pretul este aproape intotdeauna
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mai mare decat costul marginal, asa ci cele mai multe firme fac profit.
Astfel, modelul cu profit zero nu trebuie si constituie modelul implicit din
stiintele economice.

Salariile

In teoria traditionald, firmele plitesc salarii egale cu valoarea produsului
marginal al lucratorilor lor. Aceastd teorema presupune faptul ci salariile tin
pasul cu productivitatea muncii. Totusi este usor de respins, deoarece creste-
rea recompensei (care cuprinde salariile, premierile si alocatiile) a rimas mult
in urma cresterii productivitatii muncii, incepand cu 1973 (figura nr. 7.1).

Figura nr. 7.1. Decalajul intre cresterea productivitditii muncii si
cresterea salariilor reale in SUA (%)

450
400 Productivitatea muncii
350
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Salariul orar real

Notia: 1947 = 100.
Sursa: Vezi tabelul nr. 7.1.

Intre 1947 si 1973, cresterea salariilor reale a fost egald cu cresterea
productivitatii muncii, aga cum prevazuse teoria; ambele aproape s-au
dublat in acest sfert de secol, cu o impresionanta rata medie anuala de 2,7%
(tabelul nr. 7.1).

Totusi, aceasta epoca de aur a cresterii economice dupa al Doilea Razboi
Mondial s-a incheiat in anii *70, cand economia a cunoscut doud socuri
mari ale petrolului i, in plus, o inflatie de doua cifre. Astfel, cresterea medie
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a productivitatii muncii s-a redus la jumatate, la 1,4%, iar cresterea medie a
salariilor reale a ajuns la 1,1%, ambele ramanand insa strans legate una de
cealalta. Diferenta a fost de numai 0,3% pe an. Primul semn real al unei
fisuri structurale in aceasta relatie a aparut in 1982, dupa care decalajul a
crescut: ritmul mediu anual de crestere a productivitatii muncii a fost de
2,0%, aceasta majorandu-se de doud ori mai rapid decat salariile reale, care
au Inregistrat un ritm mediu anual de numai 1,0%.

Tabelul nr. 7.1.
Cregterea productivititii muncii §i a salariilor reale in SUA,
in perioada 1947-2016

Cregterea Cregterea Raport** Dife-
productivititii | salariilor reale renga***
(%) (%)

Perioada | Numir | Totald* | Medie | Totald* | Medie | Anual Anual

ani anuald anualid (p-p.)
1) |1947-1970] 23 85 2,7 83 2,7 0,98 —0,0
2) [1970-1982] 12 19 1,4 14 1,1 0,74 -0,3
3) [1982-2016| 34 94 2,0 40 1,0 0,43 -1,0
32) [1982-1999| 17 41 2,0 20 1,1 0,49 —0,9
3b) [1999-2016] 17 37 1,9 16 0,9 0,44 -1,0

* Cresterea totald din subperioada respectiva, exprimata in procente.

** Raportul Intre ritmul mediu anual de crestere a salariilor reale, respectiv a productivitatii
muncii.

*f Diferenta Intre ritmul mediu anual de crestere a salariilor reale, respectiv a
productivitatii muncii, exprimatd in puncte procentuale.

Sursa: Susan Fleck, John Glaser and Shawn Sprague, “The compensation-productivity gap:
a visual essay”, Monthly Labor Review, January 2011: 57-69. Datele pentru 2012-2016
au fost furnizate prin amabilitatea Iui Shawn Sprague de la BLS.

Aceasta inseamna cd, intre 1982 si 2016, productivitatea muncii a crescut
cu 94%, in timp de salariile si alte recompense au crescut cu exact 40%;
adicd productivitatea muncii a crescut mai repede decat recompensa cu un
factor de 2,3. Aceasta neconcordantd contrazice clar teoria care spune ca
salariile reale sunt egale cu valoarea produsului marginal al muncii!!. Desi-
gur, concurenta pentru forta de munci intre firme nu a fost suficienta

11 B. Ravikumar and Lin Shao, “Labor Compensation and Labor Productivity: Recent
Recoveries and the Long-Term Trend”, Economic Synopses, Federal Reserve Bank of St.
Louis, 16 (2016).
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pentru a obtine rezultatul teoretic!2. Firmele au profitat de pozitia lor de
putere si i-au platit pe muncitori mult mai putin decat meritau. De aceea,
clivajul dintre productivitate i salarii reprezintd masura tratamentului
incorect aplicat fortei de munca din partea conducerii firmelor. Conducerea
a profitat in mod clar de pozitia de putere mai slaba a fortei de munca.

Puterea le permite corporatiilor sa foloseasca sistemul in favoarea lor?s.
De exemplu, corporatiile interzic francizelor sa angajeze muncitori de la alte
francize. Astfel, o unitate Burger King nu poate angaja lucritori de la alta
unitate Burger King. Deoarece schimbarea locului de muncd este o cale
importanta de a obtine un salariu mai mare, aceasta restrictie — inclusa in
clauze obscure ale contractelor de francizd — diminueazid mobilitatea si
cresterea salariilor. Acest subterfugiu afecteazd mii de lucratori, deoarece
industria de fast-food are cam 4,3 milioane de muncitori'4.

Ce anume a cauzat acest decalaj abrupt Intre salarii si productivitate inca
in anii ’80? Globalizarea nu luase avant. NAFTA a apdrut ulterior!s. China
tocmai se trezea dintr-un somn adanc!s. Astfel, deficitele comerciale aso-
ciate cu globalizarea incd nu exercitau o presiune prea mare asupra fortei de
munca din SUA prin exportul a milioane de locuri de munci st nu cauza
asemenea mari dislocdri!7. Somajul tehnic asociat cu revolutia I'T incd nu
ajunsese la cote semnificative. De exemplu, Apple Inc., fondat in 1976, inca
era in perioada copiliriei, IBM nu incepuse productia de calculatoare
personale inainte de 1981, iar Microsoft avea 32 de angajati's. Internetul a

12 Decalajul este chiar mai mare in unele sectoare: in industtia prelucritoare, produc-
tivitatea a crescut de 4 ori mai mult decat salatiile, in sectorul IT de 3,6 ofi mai mult i in
comertul cu amdnuntul de 14 ori mai mult. Michael Brill ¢ 4/, “Understanding the labor
productivity and compensation gap”, Bureau of Labor Statistics, Productivity, 6 (2017), 6.

13 Pentru astfel de legi la nivel local, vezi: Economic Policy Institute, Worker rights
preemption in the US.

14 Rachel Abrams, “Why Aren’t Paychecks Growing? A Burger-Joint Clause Offer a
Clue”, The New York Times, September 27, 2017.

15 NAFTA a intrat In vigoare in 1994.

16 Punctul de cofitura al relatiilor noastre comerciale cu China s-a ficut simtit in 2001,
cand aceasta a aderat la Organizatia Mondiala a Comertului.

17 Federal Reserve Bank of St. Louis, Total Current Account Balance for the United States,
http://fred.stlouisfed.org/seties/BPBLTT01USAG37S, accessed September 17, 2017.

18 Wikipedia contributors, “History of Apple Inc”, Wikipedia: The Free Encyclopedia
IBM archives, 7987, http://www-03.ibm.com/ibm/history/history/year_1981.html,
accessed November 21, 2017.
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inceput sd aibd un impact mai mare in anii *90. Aga cd aceste forte econo-
mice nu se ficeau simtite pe piata muncii la inceputul anilor *80.

Separarea apelor s-a produs dupa greva din 1981 a Organizatiei Profe-
sionale a Controlorilor de Trafic Aerian, care a fost controlati cu o mani
de fier de administratia Reagan. Sindicatul a Incetat sa existe, iar 11.000 de
angajati au fost concediati, ceea ce a marcat sfarsitul influentei organizatiilor
profesionale marit®.

Ca urmare a acestor intimidari, numarul grevelor cu implicarea a cel
putin 1.000 de lucratori a scazut de la 235 in 1979 la doar 17 pana in 199920,
iar proportia fortei de munca inscrise in sindicate, care inca era de 26% in
timpul mandatului lui Carter, s-a redus cu o treime, pana la 17%, inaintea
incheierii celui de al doilea mandat al lui Reagan?!. Astfel, puterea sindi-
catelor a ramas de domeniul trecutului?2.

De ce sindicatele au o importanta atat de mare pentru clasa mijlocie?
Deoarece impreuna au putere, iar fira aceastd putere, lucratorii sunt lasati sa
se descurce singuri?3. Uniti, muncitorii ar avea o putere de negociere mai
mare, dar, divizati, nu ar avea niciuna. Pe langa aceasta, si informatiile au
avut un anumit rol: sindicatele stiu cu cat a crescut productivitatea muncii
in anul precedent si care a fost profitul firmei §i ar putea sa-si sustind
punctul de vedere pe baza acestora la negocierea cu conducerea. Ei ar putea
sd ameninte cu greva, ca ultima arma. Lucratorii individuali nu au asemenea
cunostinte si nici parghiile necesare pentru a influenta conducerea. Astfel, ei
au pierdut, iar productivitatea a crescut de 2,3 ori mai repede decat salariile.
Diferenta s-a addugat la profit, precum si la salariile si primele conducerii,
care au crescut exponential.

1 Greva de la PATCO a semnalat o scidere severd a puterii sindicatelor organizate in Statele Unite
ale Americii la sfarsitnl secolnlui al XX-lea”. Joseph McCartin, “Professional Air Traffic
Controllers Strike (1981)”, in Eric Arnesen, Encyclopedia of U.S. Labor and Working-class
History, Vol. 1 (Taylor and Francis, 2007), p. 1126.

20 Thid.

2l Bureau of Labor Statistics, Table 1. Union affiliation of employed wage and salary workers,
http://www.bls.gov/webapps/legacy/cpslutabl.htm, accessed September 17, 2017.

22 Lawrence Mishel, “Unions, inequality and faltering middle-class wages”, Economic Policy
Institute Report, August 29, 2012.

2 Josh Bivens ¢t al., Raising America’s Pay. Why It’s Our Central Economic Policy Challenge,
Economic Policy Institute, June 4, 2014.
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Lustratia nr. 7.1. Uniti, muncitorii ar putea deveni o fortd
pentru a obtine o bucatd mai mare din ,,tort”

Si acest lucru nu este totul. Cifrele oficiale de la Biroul de Statisticd a
Muncii — din tabelul nr. 7.1 si din figura nr. 7.1 — nu sunt prea corecte,
deoarece pun impreuni salariile si primele directorilor executivi cu salariile
(si alocatiile) muncitorilor obisnuiti24. Salariile directorilor executivi difera de
ale angajatilor obisnuiti prin faptul cd primii isi pastreazi puterea de
influenta si chiar si-o sporesc pe masura ce cresc profiturile. Ei nu au
nevoie de sindicate pentru a negocia cu consiliul de administratie, in care
sunt deseori prietenii lor sau chiar cei care i-au numit in functie. Ei stiu care
este profitul. De aceea, au avut puterea de a negocia obtinerea unei parti
mai mari din profituri. Recompensa medie a directorilor executivi ai celor
350 de companii mari din America a fost de 15,6 milioane de dolari in
2016. Aceste milioane de dolari au marit substantial sumele destinate
recompensarii, prezentate in figura nr. 7.1 si in tabelul nr. 7.1. De aceea,
decalajul dintre productivitate si recompense este chiar mai mare pentru
angajatii obisnuiti decat apare in figura nr. 7.1. Si mai retinem ca raportul
dintre salariile directorilor executivi si cele ale muncitorilor a crescut enorm,
pe masura ce crestea decalajul dintre recompense si salarii. In 1965, raportul

2+ Deseori, cifrele oficiale ne induc 1n eroare, deoarece ele prezinti o imagine mai roz a
economiei, pentru a-i face pe oameni mai increzitori.
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era de ,,numai” 20:12, In 1978, acesta inca era 30:1, iar in 1989 a ajuns la
59:1 si a continuat sa creasca rapid pana a depasit de 250 de ori salariul
anual al muncitorului obisnuit in 2016. Acest lucru nu ar fi fost posibil fard
marirea decalajului dintre recompense si salarii. Directorii executivi pur si
simplu si-au insusit castigul din cresterea productivititii muncitorilor. Cu
alte cuvinte, o mare parte din recompensele pentru directorii executivi este
mai degraba o rentd, si nu plata pentru productivitatea realizatae.

Adevirul supdrator este cd veniturile anuale ale unui barbat care lucreaza
cu norma intreaga nu au crescut deloc din 1972, daca sunt ajustate cu inflatia
(figura nr. 7.2)27. Uimitor, ele de fapt au scizut cu aproximativ 600 de dolari!s

Figura nr. 7.2. Venitul mediu anual in functie de gen, 1955-2016
(dolari)
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Notd: Muncitori cu normd intreagd timp de un an.
Sursa: U.S. Census, Historical Income, Table P36: “Full-Time, Year-Round Workers by
Median Income and Sex”.

25 Lawrence Mishel and Jessica Schieder, “CEO pay remains high relative to the pay of
typical workers and high-wage earners”, Economic Policy Institute Report, July 20, 2017.

26 Nikolaos Balafas and Chris Florackis, “CEO compensation and future shareholder
returns: Evidence for the London Stock Exchange”, Journal of Empirical Finance, 27
(2014): 97-115.

27 Recensamantul din SUA, Tabelul venitului istoric P36: “Muncitori cu normd intreagd timp
de un an in functie de mediana venitului si de sex”.

28 Veniturile saptimanale indicd aceeasi schemd. Federal Reserve Bank of St. Louis,
“Employed full ime: Median usual weekly real earnings”; U.S. Department of Labor,
Bureau of Labor Statistics, Weekly and Hourly Data from the Current Population Survey, Series
ID LEU0252881900, http://www.data.bls.gov/cgi-bin/surveymostrle (accessed August
25, 3017). Diferenta dintre cele doud seturi de date este aceea ci, in cazul veniturilor
sdptimanale, persoana nu trebuie si lucreze un an pentru a fi inclusd in esantion.
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Acest lucru nu s-a mai Intamplat de la crearea statului. Problema este c
acea crestere a salariilor din tabelul nr. 7.1 si figura nr. 7.1 s-a limitat mai ales
la femei... si acest lucru nu este totul: nonocuparea a crescut. In 1972, 95%
dintre barbatii cu varste intre 25 si 54 de ani munceau. In 2016, proportia se
redusese la 88,5%, deoarece multi au incetat complet sa mai lucreze?.

Spre deosebire de cele de mai sus, mediana salariilor anuale ale femeilor
angajate cu norma intreagi a crescut substantial, de la 21.000 de dolari la
43.000 de dolari pe an, dest veniturile lor incd erau cu 10.000 de dolari mai
mici decat cele ale barbatilor. Mai mult, rata de crestere a veniturilor
femeilor a fost foarte lentd In secolul al XXI-lea: intre 1955 si 2000, me-
diana venitului lor a crescut anual cu 426 de dolari, in timp ce cresterea
ulterioard a fost de 162 de dolari pe an. Este greu de crezut cd producti-
vitatea barbatilor ar fi scazut in aceasta perioada si cd doar productivitatea
femeilor ar fi crescut. De aceea, ipoteza determinarii preturilor de citre
productivitate nu este deloc convingatoare.

Si cresterea participarii fortei de munca feminine trebuie avuta in vedere
in acest context. Intre 1960 si 1980, proportia femeilor in cadrul fortei de
muncd a crescut de la o treime la 43%, iar numarul lor a crescut cu 22,3 mi-
lioane, in timp ce al barbatilor a crescut cu doar 15,0 milioane in decursul a
doud decenii®. Dat fiind faptul ca femeile au lucrat de-a lungul timpului
pentru salarii mai mici i erau gata sa accepte aceste salarii inferioare, firmele
au profitat de acest lucru si le-au acordat prioritate femeilor, mai ales pentru
activitatile care necesitau o calificare medie?'. Asa se face ci salariile barba-
tilor cu educatie la nivel de liceu s-au redus. Conform unei estimari, o creste-
re de 10% a numarului de femei in cadrul fortei de munca ar putea duce la o
diminuare a salariilor absolventilor de liceu cu 3%. Deoarece numarul femei-
lor in cadrul fortei de muncd a crescut cu 100% intre 1960 si 1980, este
posibil ca salariile barbatilor care au absolvit liceul sa fi scazut cu 30%3%2. Sa
admitem ca este doar o speculatle insa salariile orare ale barbatilor cu diplo-
ma de bacalaureat (fira facultate) au scazut, de fapt, de la 21 80 de dolari in
1973 1a 17,90 de dolari in 1996, respectiv cu 18%, ulterior ramanand in

2 Federal Reserve Bank of St. Louis, Adzvity Rate: Aged 25-54: Males for the United States.

30 Francine Blau and Lawrence Kahn, “The U.S. gender pay gap in the 1990s: slowing
convergence”, Industrial & Labor Relations Review, 60 (2006): 45-60.

31 Bureau of Labor Statistics, “Weekly earnings by educational attainment in first quarter
20167, http:/ /www.bls.gov/opub/ted/2016/weekly-earnings-by-educational-attainment
-in-first-quarter-2016.htm, accessed February 9, 2018.

32 Daron Acemoglu, David Autor and David Lyle, “Women, War and Wages: The Effect
of Female Labor Supply on the Wage Structure at Midcentury”, Journal of Political
Economy, 112 (2004), 3: 497-551, aici p. 544.
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derivi. In 2015, inci erau de 18,60 de dolari. La fel, numirul barbatilor care
nu au absolvit liceul a scazut cu 28% pana in 1996, iar apoi a stagnat™.

Figura nr. 7.3. Proportia veniturilor din muncd in PIB
(medii decenale, %)
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Sursa: Federal Reserve Bank of St. Louis, Share of Labour Compensation in GDP at Current
National Prices, https:/ / fred.stlouisfed.org/seties/ LABSHPUSA156NRUG.

Ca urmare a stagnarii salariilor sau chiar a disparitiei treptate a multor
profesiuni si a puterii de negociere scazute a fortei de munca, proportia
veniturilor aferente acesteia in PIB a scazut cu 4,1 puncte procentuale fata
de anii *70%4. Desigur, asa cum vedem in figura nr. 7.3, aceasta proportie care
i revine fortei de munca acopera si salariile astronomice ale conducerilor.
Astfel, partea reala ce-i revine unui muncitor pare si fi scazut cu mai mult
decat cele 4,1 puncte procentuale indicate. Poate ¢ declinul nu pare mare in
termeni procentuali, dar in termeni monetari reali a insemnat foarte mult.
Intr-o economie de 18,4 trilioane de dolari (2016), diminuarea proportiei ce
revine fortei de munca inseamna 760 de miliarde de dolari sau cam 5.000 de
dolari pentru fiecare persoana inclusi in forta de munca. Iata cu cat au
primit mai putin muncitorii, ca urmare a pozitiei lor de negociere mai slabe.
Desigur, globalizarea si revolutia I'T au pus si ele presiune asupra proportiei
veniturilor din munca in venitul national, dar, daca s-ar fi pastrat capacitatea

33 La preturile din 2015. Economic Policy Institute, Data Library. Wages by Education,
http:/ /www.epi.org/data/#?subject=wage-education, accessed February 9, 2018.

3+ Lawrence Mishel ez al., “Wage Stagnation in Nine Charts”, Economic Policy Institute Report,
January 6, 2015.
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de negociere a fortei de munci, in mod sigur, sindicatele ar fi reusit sa
reduci din puterea distructiva a acestor forte economice impersonale.

Cum se determina salariile, daca nu prin apelarea la teoria produsului
marginal? Dati fiind dificultatea evaluarii produsului marginal al muncii si
incertitudinea care o insoteste, firmele cautd si obtina satisfactia optima
pentru a gisi o solutie viabild la problema lor. Ele apeleazi la euristica si la
diverse semnale pentru a stabili salariile. Desigur, educatia, diplomele,
experienta in munca, varsta, genul, etnia i infitisarea au, de asemenea, un
rol important. Aceasta nu inseamna cd productivitatea anticipata a muncii
nu este si ea o estimare, insd semnalele de mai sus sunt folosite ca elemente
intermediare sau masurdtori brute pentru productivitatea anticipatd. Pe
langa atributele mentionate mai sus, istoricul salariilor, obiceiurile, gradul de
sindicalizare, concentrarea in cadrul sectorului, rata profitului firmei si
structurile institutionale conteaza la fel de mult3s.

Educatia joacd un anumit rol in stabilirea salariilor, insa nu justifica o
mare parte din diferenta de salarii dintre profesiuni, cum se sustine adesea.
,,Chiar in termenii determinarii salariilor, desi variabilele asociate capitalului
uman au o mare importantd in ecuatii, ele nu sunt factorul dominant in
privinta variatiilor salariilor intre indivizi: intr-o ecuatie logaritmica tipica
pentru castigurile inregistrate, educatia poate explica 5% din variatie, iar
educatia si anii de experienta pot explica 15% din total...””3

De asemenea, organizarea institutionald este cruciala. Cam 40% din
salariile din sectorul financiar oligopolist si care detine o mare putere politica
nu inseamna decat rente, adica mult peste salariul primit de angajati similari
din alte sectoare. Castigurile suplimentare ale celor care lucreaza in domeniul
financiar provin din dereglementarea care a inceput in anii ’80, adica in urma
modificarii cadrului institutional®’. Cu alte cuvinte, angajatii din aceste sec-
toare pot sa deturneze o parte din profiturile suplimentare obtinute de aceste
oligopoluri. Concluzia este ca ,,finantistii sunt platiti exagerat’3,

35 Efraim Benmelech, Nittai Bergman and Hyunseob Kim, “Strong Employers and Weak
Employees: How Does employer Concentration Affect Wages?”, National Burean of
Economic Research Paper, No. 24307, February 2018.

36 Richard B. Freeman, “Labour Economics”, in The New Palgrave Dictionary of Economics,
2nd ed., eds. Steven N. Durlauf and Lawrence E. Blume (Basingstoke, UK: Palgrave
Macmillan, 2008).

37 Thomas Philippon and Ariell Reshef, “Wages and Human Capital in the U.S. Financial
Industry: 1909-20067, Quarterly Journal of Economics, 127 (2012): 1551-1609.

38 Tbid.
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Si obiceturile joaca un rol important, de exemplu, in cazul decalajului
salarial dintre barbati si femei si al salariilor mai mici pentru minoritati®.
Lucritorii cu norma redusa castigd mult mai putin decat cei cu norma
intreaga, chiar dacd ,,stau unul langa altul”, adica in cadrul aceleiasi firme,
avand aceeasi meserie i acelasi nivel de educatie etc.# Concluzia este cd
productivitatea lor este similara, dar sunt platiti diferit. Aceste decalaje
salariale au radacini istorice: era un lucru obisnuit sa-i platesti pe lucratorii
cu normd redusa si pe femei mai putin, atat timp cat munca lor se adduga la
salariul capului familiei. Studentii $i mamele lucrau cu norma redusa si
doreau si facd aceasta pentru un salariu mai mic decat cel care aducea
painea in casa, deoarece venitul lor era considerat un venit suplimentar la
bugetul familiei. Desigur, acum situatia este diferita; milioane de muncitori
cu normd redusd nu pot sd giseasca un loc de munca cu norma intreaga si
astfel ingroasa randurile lucritorilor siraci. In iulie 2017, un numir de 5,3
milioane de oameni lucrau cu norma redusa, impotriva vointei lor#!.

Desigur, salariul este plata pentru serviciile prestate. Totusi, ce anume
acopera el este mai putin evident. Plata reprezintd partial timpul petrecut la
locul de munci in mod firesc, efortul depus in acel timp (care este mai greu
de determinat si, la inceput, este incert) si calificarea, educatia si experienta
angajatului, deoarece acestea afecteaza productivitatea muncii (de ase-
menea, greu de determinat; iata de ce diploma este utilizatd ca element
indicativ). Aceste aspecte nu sunt contestate.

Totusi, aceasta nu Inseamna totul: o parte din salariu reprezinta un castig
de pe urma altor atribute ale angajatului, cum ar fi inteligenta naturala,
trasaturile fizice si talentul inndscut. Desi aceste atribute pot mari producti-
vitatea muncii, diferenta dintre acestea si atributele de mai sus consta in
faptul cd angajatul nu a trebuit s facd nimic pentru a dobandi aceste atri-
bute. In schimb, era doar o chestiune de sansi si se nasci cu aceste caracte-
ristici. Conform celor spuse de filosoful politic John Rawls, muncitorii nu
merita recompense pentru aceste atribute, deoarece ele inseamnd rente

3 La barbati, decalajul salarial dintre bérbatii albi si negri in cadrul aceleiasi ocupatii, dupa
luarea in calcul a determinantilor uzuali ai salariilor, reprezintd cam 16%, iar in cazul
femeilor, decalajul este mai mic si, statistic, mai putin semnificativ. William M. Rodgers
and John Holmes, “New estimates of within occupation African American-white wage
gaps”, The Review of Black Political Economy, 31 (2004), 4: 69-88.

40 Michael K. Lettau, “Compensation in Part-Time Jobs Versus Full-Time Jobs: What If the
Job Is the Same?”, Burean of Labor Statistics (BLS) Working Paper, No. 260, December 1994.

4 Federal Reserve Bank of St. Louis, Ewmployment Level: Part-Time for Economic Reasons, All
Industries.
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pure, adica ei nu au facut nimic pentru a le dobandi (vezi capitolul 5)42. De
aceea, o platd pentru aceste atribute nu ar duce la imbunatatirea performan-
telor lor.

O alta problema majori este aceea ca, in general, angajatii beneficiaza si
de bunuri publice, cum ar fi cercetarea fundamentala sau satelitii folositi
pentru comunicatiile prin internet, create pe cheltuiala platitorilor de taxe.
De exemplu, sa retinem faptul ci cercetarea fundamentala pentru internet si
intreaga revolutie din IT au fost initiate in 1960 de guvernul federal pe
cheltuiala contribuabililor, asa ci o parte substantiald din beneficiile obti-
nute prin inovare trebuie sa parvind mai degraba contribuabililor, si nu
persoanelor particulare.

Schimbarile tehnologice asociate cu revolutia din I'T au adus beneficii
acelor ocupatii care se bucuri deja de avantaje. De exemplu, in 1980,
jucdtorii de baseball din liga superioara castigau aproape de zece ori mai
mult decat profesorii din invagamantul preuniversitar. Pana in anul 2000,
salariul unui jucitor mediu de baseball a ajuns de 45 de ori mai mare decat
cel al unui profesor, deoarece internetul a permis ca un public mai numeros
sd poatd urmari jocurile®. Evident, este anormal, deoarece contributia
profesorilor la bunistare sociald este mult mai mare decat cea a sportivilor,
iar motivul pentru care acestia pot avea salarii uriase este faptul cd piata
jocurilor sportive se bucurad de unele privilegii, printre care exceptarea de la
legile antitrust si subventii publice pentru stadioane, pentru retelele de
comunicatii $i pentru tehnologie. Cu alte cuvinte, valoarea jucatorilor de
baseball — lucru valabil §i pentru alti sportivi si celebritati — nu este determi-
natd numai de propriile eforturi, ci si de contributia societatii, care, apropo,
incd detine spatiul aerian prin care se transmit emisiunile. Asadar, ar fi
normal si se aplice o suprataxa asupra acelor ocupatii care au beneficiat de
cercetarea de baza patronata de guvern. Valoarea creata de un meci este
produsi in comun de jucitori individuali si de societate. Prin urmare, distri-
butia venitului nu este determinati doar de fortele de pe piata, ci si de
structurile institutionale si de legile respective.

Daci sportul nu ar fi tratat ca o industrie privilegiata si nu ar fi scutit de
aplicarea legii antitrust, cei zece jucatori din NBA (Asociatia Nationald de
Baschet) care au castigat peste 21 de milioane de dolari doar ca salariu in
2017 nu ar trebui sa se bucure de rentele de monopol din legislatia din

42 John Rawls, A Theory of Justice (Cambridge, MA: Harvard University Press, 1971).
4 John Siegfried and Wendy Stock, “The Labor Market for New Ph.D. Economists in
20027, Amserican Economic Review, 94 (May 2004), 94: 272-285.
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domeniu#. Ei nu ar castiga asemenea salarii astronomice fara aceste legi.
Salariile lor nu sunt produsul fortelor pietei libere bazate pe cerere si oferta,
cl pe legile care permit Asociatiei Nationale de Baschet, precum si altor
asociatii sa devina carteluri legale. Structura acestor megasporturi protejeaza
echipele impotriva concurentei si le permite si se bucure de putere de mo-
nopol si de rente de monopol. Desigur, se pot obtine salarii exceptionale de
pe urma drepturilor de monopol. Este corect acest privilegiu al activitatilor
sportive? Chiar daca aceasta ar fi o cale rezonabild de organizare a sportu-
rilor, nu exista nicio justificare pentru ca jucdtorii sau francizele respective
sa profite de pe urma legii. Salariile lor nu sunt rezultatul doar al propriilor
realizdri. Nu exista nicio justificare pentru ca aceia care activeaza in lumea
sportului si profite de internet mai mult decat lucratorul obisnuit. Este
vorba doar de noroc ci exercitd o profesiune care profitd de internet, dar,
Intr-o societate corectd, salariile nu ar trebui sa depindd de noroc, asa cum
spune Rawls.

La fel, lorzii de pe Wall Street sau celebritatile de la Hollywood nu ar
castiga miliarde daca nu ar exista internetul. La urma urmelor, internetul ii
ajutd sa comunice la nivel global si le permite sa-si controleze partenerii de
la distanta, marindu-si astfel puterea de piata. In plus, internetul i ajuta si isi
transfere instantaneu miliardele in intreaga lume, profitand de diverse
oportunitati lucrative. Fird internet, puterea la nivel global de care se
bucura Wall Street ar fi mult limitata. Cei care se ridica impotriva implicarii
statului in functionarea pietelor ar putea crede ci profiturile lor extraor-
dinare sunt posibile doar pentru ca platitorii de taxe au creat o infrastruc-
turd ca s le-o puna la dispozitie gratuit. Recompensele anuale (in milioane
de dolari) primite de unii ca Lloyd Blankfein (20), Jamie Dimon (27) sau
Marissa Mayer (27) nici macar nu se aflau in capul listei. Multi au castigat de
doua sau de trei ori mai mult (totul realizandu-se cu ajutorul contri-
buabililor)*. Chiar conducatorii unor colegii au intrat in clubul miliona-

# Wikipedia Contributors, “Highest-paid NBA players by season”, Wikipedia: The Free
Engyelopedia. ,,Au fost noud jucitori de baseball care au cgtigat peste 25 de milioane de
dolari”. Wikipedia Contributors, “List of highest-paid Major League Baseball players”,
Wikipedia: The Free Encyclopedia. in NFL. (National Football League), 39 de jucitori au
castigat mai mult de 10 millioane dolari. “NFL 2017 Player Salaries”, Pro Football Reference.

4 Directorii executivi de la Goldman Sachs, JP Morgan Chase si fostul director executiv de
la Yahoo. Jon Huang and Karl Russell, “The Highest-Paid CEOs in 20167, The New York
Times, May 26, 2017. Se spune ci Marissa Mayer a primit o sumd compensatorie de 180
milioane de dolari. Berkeley Lovelace Jr., “Ex-Yahoo President Sue Decker rips Matissa
Mayer’s $186 million exit package”, CINBC, May 5, 2017.
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rilor#¢. Salariile lor nu ar cunoaste aceasta ordine de marime dacd piata
pentru directori executivi si conducitori de colegii ar fi perfect concuren-
tiald. Ei nu sunt platiti pentru costul de oportunitate. Chiar acei directori
executivi care si-au distrus companiile au primit salarii si prime astrono-
mice. De exemplu, John Thain a primit 83 de milioane de dolari chiar
inainte ca Merrill Lynch sa intre in insolventa*’. Predecesorul siu a plecat cu
o sumi compensatorie de 159 de milioane de dolari, desi firma pierduse 8
miliarde de dolari*. Aceste exemple sfideazd teoria cd salariile acestor
directori executivi sunt egale cu valoarea produsului lor marginal.

Legile si institutiile create de generatiile precedente duc si la mirirea
productivitatii fortel de muncd actuale. Noi toti beneficiem de aportul
generatiilor care ne-au precedat. Intreprinzitorii nu creeazd si nu merita
intregul castig, deoarece outputul lor este realizat impreuna si cu ajutorul
utilizarii capitalului social si institutional care apartine societatii. Felul in care
acest produs comun este impartit tine, In esentd, de o decizie politica
colectiva. Pietele nu trebuie sa decida acest lucru singure. Daci o fac, atunci
distributia va depinde de puterea si de influenta partilor implicate. Oamenii
care au triit inaintea noastra chiar si-au dat viata pentru a crea si apara acele
institutii care sunt acum bunuri publice. Totusi, lumea le foloseste si
beneficiaza de pe urma lor. Nu exista niciun motiv ca oamenii sa fie platiti
pentru acea parte din productivitatea lor provenita din utilizarea bunurilor
publice. Acestea au fost create cu sangele si sudoarea generatiilor anterioare.
Pe scurt, toti beneficiem de pe urma sacrificiilor pe care oamenii le-au facut
la Gettysburg, la Guadalcanal si pe plajele Normandiei. Cu cat ar trebui
toate celebritatile sa ii risplateascd pe urmasii oamenilor care au luptat acolo
pentru faptul cd nu au trebuit sa lupte acolo?

Desi recompensele pentru directori sunt incluse in statisticile oficiale
privind veniturile din munca®, ele se deosebesc de salariile angajatilor obis-
nuiti prin faptul ca nu existd o piata pentru managerii de la varf si pentru
directorii executivi. Posturile lor nu sunt facute publice si nu exista transpa-

46 Stephanie Saul, “Big Jump in Million-Dollar Pay Packages for Private College Leaders”,
The New York Times, December 10, 2017. Dar nu numai la colegiile private: opt
conducitori de colegii publice au castigat peste 1 milion de dolari. Dane Bauman, Tyler
Davis, Ben Myers and Brian O’Leary, “Executive Compensation at Private and Public
Colleges”, The Chronicle of Higher Education, December 10, 2017.

47 <25 Highest-paid men, 8. John Thain” Forzune, 2008.

4 Andrew Clark, “Merrill Lynch, the firm lost $8bn and the chief executive had to go — with
$159m”, The Guardian, October 30, 2007.

49 Lisa Waananen, Seth Feaster and Alan McLean, “200 Slices of Wealth”, The New York
Timses, June 16, 2012.



Randamentul factorilor de productie | 241

rentd in ceea ce priveste modul in care sunt selectati directorii executivi.
Odatd numiti, ei isi pot umple consiliile de administratie cu sustinatorii lor
si chiar sa-si stabileasca salariile. Salariile le sunt stabilite in silile de consiliu
sau prin negocieri bilaterale3’. Discutiile privind salariile au loc in conditiile
in care membrii consiliului nu au niciun motiv sa recurga la negocieri dure,
deoarece acest lucru implica banii actionarilor, si nu pe ai lor. Nu le va
reveni nimic din economiile pe care le-ar face. Astfel, problema dintre
mandant si agent apare in plina lumina. Puterea actionarilor se dilueaza, iar
puterea directorilor executivi este folosita doar pentru ei insisis!. Asadar,
relatia de putere este asimetricd, in favoarea conducerii. Mai mult, a devenit
o norma sociald sa acorzi salarii enorme directorilor executivi, iar abaterea
de la aceastd regula devine dificila, din cauza asteptdrilor si presiunii
exercitate de persoancle aflate In pozitii similare. Directorii executivi au
multe informatii din interior, asa cd isi pot folosi puterea pentru a exercita o
influenta incorectd asupra consiliului de administratie. In plus, isi pot numi
protejatii in consiliu, asigurandu-se astfel cd isi vor primi salariul, indiferent
de productivitatea lor. Dacd piata ar fi concurentiald, salariile ar scidea
semnificativ, deoarece salariile actuale sunt mult peste costul de oportu-
nitate. Kenneth Lewis, director executiv la Bank of America (2001-2009), a
primit un salariu mediu de 30 de milioane de dolari pe an timp de sase ani,
inainte ca banca sd ajunga pe marginea prapastiei in timpul crizei financiare.

Ganditi-va, dacd s-ar gisi cineva sa-l inlocuiasca pe actualul director
executiv de la Bank of America, Bill Moynihan, pentru mai putin decat
recompensa sa de 15 milioane de dolari, adicd aproape 7.000 de dolari pe
ora®2; ag pune pariu ca exista multi executivi care ar conduce-o eficient, sa

0 Directorii executivi sunt ca regii. Nu sunt alesi pentru acea functie, ei sunt numiti. De
obicei, dupd ani de lupte politice intestine, dupa injunghierea colegilor pe la spate si dupa
ingelarea companiei. Odati ajunsi in functie, isi stabilesc imediat salariul. Cine poate
modifica salariul? Evident, consiliul de administratie. Si cine formeazi cea mai mare parte
a consiliilor? In mare masuri, tot directorii executivi (si fostii directori). Aceasta poate
afecta reputatia unui membru al consiliului §i nici nu il pune bine cu colegii daca incearcd
sa taie din salariul directorului executiv. Sigur, nu ti-ai dori ca o obiectie adusa salariului lui
Joe si aibi efect cand iti stabilesti propriul salariu. Sa fim cinstiti, dac ti-ai stabili singur
salariul, ce s-ar intimpla? Cred ci multi oameni vor face totul si obtina tot ce se poate”.
Adam Hartung, “Why CEOs Make So Much Money”, Forbes, June 22, 2015.

> John M. Keynes, The End of Laissez-faire (London: Hogarth Press, 1920).

52 La Bank of America, directorul executiv pentru operatiuni primeste si el 15 milioane de
dolari, directorul executiv financiar primeste 10 milioane de dolari, iar directorul pentru
gestionatea riscutilor primeste 9,5 milioane. http:/ /www1.salaty.com/Btian-T-Moynihan-
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zicem, pentru o zecime din acea sumi, care oricum este mare. Tot ceea ce
ar trebui sa facem este sa dam anunt pentru ocuparea postului. La naiba, as
face-o pro bono doar ca sa-mi dau importanta! Chiar si in timpul Marii rece-
stuni, cand singurul motiv pentru care marile banci nu au intrat In insol-
venta a fost faptul ca acestea au fost sustinute de Unchiul Sam, directorii lor
primeau milioane: Lloyd Balnkfein de la Goldman Sachs 25,8 milioane de
dolari, Ken Lewis de la Bank of America 9 milioane, Jamie Dimon de la JP
Morgan Chase 8,5 milioane, Vicram Pandit de la Citigroup 2,9 milioane, ca
sa numim doar cativas3. Chiar directorului executiv de la General Motors
i-au intrat in banca 2,3 milioane de dolari, in timp ce compania era in
faliment si sustinutd cu banii contribuabililor. ,,Faptul ca acesti oameni cu
salarii mari au dat gres lamentabil ar trebui sa fie inca o dovada cd nu existd
o legiturd directd intre recompensele mari si performantele mai bune”s.
Nu ne mira faptul ca oamenii si-au pierdut increderea in sistem.

Argumentul ca plafonarea salariilor ar fi ineficientd nu rezistd in acest caz,
fiindcd cea mai mare parte a salariilor sunt rente, astfel ci presupusele
stimulente nu produc mai mult talent sau o inteligenta superioard. Directorii
executivi ar lucra la fel de mult pentru 10% din salariile actuale, cu conditia
ca plafonarea si se aplice in intreaga economie. Ce altceva ar putea sa faca?
Aceasta ar fi tot ce pot obtine. Vor emigra toti directorii executivi? Si unde
se vor duce? Directorii executivi din alte tari cagtigd mult mai putin. Rata
marginald de impozitare pentru segmentul veniturilor superioare in timpul
administratiei Eisenhower a fost de 88%, in timpul lui Nixon a fost de
aproape 70% si totusi nu era penurie de directori executivi talentati, de
celebritati sau de jucitori de fotbal. Si refinem cd presedintele SUA castigd
400.000 de dolari pe an. Insi, Angelo Mozilo de la Countrywide Financial,
unul dintre marii vinovati pentru criza ipotecilor cu risc ridicat de pe piata
subprime, a castigat cam 500 de milioane de dolari intre anii 2000 si 2008. El a
fost amendat cu 67 de milioane pentru frauda, dar cea care a achitat suma
pand la urma a fost Bank of America, dupa ce i-a preluat banca.

Salary-Bonus-Stock-Options-for-Bank-Of-America-Corp.html, accessed September 26,
2017.

53 Forbes Staff, “By the Numbers: Bailout Bosses”, Forbes, April 22, 2009, http://www.
fotbes.com/2009/04/22/tarp-bailout-companies-leadership-compensation-best-boss-09-
tarp_slide_2.html, accessed September 26, 2017.

>4 Dan Ariely, “Mo’ Money, Mo’ Problems”, Forbes, February 20, 2009.

> Gretchen Morgenson, “Lending Magnate Settles Fraud Case”, The New York Times,
October 15, 2010.
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Pe scurt, salariul este o plata pentru educatia, indemanarea, efortul,
talentul si inteligenta angajatului, toate acestea fiind influentate de bunurile
publice pe care le folosesc muncitorii in procesul de productie. Producti-
vitatea muncii nu se datoreaza exclusiv efortului individual sau investitiei
facute in capitalul uman. O mare parte din aceasta se datoreaza unor aspec-
te care sunt in afara controlului nostru i pentru care nu trebuie sa primim
vreo rasplatd. Desigur, salariile sunt legate de productivitate, insi aceasta
este greu de mdsurat, din cauza eterogenitatii muncitorilor, a faptului ca
outputul este un produs comun al conducerii si al muncitorilor si a faptului
ca bunurile publice sunt folosite si ele in procesul de productie. Prin urma-
re, angajatorii apeleaza la reguli empirice subiective pentru estimarea salarii-
lor pe care le acorda’. Cu alte cuvinte, salariile sunt departe de a fi optimal
determinate, depind de puterea pe piata si nu sunt corect distribuite, oricum
am lua lucrurile.

Fiintele umane sunt diferite de alti factori de productie prin faptul ca sunt
sensibile — au sentimente $i simtul dreptatii. Mai mult, ele au nevoi de baza
fard de care nu pot supravietui. O masina poate si nu functioneze o perioa-
da, fira sa aiba nevoie de atentie, insa forta de munca nu are aceasta optiune.
Forta de munca are nevoie de hrana in fiecare zi. Lucritorii pot sa chiu-
leasca, magina nu. Forta de munca stabileste cat efort si facd, o magina nu
poate. A trata forta de munca si capitalul in mod simetric este o simplificare
ce ne poate impinge pe un teren alunecos. Este important si nu tratim forta
de munca ca pe un obiect, adica sa nu degradam sau s obiectivizam forta de
munca umana sau sa profitim de lipsa ei de putere de influenta. Pentru
bunastarea societatii, este important si le recunoastem muncitorilor dem-
nitatea umand, indiferent de valoarea bineasci a muncii lor, si si nu
dezumanizam forta de munca, tratand-o ca pe orice alt factor de productie.

Randamentul capitalului

Pentru a putea calcula profiturile, trebuie si cunoastem si costul
capitalului, care depinde de stocul de capital, de rata cu care se depreciaza,

>0 Cauzele pot actiona si in celilalt sens: salariile pot afecta productivitatea in masura in care
unele mai mari intiresc motivatia muncitorilor de a depune eforturi sporite, diminueaza
costurile de supraveghere si ii determind si chiuleascd mai putin. Carl Shapiro and Joseph
E. Stiglitz, “Equilibrium Unemployment as a Worker Discipline Device”, American
Economic Review, 74 (1984), 3: 433-444.
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precum si de pretul sau initial. Dar aceasta necesitd o insumare a diferitelor
tipuri de capital, ceea ce nu se poate calcula in unitati fizice. Acestea sunt
diferite de la o resursa, cum este petrolul, care poate fi calculat in barili, la
alta, cum este munca, ce poate fi masurata In ore lucrate. Capitalul diferd
prin faptul ca avem ciocane si calculatoare care nu pot fi agregate in unitati
fizice. Totusi, acestea se pot evalua in termeni monetari, folosind fie costul
istoric, fie valoarea actualizatd a productivititii lor marginale viitoare.

Costul istoric al capitalului este pretul sau in momentul dobandirii.
Totusi, capitalul se depreciaza: se uzeaza In timp. De aceea, costul sdu anual
depinde de rata de depreciere, 4, si de rata dobanzii, »» Costul = (r + J) pret.
Dati fiind rata dobanzii de pe piatd pentru obligatiunile companiilor,
depinde de rata fondurilor stabiliti de Rezerva Federald; astfel, costul capi-
talului nu este stabilit doar de piata, el fiind influentat si de autoritatea
monetard. Desigur, valoarea de piatd a stocului de capital va fi, in general,
mai mica decat costul istoric, deoarece piata secundara de capital detine,
pentru cea mai mare parte a capitalului fizic, mai multe informatii imper-
fecte decat in cazul produselor noi. Asa cum automobilele pierd din valoare
imediat ce sunt scoase din parcarea vanzatorului de magini, tot asa se
intampla cu calculatoarele. Spre deosebire de acestea, proprietitile imobi-
liare s-ar putea aprecia ca valoare, caz in care se recomanda utilizarea valorii
de piata (dar nu si in timpul unei ,,bule” imobiliare).

Totusi, dacd vrem sid calculim valoarea stocului de capital apeland la
valoarea actualizata asteptatd in viitor, creatd de stocul de capital — asa cum
ar dori reprezentantii curentului economic dominant si procedam —, ne
vom confrunta cu urmatoarele probleme: mai intai, trebuie ca rata dobanzii
reale viitoare sd poatd actualiza fluxul veniturilor viitoare produse de stocul
de capital, pe care nu il cunoastem, ci il putem doar estima. In orice caz,
rata dobanzii reale se presupune determinata de productivitatea marginala a
capitalului. Conform gandirii curentului economic dominant, daca rata reald
a dobanzii este mai micd decat productivitatea marginald a capitalului, fir-
mele se vor imprumuta $i vor investi mai mult ca si le creasca stocul de
capital atat cat rata dobanzii sd creasca suficient pentru a fi egald cu produc-
tivitatea marginald a capitalului. De aceea, aceasta metodd de calculare a
stocului de capital este circulara: ratele dobanzii determina valoarea capi-
talului, in timp ce valoarea capitalului determina ratele dobanzii. In oficare
dintre aceste cazuri, rata reald a dobanzii nu reuseste sa devind egald cu
productivitatea marginald a capitalului mai mult decat reusesc salariile reale
ale muncitorilor si fie egale cu productivitatea marginala a muncii.
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In al doilea rand, nu stim cét de exacte vor fi aceste asteptiri — nu putem
decat sa facem estimari grosiere ale productiei, preturilor si ratelor dobanzii
din viitor. Asadar, aceasta nu este o modalitate foarte bund de a determina
valoarea stocului de capital si a profiturilor. Prin urmare, nu stim cat din
venitul net al firmei sa fie atribuit profiturilor si cat randamentului capita-
lului, fara sd stim valoarea stocului de capital?’. Asadar, estimarea valorii
stocului de capital si a profiturilor devine o problema greu de rezolvat.

Acest lucru este putin complicat, asa ci un exemplu ar fi necesar: sa
presupunem ci o firma plateste salarii de 1 dolar pe an §i cumpdrd cu un
dolar o masind care functioneaza doar o perioada. Impreuns, masina si
muncitorul produc bunuri in valoare de 3,05 dolari. S4 mai presupunem ci
rata de depreciere este de 100%, iar rata dobanzii este de 5%. Pentru a
calcula profitul, trebuie sa scidem toate cheltuielile: 1 dolar pentru capitalul
consumat, 5 centi pentru rata dobanzii sau pentru costul oportunitatii
capitalului investit, plus 1 dolar pentru salarii. Rdimane 1 dolar pentru profit
(calculat ca profit = venituri — cheltuieli). Totusi, economistii care apartin
curentului dominant vor sustine cd valoarea maginii a fost, de fapt, de 2 do-
lari, iar profitul a fost zero, deoarece valoarea contabila a capitalului este
imateriala: ceea ce conteaza este valoarea produsi de masgind; proprietarul
firmei ar fi putut sa vanda masina cu 2 dolari, asa ca acest lucru i determina
valoarea de piata (randamentul unui dolar investit va fi atunci de 100%).
Totusi, de ce ar plati cineva 2 dolari pentru o masina care ar fi putut fi
cumparata cu 1 dolar, mai ales ca venitul viitor era necunoscut la inceputul
perioadei? Astfel, valoarea masinii la inceputul perioadei era pretul istoric la
valoarea contabild; aceasta nu ar putea fi o functie a unei mirimi necu-
noscute — profiturile viitoare. In orice caz, nu exista vreo ratiune in virtutea
cdreia s atribuim profitul de 1 dolar capitalului, si nu fortei de munci. La
urma urmelor, profitul de 1 dolar a fost produs de ambele. Astfel, cei doi
factori de productie trebuie tratati in mod egal. Modalitatea de calculare a
profiturilor si a valorii capitalului este o ,,dilema” in cadrul stiintelor econo-
mice, cunoscutd sub numele de controversa privind capitalul de la cele
doud universitati Cambridgess.

57 Joan Robinson and John Eatwell, Introduction to Modern Economics London: McGraw-Hill,
1974); Joan Robinson, Ecnomics of Imperfect Competition, 2nd ed. (London: Macmillan,
1969); Avi Cohen and G.C. Harcourt, “Whatever Happened to the Cambridge Capital
Theory Controversies?”, Journal of Economic Perspectives, 17 (2003), 1: 199-214.

>8 Piero Sraffa, Production of Commodities by Means of Commuodities: Prelude to a Critique of
Economic Theory (Cambridge, UK: Cambridge University Press, 1960).
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Profiturile

Profiturile reprezinta ceea ce rimane din venituri dupd ce scadem costu-
rile aferente muncii, materiilor prime si capitalului. In cazul unei concurente
perfecte, nu vor exista profituri, dar acest lucru este irelevant pentru eco-
nomia de astazi, deoarece cea mai mare parte a productiei este concentrata
in firme oligopoliste, iar profiturile sunt uriage si continue, in timp ce costu-
rile aferente muncii sunt diminuate cat de mult posibil. Decalajul dintre
productivitatea muncii §i salarii s-a accentuat in favoarea profiturilor (figura
ar. 7.1).

De exemplu, Apple a obtinut profituri anuale intre 39 si 54 de miliarde
de dolari intre 2012 si 2016™, adicd o marji a profitului de 20%®. Fannie
Mae a obtinut profituri de 86 de miliarde de dolari in 2013. Alte exemple de
profituri realizate In 2016 (miliarde de dolari): JP Morgan Chase 24,
Berkshire Hathaway 24, Wells Fargo 23, Google 19, Verizon 18, Microsoft
17, Citigroup 16, Bank of America 16, Exxon 16, Walmart 15, AT&T 13,
Facebook 10, General Motors 9, Goldman Sachs 7, Coca-Cola 6°'. Marijele
de profit ale majorititii companiilor gigant au fost de aproximativ 20%.
Profiturile zero pe termen lung nu s-au adeverit niciodata in cazul acestor
firme. Desigur, reprezentantii curentului economic dominant ar lega aceste
profituri de recompensa pentru initiativa privata, dar nu gisim niciun
intreprinzator in lista companiilor de mai sus, ci doar angajati. Sau ar dori sd
le motiveze prin recompensarea asumarii riscului, insa nu exista vreo dova-
da in acest sens. Aceasta nu reprezinta decat o abstractie contabila folosita
pentru a escamota realitatea cd aceste profituri nu sunt deloc supuse
concurentel.

Pe scurt, profitul total al corporatiilor americane din 2016 a insemnat
2,3 trilioane de dolari, adicd 12,2% din produsul intern bruté3. Aceste profi-

> Wikipedia Contributors, “List of largest corporate profits and losses”, Wikipedia: The Free
Engyclopedia.

0 Aceasta inseamnad cd, pentru fiecare dolar din vanzari, profitul dupd scdderea tuturor
cheltuielilor a fost de 20 de centi. YCharts, 4Apple Profit Margin, http://ychatts.
com/companies/ AAPL/profit_margin, accessed August 29, 2017.

61 “Global 5007, Fortune, http:/ /fortune.com/global500/list/, accessed August 8, 2017.

62 Katie Sola, “Ranking The Top 20 Global 2000 Companies By Profitability”, Forbes, June
9, 2016.

3 Dupd impozitare, au rimas 1,8 trilioane de dolari, ceea ce inseamni ci acestea au platit, in
mare, 500 miliarde de dolari ca impozite, cu o rati de impozitare efectiva de 20%. Federal
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turi nu au fost contestate si nici nu vor fi prea curand. Profiturile firmelor
dupa sciderea impozitelor au crescut continuu dupa anii ’80, cand acestea
reprezentau 3,9%. Ins3, intre 2010 si 2016, acestea au fost in medie de 7,3%
din PIB. Astfel, ponderea profiturilor in PIB a crescut enorm, cu 87% in
cele trei decenii care au trecut de atunci. Pe masurd ce partea care revenea
fortei de munca s-a diminuat mult, cea a profiturilor aproape s-a dublat.

O altd anomalie este faptul ca sectorul financiar obtinea 27% din totalul
profiturilor firmelor in 201664, Nimeni nu se asteaptd ca un sector interme-
diar sa fie capabil sd captureze o proportie atit de mare din totalul profitu-
rilor generate de economie. In general, bancile comerciale din SUA au
obtinut un randament al capitalului de 14% intre 1994 si 2007¢. Chiar si in
timpul Marii recesiuni (In 2009), profiturile sectorului financiar au fost de
242 miliarde de dolari, 17% din totalul profiturilor corporatiilor, datorita
faptului ca plititorii de taxe le-au ,,cautionat”, platind pentru pierderile lorss.

Dupi Joseph Schumpeter, profiturile se datoreaza inovirii, care impie-
dica economia sa ramand intr-un echilibru de lunga duratd, caz in care
profiturile ar fi egale cu zero. Inovarea creeaza monopoluri de noi produse
si servicii si de aceea duce la dezechilibre. De asemenea, profiturile sunt
asociate cu o evolutie care impiedicd concurenta, cum ar fi barierele impo-
triva patrunderii pe piad, de exemplu, create prin campaniile de publicitate
pentru castigarea loialitatii clientilor fatd de brand. In plus, deschiderea a noi
piete prin globalizare poate duce la o crestere a profiturilor.

Distribugia veniturilot

Teoria conventionala a distributiei veniturilor este simpla: atat munca,
cat si capitalul primesc valoarea produsului lor marginal si, fiindca profi-
turile sunt zero, distributia recompenselor este o joacd de copil. Totusi, asa

Resetve Bank of St. Louis, National Income Corporate profits before tfax, http://fred.
stlouisfed.org/seties/ AOS3RC1QO027SBEA, accessed August 29, 2017.

4 Aceasta nu cuprinde profiturile ficute in strdindtate, doar cele ficute in SUA.

6 Morten L. Bech and Tara Rice, “Profits and Balance Sheet Developments at U.S.
Commercial Banks in 2008”, Federal Reserve Bulletin, June 2009.

6 U.S. Department of Commerce, Bureau of Economic Analysis, Fixed Assets Accounts
Tables: Table 12. Chain-Type Quantity Indexes for Net Stock of Government Fixed Assets,
revizuit ultima datd August 15, 2012. n 2007, acesta a avut un profit de 323 miliarde de
dolati.
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cum am vazut, forta de munca nu isi primeste produsul marginal si profitu-
rile sunt departe de zero. Astfel, apare Intrebarea fireascd: cum sunt distri-
buite profiturile? In economia de astizi, cu structura ei preponderent oligo-
polista, distributia veniturilor rezultd in mod esential din distributia puterii si
a avantajelor. Profiturile care se acumuleaza la actionari (residual claimant,
n.tr) tin si ele de structura juridica si institutionald; distributia nu poate
rezulta din teoria economicd. Monopolul acordat francizelor din domeniul
sportului sau companiilor farmaceutice asigura acestora profituri garantate
prin lege. In sistemul actual, profiturile firmelor se acumuleazi la actionari,
dupd ce conducerea si-a luat partea, iar aceastd suma depinde de guvernanta
corporatista. Atat timp cat puterea de influenti a fortei de munca s-a tot
redus, partea care revine muncitorilor s-a diminuat, desi este evident ca
outputul este realizat impreuna de muncitori, de conducere si de capital. In
principiu, valoarea contributiei lor este teoreticd, greu de stabilit pentru
fiecare, deoarece este un produs comun. Cat din profituri se datoreazi
conducerii si cat muncitorilor nu este o problema usor de rezolvat.

Este ceva banal faptul cd distributia veniturilor in SUA s-a deteriorat
incd din anii ’80, semanand cu o partie de schi acrobatic (figura nr. 7.4).

Figura nr. 7.4. Distributia veniturilor gospoddriilor
in functie de etnie, SUA, 2009
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Sursa: U.S. Department of Commerce, U.S. Census Bureau, 1250693.xls. Table 693:
“Money Income of Households — Number and Distribution by Race”, 2009.
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In timp ce 19% dintre gospodarii triiau in 2016 sub pragul de siricie
sau in apropierea acestuia (26.000 de dolari pentru o familie de patru
persoane), ceea ce Insemna aproximativ 60 de milioane de persoane¢’, alte
1,2 milioane de gospodarii (sau 1%) castigau in medie 900.000 de dolari
(tabelul nr. 7.5). Acest decalaj dintre cei extrem de siraci si cei extrem de
bogati este cauza tuturor problemelor, ceea ce inseamnd o nemultumire
generalizati, confuzie politica si mai ales aparitia unei plutocratiics.

Lustratia nr. 7.2. Viata mea nu ar mai fi aceeasi dacd ar trebui
sd cildtorese e 0 companie aeriand comerciald

Credit: iStock.com/Extreme-Photographer.

Existd si un aspect spatial al distributiei veniturilor, deoarece atat saricia,
cat si bogatla se concentreazi in enclave — uneori doar la cativa kilometri dis-
tanta intre ele — numite mahalale §i, respectiv, cartiere avute. Tn 2016, raportul
dintre veniturile celor 5% de la varful piramidet si cele ale ultimilor 20% de la

intre 25.000 de dolari si 31.000 de dolari sunt considerati ca ﬁmd aproape de pragul
sariciei. U.S. Census Bureau, Poverty Thresholds; U.S. Census Bureau, Income, Poverty and
Health Insurance Coverage in the United States: 2016, September 12, 2017; Charles Hokayem
and Misty Heeness, “Living in Near Poverty in the United States: 1966-2012”, Current
Population Reports, May 2014.

68 Ganesh Sitaraman, The Crisis of the Middle-Class Constitution: Why Economic Inequality
Threatens Our Republic New York: Knopf, 2017); Ronald Formisano, Plutocracy in
America: How Increasing Inequality Destroys the Middle Class and Exploits the Poor (Baltimore:
Johns Hopkins University Press, 2015).
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baza pentru populatia din Atlanta, Washington D.C., Providence, New
Oftleans, Miami, San Francisco, Boston si New York a fost mai mare de 14,

De asemenea, este bine-cunoscut faptul ca distributia este si mai inegald in
cazul minoritatilor, fiind consecinta relelor cauzate de sclavie si de secolul de
discriminare care a urmat™. Oricat ar pirea de surprinzitor, 39% dintre
gospodariile afro-americanilor au venituri sub pragul sardciei, mai mici de
25.000 de dolari (figura nr. 7.4). Aceasta inseamna ca acele persoane abia isi
mai duc zilele. Mai mult, acestea sunt suprareprezentate in fiecare categorie
de venituri sub 43.000 de dolari si subreprezentate in celelalte. Aceasta in-
seamnd ca o parte si mai mare din populatia de culoare obtine venituri in
segmentul inferior al distributiei si doar o mica parte in cel superior. Aceasta
este subreprezentata mai ales In grupa de venituri anuale de peste 500.000 de
dolari. Totusi, hispanicii o duc ceva mai bine decat negrii, dar raman totusi
sub medie: 32% traiau cu mai putin de 25.000 de dolari pe an, in timp ce
asiaticii erau situati peste medie: doar 20% traiau sub pragul de 25.000 de
dolari’!.

Diferentele intre mediana veniturilor dupa etnie sunt mari si, mai ales,
stabile (tabelul nr. 7.2). Mediana veniturilor gospodatiilor afro-americane a
fost cu 28.000 de dolari mai mica decat aceea a albilor sau doar de 60% din
aceasta, iar acest lucru a rimas nemodificat de la sfarsitul secolului al XX-lea.
Hispanicii se afli in aceeasi situatie, desi acestia s-au apropiat cu 1.700 de
dolari de veniturile albilor, in timp ce asiaticii 0 duc mai bine, castigand cu
6.700 de dolari mai mult decat albii.

Tabelul nr. 7.2.
Decalajul, in functie de etnie, dintre mediana veniturilor
gospodatriilor, in 2014 (dolari)

Venituri Raportate la albi
1997 2014 1997 2014
Albi 70.000 71.300 - -
Negri 42.000 43.300 —28.000 —28.000
Hispanici 40.000 43.000 —30.000 —28.300
Asiatici 70.000 78.000 0 +6.700
Sursa: Pew Research Center, Social & Demographic Trends, 7. Demographic trends and

economic well-being.

0 Alan Berube, “City and metropolitan income inequality data reveal ups and down
through 20167, Brookings Reports, February 5, 2013.

70 William Darity Jr. and Patrick Mason, “Evidence on Discrimination in Employment:
Codes of Color, Codes of Gender”, Journal of Economic Perspectives, 12 (1998), 2: 63-90.

71 Aceste date provin din aceeasi sursd ca si datele din figura nr. 7.4, insd nu sunt repre-
zentate in figura.
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Figura nr. 7.4 prezinta distributia veniturilor in intervale de cate 10.000 de
dolari (cu exceptia extremitatilor). Aceste grupuri mai mici pot fi agregate in
chintile care reprezinta o cincime sau 20% din cele 126 de milioane de
gospodarii. Fiecare din cele cinci chintile reprezinta circa 25 milioane de
gospodarii care includ aproximativ 65 de milioane de persoane (deoarece
populatia SUA este de 323 de milioane sau 2,6 persoane per gospodarie).
Veniturile cincimii inferioare a gospodariilor reprezintd doar 3,1% din totalul
veniturilor generate in economie, in timp ce chintila superioard a piramidei
beneficiazd de 51% din totalul veniturilor (figura nr. 7.5 a). Cu alte cuvinte,
bogatii, adica chintila superioard, obtin jumatate din venituri, adicd tot cam
cat veniturile restului de 260 de milioane de oameni. In 2016, 5% dintre
gospodariile chintilei supetioare au primit 22% din veniturile totale, ceea ce
inseamna aproape de doud ori mai mult decat cele doua chintile de la partea
inferioara luate impreuna sau, altfel spus, doar ceva mai putin decat primele
trei chintile luate impreuna (25,6%) (figura nr. 7.5 b). Aceasta presupune
faptul cd 6,3 milioane de gospodarii bogate aveau venituri cat ale celor 75 de
milioane de gospodatii de la partea inferioara a piramidei.

Figura nr. 7.5 a. Distributia veniturilor gospoddriilor
pe chintile in SUA, 2016
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Figura nr. 7.5 b. Distributia veniturilor gospoddriilor
pe chintile in SUA, 2016
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Sursa: Department of Commerce, U.S. Census Bureau, Table H-2. “Share of Aggregate
Income Received by Each Fifth and Top 5 percent of Households”,
https:/ /www.census.gov/data/ tables/ time-seties/demo/income-poverty/
histotical-income-households.html, accessed October 3, 2017.

Declaratiile fiscale ne permit sa analizam mai atent venitul (impozabil) al
superbogatilor. Primii 1% de pe scala contribuabililor au avut un venit
mediu de 1,5 milioane de dolari, totalizand 1,9 trilioane de dolati sau 20%
din veniturile individuale totale (impozabile) (tabelul nr. 7.3). Aceste 1,9 tri-
lioane de dolari sunt egale cu suma declarata de cei 61% dintre contribuabilii
de la partea inferioara a scalei. Altfel spus, in 2014, veniturile totale (impo-
zabile) a 1,2 milioane dintre cei mai bogati contribuabili sunt egale cu acelea
ale celor 90 de milioane de la partea inferioara’2z. Nu ne putem imagina cd
cineva poate crede ca aceasta distributie distorsionata este rezonabila, fara sa
mai vorbim de vreo impirtire corecta a outputului total al societatii. Faptul
ca distributia veniturilor a fost distorsionatd i mai mult in timpul ultimei
generatii reflectd ca veniturile persoanelor de la partea superioara au crescut

72 Au existat 149 milioane de declaratii fiscale in 2014, deoarece era mai mult de o
declaratie fiscald per gospodarie.
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in progresie geometricd, in timp ce cele ale jumatatii inferioare au crescut si
ele, dar intr-un ritm mai mult decat modest, incepand cu 1980.

In continuare vom analiza tendintele care ne-au adus aici.

Tabelul nr. 7.3.
Declara;iile fiscale ale superbogagilor in 2014

% din totalul Numarul Veniturile Venitul % din
declaratiilor fiscale | declaratiilor | totale (trili- | mediu (mii | veniturile
(mii) oane dolari) dolari) totale
1) Primele 0,33% 410 1,36 3.300 14,0
2) Urmaitoarele 0,60% 835 0,56 674 5,8
(3=1+2) Primele 1% 1.245 1,92 1.547 19,8
4) Urmatoarele 3,4% 4.979 1,42 285 14,5
(3+4) Primele 4,3% 6.224 3,34 538 34,3

Sursa: IRS SOI Tax Stats, Individual Statistical Tables by Size of Adjusted Gross Incomse,
https:/ /www.its.gov/statistics/ soi-tax-stats-individual-statistical-tables-by-size-of-
adjusted-gross-income, accessed October 4, 2017.

A doua Epoca de aur

Tendintele privind distributia veniturilor ne aratd ca numai cei ultrabo-
gati (primii 5%) si cei bogati (80-95%) si-au marit ponderea in veniturile
totale. Aceste doua grupuri luate impreuna obtineau mai mult de jumatate
(28%+23%) din veniturile agregate in anul 2016. Restul de 80% din socie-
tate (260 de milioane de oameni) au pierdut din pondere incepand cu 1980
(figura nr. 7.6).

Punctul de cotitura a fost, din nou, anul 1981. Pana atunci, ponderea
veniturilor superbogatilor (16,5%) era cu putin sub aceea a clasei de mijloc,
de 16,8%. Apoi tendintele s-au separat rapid in directii divergente. Pana in
2016, diferenta in favoarea primilor 5% devenise de 8,4%! Astfel, s-a
inregistrat o redistribuire de aproximativ 800 de miliarde de dolari de la
mijlocul piramidei veniturilor spre varful acesteia.
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Figura nr. 7.6. Tendinte ale evolutiei ponderii veniturilor totale
pe gospodrii, 1967-2016
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Noti: Primele patru chintile din acest grafic se referd la ,,sdraci”, ,,clasa mijlocie inferioard”,
,,clasa mijlocie”, ,,clasa mijlocie superioara”, iar ultima chintild este Impartiti in
,»bogati”, care se afld in intervalul procentual de 80-95% si ,,ultrabogati” situatd in
primii 5%.

Sursa: Department of Commerce, U.S. Census Bureau, Table H-2: “Share of Aggregate
Income Received by Each Fifth and Top 5 percent of Households”,
https:/ /www.census.gov/data/ tables/ time-seties/demo/income-
poverty/histotical-income-households.html, accessed October 3, 2017.

Totusi, in anii *70, tendintele incd nu erau clare si nu existau discrepante
majore intre ultrabogati si clasele de mijloc. Ponderea s-a modificat usor in
ambele sensuri; o parte a luat-o putin in sus, insa primii 5% din varful
piramidei se aflau in zona negativa (figura nr. 7.7). Cei ultrabogati nu deti-
neau incd controlul deplin. Acest lucru s-a intamplat in cele doua decenii
care au urmat. Ponderea primilor 5% a explodat la sfarsitul secolului al
XX-lea: a crescut cu 5 puncte procentuale, de la 16,5% la 21,5% din veni-
turile totale! Sa retinem: cinci la sutd din toate gospodariile primeau o cin-
cime din venitul total. De fapt, aproape toata cresterea de 5,4% pe intreaga
perioada dintre 1967 si 2016 s-a realizat intre 1980 si 1999 (figura nr. 7.7).
Singura grupa care a Inregistrat o crestere a ponderii veniturilor a fost o
parte din chintila a cincea, adica cei din intervalul intre 80 si 95%, insa
cresterea a fost mai mica de jumatate (2,5%) fata de cea a primilor 5%.

Toate celelalte grupe de venituri si-au redus ponderea fatd de cea a
bogatilor si ultrabogatilor. In limbajul comun, acest fenomen era numit


https://www.census.gov/data/tables/time-series/demo/income-poverty/historical-income-households.html
https://www.census.gov/data/tables/time-series/demo/income-poverty/historical-income-households.html
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,,saracirea clasei de mijloc”, dest ii afecta si pe siraci’>. De obicei, siracii nu
prea apar In dezbaterile publice privind distribuirea veniturilor.

Figura nr. 7.7. Modificiri ale ponderii in veniturile totale in trei
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Noti: A cincea chintild se imparte in ,,bogati” si ,,ultrabogati” (primii 5%b).
Sursa: Vezi figura nr. 7.6.

Figura nr. 7.7 oferd si alte dovezi cd asa-numita economie a ofertei
(supply-side economics sau, peiorativ, trickle-down economics, n.tr.) este una falsa
sau, dupa cum o numeste Paul Krugman, ,,voodoo economics”?+. Desigur,
teoria ofertei nu este sustinuta cu asemenea dovezi, insd ea a servit de
minune ideologiei republicane. Da-le bani celor ultrabogati si ei ii vor
investi, vor crea locuri de munci, vor mdri salariile si foarte curand bene-
ficiile se vor ,,difuza” si citre restul societatii! Asa cum indica figura nr. 7.7,

73 Drew Desilver, America’s middle class is shrinking. So who's leaving it (Pew Research Center,
December 14, 2015).

7+ Luke Brinker, “Paul Krugman has bad news: Voodoo economics is poised for a
comeback”, Sakbn, October 16, 2014. (Voodoo economics este o expresie peiorativd la
adresa politicilor economice promovate de Ronald Reagan, deveniti populari si
semnificind caracterul utopic, nerealist al promisiunilor facute de unii politicieni, similar
practicilor de magie ale vrijitorilor i vindecatorilor in Affica, n.tr.).
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beneficiile s-au prelins ca melasa: cei ultrabogati au pastrat cea mai mare
parte din ele, dar o micd parte a ajuns si la bogati (tabelul nr. 7.4). Clasa
mijlocie si saracii s-au ,,ales” cu ce a mai ramas.

Tabelul nt. 7.4.
Ponderea in veniturile agregate din SUA, pe chintile, 1967-2016
Chintild[Percentile| % in | % in [Schim-| Venit mediu Diferengi
1967 (2016 | bare (dolari) (49 de ani)
% 19672 2016 Dolari | Pro-
cente
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Siraci 1 0-20 40| 3,1 | -09 | 16.637 | 12.894 | -3.743 | 22,5
Clasa 2 20-40 | 10,8| 83| -2,5 | 44.920 | 34.522 | -10.398 | —23,1
mijlocie
inferioara
Clasa 3 40-60 | 173| 142| -3,1 | 71.955| 59.062 | -12.893 | -17,9
mijlocie
Clasa 4 60-80 | 242| 229| -1,3 | 100.654| 95247 | -5.407 | —54
mijlocie
superioard
Bogati 5 80-95 | 26,4| 289 | +2,5 | 146.406| 160.271 | +13.864| +9,5
Ultrabo- 5 Top 5% | 17,2| 22,6| +5/4 | 286.158| 375.998 | +89.840| +31 4
gati

) Venitul mediu din 1967 este calculat prin inmultirea venitului total din 2016 cu ponderile
din 1967 in venitul total (coloana 3). Este valoarea ipoteticd ce ar fi obtinutd daca
ponderile ar fi rimas asa cum erau in 1967.

Sursa: Vezi figura nr. 7.6.

In perioada avuta in vedere, toate chintilele, cu exceptia celei de a cincea,
au inregistrat un declin in ceea ce priveste ponderea lor in veniturile
agregate ale gospodariilor din SUA (tabelul nr. 7.4, coloana 5), care s-au
ridicat la 10,5 trilioane de dolari in 2016. Cel mai mare declin I-au inregistrat
clasa mijlocie, respectiv clasa mijlocie inferioara. Ipotetic, veniturile medii
ale clasei mijlocii inferioare ar fi fost cu 10.000 de dolari sau cu 23% mai
mare daca ponderea lor in veniturile agregate ar fi rimas la nivelul anului
1967 (tabelul nr. 7.4, coloanele 8 si 9). Media primelor patru chintile din
coloana 8 este de 8.000 de dolari. Aceasta inseamna cd, daca ponderea lor
in veniturile totale ar fi rimas la nivelul anului 1967, veniturile anuale ar fi
fost cu 8.000 de dolari mai mari in 2016. Desigur, existd o variatie mare
intre chintile, prima si a patra pierzand cel mai putin si a doua si a treia
pierzand cel mai mult in termeni absoluti (tabelul nr. 7.4, coloana 8). Totusi,
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primii 5% au beneficiat de 90.000 de dolari mai mult pe gospodarie, prin
efectul redistribuirii. Per total, veniturile chintilei superioare au fost cu 800
de miliarde de dolari mai mari decat in cazul cand veniturile s-ar fi distribuit
ca In 19677. Nu exista nicio justificare economica sau eticd pentru aceastd
redistribuire a veniturilor de la saraci si de la clasa de mijloc la cei bogati si
cei ultrabogati.

Datele de mai sus se referd la veniturile de piata. O alta modalitate de
analiza a distributiei veniturilor este de a lua in considerare veniturile
posttransfer, dupa impozitare, intre 1979 si 201176, Aceasta metodd de
masurare a venitului disponibil procedeaza la scaderea taxelor din veniturile
de piatd si addugarea transferurilor de numerar sau cvasinumerar de la
guvern catre persoane individuale, sub forma de tichete pentru hrand si
ajutoare de somaj. Un neajuns al acestei abordari, date fiind deficitele
bugetare guvernamentale endemice, este faptul ca tot mai multe transferuri
se fac dinspre generatiile viitoare catre cele care triiesc acum. Aceasta
presupune faptul cd o crestere a datoriei guvernamentale se adauga la veni-
tul disponibil al beneficiarilor actuali, insa povara platii dobanzii pentru
aceasta datorie cade asupra generatiilor inca nenascute, a ciror bunastare nu
este luatd In considerare. Astfel, transferul pare sa fie o crestere neta a
venitului din prezent, ca si cum aceasta s-ar face din nimic. Chiar dacd nu
reprezintd o practica contabild bund, modul acesta de masurare a venitului
permite un alt tip de abordare a puterii de cumpirare actuale a diverselor
clase din societate. Aceastd chestiune ne permite si intelegem ca nu existd
doar o singura metoda de masurare a distributiei veniturilor. Exista mai
multe cdi care ofera diverse perspective asupra stirii economice a societatii.

Aceasta metoda de masurare a venitului disponibil vine in sprijinul
concluziilor de mai sus, in sensul ca inegalitatea a crescut foarte mult la
sfarsitul secolului al XX-lea si a continuat in secolul al XXI-lea. De
asemenea, mai arata de ce in limbajul comun a devenit cunoscutd sub
numele de ,,saricirea clasei de mijloc”””. Prin aceasta se intelege ca cele trei

75 Acest lucru s-a realizat prin inmultirea a 13.864 de dolari cu 18,9 milioane de gospodarii
bogate si prin Inmultirea a 89.840 de dolati cu 6,3 milioane de gospodarii ultrabogate si
prin adunarea celor doud produse.

76 Aceste date sunt preluate de la John Komlos “Growth of income and welfare in the
US., 1979-2011”, NBER Working Paper, No. 22211, 2016.

77 Joseph Stiglitz, “Of the 1%, by the 1%, for the 1%, Vanity Fair, May 2011; Joseph
Stiglitz, The Price of Inequality. How Today’s Divided Society Endangers onr Future New Y ork:
W.W. Norton & Co., 2012); Pew Research Center, Awmerica’s Shrinking Middle Class: A
Close Look at Changes Within Metrgpolitan Areas, May 11, 2016, http:/ /www.pewsocial-
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chintile ale distributiei veniturilor pentru clasa de mijloc s-au situat mult in
urma bogatilor si, mai ales, a ultrabogatilor (figura nr. 7.8)78.

Figura nr. 7.8. Cresterea venitului pe chintile si percentile, 1979-2011
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Sursa: John Komlos, “Growth of income and welfare in the U.S., 1979-2011”, NBER
Working Paper, No. 22211, 2016.

In figura nr. 7.8, putem defalca chintila a cincea, a bogatilor, in patru
grupe, inclusiv ponderea de 1% a superbogatilor din distributia veniturilor.
Venitul ,,disponibil” al celor trei chintile ale clasei mijlocii au crescut
nesemnificativ in cei 32 de ani studiati. Clasa mijlocie inferioara (chintila a
doua) a fost cea mai lovita de declinul din industria prelucratoare, urmata
de clasa mijlocie. Veniturile acestora au crescut cu 38 de dolari si, respectiv,
91 de dolari pe an (tabelul nr. 7.5). Cresterea veniturilor clasei de mijloc su-
perioare (chintila a patra) nu a fost cu mult mai mare, fiind de 362 de dolari
pe an. Saracii au castigat, in medie, cu 85 de dolari mai mult pe an, insd
veniturile lor cu greu puteau face fata traiului zilnic, cu cei 18.000 de dolari
pe an. Repetam, acesta include tichetele de hrana primite si trebuie sa
retinem ca aceste venituri ale gospodariei sunt foarte rar obtinute de doi
membiri inclusi in forta de munca.

trends.org/files/2016/05/Middle-Class-Metro-Areas-FINALpdf, accessed May 12,
2016.

78 Thomas Piketty, Capital in the Twenty-First Century (Cambridge, MA: Harvard University
Press, 2015); Peter Temin, The Vanishing Middle Class: Prejudice and Power in a Dual
Economy (Cambridge, MA: MIT Press, 2017).
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Astfel, castigurile reale au fost rezervate bogatilor, adica celor din chintila
a cincea, dar i in aceastd grupd numai primul procent supetior (top 1%) se
detaga ca singurul beneficiar real al cresterii. Putin ,,s-a scurs” si catre cele-
lalte trei grupe din chintila a cincea, dar acestea nu au reusit s avanseze prea
mult. Cei cuprinsi intre percentilele 80 si 90 au castigat in plus intre 768 si
2.500 de dolari pe an. Spre deosebire de ei, veniturile celor 1% din esalonul
superior au crescut cu o ratd de 3,4% pe an, ceea ce Inseamna un castig in
plus astronomic, de aproximativ 18.000 de dolati pe an. Cu alte cuvinte, in
fiecare an, acestia au addugat veniturilor lor tot atat cat cele mai sarace 25 de
milioane de gospodarii (sau 65 de milioane de oameni) au castigat in total.

Tabelul nr. 7.5.
Venitul disponibil real (mii dolari in pre;urile anului 2011), 1979-2011

0- | 21- | 41- | 61- | 8- | 91- | 96- | Top1l
20% | 40% | 60% | 80% | 90% | 95% | 99% | %
1979 152 | 299 | 431 | 56,7 | 729 | 879 | 1229 | 3187
2011 179 | 311 | 460 | 683 | 975 | 1292 | 2028 | 9182
Crestere
totald in 20111, oy 20 | 116 | 246 | 413 | 799 | 5994

fata de 1979 i
(mii dolari)

Crestere anua

< : 85 38 91 362 768 1.291 | 2.496 | 18.732
14 (dolari)

% din casti-
gul celor din 0 0 0 2 4 7 13 100

top 1%

Noti: Venitul din 1979 a fost impirtit la 1,04, pentru a standardiza modificarile legate de
mirimea unei gospodarii.

Sursa: John Komlos, “Growth of income and welfare in the U.S., 1979-2011”, NBER
Working Paper, No. 22211, 2016.

Castigul celor din grupa cuprinsd intre percentilele 96 si 99 a fost de
numai 13% din cel obtinut de primul procent de la varf. De aceea, aceasta
analizd confirma si faptul ca efectul , difuzarii” (#rickle-down effect, n.tr.) a fost
minim si limitat la cele 20% de gospodarii bogate. Este absolut uimitoare
capacitatea celor 1% de la varf, respectiv 1,2 milioane de gospodarii, de a
captura §i a pastra toate beneficiile cresterii doar pentru ei. Veniturile lor
medii dupa impozitare au crescut cu 600.000 de dolari in cei 32 de ani ai
perioadei, ajungand la 916.000 de dolari (tabelul nr. 7.5). Aceasta
contrasteaza puternic cu cresterea de numai 1.200 de dolari pentru familia
medie din clasa de mijloc inferioara.
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O alti modalitate de a determina discrepanta existentd in distribuirea
veniturilor este compararea venitului mediu al fiecirei grupe cu acela al
primei chintile (figura nr. 7.9). Aceasta ne aratd ca raportul dintre veniturile
celor 1% de la varf si acelea ale primei chintile a fost de 20 in 1979, iar in
2013 a atins un multiplu de 38.

Figura nr. 7.9. Raportul dintre veniturile claselor
si cele ale clasei sdracilor
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Sursa: Vezi figura nr. 7.8.

Totusi, niciuna dintre celelalte grupe nu si-a sporit venitul in mod
substantial fatd de cel mai sirac segment al societatii. Din nou, acest lucru
ne arata nu numai inegalitatea decalajelor, ci si cat de putin din cresterea
veniturilor a fost difuzatd la nivelurile inferioare, sub segmentul de 1% al
celor mai bogati 1% de la varf™. Acestia au pastrat totul pentru ei.

Pani aici am avut in vedere cresterea veniturilor reale (I); multi oameni
considera ca venitul este identic cu bunastarea (V). Cu alte cuvinte, ipoteza
comuna este ca W = L Este o greseald frecventa: oamenii omit faptul ci
utilitatea marginald a venitului scade odata cu venitul. Cu alte cuvinte, o

7 William Lazonick, “Labor in the Twenty-First Century: The Top 0.1% and the
Disappearing Middle-Class”, Institute of New Economic Thinking Working Paper, No. 4,
February 2015.
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crestere cu 10.000 de dolari a venitului unuia dintre cei trei frati Walmart, a
ciror avere neta este de aproximativ 38 de miliarde de dolari fiecare, nu ar
avea nicio relevanta, in timp ce aceeasi crestere a venitului unei gospodarii
sirace din South Bronx ar insemna o schimbare providentiald a situatiei.
Aceasta Inseamna ca rata de crestere a medianei venitului (dupa impozitare)
de 0,9% pe an (1979-2011) al unei gospodarii nu reflectd cu exactitate ceea
ce cred oamenii despre propriul trai.

Existd multe functii care, in mod plauzibil, ar translata venitul in bu-
nastare, astfel ca utilitatea marginald a venitului sd se diminueze. O functie
simpla pe care am ales-o este aceea in care bundstarea este raddcina patratd a

venitului: W = V1. Aceasta ar insemna cd, daci venitul a crescut de la 1 1a 4,
bunistarea ar creste de la 1 la 2. Cu o asemenea functie a bunastarii, rata de
crestere a bundstarii determinate ca medie a celor cinci chintile va fi de 0,3%
pe an. Cu alte cuvinte, bundstarea ar creste mai lent decat venitul, mai ales
daci o mare parte din beneficiile cresterii s-ar acumula la esalonul de top al
societatii.

Dar, din pacate, realitatea se dovedeste si mai complicatd. Desi W = VI
este o ipotezd comund pentru stiintele economice, ea nu este chiar realist.
Motivul este acela cd presupune ci tot ceea ce conteaza pentru bundstarea

unei persoane este propriul siu venit real: W (i) = VI(), in care () se refera
acum la una dintre primele patru chintile. Noi nu am inclus (2) in ecuatia de
mai sus, deoarece era evident ci W de mai sus era o functie a venitului real
propriu al unei persoane. Insi acum situatia este alta, deoarece este la fel de
evident cd acest lucru nu este complet realist. Altfel spus, norma sociald sau
venitul relativ este ceea ce conteaza pentru sentimentul cuiva cd o duce bine.

Aceasta Inseamna cd, daca unii oameni isi cumpara cel mai nou iPhone,
atunci §i saracii si-1 vor dori i se vor simti frustrati dacd nu si-l pot cumpara.
Daca nu ar exista suficienti oameni bogati, Apple Inc. nu ar mai produce
anual atatea tipuri noi de iPhone. Asadar, existenta oamenilor bogati stimu-
leaza Apple Inc. sa realizeze noi produse care, la randul lor, produc insa-
tisfactie sau diminueaza bunastarea acelora care si le doresc, dar nu pot si si
le procure. Aceasta este ideea de baza privind existenta unei functii a utilitatii
dependente de referinte, denumita si functia utilitatii interdependente.

Exista mai multe cai de definire a unei asemenea functii a bunastarii.
Deoarece nu s-au ficut multe cercetari in acest domeniu pentru a realiza un
consens privind aceasta functie, noi apelam la una care foloseste chintila a
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cincea ca grupd de referintd:: W (i) = #—)1(1) (i=1,...4). Desi

poate parea complicat, de fapt, nu este. Intuitia care sta In spatele acestei
functii este aceea cd, cu cat cineva este mai departe de chintila a cincea, cu
atat mai mare este numitorul si, cu cit este mai mare numitorul, cu atat mai
mic pare venitul propriu si cu atat mai mica este W. Acest lucru se intampla
deoarece numitorul este determinat prin calcularea diferentei dintre venitul
real mediu din chintila a cincea si acela din prima chintila. Apoi, obtinem
riddcina patratd a acestui numir. In continuare, impartim venitul din prima
chintild la valoarea pe care tocmai am calculat-o si extragem radacina
patratd si a acestui numadr. Facem acest lucru pentru toate chintilele, cu
exceptia celei de a cincea, deoarece ar fi propria grupa de referinta. Facem
aceste calcule pentru 1979, precum si pentru 2011. Dupa aceea, calculam
ratele de crestere ale W intre cele doua valori obtinute la 32 de ani distanta
pentru fiecare chintila. Rezultatul acestui calcul ne arata cd aceasta crestere a
bunistirii este de fapt negativa in primele patru chintile, deoarece venitul
din chintila a cincea a crescut mai repede decat cel din celelalte chintile
(figura nr. 7.10).

Figura nr. 7.10. Cresterea bundstdrii pe chintile, 1979-2011
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Sursa: Vezi figura nr. 7.8.
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Acesta este un rezultat foarte important, deoarece ne permite s intele-
gem de ce existd o imensa insatisfactie in SUA. Altfel, nu prea ar avea sens.
La urma urmelor, cresterea este pozitiva la toate grupele din figura nr. 7.8,
iar pe baza functiilor utilitatii independente acceptate de economistii apar-
tinand curentului dominant, am putea crede ca se imbunatateste bunastarea
tuturor. Desigur, proportia beneficiilor diferd de la o chintild la alta, dar 7o
au avut de profitat. De ce existd atata nemultumire, daca toti o duc mai bine?
Nu prea ar avea sens. Totusi, dacd considerdim cd veniturile relative conteaza,
si nu cele absolute, atunci cauza nemultumirii este evidentd. A scazut
bunistarea tuturor, cu exceptia aceleia a clasei superioare (figura nr. 7.10). Si
acest lucru inseamna ca trebuie sa fim atenti la felul in care se distribuie
beneficiile rezultate din cresterea veniturilor si s nu ne concentrim doar
asupra cresterii ca atare.

Etica si distributia asimetricd a veniturilor

Atat opiniile lui Rawls, cat si bunul-sim¢ ne fac si credem cd o asemenea
inegalitate imensa a veniturilor nu este nici justificatd $i nici sandtoasa
pentru stabilitatea sistemului socioeconomic®. Joseph Stiglitz sustine in
mod convingitor ca, in timp ce se bucurd de cea mai buna ingrijire medi-
cald, de educatie si de alte avantaje date de bogitie, cei de la varful societatii
nu reusesc sa inteleagd ci ,,soarta lor depinde de felul in care traiesc ceilalti
99 la suta”s!. Fondatorii stiau mult prea bine ci democratia se transforma in
oligarhie daca distribuirea bogatiei, a puterii si a privilegiilor care le insotesc
vor fi disproportionate. Chiar Alan Greenspan, un idol al republicanilor
conservatori inspirati de scriitoarea Ayn Rand si un sustinator infocat al pie-
telor libere, 2 admis c4 inegalitatea este o amenintare la adresa sistemuluis?.

,»Ma Ingrijoreaza profund ca... tot ceea ce a mentinut societatea noastra
unita se destrama... Cred cd am permis ca in America si apari o situatie in
care bogatii si devina bogati dincolo de orie /limitd justificata moral san
pragmatic. $i cred ca ne-am putea indrepta spre un conflict social. $i ar fi

80 Edward N. Wolff, “Recent Trends in Household Wealth in the United States: Rising
Debt and the Middle-Class Squeeze — an Update to 20077, Levy Economics Institute of
Bard College Working Paper, No. 589, March 2010.

81 Joseph Stiglitz, The Price of Inequality: How Today’s Divided Society Endangers Onr Future
(New York: W.W. Norton, 2012).

82 _Alan Greenspan on Income Inequality, YouTube video, postat de “Johnklin”, September 28,
2007, http:/ /www.youtube.com/watch?v=0qx88MyUSck, accessed July 5, 2017.
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unul foarte destabilizator... Cred cd divizarea principala in foarte siraci si
bogati si lipsa sanselor pentru clasa de mijloc constituie o problema majora.
Astizi, un nou-nascut american are mai putine sanse de a depasi nivelul
parintilor sii decat un european... Cred cd problema... creatd astfel in... sis-
temul nostru financiar... impune ca tara sa isi pund in mod real intrebarea
care este norma dupd care si putem defini ce este o societate echitabild
normala. Nu este vorba de egalitate rigida, ca In sistemul comunist, dar
sigur trebuie sa existe o limita a propriei evolutii financiare — mai ales prin
speculatii — care este neproductiva social si presupune existenta notiunii de
norme pentru egalitatea de sanse’’s3.

Cu alte cuvinte, au existat destui observatori care nu au avut o pdrere
prea buni despre felul in care pietele distribuie veniturile si despre conse-
cintele distructive asupra tesutului social. Nu exista motive justificate pentru
asemenea hiperdiscrepantes* intre venituri. Nivelul actual al inegalitatilor
sfideaza bunul-simt: ele nu au fost produse de un simplu mecanism de piata
si nu reflecta valorile sociale ale poporului american, chiar dacd mitul
,omului care se ridica prin forte proprii” (se/f-made man) este foarte raspandit
si absorbit de folclorul legat de ,,visul american”.

Si Malcolm Gladwell sustine in mod convingator cd exista doar cativa
barbati si cateva femei care s-au realizat prin forte proprii in cadrul elitei,
deoarece drumul in cariera le-a fost determinat mai ales de circumstante
care nu depindeau de ei, cum ar fi norocul si talentul inndscutss. De exem-
plu, ar parea ca Bill Gates ar fi un se/f-made man, insi adevarul este ca s-a
bucurat de un inceput privilegiat in viata. Tatdl siu era un avocat foarte
cunoscut, iar mama sa ficea parte din consiliul de administratie al unei
binci si era fiica unui bancher bogat. Mai doriti si alte dovezi? Parintii sai
erau destul de bogati sa-1 inscrie intr-o scoald pregatitoare privata care s-a
intamplat sa aiba disponibil un calculator pentru elevii sai. Cati copii de 14
ani aveau acces nelimitat la un calculator la sfarsitul anilor ’60? Desigur,
Gates a avut o inteligentd nativi, insd marea lui realizare a fost ci si-a
,»ales” tocmai perechea de parinti care trebuia si care au asigurat restul.
Realizirile sale nu sunt, desigur, proportionale cu bogatia sa cumulati de
90.000.000.000 de dolari, adica 90 de miliarde. El a primit primul impuls de
la parinti, de la scoala pe care a urmat-o si de la revolutia din domeniul IT

8 The Great U.S. Wealth Gap Could Canse a Social Conflict: Zbigniew Brzezinski — Fast Forward,
Reuters TV video, July 18, 2012.

84 Joan Robinson, An Essay on Marxian Economics (London: Macmillan, 1960), p. 67.

85 Malcolm Gladwell, Outliers: The Story of Success New York: Little, Brown, 2008).
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care incepuse deja, dar a si beneficiat de mult noroc, atunci cand negocierile
companiei IBM, un alt furnizor potential de sisteme de operare a calcula-
toarelor personale, a dat faliment si, atunci, aceasta l-a abordat pe Gates,
care le-a oferit unul, desi nu scrisese chiar el cea mai mare parte a progra-
muluise.

Gates a fost, mai mult sau mai putin, un intermediar. De aceea, intr-un
stat just, creat pe baza principiilor lui Rawls, el nu s-ar fi bucurat de boga-
tile actuale. Bogitia sa nu este proportionald cu contributia sa in favoarea
societatii. A fost modul in care a evoluat viata lui, un mod conform caruia
institutiile de aplicare a legii functioneaza ca si-i protejeze pe parintii sai si
sistemul economic bazat pe ideea conform cireia castigatorul ia totul si pe
drepturi care i-au permis sa devind cel mai bogat om de pe planeti. Cu alte
cuvinte, piata a marit incorect castigurile bazate pe avantajele pe care le are
primul sosit?”. Desigur, el meritd o micd parte din bogatia sa pentru con-
tributia sa reald, insa rezultatul financiar actual nu ar fi fost posibil daca ar fi
pornit de la zero intr-un alt sistem conceput de dupa un val de ignoranta.

Tatd cum isi explicd averea obtinuta legendarul investitor miliardar
Warren Buffett: ,Norocul meu a fost sporit de faptul ca traiesc intr-un
sistem de piatd care uneori produce rezultate distorsionate, desi, per total,
ne serveste bine tara. Am lucrat intr-o economie care il rasplateste pe un
profesor exceptional cu scrisori de multumire din partea parintilor, insa ii
rasplateste pe cei care pot «mirosi» evaluarea eronata a titlurilor de valoare
cu sume care ajung la miliarde. Pe scurt, felul in care soarta distribuie
numerele castigatoare este teribil de capricios”ss,

Contributia sociald a nimanui nu meritd zeci de milioane de dolari.
Directorii isi scriu propriile cecuri, ca si cum ar fi proprietarii firmelors?.
Directorul executiv de la McDonald’s castigd de 3.000 de ori mai mult
decat muncitorul obignuit®. Buffett, care a facut parte din consiliul de
administratie a 19 companii in cursul celor 40 de ani de investitii, descrie
,,atmosfera de consiliu” astfel:

86 Wikipedia Contributors, “Bill Gates”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.

87 Istoria lui Mark Zuckerberg este similard. Practic, el a preluat ideea pentru Facebook de
la colegii sii studenti.

88 Wikipedia contributors, “Warren Buffett”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.

89 William Lazonick, “Profits Without Prosperity: How Stock Buybacks Manipulate the
Market and Leaves Most Americans Worse off”, Harvard Business Review, September
2014.

% Bloomberg, Graphics CEO Pay Ratio, http:/ /www.bloomberg.com/graphics/ceo-pay-
ratio/, accessed May 15, 2018.
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,Responsabilitatea si controlul au pierdut teren In ultimul deceniu,
devenind calititi considerate de mica importanti de citre cei implicati in
Marea bula financiara. Pe masurd ce pretul actiunilor crestea, normele
privind comportamentul managerilor au slabit. Ca urmare, pana la sfarsitul
anilor *90, directorii executivi care goneau pe autostrada nu se confruntau cu
problemele de trafic... Totusi, prea multi dintre acesti oameni s-au compor-
tat necorespunzitor la serviciu, inventand cifre si obtinand salarii nerusinate
pentru realizdri modeste in afaceri... Daca managerii capabili, dar lacomi
intind mana prea mult si incearca sa o vare adanc in buzunarele actionarilor,
trebuie sa fie plesniti peste mand. Vararea mainii prea adanc a devenit un
lucru obisnuit, insd putine maini au fost plesnite. De ce multi manageri
inteligenti si decenti au esuat lamentabil? Raspunsul il gasim... in ceea ce ag
numi «atmosfera de consiliun... Dacd comitetul de acordare a recompense-
lor — primind sprijin, ca de obicei, din partea unui consultant bine platit — ar
raporta despre megaingineriile financiare cu derivate directorului executiv, ar
fi ca si cum ar ragai la masa, pentru ca managerul sa sugereze comitetului sa
reconsidere lucrurile... Chiar comportamentul meu, o spun cu tristete, nu a
fost la indltime: descori am ticut cand conducetea ficea propuneti pe care le
consideram contrate intereselor actionarilor. In aceste cazuri, colegialitatea a
trecut inaintea independentei.. In ultimii ani, comitetele de atribuire a
recompenselor erau deseori ca niste catelusi care se gudura, respectand cu
docilitate recomandarile consultantilor, o specie care nu era cunoscutid
pentru loialitatea fatd de actionarii anonimi care le plitesc onorariile...

. Ny . ! VN 91
Aceasti saradi costisitoare trebuie sd inceteze™ .

Acesta nu este un economist care prezinta lucrurile ,,la tabla” sau expri-
mand o pozitie radicala antiglobalizare, ci unul dintre cei mai eficienti
investitori si cei mai bogati oameni din lume, care a facut cariera in lumea
corporatiilor si care este un sustinator fanatic al pietelor libere. Dar a fost
martor la actiunile multor consilii de administratie si are suficient bun-simt
sa isi dea seama cand un manager este platit exagerat.

Nu existd dovezi empirice ca impozite mai mari pentru superbogatii de
la varful piramidei distributiei veniturilor vor avea un efect negativ asupra
abilitatilor manageriale i eforturilor depuse. Salariile mai mici pentru mana-
geri nu au afectat firmele germane, elvetiene, franceze sau japoneze, chiar
daca directorii executivi cagtigau doar o fractiune din cele ale omologilor lor

din SUA (tabelul nr. 7.6.)

91 Berkshire Hathaway, Inc., Berkshire’s Corporate Performance vs. the S&P 500, February 21,
2003.
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Tabelul nr. 7.6.
Comparatia recompenselor pentru directorii executivi din diverse
tari, in anul 2015

Recompense % fata de Raportul director
(milioane dolari) SUA executiv/muncitor
SUA 17,0 - 300
Elvetia 10,6 62 180
Regatul Unit 9,6 56 230
Canada 9,3 55 200
Germania 8,4 49 175
Franta 2,8 17 70
Japonia 2.4 14 60

Sursa: Wei Lu and Anders Melin, “The Best and Worst Countries to Be a Rich CEO”,
Bloomberg News, November 16, 2016.

Lustratia nr. 7.3.
Designr ca un avion particnlar va fi exact ce trebuze

Credit: iStock.com/razihusin.

Nicdieri in lumea dezvoltatd nu este un raport atat de mare intre recom-
pensele pentru directorii executivi si salariul angajatului mediu ca in SUA.
Astazi, un director executiv castigd de peste 300 de ori mai mult decat un
muncitor mediu. In 1980, raportul comparabil era de 50°2. Ar fi fost posibil

92 Sarah Anderson, John Cavanagh, Chuck Collins, Sam Pizzigati and Mike Lapham,
Excecutive Exccess 2008 (Washington, D.C.: Institute for Policy Studies and United for a
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ca productivitatea directorilor executivi sa fi crescut cu un factor de 7 fata de
restul fortei de muncd? Acest lucru este foarte improbabil. Nu s-a intamplat
si In alte tari. Intr-o economie perfect concurentiald nu ar exista asemenea
discrepante intre castiguri. De exemplu, in Germania, raportul este de

,»doar” 175%. Mai degrabd, aceste distorsiuni sunt cauzate de ,,deficientele
guvernantel cotporatiste”™s. In Germania, reprezentantn smd1catelor ocupd
un loc in consiliul de administratie local, care au si interese legate de viitorul
intreprinderii®. Acestia se asazd la masd si cand se discuta salariile directo-
rilor executivi. in Olanda, Suedia, Norvegia si Elvetia, actionarii au un vot
obligatoriu in ceea ce priveste recompensele ditectorilor executivio’. Aceasta
asigurid contraponderea necesard pentru a mentine licomia directorilor
executivi intre anumite limite. Pe scutt, nu existd nicio dovada ci directorii
executivi americani sunt cu atat de mult mai productivi decat omologii lor
straini®s.

Salariile muncitorilor americani au ramas total in urma celor ale mana-
gerilor si ale celor cu functii inalte. Noua clasd privilegiatdi nu mai este
constituitd din detinatorii capitalului (actionarii), cum se intampla in secolul
al XIX-lea, ci din cei care controleaza capitalul si carnetele de cecuri, si
anume directorii executivi. Chiar si William F. Buckley, Jr., un conservator
cunoscut, a numit salariul directorilor executivi o , extorcare”. In mod

Fair Economy, 2008); G. William Dombhoff, “Wealth, Income and Power”, site-ul Who
Rutles America?, http:/ /www2.ucsc.edu/whorulesametica/powet/wealth.html, accessed
November 11. 2017.

9 Randall S. Thomas and Jennifer G. Hill (Eds.), Research Handbook on Executive Pay
(Cheltenham, U.K.: Edward Elgar, 2012).

9 Franz Christan Ebert, Raymond Totres and Konstantinos Papadakis, “Executive
Compensation: Trends and Policy Issues”, International Institute for Labour Studies,
Geneva, Discussion Paper, No. 190, 2008, p. 6.

95 Un exemplu bizar de utilizare nerusinati a puterii este avionul care il insoteste in calatoriile
sale pe Jeff Immelt, director executiv la General Electric, in caz ci acela in care se afld se
stricd. James Stewart, “Metaphor for G.E.’s Ills: A Corporate Jet With No Passengers”,
The New York Times, November, 2, 2017.

% Pentru cazul Suediei, vezi Peter S. Goodman, “The Robots are Coming and Sweden is
Fine”, The New York Times, December 27, 2017.

97 Raghavendra Rau, “Transparency and Executive Compensation”, Jens Forssbaeck and
Lars Oxelheim (Eds.), The Oxford Handbook of Economic and Institutional Transparency
(Oxford University Press, 2015): 413-433, aici p. 419.

98 C-Span, A Conversation on the State of the Economy with Panl Krugman and Joseph E. Stiglitz,
October 23, 2012; http://www.c-span.otg/video/?309551-1/conversation-state-
economy, accessed November 30, 2017.

99 ,Acei bani au fost luati direct de la actionarii companiei. Insi pierderea, la o scard mai
mare, este o pierdere pentru comunitatea care crede in sistemul capitalist al pietei libere.
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normal, directorii executivi isi pot stabili salariile ca si cum ar fi proprietarii
corporatiilor. Un studiu privind recompensele directorilor executivi clarifica
aceastd problema:

,,Deoarece actionarii detin doar informatii incomplete despre activitatea
desfasuratd de directorii executivi, capacitatea lor de a controla activitatea
celor din urma este limitatd. Aceasta reduce posibilitatea ca actionarul si
aplice strict contractul de mandat... recompensa directorilor executivi este
rezultatul... libertatii de decizie si al puterii directorilor executivi Insisi. Pe
langa informatiile asimetrice, libertatea de decizie a directorilor executivi
este asigurata de dispersarea actionarilor, ceea ce slibeste puterea de nego-
ciere a acestora, precum si de participarea directorilor executivi la consiliul
de administratie, ceea ce le mareste lor capacitatea de negociere... In plus,
natura neprogramabild a functiei de director executiv ii impiedicd pe
actionari sa stabileasca criterii de performanti clare si si evalueze efortul
depus... Mai mult, teoria puterii manageriale contesta faptul ca un consiliu
de administratie, care raspunde de stabilirea pachetelor de recompense
pentru directorii executivi, actioneaza in mod necesar in interesul
actionarilor si c4 loialitatea fata de actionari este asigurati daca interesele lor
depind si mai mult de actionari sau de directorii executivi’100,

Cu alte cuvinte, distribuirea recompenselor in megafirmele de astazi nu
are caracter unic, ci depinde de structura institutionala si juridica ce presu-
pune putere de negociere in cadrul cireia directorul executiv detine o pozitie
speciald datoritd informatiilor pe care le are. Deoarece acesta discutd cu un
consiliu de administratie care nu prea are motive sa negocieze dur, membrii
consiliului devin, la randul lor, reprezentantii cuiva: lucreaza in numele
actionarilor si nu pentru sine. Economiile pe care le fac nu le revin lor, ci
unei entitati aproximative, care exista undeva, departe. Astfel, de fapt, repre-
zentantii ajung si supravegheze alti reprezentanti. Acest lucru ii protejeaza
pe directorii executivi in relatia cu actionarii lor reali. Mai mult, apar
probleme legate de compatlblhtatea stimulentelor: este greu ca actionarii sd
facd deosebirea intre profiturile pe termen scurt si cele pe termen lung. In

Fiindei extorcirile de asemenea anverguri ne aratd, intr-adevir, cd sistemul de piata nu
functioneazi in ceea ce priveste remuneratia directorilor executivi. Ceea ce se intampla
este un fals. Este de proasta calitate, este de dispretuit si este o blasfemie”. William F.
Buckley, Jr. “Capitalism’s Boil”, National Review Online, April 20, 2005, citat in John
Alexander Burton and Christian E. Weller, Supersize This: How CEO Pay Took Off While
America’s Middle Class Struggled, Center for American Progress, May 2005.
100 Franz Christian Ebert, Raymond Torres and Konstantinos Papadakis, “Executive
Compensation: Trends and Policy Issues”, International Institute for Labour Studies,
Geneva, Discussion Paper, No. 190, 2008, 13-14.
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anii de dinaintea Marii crize, ,,se plateau prime si directorii executivi profitau
de sanse. Ceva mai tarziu au inteles actionarii ca castigurile raportate erau
false”101, §i nici nu exista o clauzi de ,,recuperare” in contractele cu directorii
executivi care ar fi permis si se recupereze pierderile suferite de actionari
cand firma pierde din valoare sau da faliment.

Avand in vedere structurile institutionale, juridice si fiscale, Statele Unite
sunt cea mai inegala societate intre tarile dezvoltate (tabelul nr. 7.7). Tabelul
prezinti o comparatie privind raportul dintre veniturile totale ale celor 10
procente de la decila superioara a piramidei distributiei veniturilor si cele ale
celor 10 procente de la decila de la baza piramidei. Evident, cele 10 procente
de la varful distributiei veniturilor in SUA primesc cel mai mult dintre toate
tarile dezvoltate, iar cele 10 procente de la bazd primesc cel mai putin.
Astfel, raportul dintre venituri — 18,3 — este cel mai mare si de trei ori mai
mare ca in Norvegia sau Suedial Spre deosebire de aceast situatie, in tarile
scandinave, raportul este intre 5,3 si 6,5. In tarile anglo-saxone, Regatul Unlt
Canada, Noua Zeelandi si Australia, acesta variaza intre 8,3 si 10,06.

Tabelul nt. 7.7.
Compara;ii interna;ionale privind inegalité;ile in distribu;ia
veniturilor, in anul 2014

% din venit Rata saraciei Fericire
Ultimele| Primele | Raport | Total | Copii | Diferenta | Pozitia
10% 10%

SUA 1,6 293 18,3 17,5 20,2 2,7 10
Spania 2,0 247 12,4 15,9 23 4 7,5 14
Italia 2,1 24 4 11,6 13,3 17,7 4.4 15
Marea 2,7 28,6 10,3 10,4 9,9 —0,5 12
Britanie
Australia 2,8 26,1 9,3 12,8 13,0 0,2 8
Canada 2,6 242 9,3 12,6 16,5 39 6
Noua 3,1 257 8,3 9,9 12,8 2,9 7
Zeelanda
Elvetia 34 241 7,1 8,6 7,1 -1,5 3
Franta 35 242 6,9 8,0 11,3 3,3 13
Olanda 33 227 6,9 8,4 11,2 2,8 5
Germania 35 235 6,7 9,1 9,8 0,7 11
Suedia 35 22,6 6,5 8,8 8,5 -0,3
Norvegia 34 20,6 6,1 7,8 6,8 -1,0 1

101 Warren Buftett, 2002 Annual Report, p. 17.
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% din venit Rata saraciei Fericire

Ultimele| Primele | Raport | Total | Copii | Diferenta | Pozitia
10% 10%

Danemarca 4.0 21,2 53 5,0 2,7 -23 2

Finlanda 40 21,2 5,3 6,8 | 36 32 4

Sursa: Jon Clifton, “The Happiest and Unhappiest Countties in the World”, Galup News,
March 20, 2017, http://news.gallup.com/opinion/gallup/206468 /happiest-unhap
piest-countties-world.aspx, accessed October 3, 2017; OECD, Income Inequality Update,
November 2016,  https://www.oecd.otg/social/ OECD2016-Income-Inequality-
Update.pdf, accessed October 3, 2017.

Mai mult, la nivel international, cu cat existd mai putina inegalitate intr-o
socletate, cu atat mai fericiti sunt membrii acelei societiti (figura nr. 7.11).
Cei mai fericiti oameni sunt in Scandinavia. Primele patru tiri (cu cel mai
mare grad de fericire) sunt Finlanda, Danemarca, Norvegia si Suedia. Tot
acolo exista si cel mai mic raport al inegalitatilor (tabelul nr. 7.7). Rata sara-
ciei la copii in SUA este de 20%, de sase ori mai mare decat in Danemarca.
Acesta este un indiciu al felului in care bundstarea copiilor este asiguratd de
stat. De aceea, reprezentantii curentului economic dominant scapa lucrurile
de sub control cand sustin cresterea fard a acorda atentie distributiei. Multe
dintre problemele noastre actuale sunt cauzate de teoriile economice cu prea
multe deficiente.

Figura nr. 7.11. Inegalitatea este invers proportionald
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Sursa: Vezi tabelul nr. 7.7.
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Pe scurt, valoarea creati de economie nu este distribuitd corect. Unii
sustin ca tot ce ne trebuie pentru a avea o societate dreapti este egalitatea
sanselor, dar altii cred cd nu este suficient sa avem egalitate juridica, daca
oamenii sunt dezavantajati de facto, fird si aibd vreo altd vind decat aceea cd
nu s-au nascut acolo unde trebuie sau au alte atribute care le-ar afecta capa-
citatea de a-$i castiga traiul. Cu alte cuvinte, oamenii nu trebuie pedepsiti
pentru factori care nu sunt determinati de ei, cum ar fi talentul, inteligenta
sau averea familiei la nagtere!%2. Distributia veniturilor si a bogitiei nu
trebuie sa fie influentatd de factori arbitrari, cum ar fi rasa, genul sau starea
sociald la nastere!%. Societatea are obligatia morala s asigure conditii de joc
care nu inclind in defavoarea cuiva, astfel ca privilegiile avute la nastere si
nu devina factori dominanti pentru rezultatele lor economice si sociale.
Avantajele care depind de nastere nu sunt diferite, in principiu, de privile-
giile de care se bucura aristocratia la nastere in perioada feudald, pe care noi
le consideram nelegitime. Cred ca in viitor tipurile de privilegii pe care le
avem noi vor fi dispretuite in aceeasi masurd. Plafonarea salariilor directo-
rilor executivi americani la nivelurile celor din Europa ar fi un inceput
acceptabil pentru a schimba cursul. Desigur, acest lucru nu ar functiona
dacd nu s-ar aplica peste tot in SUA. Firmele nu ar putea reusi singure sa
faca astfel de reforme.

Pe langa factorii mentionati mai sus, distributia veniturilor depinde si de
gradul de constrangere moralda a oamenilor pentru a-si desfasura activitatea
in limitele legale. Acest cod moral a fost incilcat deseori si multi directori
executivi au fost trimisi la inchisoare sau au fost amendati, desi multi alti
vinovati au scapat de condamnare. De exemplu, Rajat Gupta, fost membru
al consiliului de administratie de la Goldman Sachs, a primit o condamnare
de doi ani; Raj Rajaratnam, partenerul sau, a primit 11 ani, iar Michael
Milken a fost acuzat de 98 de fraude cu titluri de valoare in 1989, a petrecut
doi ani in inchisoare si a plitit 600 de milioane de dolari sub forma de
amenzi $i de plati. Totusi, el a rimas cu o avere de 2 miliarde!04.

102 Ronald Dworkin, Sovereign Virtue: The Theory and Practice of Equality (Cambridge, MA:
Harvard University Press, 2000).

103 John Roemer, Equality of Opportunity (Cambridge, MA: Harvard University Press, 2000).

104 Tvan Boesky a spus in discursul sdu de la University of California, Berkeley: ,,Cred ci
economia este sanitoasa. Poti fi lacom §i s te simti bine”. Apoi a fost condamnat doi ani
pentru tranzactii utilizand informatii privilegiate (zusider trading, n.tr.) si amendat cu 100 de
milioane de dolari. Wikipedia contributors, “Ivan Boesky”, Wikipedia: The Free
Engyclopedia.
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Rezumatul capitolului

Imi vine in minte celebra frazi a lui Hamlet: ,,Ceva e putred in
Danemarca”. In acest caz, nu este Danemarca cea care ne face probleme, ci
felul in care piata 1i raspliteste pe oamenii care trudesc pentru ea. Noua
normalitate este concentrarea prosperitatii la putini oameni, in timp ce
marea majoritate este Impiedicatad si se bucure de fructul muncii lor!0s.
Recunoasterea acestui fapt este esentiald, deoarece atarni greu cand este
vorba de satisfactia in viatd a unui numar mare de oameni.

Nu acesta ar trebui sa fie tipul de economie pe care sa il realizim dacd ar
fi sa pornim de la zero, acoperiti de ,,un val de ignoranta”, adica daca nu am
sti la care capat al distributiei venitului ne vom afla. Ar fi prea riscant daca
nu am crea o economie incluziva, in care toti oamenii au dreptul la munca,
in care salariile tin pasul cu productivitatea si in care beneficiile cresterii nu
sunt monopolizate de cativa indivizi lacomi privilegiati.

In economia reald actuali, productivitatea a crescut mult mai repede
decat salariile. De aceea, muncitotii nu si-au primit dreapta rasplatd. Bene-
ficiile datorate productivitatii nu au ajuns la ei, ci la detinatorii capitalului, la
manageri $i la directorii executivi, care conduceau corporatiile i care puteau
sd-si completeze singuri cecurile din cauza lipsei unei supravegheri din
partea consiliului de administratie si a actionarilor. Profiturile imense din
sectorul financiar au fost determinate de dereglementare, precum si prin pla-
nurile de salvare (bailout, n.tr.) a marilor banci si a actionarilor lor. In 2013, in
SUA existau nu mai putin de 13 milioane de oameni a ciror avere depagea
1 milion de dolari, in timp ce 50 de milioane de oameni traiau in saracie!06.

Oligopolurile profita de puterea lor de influenta pe piata si nu produc
cantititile de bunuri eficiente social la preturi eficiente. Manualele speci-
fice curentului economic dominant ignora ideea esentiala din teorema
Greenwald-Stiglitz, care demonstreazd cd, in prezenta unor informatii
imperfecte — si aceasta inseamna practic mereu —, pietele sunt ineficiente!07,

105 James Galbraith, Inequality: What Everyone Needs to Know (New York: Oxford University
Press, 2016).

106 Existau si 45.000 de indivizi ultrabogati, cu o avere depasind 50 de milioane de dolari.
Credit Suisse, Global Wealth Report 2013; CBS, Census: U.S. Poverty Rate Spikes, Nearly 50
Million Americans Affected, November 15, 2012.

107 Joseph Stiglitz and Bruce C. Greenwald, “Externalities in economies with imperfect
information and incomplete markets”, Quarterly Journal of Economics, 101 (1986), 2: 229-
264.
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Cu alte cuvinte, modelul implicit nu trebuie sa fie acela al pietelor eficiente.
Acest lucru presupune ci in conditiile din lumea reala existd nenumarate
posibilititi ca guvernele sa optimizeze rezultatele pietei si si realizeze o
distributie mai dezirabild a bogatiei si a venitului. Concentrarea pe functia
magica a ,,mainii invizibile” ne impiedica sa vedem deficientele alocirilor pe
piata si de aceea ar reprezenta o cercetare perfidd. Trebuie si cautam siste-
matic modalititi de imbunatatire a productiei, a consumului si a distributiei
resurselor. Programul de cercetare trebuie sa inceapa chiar la inceputul vietii
de student, si anume cu primul curs de economie, iar acest capitol este doar
un pas mic in acea directie.

intrebiri pentru dezbateri

10.
11.

12.

13.

14.

Care credeti cd este valoarea Constitutiei SUA?

Credeti cd increderea In economie este in crestere/in scidere/
constanta?

Explicati de ce increderea este importanta din perspectiva economica.

Credeti ca forta de munca trebuie tratata de firme la fel cum sunt
tratati alti factori de productie, cum ar fi capitalul fizic?

Prin ce se deosebeste capitalul de cunostinte de capitalul fizic?
De ce este capitalul social important pentru economie?

Ar trebui sd fim mai atenti cu felul in care folosim resursele naturale in
procesul de productie?

Credeti ca facem suficient pentru protejarea mediului?

Care este valoarea produsului marginal al unui profesor? Dar al unui
politist? Dar al unei surori medicale?

De ce credeti ca salariile nu au tinut pasul cu productivitatea muncii?

Cine a beneficiat de productivitatea mai mare, dacad aceia nu au fost
muncitorii?

De ce credeti ca salariile femeilor au crescut, in timp ce ale barbatilor
au stagnat in cel mai bun caz?

Credeti ca directorii executivi primesc salarii concurentiale? Primesc
rasplata corecta?

Cat din venitul superstarurilor, cum ar fi LeBron James sau Beyoncé,
se datoreaza internetului care a fost creat pe cheltuiala contribuabililor?



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

20.

27.

28.
29.

30.
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Ar trebui ca oamenii celebri sa pliteascd o taxa speciald pentru inter-
net, tinand seama de beneficiile pe care le obtin prin utilizarea acestuia?

Ar trebui si avem griji de bunistarea generatiilor viitoare inca
nendscute?

Ar trebui ca fiecare persoana sa aibd o asigurare de sinitater Este
ingrijirea medicald un drept al omului?

Ar trebui ca salariile directorilor executivi sa fie determinate de pro-
prietarii firmei, adicd de actionari, si nu de consiliul de administratie?

Ar trebui ca firmele sa fie obligate sa plateasca aceleasi salarii barbatilor
si femeilor pentru aceeasi munca?

Ar trebui ca lucridtotii cu timp partial sa primeascd acelasi salariu orar
ca si acela cu norma Intreaga pentru aceeasi activitater Acum nu se
intampla astfel.

Ar trebui ca norocul si joace un rol la stabilirea salariilor intr-o
societate dreaptd?

Ar trebui ca oamenii sd fie platiti pentru cd s-au nascut inteligenti,
frumosi, talentati sau inalti?

Credeti cd jucatorii de fotbal ar trebui sa castige mai mult decat
profesorii de scoala primaradr? Care activitate este mai importantar?

Credeti ca este justificat sa se acorde drepturi de monopol echipelor
sportive?

Este corect ca aceia care contribuie cel mai mult la bunistarea sociala,
cum ar fi oamenii de stiinta care creeaza noi vaccinuri contra bolilor, sa
castige foarte putin in comparatie cu celebritatile?

,»Niciun om nu este o insula”. Interpretati sensul.

Sunteti de acord cu conceptia lui Rawls de societate ,,dreapta”?

Traim intr-o societate dreapti? De ce da sau de ce nu?

Ar trebui ca si pe noi sd ne preocupe dreptatea in economie sau
trebuie sa lasam acest lucru la latitudinea filosofilor?

Credeti ca distributia veniturilor in SUA este acceptabila?



Capitolul 8
PROBLEMA REGLEMENTARII PIETELOR

Motto:

»» 1 oate animalele sunt egale, numai cd unele animale

sunt mat egale decit altele”

George Orwell!

Sunt multe aspecte ale pietelor care, in general, nu sunt aduse la cu-
nostinta studentilor in manualele introductive. Aceste devieri de la pietele
ideale sunt numite, pe ocolite, imperfectiuni. Mai Inainte, eu le numisem
,,calcaiele lui Ahile” ale pietei. Ori de cate ori pietele se indeparteaza de cele
perfecte, societatea poate sa impuna restrictii prin reglementari, deoarece,
altfel, solutiile aferente pietei duc la o diminuare a bunastarii. Acest capitol
este dedicat analizei acestor probleme.

Mandant si reprezentant

Cand oamenii lucreaza pentru ei insisi, sunt considerati ca fiind propriii
angajati. Ei preiau toatd valoarea pe care o produc. Nu existd intermediari.
Lucritorii pe cont propriu reprezinti 10% din forta de muncd a SUA% Asa
ca 90% lucreaza pentru altii; ei sunt considerati ,reprezentantii’” mandan-
tului, adica actionarii corporatiei. Ei nu beneficiaza de toata valoarea pe care
o produc, astfel ca stimularea lor pentru a se implica mai mult nu este
aceeasi ca in cazul lucratorilor pe cont propriu. Aceasta este problema
dintre mandant si reprezentant. Problema apare deoarece angajatii (repre-
zentantii) sunt costisitori si greu de supravegheat si fiindca ei nu sunt
stimulati sa depuna efortul optimal sau si apeleze la cea mai buna idee

1 George Orwell, Ferma animalelor, Editura Polirom, 2012.
2 Steven F. Hipple and Laurer A. Hammond, Se/ffenmployment in the United States, U.S. Bureau
of Labor Statistics, March 2016.
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pentru a atinge scopurile firmei. In masura posibili, angajatii vor dori sa isi
impund propria cauzd chiar In detrimentul angajatorilor lor, daca au o sansa
rezonabild de a nu fi trasi la raspundere pentru un lucru anume. Evident,
acest lucru determina ineficienta procesului de productie. De exemplu, in
timpul crizei financiare, multi directori executivi si brokeri ipotecari au
profitat de sansele oferite pentru a se imbogati pe seama actionarilor sau a
clientilor.

Aceasta nu este deloc o problema noud. Adam Smith o stia prea bine:
,Directorii unor astfel de companii... fiind gestionarii... banilor altor oa-
meni, si nu ai lor, nu prea ne asteptam ca ei sa vegheze asupra lor cu aceeasi
atentie maritd cu care partenerii la o afacere comuni (parteneriat) o fac
cand este vorba de cei ai lor... Neglijenta si risipa trebuie, asadar, si preva-

22993

leze In gestionarea afacerii unei asemenea companii’™.

Actionarii sunt proprietarii corporatiei, adica mandantii. Directorii
executivi §i angajatii sunt reprezentantii lor, care ar trebui sd lucreze pentru
mandanti. Totusi, acest lucru este incompatibil cu ipoteza comuni ca
oamenii sunt egoisti. Daca admitem cd oamenii sunt egoisti, atunci de ce
am crede c4, odatd intrati in firma, ei vor lucra de bunavoie in beneficiul
firmei, si nu al lor? Cele doua ipoteze nu concorda. Astfel, problema relatiei
dintre mandant si reprezentant tine de faptul ¢4 muncitorii $i managerii
unei firme doresc sa isi maximizeze propria bunistare, nu pe cea a firmei.
Desi exista stimulente care incearcd sa armonizeze interesele mandantilor
cu cele ale reprezentantilor, totusi nu este prea usor de realizat acest lucru,
deoarece redactarea si armonizarea unor asemenea contracte conjuncturale
sunt si costisitoare, si dificile. Exista prea multe probabilitati.

Cercetarile privind teoria contractelor ajung la concluzia ca maximizarea
profitului este, in esentd, greu de atins in asemenea conditii. Ca si in cazul
consumului, mandantii pot ajunge la o satisfactie rezonabil, adica pot cauta
o solutie satisfacatoare la problema. Contractele si stimulentele pentru
cresterea performantelor nu ii pot opri pe manageri sa isi mareasca propria
utilitate (salariile), chiar daca acest lucru se face in detrimentul firmelor lor,
asa cum s-a demonstrat in cazul Marii crize din 2008. Dick Fuld, de
exemplu, a parasit Lehman Brothers, dupa ce a falimentat-o, cu suma astro-
nomici de 450 de milioane de dolari*. Insa actionarii companiei nu s-au ales

3 Adam Smith, “Of the Expenses of the Sovereign or Commonwealth”, Book V, Chapter
1, Section 107, An Inguiry into the Nature and Canses of the Wealth of Nations, ed. Edwin
Cannan (London: Methuen & Co., 1904).

4 Wikipedia contributors, “Richard S. Fuld, Jr”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.
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cu nimic. Maurice Greenberg s-a pensionat de la AIG cu o suma ,,ridicola”
de 4,3 miliarde de dolari’. Stanley O’Neal a adus firma Merrill Lynch in
pragul falimentului, insa a primit un pachet de compensatii in valoare de
161 de milioane de dolari. James Cayne, director executiv la Bear Stearns, a
fost numit unul dintre ,,cei mai slabi directori executivi americani din toate
timpurile™. Lista baronilor moderni ai furturilor si ai tertipurilor s-ar lungi
la infinit’. Nu este adevirat ci acesti sefi ai finantelor ar fi cei mai inteligenti.
Mai degraba, ei doar erau capabili si isi faca loc cu coatele citre biroul unde
se concentreazd avantajele. De exemplu, Dick Fuld era arogant si dadea
dovadi de ,,bravadi supiritoare” si de ,,0 aroganti jalnicd de tip macho’™.
Aroganta era prezenti peste tot.

Un alt exemplu strigator la cer de conflict de interese intre mandant si
reprezentant a existat in timpul crizei financiare din 2008. Greenspan a
ignorat complet problema relatiei dintre mandant si reprezentant si a consi-
derat ca firmele din domeniul financiar puteau fi imputernicite sd aiba grija
de interesele pe termen lung ale actionarilor. La urma urmelor, ei erau niste
oameni versati. Aceasta ipoteza s-a dovedit complet falsd, deoarece angajatii
si-au marit propriile prime, ceea ce parea cd este in concordantd cu inte-
resele actionarilor pe termen scurt, dar nu si pe termen lung. Primele lor pe
termen scurt erau in conflict cu viabilitatea pe termen lung a firmei, lucru
care nu a fost inteles imediat. A durat ceva pana s-a inteles ce inseamna ,,pe
termen lung”. Astfel, conceptualizarea ,la tabld”, in cazul firmelor moder-
ne, nu prea are sens fird abordarea problemei relatiei dintre mandant si
mandatar si a inerentelor conflicte de interese.

Mai mult, concurenta a avut un efect demolator. Acei gestionari ai
banilor care nu au adus profit pe termen scurt si-au pierdut rapid clientii,
intr-un mediu in care altii care ficeau profituri mari pe hartie $i isi asumau
riscuri exagerate. Profiturile erau bine cunoscute, in timp ce riscurile erau
insesizabile si, de aceea, ascunse. Investitorii preferau castigurile pe termen
scurt si incurajau, astfel, subevaluarea riscurilor.

> Mary Williams Walsh, “Insurance Giant A.I.G. Takes Ex-Chief to Court”, The New York
Tinses, June 14, 2009.

6 CNBC, Portfolio’s Worst American CEOs of Al Time.

7 “The 15 Worst CEOs In Ametrican History”, Business Insider, May 4, 2010.

8 William D. Cohan, “Lehman E-Mails Show Arrogance Led to the Fall”, Bloomberg View,
May 6, 2012, http://www.bloomberg.com/view/articles/2012-05-06/lchman-e-mails-
show-wall-street-arrogance-led-to-the-fall, accessed January 16, 2018.
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Hazardul moral

Termenul este folosit pentru a descrie situatia cand cele doud parti la un
contract nu detin informatii identice (informatii asimetrice) si aplicarea con-
tractului ar putea modifica comportamentul uneia dintre partile contrac-
tante. Contractele de asigurari sunt un exemplu de hazard moral. Compania
de asigurdri nu stie tot atat de mult despre sandtatea, despre obiceiurile de
condus masina si despre alte comportamente ale persoanei asigurate cat stie
aceasta. Astfel, este mai putin probabil ca oamenii mai sinatosi sau cei mai
grijulii sa recurga la asiguriri, in timp ce persoanele care au tendinta de a
face accidente probabil ca vor face acest lucru. Aceasta este o reala pro-
vocare pentru companiile de asiguriri, deoarece ele trebuie sa ofere un pret
chiar dacd nu stiu prea multe despre dumneavoastrd. Mai departe, odata ce
oamenii cumpdrd o asigurare, s-ar putea schimba si comportamentul lor,
fiind inclinati sa riste mai mult, deoarece pot transfera consecintele negative
ale actiunilor lor catre altii. Probabil ca vor fi mai putin atenti decat daca nu
ar avea asigurare. Iatd de ce cele mai multe asigurari presupun si o coplatd
pentru a reduce hazardul moral.

Hazardul moral nu trebuie sa depindd de un contract. Si ne gandim la
sectorul financiar in timpul crizei din 2008. Finantistii au avut incredere in
presedintele Rezervei Federale, Alan Greenspan, intr-o asemenea masuri
incat si-au dorit sd isi asume riscuri mai mari decat In mod normal si au
subevaluat riscurile. In acest caz, hazardul moral nu s-a bazat pe un con-
tract formal, ci pe convingerea informala ca Greenspan ar avea grija sa
reduci riscul daca apare nevoia. Cu alte cuvinte, seria de succese repurtate
de Greenspan in cazul crizei din Asia, al crizei pesoului mexican, al fali-
mentului megafondului Long Term Capital Management si al bulei aparute
in domeniul ,,dot-com” i-au creat o aurd de invincibilitate. Aceastd per-
ceptie a fost intaritd cand, in martie 2008, Rezerva Federala, pana atunci
sub conducerea lui Ben Bernanke, in functie din 2006, a subventionat
preluarea bancii de investitii Bear Stearns de catre JP Morgan Chase cu 29
de miliarde de dolari din banii contribuabililor. Aceasta este una dintre
cauzele pentru care falimentul bancii de investitii Lehman Brothers produs
dupi sase luni a luat prin surprindere pietele si a creat atitea dezastre.
Hazardul moral a actionat violent, iar finantistii au intrat in panica cand s-au
dezmeticit i au inteles cd au gresit socotelile.

Mai mult, problema relatiei dintre mandant si reprezentant ar putea fi
consideratd una a hazardului moral, deoarece cele doua parti la contract
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detin informatii asimetrice si comportamentul reprezentantului s-ar putea
schimba, odata ce relatia a fost stabilitd. Reprezentantii si-ar putea evalua
propria utilitate, fird sa tind seama de felul in care actiunile lor 1i afecteaza
pe ceilalti, incluzandu-i aici pe alti reprezentanti, pe clienti sau pe mandanti.
Cu alte cuvinte, deciziile reprezentantilor ar putea sa 1i afecteze pe altii, insa
fard si poarte responsabilitatea pentru consecintele acelor actiuni. Acest
lucru se poate intampla in cazul in care: a) existd un conflict intre castigurile
pe termen scurt realizate pe seama pierderilor de pe termen lung; b) repre-
zentantii profita de pe urma deciziilor care implicd riscuri daca rezultatul
este pozitiv, iar eventualele pierderi se pot transfera citre altii; ¢) pierderile
sunt incerte $i pot fi ascunse o anumitd perioadd; d) responsabilitatea este
difuza in cadrul unui grup. Provocarea internd a unei firme, la orice nivel,
tine de modul de supraveghere a subordonatilor fira costuri mari, pentru a
asigura fluxul de informatii la timp pe fluxul circuitului de comanda.
Deseori reprezentantii (directorii executivi sau executivii de rang inferior)
nu pot fi tragi la raspundere pentru actiunile lor. Lumea este prea complexa
pentru a putea concepe contracte perfecte pentru orice situatie specific,
deoarece multe aspecte viitoare sunt impredictibile. Ar fi prea costisitor
chiar si sa reflectezi asupra unui asemenea contract. Este ceva dincolo de
capacitatea de intelegere a mintii umane.

Intr-un asemenea sistem complex, este o provocare si poti depasi
conflictul fundamental dintre interesul propriu al managerului si acela al
actionarilor. De aceea, o astfel de economie se va confrunta cu prea multe
frictiuni si nu va fi eficient’. In general, se vor pierde multe resurse. De
exemplu, legendarul John Thain, directorul executiv al Merrill Lynch, a
cheltuit 1,2 milioane de dolari pentru renovarea birourilor sale (si a spatiului
de primire) cu doar cateva luni inainte ca firma sa fie salvatd pe seama con-
tribuabililor. De asemenea, el a avut bunul-simt sa faca plati de 4 miliarde
de dolari sub forma de prime cu cateva zile inainte de ,,mariajul cu pistolul
la tampla” dintre Merrilll Lynch si Bank of America. Desigur, cele 4 miliar-
de nu erau banii lui §i acest lucru nu a insemnat nimic pentru el. El nu a
fost penalizat pentru acest comportament gresit'’. AIG a cheltuit cam
86.000 de dolari pentru o vanatoare de potarnichi, in timp ce guvernul

° Richard J. Arnott and Joseph E. Stiglitz, “Labor Turnover, Wage Structures and Moral
Hazard: The Inefficiency of Competitive Markets”, Journal of Labor Economics, 3 (1985):
434-462.

10 Salariul sdu actual Inci este in jur de 6 milioane de dolari pe an, desi el a returnat milionul
de dolari cheltuit pentru renovarea biroului, pe care il va pardsi in curand.
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pompa 186 de miliarde de dolari in aceastd companie pentru a o mentine
pe linia de plutire. Clauzele compensatorii (clawback, n.tr.) pentru directorii
executivi ar fi un mod eficient de a contracara problemele asociate
hazardului moral, insa Comisia pentru Instrumente Financiare si Bursiere
(SEC — Securities and Exchange Commission) are reglementiri neco-
respunzitoare in aceastd privinta. Restituirile stimulentelor primite devin
efective in cazul unei erori in declaratia financiara, iar unele corporatii aplica
aceasta clauza in cazul unui comportament necorespunzator sau al unor
eroti in luarea deciziilor''. Hazardul moral, in aceastd privinta, este similar
cu o externalitate negativa In masura in care costurile cad in sarcina unor
terti, fara ca ei sa fie In cunostintd de cauza.

Comportamentul oportunist

Comportamentul oportunist inseamna ascunderea adevarului si ma-
nipulare. Acesta indica faptul ca pietele libere oferd o multime de posibilitati
ca oamenii sa profite de competitorii lor intr-un mod imoral, neprincipial,
viclean, bazat pe forti, ilegal sau lipsit de onestitate’”. Dat fiind ci, in
general, contractele sunt incomplete, exista multe posibilitati de a profita de
conjuncturi care nu puteau fi imaginate in momentul elaborarii contrac-
tului®. In plus, oportunismul este determinat si de asimetria informatiilor.
Oamenii ar mai putea profita de legile inadecvate si cu ambiguitati sau de
absenta lor, putand astfel sa obtina profit pe cii nepreviazute de legiuitori si,
de obicei, prin nerespectarea normelor morale. Cu alte cuvinte, comporta-
mentul oportunist apare cand oamenii profiti de contractele incomplete, de
informatiile asimetrice, de cunostintele incomplete, de capacitatea de
judecata inferioara a adversarilor sau de erori de judecata.

inclinagia inndscuta a multor oameni de afaceri de a nu tine seama de
contractul social si de a Intrece masura si a insela fara scrupule impune ca
pietele s fie reglementate: trebuie si existe constrangeri privind actiunile
oamenilor, pentru a-i impiedica sa profite in mod oportunist de altii, de
exemplu, vanzand medicamente sau oua contaminate. (in 2011, in SUA au

11 Wayne Carnall and Veronica Uwumarogie, “Dodd-Frank clawback rule: recovery of
erroneously awarded compensation”, P»C, July 8, 2015.

12 Wikipedia contributors, “Opportunism”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.

13 Oliver Hart, Firms Contracts and Financial Structure (Oxford: Oxford University Press, 1995).
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existat 3.000 de decese cauzate de alimente toxice'*) Cu alte cuvinte, pieele
libere nu ar rezista prea mult fird legi si reglementari adecvate. Cu cat existd
mai multa libertate pe piatd, cu atat mai oportunist va fi comportamentul pe
piata.

In trecut, credinta in viata de apoi si in divinitatea atotstiutoare limita
comportamentul oportunist mult mai mult decat astazi. Nimeni nu credea
cd poate beneficia la infinit de pe urma actelor bazate pe licomie In dauna
altora. Degradarea acestui sistem de credintd si intensificarea simultana a
comportamentului oportunist facea necesard o sporire a reglementarii de
catre stat. Cred c4, in urma cu o generatie, bancherii de moda veche ar fi
fost mai reticenti cand era vorba si semneze pentru creditele ipotecare cu
ratd variabila pe care erau constienti ca clientul nu le putea plati. Totusi au
existat multe ,,Jmprumuturi iresponsabile”; fraude si comportamente opor-
tuniste inainte de Marea criza".

inch'na‘gia spre oportunism este determinatd in mare masurd de cultura
afacerilor. O economie in care cultura fraudei este foarte raspanditd se
confruntd cu costuri ridicate cand este vorba de afaceri si de monitorizarea
contractelor. Lumea contemporana se confruntd si cu o epidemie a frau-
delor, cand directori executivi merg la inchisoare si companii sunt penali-
zate pentru fraude practic in fiecare zi. In 2012, GlaxoSmithKline a fost
amendati cu 3 miliarde de dolari'’, un director executiv de la Citibank a
primit o condamnare de opt ani pentru delapidarea a 22 de milioane de
dolari'” si 324 de persoane au fost condamnate pentru fraudi de la
inceputul crizei, toti fiind ,,plevusca”. Niciun reprezentant de rang inalt de
pe Wall Street nu a fost condamnat!'® Totusi, unii au fost prinsi pentru
tranzactii beneficiind de informatii din interior (iusider trading, n.tr.), printre
care miliardarul Raj Rajaratnam, specializat in fonduri de risc, condamnat la

14 Au existat 48 de milioane de cazuri de intoxicdri cu alimente §i 128.000 de spitalizari.
Center for Disease Control and Prevention, Estimates of Foodborne Liiness in the United States.

15 Paul Krugman, “Wall Street Whitewash”, The New York Times, December 16, 2010.

16 Compania a descoperit cd medicamentul contra diabetului numit Avandia era ddunitor
pentru inima. ,Insi in loc si facd publice rezultatele, compania a incercat timp de 11 ani
sd le ascunda...” Gardiner Harris, “Diabetes Drug Maker Hid Test Data, Files Indicate”,
The New York Times, July 13, 2010; Peter Landers and Jeanne Whalen, “Glaxo to Plead
Guilty, Pay $3 Billion to U.S. to Resolve Fraud Allegations”, The Wall Street Journal, July 2,
2012.

17 “Gary Foster, Ex-Citigroup Exec, Headed to the Slammer”, Huffington Post, June 29, 2012.

18 Kara Scannell and Richard Milne, “Who was convicted because of the global financial
crisis?”, Financial Times, August 9, 2017.
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unsprezece ani de inchisoare, si Rajat Gupta, condamnat la doi ani'”. In
plus, multe banci au primit amenzi. In total, guvernul a colectat circa
150 miliarde de dolari din amenzi. Mai mult, Barclays a fost amendati cu
450 milioane dolari pentru manipularea ratelor dobanzii.

Schemele tip Ponzi reprezinta un alt gen de fraudd. Peter Madoff a
primit 10 ani (si fratele siu Bernie, 150 de ani)® si Allen Stanford a fost
condamnat la 110 ani pentru o schemad tip Ponzi de 7 miliarde de dolari.
Dennis Kozlowski, fostul director executiv la Tyco International, a primit o
condamnare Intre 8 si 25 de ani. A fost eliberat in 2014. Jetf Skilling, fost
presedinte al Enron, a fost condamnat la 24 de ani, apoi termenul a fost
redus, putand fi eliberat in 2019; Bernard Ebbers de la WorldCom a primit
25 de ani. Oliver Schmidt, un director executiv la Volkswagen, a fost con-
damnat la 7 ani pentru rolul jucat in cazul incalcarii Legii privind calitatea
aerului de citre firma sa. Frauda companiei a fost sanctionatd cu 20 de
miliarde de dolari sub formi de amenzi si alte plagi®'. Iar acestia sunt doar
cei care au fost prln§1 — varful aisbergului. Au fost 1 milion de reclamatii
privind fraudele in 2010 In 2011, FBI a dovedit in instanta 241 de
acuzatii de frauda privind informatii financiare false la nivel corporatist.

Pe scurt, lumea corporatistd este saturatd de coruptie si oportunism.
Intre 1991 si 2015, comparmle farmaceutlce au platit statulul amenzi de 36
cu prescriptii neaprobate de automtatl si fraude in prescrierea de retete
compensate peste limitele de pliti ale Medicare”. Nume de marcd, precum
Enron, Arthur Andersen, WorldCom sau Adelphia Communications, au
disparut ca urmare a fraudelor, a delapidarilor, a tranzactiilor care au
beneficiat de informatii privilegiate sau a obstructionarii actului de justitie™.

19 Michael Rothfeld, “In Gupta Sentencing, a Judgment Call”, The Wall Street Journal,
October 10, 2012.

20 Cea mai mare pedeapsd pentru Bernie Madoff a fost sinuciderea fiului siu Mark, “Raj
Rajaratnam — Galleon Group Founder Convicted in Insider Trading Case”, The New York
Times, December 1,2011.

21 Bill Vlasic, “Volkswagen Official Gets 7-Year Term in Diesel Emissions Cheating”, The
New York Times, December 6, 2017.

22 U.S. Department of Commerce, U.S. Census Bureau, The 2012 Statistical Abstract. 337:
Fraud and Identity Theft — Consumer Complaints by State: 2010.

23 Sammy Almashat, Sidney Wolfe and Michael Carome,“T'wenty-Five Years of
Pharmaceutical Industry Criminal and Civil Penalties: 1991 Through 20157, Public Citizen,
March 31, 2016.

2+ Wikipedia contributors, “List of Corporate Collapses and Scandals”, Wikipedia: The Firee
Engyclopedia.
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O estimare recenta indica faptul ci firmele care comit fraude reprezintd
12% din numadrul de corporatii mari cotate la bursi. Un sondaj printre
studentii de la masteratul pentru administrarea afacerilor cu o vechime in
munci in medie de doi ani a ardtat ca 15% dintre ei au fost solicitati sa faca
ceva ilegal”. Nu putem decét si credem, pe baza acestor dovezi, ci acest
capitalism se va confrunta cu vremuri grele, daca se va baza pe o elita care
nu crede in reguli, contrastand cazului generatiilor precedente, care constru-
iserd increderea $i micsorasera costul aplicarii contractelor.

Internetul ofera conditii pentru forme inovatoare de frauda, cum ar fi
furtul de identitate, o infractiune care a facut 250.000 de victime declarate
in 2010. Administratia fiscald a constatat ci 940.000 de persoane au pre-
zentat declaratii fiscale false in 2010, pentru a primi deduceri sau returnari
de bani. Acesti hoti de identitate ar fi primit 6,5 miliarde de dolari, daca nu
ar fi fost descoperiti. Cu toate acestea, fiscul nu a reusit sa descopere alte
1,5 milioane de cazuri de returnidri frauduloase, insumand peste 5,2 miliarde
de dolari. ,,Fiscul face tot ceea ce poate pentru a impiedica aceste fapte, insd

. 2,
este vorba de un tsunami al fraudelor”.

Eu am facut o asigurare impotriva furtului de identitate in valoare de
150 de dolari pe an, care este infima fatd de cele 11 milioane de dolari
reprezentand costul infractiunilor cibernetice suportate de marile firme; si
nu este decat un exemplu de pret plitit pentru declinul moralititii*". Costul
total al furtului de identitate in SUA atinge suma uluitoare de 15 miliarde de
dolari pe an®. Una dintre cele mai mari ,spargeri” de date a constat in
143 de milioane de identitati furate de la Equifax. Costul , rascumpararii”
acestora a fost de 325 de milioane de dolari in 2015. Daunele estimate
pentru 2017 se ridici la 5 miliarde de dolari®.

Frauda este extrem de nocivi, deoarece mareste costurile tranzactiilor,
distrugand increderea si cooperarea si ficandu-i pe oameni si ia masuri
suplimentare de precautie impotriva pierderilor. Teama de a umbla cu bani
lichizi ii face pe oameni sa plateascd cu cardurile de credit, care i costd

25 Alexander Dyck, Adair Morse and Luigi Zingales, How Pervasive Is Corporate Frand?,
http://www.haas.berkeley.edu/groups/ finance /DyckMorseZingales20130306.pdf.

26 Tizette Alvarez, “With Personal Data in Hand, Thieves File Eatly and Often”, The New
York Times, May 26, 2012.

27 Ponemon Institute, 2017 cost of Cyber Crime Study, http://www.accenture.com/us-
en/insight-cost-of-cybercrime-2017, accessed January 16, 2017.

28 Cody Gredler, “The Real Cost of Identity Theft”, CSID, September 9, 2016.

29 “Ransomware damage report”’, Cybersecurity 1 entures, May 18, 2017.
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miliarde. Din cauza oportunismului, exista un nivel optim de libertate pe
piata, dincolo de care cheltuielile cauzate de comportamentul oportunist
depisesc beneficiile aduse de dereglementare (figura nr. 8.1).

Figura 8.1. Nivelul optim de libertate intr-o economie
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Bunistarea si eficienta cresc pe masurd ce libertatea creste pana la
Hhivelul optim”; apoi, libertatea se reduce, deoarece un comportament
oportunist excesiv si daunele pe care le produce depasesc beneficiile aduse
de o libertate mai mare. Daron Acemoglu aratd ca economistii s-au com-
placut in acceptarea oportunismului: ,,Economia capitalista traieste intr-un
vid institutional, in care pietele controleazi comportamentul oportunist
intr-un mod miraculos™’. Aceasta este o problemi uriasi pentru economia
reald, pentru ca tentatia unor profituri suplimentare este mare, asa ca inge-
laciunile se inmultesc. Odata cu diminuarea increderii in cele Zece porunci,
si valoarea intrinseca a adevarului a scazut intr-o anumita masura.

30 Daron Acemoglu, The Crisis of 2008: Structural Lessons For and From Economics, January 11,
2009, http:/ /economics.mitedu/files/3722, accessed January 16, 2018.
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Reglementarea in interes public

Desi se fac frecvent referiri nostalgice la constructia teoretica de ,,piete
libere”, in realitate, acest concept a devenit arhaic in era globalizarii. Pietele
libere reprezinta trecutul in secolul al XXI-lea: ele ar face implozie, aga cum
s-a intamplat in 2008, sub presiunea posibilitatilor tot mai mari de a adopta
un comportament oportunist si a cresterii importantei altor imperfectiuni,
cum ar fi cresterea puterii corporatiilor. In aceste conditii, reglementarea de
catre stat trebuie sd creasca exponential in raport cu complexitatea pietelor,
pentru a putea mentine institutiile care functioneaza in interesul public;
altfel, pietele ar deveni haotice, iar sprijinul venit din partea societatii se va
reduce.

Un cadru adecvat stabilit prin reglementari este esential pentru functio-
narea oricarei economii moderne. Reglementarea poate fi sub forma con-
tracardrii ,,calcaiului lui Ahile” al pietelor, cum ar fi concurenta imperfecta,
comportamentul oportunist, instabilitatea, protectia consumatorului, pro-
tectia copiilor, protectia drepturilor generatiilor viitoare, siguranta pro-
duselor, panica financiard, insecuritatea sociald sau asigurarea unei protectii
persoanelor cu nevoi acute, redresarea echilibrelor de putere, limitarea
poludrii si altor externalititi si stabilirea de limite si standarde (cum ar fi
standardele de performanta ale motoarelor cu benzina). Asa ca rimane un
spatiu mare de actiune a statului acolo unde pietele nu se conformeaza
intereselor sociale.

Pe langa reglementare, guvernele mai au si p051b1htatea de a-i1 determina
pe oameni si facd tot ceea ce trebuie pentru a-si imbunitati traiul®'. Acest
lucru mai este denumit paternalism libertarian, deoarece influenteaza
comportamentul fara coercitie. Ideea inovatoare este aceea ca oamenii pot
fi amagiti sa se conformeze unui anume comportament de bun-simg, in
sensul ca el nu au suficienta capacitate de autocontrol sau de previziune
pentru a putea face singuri alegeri, fard a fi ,,impinsi de la spate”. De exem-
plu, unii angajatori le oferd angajatilor posibilitatea de a economisi pentru
pensie. In acest caz, optiunea implicitd face toata diferenta. Mult mai putini
oameni economisesc pentru pensie atunci cand optiunea implicita este egala
cu zero daca nu bifeaza una sau alta dintre casute, decat atunci cand
optiunea implicitd ar insemna 5% daca nu opteaza pentru altceva. Aceasta
optiune implicitd reduce costurile tranzactiei in cazul unei asemenea optiuni
si le creeaza sentimentul ca stiu ce este rezonabil si facid. Oamenii fac

31 Richard Thaler and Cass Sunstein, Nudge: Improving Decisions About Health, Wealth and
Happiness New Haven: Yale University Press, 2008).
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greseli previzibile, dar evitabile, pe care un expert intelegator i-ar putea ajuta
sd le evite. Atat timp cat este un lucru bun ca oamenii si economiseasci
pentru pensie, a doua optiune de mai sus are sens din punctul de vedere al
societatii, chiar si atunci cand angajatul nu face alegerea in mod voluntar,
din cauza ezitarilor mari legate de faptul cd pensionarea pare prea inde-
partata in viitor ca si isi facd griji acum. Amplasarea hranei sanatoase in
locuri accesibile si a celei de proasta calitate In locuri mai greu de ajuns in
cadrul bufetelor scolare este un alt exemplu de interventie a autoritatilor,
pentru a-i determina pe elevi sa isi imbunitateasca regimul alimentar. Este
etic sd 1i ajuti pe oameni sd evite alegerile gresite pentru a-si imbunatati
traiul pe mai multe cdi, tinand seama de sanatate, de bani si de mediu™.

Desigur, existd tranzactii care sunt interzise sau strict reglementate,
deoarece sunt considerate detestabile din punct de vedere cultural; acestea
includ vanzarea de organe, propria vanzare ca sclav chiar pentru o perioada
limitat, vanzarea de copii sau avortul®.

Dereglementarea creeaza riscuri considerabile pentru stabilitatea pie-
telor, asa cum s-a constatat in cazul crizei financiare declansate in 2008
(capitolul 15)*. La fel, dereglementarea pietei de energie electrici din anii
90 a dus la scandalul mitei de la Enron si la falimentul acestei firme.
Reglementarea este necesard pentru a opri abuzurile, cum ar fi manipularea
studentilor de citre universititile care urmiresc profitul™.

Chiar si un simplu schimb, cum ar fi campararea benzinei, are nevoie de
supravegherea unui organism guvernamental, pentru a fi siguri cd pompele
masoard corect debitul de benzind si cd aceasta nu contine aditivi toxici,
cum ar fi plumbul. Utilizarea benzinei cu plumb impune o amenda de
10.000 de dolari. Guvernul trebuie sa reglementeze chiar si dimensiunea
textului tipdrit pe eticheta care mentioneazi ingredientele, astfel ca toti
consumatorii sa fie informati privind produsul pe care il campara. Firmele
nu ar face acest lucru de bunivoie, deoarece nu este in interesul lor.
Dimpotriva, dovezile empirice aratd ca este in interesul corporatiilor sa ii
deruteze pe consumatori. De fapt, exista foarte putine tranzactii care nu
sunt reglementate.

32 Cass Sunstein, The Ethics of Influence: Government in the Age of Behavioral Science (Cambridge:
Cambridge University Press, 2016); Cass Sunstein, “Nudging and Choice Architecture:
Ethical Considerations”, Yale Journal on Regulation, January 2015.

33 Alvin Roth, “Repugnance as a Constraint on Markets”, Journal of Economic Perspectives, 21
(2007), 3: 37-58.

3+ Hyman Minsky, Stabilizing an Unstable Economy (New York: McGraw-Hill, 1986).

35 Editorial, “Let the Students Profit”, The New York Times, September 11, 2010.
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De exemplu, bincile erau reticente in a urma procedurile legale insti-
tuite in privinta executdrii silite a locuintelor in timpul crizei pietei imo-
biliare. Organismele statului au trebuit sd intervind pentru a opti practica
ilegald a semnarii documentelor juridice aferente, inclusiv a unor declaratii
i orb” (robo-signed, n.tr.) privind proprietatea respectiva, folosite in instan-
tele de judecatd™. Bank of America a pitruns ilegal intr-o locuinti, dorind
si intre in posesia ei’’. Cat timp ar fi rezistat pietele de titluri fird Comisia
pentru Instrumente Financiare si Bursiere (SEC — Securities and Exchange
Commission) sau bancile fard Corporatia Federali de Asigurare a Depo-
zitelor (FDIC — Federal Deposit Insurance Corporation) si fara Rezerva
Federali? Este indoielnic dacd ar putea ramane stabile mult timp, deoarece
fraudele ar destabiliza sistemul. Desigur, fraudele apar si in mediul actual: am
aflat totul de la Bernie Madoff, iar asemenea metode de fraudare a
investitorilor sunt foarte raspandite™. Fird supraveghere guvernamentals,
pietele financiare si sistemul bancar ar face pur si simplu implozie.

Neglijenta nu este benigna deloc; pietele nereglementate pot fi peri-
culoase. Practic, orice piatd are probleme legate de siguranta si are nevoie
de supraveghere pentru a preveni un dezastru — de la companiile de auto-
buze pani la rezervele de singe”. De exemplu, Franta interzice angajarea
unor prezentatoare de modi care cintiresc mai putin de 55 de kilograme™.
Corectiile juridice rareori aduc satisfactie in aceste cazuri, deoarece costul
urmaririi, sa zicem, a companiilor chinezesti este prohibitiv si deoarece este
usor ca afaceristii lipsiti de scrupule si dispard®'. Rigipsul chinezesc a fost

36 Si ele au ,,stors” 26 de miliarde de dolari sub formi de amenzi de la binci. Nelson D.
Schwartz and Shaila Dewan, “States Negotiate $36 Billion Agreement for Homeowners”,
The New York Times, February 8, 2012.

37 Andrew Martin, “In a Sign of Foreclosure Flaws, Suits Claim Break-Ins by Banks”, The
New York Times, December 21, 2010.

38 Escrocheria lui Trevor Cook a insemnat ,,doar’” 190 de milioane de dolari. El este inchis
pentru 25 de ani. Wikipedia Contributors, “List of Ponzi Schemes”, Wikipedia: The Free
Engyclopedia.

3 Rezervele contaminate de Heparin, un anticoagulant, proveneau din China si au omorat
81 de oameni. Gardiner Harris, “U.S. Identifies Tainted Heparin in 11 Countries”, The
New York Times, April 22, 2008.

40 Cele 55 de kilograme corespund unei indltimi de 170 cm. Laura Stampler, “France Just
Banned Ultra-Thin Models”, Tine, April 3, 2015. Alte tiri care au reglementiri similare
sunt Israel, Italia si Spania. Cinci prezentatoare de modd au murit din cauza dietei severe.
Eric Wilson, “Health Guidelines Suggested for Models”, The New York Times, January 6,
2007. Wikipedia Contributors, “List of deaths from anorexia nervosa”, Wikipedia: The Free
Engyclopedia.

41 Patrick McGeehan, “Federal Officials Shut Down 26 Bus Operators”, The New York
Times, May 31, 2012.
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importat timp de opt ani si a contaminat 100.000 de case inainte sd se
constate ci emite agenti toxici®.

Sa ne gandim la Dalkon Shield, un dispozitiv contraceptiv intrauterin
proiectat gresit, care nu a fost testat corespunzitor inainte de a fi scos pe
piagsi43 .In loc si fie un contraceptiv eficient, ,,scutul” a cauzat rinirea grava
a femeilor si au fost intentate peste 300.000 de procese Impotriva com-
paniei. Este doar un exemplu grav cand prospectul produsului vanzatorului
nu a fost verificat de guvern inainte de comercializare, producandu-se mari
daune. Sunt mii de alte exemple, multe dintre ele legate de siguranta si de
informatiile imperfecte*’. Cand cumpirim carne pentru hamburgeri, noi nu
stim si nici nu avem posibilitatea si aflam cate bacterii, cum ar fi E. coli,
sunt in pachet. Asa cd guvernul trebuie s verifice fabricile de prelucrare a
carnii. Sfidand legislatia respectiva, producitorii inca Incearca si econo-
miseasca bani, vanzand carne tocatd care nu este sigurd pentru consum.
Zeci de mii de oameni sunt imbolnaviti in fiecare an doar in SUA, iar unii
chiar mor din cauza intoxicatiilor®. Intoxicarea cu salmonela este un alt

exemplu: 500 de milioane de oua contaminate au fost retrase de pe piata in
august 2010%.

42 Litigiile privind problemele cauzate de rigipsul chinezesc au durat mai multi ani. Andrew
Martin, “Drywall Flaws: Owners Gain Limited Relief”, New York Times, September 17,
2010. Greg Allen, “Toxic Chinese Drywall Creates a Housing Disastetr”, National Public
Radio, October 27, 2009.

4 Administratia pentru Alimente $i Medicamente (FDA — Food and Drug Adiministration)
din SUA nu a cerut testarea si aprobarea acestor dispozitive pand in 1976.

4 Cincisprezece persoane au mutit si peste 200 au fost spitalizate in cazul unei epidemii de
meningitd din cauza neglijentei producitorului, implicind doze de steroizi contaminate.
Reuters, “Another Death Reported in Meningitis Outbreak”, The New York Times,
October 13, 2012.

4 Aceasta nu a produs doar diaree. in 2009, o persoand a avut convulsii §i, in final, a
paralizat din cauza cirnii tocate contaminate cu E. coli. Michael Moss, “The Burger That
Shattered Her Life”, The New York Times, October 3, 2009; Gardiner Hartis, “E. coli Kills
2 and Sickens Many; Focus Is on Beef”, The New York Tinzes, November 2, 2009.

46 Margaret Hamburg, la acea vreme comisar FDA, spunea ci ,,nu existd nicio indoiald ca
aceste ferme implicate in acest caz nu functionau conform standardelor de practici pe care
le considerdm ca fiind responsabile”. in iulie, FDA a cerut fermelor mari si imbu-
natiteasca congelarea si si facd mai multe teste pentru depistarea bolilor, actiuni care se
estima ci ar reduce infectiile cu salmonela cu mai mult de jumitate. Erik Eckholm, “Egg
Industry Faces New Scrutiny After Outbreak”, The New York Times, August 23, 2010.
Avand un sistem de supravehere mai eficient, Marea Britanie si Noua Zeelandid s-au
confruntat cu o ratd mai mici de salmonela. David McSwane, “Prevention Before

Recalls”, The New York Times, August 24, 2010.



290 | John KOML.OS

De aceea, avem mare nevoie de reglementare, supraveghere si actiune
din partea guvernului pentru ca pietele sa functioneze in siguranti si pe o
bazd morala In lumea noastrd complexad. Acesta este mai ales cazul bunu-
rilor imateriale. Pietele impersonale nu sunt create sa asigure produse
sigure. ,,Mana invizibild” nu functioneaza in asemenea cazuri, fari regle-
mentare si fara aplicarea legii. Nu exista o modalitate realistd pentru consu-
matori ca ei s afle dacd rigipsul chinezesc este toxic. La urma urmelor, cine
preleva probe de rigips inainte de a cumpara o casar

Mai mult, este nevoie ca guvernul sa ajute la atenuarea volatilitatii
ciclului economic si sd ofere o plasd de sigurantd pentru o viata mai linistita.
Toate societitile doresc ca guvernele sa ofere un anume ajutor in caz de
necesitate, cum ar fi uraganul Katrina sau scurgerile de titei provocate de
BP in Golful Mexic. In unele tari, guvernele trebuie sa se mgﬂ]easca de
generatiile viitoare, amgura.ndu—se cd economia va f1 sustenabild si cd gene-
ratiile Incd nendscute nu vor avea datorii excesive. Tot guvernele sunt cei
mai mari furnizori de educatie pentru ca generatia urmatoare si aiba sufi-
cient capital uman pentru un sistem economic complex. Mai mult, ele ne
pot ajuta sa avem o calitate a vietii mai buna, astfel incat sa scada inega-
litatea si nesiguranta, sa se reduca volatilitatea, s fie protejat mediul, sa se
asigure o dezvoltare sustenabild, sa fie asigurate bunurile publice, si se asi-
gure stabilitatea pietelor, sistemul politic democratic sd fie protejat impo-
triva concentrarii puterii $i si se ia masuri pentru ca generatiile viitoare sa
aiba suficiente resurse pentru un trai decent.

Deseori, economistii apeleazd la metafora oamenilor care voteaza cu
dolarii lor (in sensul owe dollar, one wvofe, n.tr.) pentru ceea ce va urma,
pretinzand cd acesta este un proces ,,democratic”. Nu este logic, deoarece
banii nu sunt egal distribuiti: unii oameni s-au nascut cu sansa de a avea
mult mai multe asemenea ,,voturi” decat altii, aga ca procesul nu poate fi
democratic*’. Acesta este inci un argument pentru a lua unele masuri
privind pietele si domeniul politic. Data fiind distributia actuald a veni-
turilor, pietele nu sunt deloc democratice, daca luam in considerare voturile
in functie de dolari. In cazul pietei, bogatii au mai multe voturi decat saracii,
de aceea dorintele lor prevaleaza. Procesul politic este o cale, adeseori
singura, pentru ca un asemenea dezechilibru sia poata fi redresat. Acesta
este un motiv important ca sa nu renuntam la dreptul care cere ca
institutiile politice sa supravegheze activitatea pietelor.

47 Tibor Scitovsky, “On the Principle of Consumers’ Sovereignty”, Awmserican Economic Review,
52 (1962), 2: 262-268.
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Acapararea legislativa

Dati fiind concentrarea imensa a venitului §i a bogatiei, reglementarea in
interes public este departe de a fi corectd, deoarece lobby-urile cheltuiesc
sume imense si fac eforturi uriase pentru a-i influenta pe reprezentantii si
organismele guvernamentale si le sustind interesele. De aceea, interesul
comun are de suferit, deoarece lobby-urile asigurd beneficii pentru membrii
lor pe seama intregii societiti’. Mai mult, firmele si oamenii bogati investesc
masiv in campanii politice care le sustin actiunile, in timp ce cetitenii
obisnuiti au o influenti foarte mici, in ciuda numiarului lor mult mai mare®.
Aceastd structurd dezechilibrata a stimulentelor face posibil ca oamenii
bogati si aiba Intaietate si sa ii determine pe legiuitori sd incline balanta in
favoarea lor (figura nr. 8.2). Aceasta este denumitd acaparare legislativa si a
luat proportii uriase.

Figura nr. 8.2. Corporatiile investesc enorm
pentru a inclina balanta in favoarea lor

Producatori

Conditionarea
pavioviana

Legislatie care
favorizeaza banul

Productie

Miliarde pentru
lobby

in economia reala, gusturile sunt endogene,
elitele cu bani influenteaza guvernul si
exista un comportament de turma

4 Mancur Olson, The Rise and Decline of Nations: Economic Growth, Stagflation and Social Rigidities
(New Haven, CT: Yale University Press, 1982).

49 Mancur Olson, The Logic of Collective Action: Public Goods and the Theory of Groups (Cambridge,
MA: Harvard University Press, 1971).
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Lumea afacerilor poate sa ofere si un alt tip de stimulente legiuitorilor
care coopereazd — locuri de munca foarte bine plitite dupa ce vor iesi din
serviciul guvernamental™. Interesul public are de pierdut cind organismele
guvernamentale sunt subordonate intereselor corporatiilor, ca in cazul aco-
peririi pierderilor financiare®. De exemplu, Timothy Geithner, ca ministru
de finante, s-a luptat cu ferocitate pentru salvarea din bani publici a secto-
rului financiar, astfel incat i-a favorizat pe bancheri, netinand seama de
omul obisnuit™. A fost rasplitit pe misurd dupd ce a pirisit guvernul,
acordandu-i-se o functie importanta intr-un fond privat de investitii si un
salariu care, probabil, este In jur de 10 milioane de dolari. Si aceasta nu este
totul: JP Morgan Chase, o bancd pentru care a oferit consultanta, i-a
deschis o linie de credit care si-i permitd majorarea investitiilor personale™.
Cu alte cuvinte, 0 mana o spald pe alta... si totul in limitele legii, chiar daca
nu ale moralitatii.

Mai existd o cale de a-i influenta pe legiuitori, si anume prin ,,acapararea
intelectuala”, denumiti si ,,acaparare ideologicd, cognitivd sau culturald”.
s Acapararea intelectuald se produce, In esenta, atunci cand sectorul financiar
ne convinge... ca tot ceea ce este bun pentru Wall Street este bun si pentru
America. S1 ne-au convins cumva ca nu ar trebui sa intrebam ce inseamna
just sau ce este apt si functioneze sau ce este bun pentru America. Noi
doar trebuie sa ne intrebaim ce este productiv, ce este eficient, ce ajutd
economia sa se dezvolte. Tocmai aceasta capturare intelectuald impiedica orice

%9354

actiune de reforma

0 Unul dintre miile de exemple este Wendy L. Gramm, care a acordat firmei Enron o
derogare de la reglementirile privind tranzactionarea derivatelor din domeniul energetic,
in perioada in care conducea Comisia pentru Tranzactii cu Contracte Futures
(Commodity Futures Trading Commission). Dupi ce a plecat de la aceastd comisie, ea a
fost numiti In consiliul de administratie de la Enron si a fost recompensatd cu o suma
intre 1 milion si doud milioane de dolari. $i sotul sdu, Phil Gramm, a fost la fel de bine
tratat de Enron. Wikipedia contributors, “Wendy Lee Gramm?”, Wikipedia: The Free
Engylopedia; Bob Herbert, “Enron and the Gramms”, The New York Times, January 17,
2002.

1 Neil Barofsky, Bailount: An Inside Account of How W ashington Abandoned Main Street While
Rescning Wall Street New York: The Free Press, 2012).

52 John Komlos, “The Banality of a Bureaucrat, Timothy Geithner and the Sinking of the
U.S. Economy”, Challenge: The Magazine of Economic Affairs, 57 (2014), 5: 87-99.

>3 Lucinda Shea, “Timothy Geithner Got a JPMorgan Credit Line for His Investments”,
Fortune, February 8, 2016.

54 David Corn and Kevin Drum, “Interview with Bill Moyers”, PBS, January 8, 2010.
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Conform celor spuse de economistul Simon Johnson de la MIT, ,,aca-
pararea intelectuald a Washingtonului de catre Wall Street... este acum com-
pleti””. Relatia preferentiala dintre Timothy Geithner si oligarhii financiari
este un bun exemplu. El a baut si a mancat cu acestia la restaurante selecte, a
luat micul dejun, a jucat tenis si si-a frecat coatele de ei la nenumairate
receptii”’. El a avut ,,0 serie de contacte apropiate continue — la micul dejun,
la pranzuri, la dineuri, la cafea, la intruniri caritabile etc. — cu oameni foarte
bogati, foarte puternici si de vaza, care credeau toti in importanta Wall
Street-ului §i in importanta unor reglementari reduse pentru Wall Street,
precum si in importanta de a fi siguri ¢ Tim Geithner crede si el In aceste
lucruri. Este indoielnic ca s-a facut ceva pentru a contracara aceasta influenta
din partea unor oameni care s fi considerat ca Wall Street isi asuma riscuri
excesive si ¢ acesta ar trebui temperat”’. El nu s-a intilnit cu niciunul
dintre oamenii de rand: someri, evacuati din case sau oameni fira adapost.
Nu este de mirare faptul ca Geithner a fost complet acaparat: ,.el a inte-
riorizat o conceptie despre lume in care Wall Street este pilonul principal al
economiei americane... [si] cd importanta acelor banci justifica virtual orice
masura luata pentru a le proteja... si oricine nu intelege aceste principii... nu
intelege pur si simplu cum functioneaza lumea cu adevarat”. Astfel, ,atat
timp cat oamenii puternici de la Washington... [continud si aiba aceastd
conceptie despre lume], puterea si capacitatea Wall Street-ului de a face bani
vor fi protejate. Aceasta este importanta capitalului cultural”™.

Constragerile morale

Piata libera nu functioneaza bine fird constrangeri morale, deoarece,
doar vorbind despre legi, nu este suficient pentru a realiza tranzactii corecte
si nonviolente. Trebuie sd vorbim si de contracte, iar fard o incredere mare
si fara norme, costurile de tranzactionare ale aplicirii si respectarii acestora
cresc rapid. De aceea, capitalismul a fost bine deservit de cele Zece porunci,
care au mentinut licomia si comportamentul oportunist in limite morale.

5 Simon Johnson, “Protect Consumers, Raise Capital and Jam the Revolving Wall
Street-Washington Doot”, Baseline Scenario, September 20, 2009.

56 “Geithner’s Calendar at the New York Fed”, The New York Times, April 26, 2009.

57 Jo Becker and Gretchen Morgenson, “Geithner, Member and Overseer of Finance Club”,
The New York Times, April 26, 2009.

58 James Kwak, “Pierre Bourdieu, Tim Geithner and Cultural Capital”, Base/ine Scenario, April
27, 2009.
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Oamenii au interiorizat convingerea ferma ca nu trebuie si mintim, sa
inselam, sd furdm sau sd pacalim. Nimeni nu-1 poate picali pe Dumnezeu,
Cel Atoatestiutor, si, dacd cineva nu respecta poruncile, acela va pliti pentru
aceasta in viata de apoi, ajungand in iad sau intepenind in purgatoriu.
Aceasta nu era o perspectiva acceptabild si, de aceea, a ficut si creascd
pretul comportamentului oportunist. In schimb, aceasta a diminuat consi-
derabil costurile tranzactiilor. Constrangerea morala a disparut intre timp si
increderea a scdzut, avand drept consecinti cresterea costurilor afacerilor,
iar companiile incearcd mult prea adesea si-i fraudeze pe clienti sau, cel
putin, si-i pacileasca cu ajutorul a diverse trucuri. Desigur, prea putini
dintre cei vinovati sunt prinsi si judecati, iar aceasta descurajeaza prea putin
cele mai multe dintre corporatii sa mai profite de orice bresd, neavand nicio
constrangere morala.

Exemplele abundi: Verizon a impus preturi mai mari clientilor”’; execu-
tari silite ilegale; banci care incalcd regulile fird scrupule®. Scandalul legat de
waranjarea” ratei Libor este doar un exemplu de oportunism: Barclays a
fost amendati cu 450 de milioane de dolari, United Bank of Switzerland cu
1,2 miliarde de dolari si Royal Bank of Scotland cu 610 milioane de dolari
pentru manipularea ratei dobanzii Libor’. Banca britanici Standard
Chartered a platit o amenda de 340 de milioane de dolari pentru spalare
de bani”. Si ING a fost amendata pentru spilare de bani cu 619 milioane
de dolari, iar Barclays a plitit 298 de milioane de dolari in 2010%.
,,GlaxoSmithKline, marele producitor britanic de medicamente, a acceptat
sa plateasca 750 de milioane de dolari pentru a fi retrase actiunile penale si
civile intentate pe seama faptului cd aceasta companie a vandut ani in sir, cu
buna stiintd, unguente contaminate pentru copiii mici $i un antidepresiv
ineficient”*. Referindu-se la o ipoteci vanduti de banca sa, Angelo Mozilo

> Editorial, “Verizon Wireless Says Oops”, The New York Times, October 5, 2010.

0 David Streitfeld and Gretchen Morgenson, “Foreclosure Furor Rises; Many Call for a
Freeze”, The New York Times, October 5, 2010.

61 Simon Johnson, “The Market Has Spoken — and It Is Rigged”, Baseline Scenario, July 12,
2012.

62 Jessica Silver-Greenberg, “British Bank in $340 Million Settlement for Laundering”, The
New York Times, August 14, 2012.

3 Ider.

6+, Ultimul dintr-un numdr tot mai mare de procese pe care producitorii de medicamente
le-au «ezolvat», plitind amenzi de multe milioane de dolari”. Gardiner Harris and Duff
Wilson, “Glaxo to Pay $750 Million for Sale of Bad Products”, The New York Tinses,
October 26, 2010.
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scria intr-un e-mail din 17 aprilie 20006: In toti acesti ani de cand sunt impli-
cat in aceasti activitate nu am vdzut un produs mai toxic”®. Totusi, acest
lucru nu l-a impiedicat sa il vanda si sd obtind profit. Averea sa neta este in
jur de 600 de milioane de dolari. CNN l-a numit unul dintre cei mai mari
zece vinovati ai crizei financiare®. Wells Fargo Bank a creat milioane de
conturi false pentru a miri primele directorilor executivi®’. Apoi, i-a fraudat
pe clienti, neplatind banii de asigurare, si ulterior a avut probleme din cauza
manipuldrii valutelor striine®. Acesta nu este altceva decét un lant urias de
fraude. Lista poate continua la infinit. Daunele reale cauzate de acesti escroci
sunt greu de stabilit. Concluzia este cd, atunci cand unele companii, ca Wells
Fargo sau Volkswagen, vor sa Isi maximizeze profitul prin Inselaciuni sfida-
toare, ajungi si crezi cd este ceva In nereguld cu capitalismul. Aceasta nu a
fost o simpld smecherie. Erau incilcari grave ale legii, cu o mica probabilitate
de succes pe o perioadd mai lunga. Totusi, acesti directori executivi au dorit
sd isi incerce norocul si sute de colaboratori au dorit s le execute ordinele.
Aceastd inselaciune ordinara nu ar fi fost posibila intr-o epoca in care
constrangerile morale inca functionau.

Drepturile de proprietate

Drepturile de proprietate reprezintd puterea strict legala si sustinuta
social care ne permite sa dispunem de o resursa sau de un bun economic
dupa cum dorim, fard a incalca insi drepturile altora. Aceste drepturi
constau in dreptul de a folosi bunul, de a beneficia de venitul generat de el
ca resursd, de a transmite acest drept altora si de a nu permite altora si
beneficieze de pe urma acestui bun. In timp, definitia drepturilor sufera

65 Gretchen Morgenson, “How Countrywide Covered the Cracks”, The New York Times,
October 16, 2010.

% Vezi website-ul Wikipedia contributors, “Celebrity Net Worth”. “Angelo Mozilo”,
Wikipedia: The Free Encyclopedia. Condé Nast Portfolio 1-a clasat pe Mozilo al doilea pe lista
“Worst Ametican CEOs of All Time”.

67 Gillian B. White, “One Year After Its Fake-Accounts Scandal, Wells Fargo Isn’t a Better
Bank”, The Atlantic, October 3, 2017; Banca a fost penalizati, interzicandu-i-se si se
dezvolte mai mult decat era la finele anului 2017. Emily Flitter, Binyamin Appelbaum and
Stacy Cowley, “Federal Reserve Shackles Wells Fargo After Fraud Scandal”, The New
York Times, February 2, 2018.

% Gretchen Morgenson, “Wells Fargo, Awash in Scandal, Faces Violations Over Car
Insurance Refunds”, The New York Times, August 7, 2017; David Z. Mortis, “Wells Fargo
Scandals Expand With Firing of Foreign Exchange Bankers”, Fortune, October 21, 2017.
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schimbari®”. Aceste drepturi formeazi baza sistemului liberei initiative.
Functionarea optima a sistemului depinde esential de definirea corecta a
drepturilor, de supravegherea respectirii lor si de mecanismele de aplicare.
Desi corporatiile nu sunt persoane fizice, acestora li se recunoaste legal
dreptul de proprietate. Faptul cd beneficiazd de venitul generat de pro-
prietate constituie un stimulent pentru investitii si reduce riscul ca cineva sa
exproprieze beneficiile aferente investitiei. De aceea, se spune ci o crestere
economica este sustinutd de un sistem juridic functional, care defineste clar
drepturile de proprietate si le pune eficient in aplicare.

Esecurile pietei

Esecul pietelor se produce cand aceste piete nu realizeaza optimalitatea
lui Pareto; cu alte cuvinte, dacd sunt ineficiente: cineva se poate imbogati
fara sa il faca pe altul sa siraceasca. Astfel de situatii pot aparea in absenta
pietelor (in cazul capitalului uman), in situatii care presupun proprietatea
comuna (acrul), drepturile de proprietate imperfecte (oceanul), externalitati
cum ar fi poluarea, informatiile imperfecte, complicitatea, in prezenta
costurilor de tranzactionare, a comportamentului neconcurential (intelegeri
ascunse/conflict de interese), a comportamentului oportunist (inseldciu-
nea), a coruptiei, a puterii de piata sau a unui sistem juridic neadecvat. De
aceea, trebuie si spunem ca majoritatea pietelor real, opuse celor imaginare,
sunt de fapt ineficiente”’. Multi fac greseala de a crede ci doar concurenta
este suficienta pentru a avea o piata eficientd. Nu este suficienta daca nu
existd si concurenta perfectd, care niciodata nu poate fi realizatd in conditiile
esecurilor pietei, respectiv ale disfunctionalititilor mecanismelor pietei.
Daca acceptim aceasta concluzie de bun-simt, ne putem gandi si la crearea
de institutii pentru a imbunatiti pietele si pentru a le aduce cat mai aproape

9 De exemplu, proprietatea asupra fiintelor umane nu mai este permisa. Nu se permite nici
si iti transferi capacitatea de munci, vanzandu-ti propria persoani pentru o sclavie
temporard, care era permisd in secolul al XVIII-lea (ucenicia). De asemenea, guvernul isi
rezerva dreptul de a obliga pe cineva la vanzarea fortatd a proprietatii in interes public, pe
baza unui concept cunoscut sub numele de ,,domeniu de interes public”.

70 ,Oamenii care au aceeagi meserie se intdlnesc rareori, chiar §i pentru distractie, dar o
conversatie intre ei se termind cu o conspiratie impotriva interesului public sau cu o
intelegere secretd pentru a mari preturile”. Adam Smith, “Of Wages and Profit in the
Different Employments of Labour and Stock”, Book I, Chapter X, Section 82, A Inquiry
into the Nature and Causes of the Wealth of Nations.
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de optimul social. Aceasta este misiunea secolului. Unul dintre obiectivele
principale ale politicii este acela de a face economia mai eficientd. Pietele
singure nu pot face acest lucru. Este nevoie de interventia omului.

Sa ludm in considerare criza energiei electrice din California din 2000 si
2001, cand angrosistii din domeniul energiei puteau ,,sa facd jocurile pe
piata” pentru a crea o penurie artificiald de energie si intreruperi ale curentu-
lui electric, care au costat 40 de miliarde de dolari’'. Enron a fost una dintre
firmele care s-au bucurat de profituri uriase din speculatii, manipuland piata.
Firmei de audit Arthur Andersen nu i-a fost greu si ,,aranjeze” bilanturile
contabile ale firmei Enron, pentru a ascunde pasivele si a-i insela pe investi-
tori. Un alt exemplu este acela cand Standford & Poor’s st Moody’s au cazut
la intelegere cu Lehman Brothers privind ,,aranjarea” ratingului obliga-
tiunilor lor™. Ar trebui s3 invitim din aceste greseli.

OPEC este un cartel important al petrolului, creat incd la inceputul
anilor ’60, care apeleaza cu succes la intelegeri secrete pentru a stabili pretul
petrolului peste nivelurile concurentiale. Dar chiar si la nivel local exista
intelegeri tacite care afecteazd competitia preturilor. Si ne gandim la agentii
imobiliari. Sunt milioane, insa practic toti percep acelasi onorariu de 6%.
Este greu de gasit acea exceptie cand cineva ar dori sd vanda casa pentru un
comision de 5,9%". Teoretic, un asemenea cartel neoficial nu ar trebui si
existe, insd realitatea nu este intotdeauna conformai cu teoria. Cauza acestei
neconcordante este aceea cd teoria nu tine seama de factorii sociologici
asociati concurentei. Daca unii agenti imobiliari isi reduc comisionul, vor fi
ostracizati de ceilalti agenti. Presiunea sociald face ca membrii unei bresle sa
se conformeze unei reguli nescrise de a nu concura in ceea ce priveste
pretul, ci doar pe seama reputatiei. Tocmai complicitatea care abuzeaza de
normele sociale devine mecanismul de punere in practica. Sunt mai multe
cai de a insela decat se mentioneaza in manuale.

Discriminarea prin pret reprezinta o alta imperfectiune a pietei. Desi ar
putea mari bunastarea in anumite cazuri, cum ar fi acordarea de reduceri
pentru tineri la caltoriile cu avionul, cel mai des acestea creeaza probleme,

71 Wikipedia contributors, “California Electricity Crisis”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.

72 Gretchen Morgenson, “Raters Ignored Proof of Unsafe Loans, Panel Is Told”, The New
York Times, September 26, 2010.

73 Cred cd am discutat cu cel putin sase agenti imobiliari cand am vrut si imi cumpar casa si
toti erau hotdrati si nu concureze in privinta pretului, insa fiecare pretindea ca este cel mai
bun din oras In ceea ce priveste 0 anume caracteristici ambigud privind calitatea. S-au
simtit insultati cAnd am indraznit s le pun la indoiald profesionalismul si i-am intrebat de
pret. Pe scurt, complicitatea lor era taciti, dar era reald §i ascunsi sub masca
profesionalismului, chiar i in timpul recesiunii din 2008-2009.
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deoarece sunt ficute pentru a lua mai multi bani de la consumatori si a
spori profiturile firmei. In general, preturﬂe discriminatorii 1i afecteaza pe
cei de la baza piramidei distributiei veniturilor, fiindca sunt concepute astfel
incat sa fie mai mari pentru cei care au mai putine cunostinte despre bunul
sau serviciul respectiv, care nu isi pot permite si caute informatii suplimen-
tare sau care inteleg mai greu implicatiile semndrii unui anumit contract.
Este nevoie de mari eforturi pentru a evita incircarea preturilor prin
strategii de afaceri menite sa ii prinda in cursd pe clienti. Preturile discrimi-
natorii deseori profitd de grupurile minoritare dezavantajate, care poseda
mai putin capital social, nu au prea multe retele de sprijin care si ii ajute sa
inteleagi itele incurcate ale contractelor i, astfel, ei trebuie sa plateasca un
pret mai mare pentru informatiile necesare pentru a lua personal o hotarare.

Compania de telefonie care oferd clientului un pret mai mic dupi ce
acesta refuza prima oferta este un exemplu de discriminare prin pret. Se fac
multe discrimindri de acest fel in cazul contractelor de telefonie mobila.
Companiile le fac atat de complicate, incat trebuie sa fii putin un geniu ca si
poti intelege si compara diversele combinatii posibile. Companiile mai
incearcd sa ii pacaleascid pe clienti, apeland la asa-numitele ,,momeli”,
produse cu preturi mari pe care nu vor de fapt sd le vanda. Strategia din
spatele momelii mai scumpe este aceea de a face varianta mai ieftina sa para
mai atrigitoare’*. Oamenii care concep asemenea programe si contracte au
absolvit psihologia sau marketingul si au mult mai multe informatii la
indemana decat consumatorul obisnuit. Deoarece sunt specialisti in ma-
nipularea clientilor, pot si ii pacileascd pe acestia. Acest lucru nu apare in
manualele tipice curentului economic dominant, conform caruia toti oame-
nii sunt (in mod nerealist) la fel de inteligenti. Cu alte cuvinte, companiile
profitd de avantajul comparativ si isi structureaza ofertele astfel incat sa
obtind tot ce se poate mai bun din afacere si sa isi sporeasca astfel profitul.
Discriminarea prin pret trebuie reglementatdi pentru a ne asigura ca
preturile corespund moralei i servesc interesului public.

De aceea, practic toate pietele sunt ineficiente, desi sustinatorii ferventi
fac reclama zgomotoasa — inainte de toate — proprietitilor imaginare de
eficienta a pietelor. De aceea, cea mai mare parte a economiei, constand din
oligopoluri si monopoluri, genereaza risipa, deoarece firmele perfect
concurentiale reprezinta o proportie neglijabila din economie. Noi putem si
trebuie si ne propunem sa eliminim aceste ineficiente din sistemul
economic in masura posibilului. Existd o multime de modalitati in acest

7+ Alexis Madrigal, “Apple’s Brilliant Decoy Pricing Game”, A#antic, October 5, 2010.
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sens. De exemplu, oligopolurile ar trebui incluse si ele in legislatia antitrust
pentru a imbunatiti eficienta economiei.

Speculatiile cu banii altora conduc la riscuri sistemice, mai ales in cazul
unor noi produse financiare””. Bulele preturilor activelor apar deseori odati
cu noi active, ale cdror riscuri nu sunt bine intelese si a caror magnitudine
este astfel greu de evaluat, deoarece oamenii nu au suficienta experientd in a
opera cu ele. Asemenea exemple sunt bula ,,dot-com” de la inceputul seco-
lului al XXI-lea si bula Greenspan in cazul titlurilor garantate cu creante pe
active (CDO — collateralized debt obligations, n.tr.), al swapurilor pe riscul de
credit (CDS — Credit Default Swaps, n.tr.) si al titlurilor de valoare garantate
cu ipoteci (mwrtgage-backed securities, n.tr.). Investitorii nu aveau suficientd
experientd cu aceste instrumente financiare derivate pentru a determina cu
acuratete tipurile de risc si efectele sistemice. De aceea, atat costurile indivi-
duale, cat si cele sociale ale riscurilor au fost subevaluate. Astfel, investitorii
nu au putut internaliza externalitatile negative. Masura in care asemenea
speculatii duc la riscuri sistemice prin intermediul unor institutii ,,prea mari
ca si cada” ramane la latitudinea autorititilor cu atributii de reglementare,
pentru a face evaluarea si a exercita controlul. Daca aceste autorititi dorm
la locul de munca, asa cum au ficut pana la declansarea crizei din 2008,
atunci speculatiile pot scidpa de sub control si pot provoca efecte de
contagiune in lant, prin afectarea altor sectoare ale economiei. Este inaccep-
tabila continuarea laudelor pe care le aduc unele manuale beneficiilor aduse
de speculatii, dupi tot ceea ce s-a intimplat la Marea ctizi din 2008,

Exploatarea

Conceptul de exploatare nu existd in stiintele economice conventionale.
Totusi, in masura in care pe piete se manifestd comportamente oportuniste
si existd informatii asimetrice, iar dat fiind cd inteligenta oamenilor nu este
identicd, acesta devine un concept util pentru a intelege cum unii oameni
profita de acest lucru. Una dintre parti o exploateazi pe cealalti daca
schimbul are loc in conditille unor informatii asimetrice sau ale inzestrarii

75 O banci produce efecte sistemice, dacd falimentul siu afecteazd Intregul sistem financiar.
Falimentul unei banci dintr-o comunitate mici nu va face valuri in macroeconomie, in
timp ce o megabanci, cum este Lehman Brothers, cu active de peste 600 de miliarde de
dolari, a avut repercusiuni majore asupra intregului sistem.

76 Cum ar fi: ,,Prin uniformizarea ofertelor si a preturilor, speculatiile nu fac decat si
mdreasca eficienta economica..” Paul Samuelson si William Nordhaus, Ecwnomics (19%
edition, New York: McGraw Hill, 2010), p. 213.
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cognitive asimetrice, iar una dintre parti o ingala sau o pacaleste pe cealalta
cu bund stiintd, pentru a profita de pe urma schimbului care are loc.
Persoana care profita de partener intr-un mod atat de necinstit inseamna ca
exploateaza slibiciunile celorlalti. Aceste relatii stau la baza capitalismului
pradalnic. E ca si cum ai juca pocher cu carti masluite si fara scrupule.
Oamenii cu informatii mai sigure si care sunt mai inteligenti au un avantaj
pe piata pe care il pot folosi in beneficiul lor"".

Lustratia nr. 8.1.
Doctorii exploateazd naivitatea consumatorilor

30-DAY TEST REVEALED

“Not one single case of

throat irritation due to

smoking CAMELS!”

Yes, that’s what throat
ts reported after
weekly examina-

the thiroats of
ds of men and
from coast to

According to a Natiowwide survey:

More Doctors Smoke CAMELS

than any o{/m cigaretle

When three leading & .|. ut research organizations
rette they smoked, the bra s S

Doctors smc
asked 113,597

77, Astazi am inteles ca piata este plind de imperfectiuni — inclusiv imperfectiunea informarii
si cea a concurentei — care pot duce la discriminare si la exploatare”. Joseph Stiglitz,
“When Shall We Overcome”, Pryject Syndicate, March 12, 2018.
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Inaintea crizei din 2008, asemenea schimburi inegale se inmultisera exa-
gerat. Creditele pradalnice presupuneau ,,pliti umflate cu termene de ram-
bursare nerealiste”, ,,comisioane excesive nejustificate de costul serviciilor
oferite si riscul creditelor si al ratei dobanzii”, ,,practici de recuperare abu-
zive”, ,rate ale dobanzii excesive”, ,.fraude”, ,,imprumut acordat fira a tine
seama de capacitatea de restituire” si ,,diminuari aparente ale activelor si
capitalului”™. Ameriquest Mortgage, cea mai mare companie de credite ipo-
tecare pe piata subprime, a fost acuzati de incilcarea legii, ,,inselandu-i pe cei
care au luat credite in ceea ce priveste termenii de imprumut, falsificand
documente, evaludri si umfland veniturile celor care se Imprumutau pentru
a se incadra in conditiile de acordare a creditului pe care altfel nu si-1 per-
miteau””. A fost amendatd cu 325 de milioane de dolari.

> 5

Costurile de tranzacgionare

Costurile de tranzactionare reprezinta obstacole importante in calea
eficientei, deoarece, in majoritatea cazurilor, trebuie mai intai s studiem
care sunt variantele posibile. Si aceastd actiune este ingreunata de faptul cd
nu prea avem timp si nu stim care sunt variantele la care putem apela. In
aceste cazuri, intuitia, experienta si inteligenta sunt foarte importante,
deoarece trebuie sa ludm hotdrari fira a avea informatiile necesare si chiar
fard si stim care vor fi optiunile noastre in viitor.

Costurile de tranzactionare nu prea sunt luate in considerare, desi ele
limiteaza operatiunile comerciale si schimburile, constituind astfel o piedica
pentru realizarea bunastirii §i a eficientei. Sunt costuri determinate de
analiza, de informare, de supraveghere si de punere in practica: ,,Partile
contractuale trebuie si se gaseasca una pe alta, s comunice si sd facd
schimb de informatii. Bunurile trebuie si fie descrise, verificate, cantarite si
midsurate. Contractele trebuie elaborate, juristii trebuie consultati, titlurile
trebuie transferate, iar registrele contabile trebuie intocmite. In unele cazuri,
conformarea la conditiile contractuale trebuie impusa prin apelarea la acte
juridice, iar nerespectarea contractelor poate conduce la litigii”go. Mai

78 FDIC, Office of Inspector General, “Challenges and FDIC Efforts Related to Predatory
Lending”, Report No. 06-071, June 2006.

79 Mike Hudson and E. Scott Reckard, “Workers Say Lender Ran ‘Boiler Rooms,” Las
Angeles Timses, February 4, 2005.

80 Jurg Niehans, “Transaction Costs”, in The New Palgrave Dictionary of Economics, 1st ed., eds.
John Eatwell, Murray Milgate and Peter Newman (Basingstoke, UK: Palgrave Macmillan,
1987).
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o .. . 81
departe, costul cercetarii poate duce la preturi de monopol”. Astfel, costu-
rile de tranzactionare consuma resurse, dar nu maresc bundstarea.

O problema importanta privind costurile de tranzactionare este aceea ca
ele i afecteazd mai ales pe cei care nu isi permit deloc acest lucru. Ciutarea
de informatii consuma bani i timp si de aceea este costisitoare. Firmele, de
la companiile de asigurari de sanitate la cele care vand automobile, suportd
aceste costuri cand este In interesul lor sd o facd, pentru a face dificili com-
pararea produselor lor cu cele ale concurentei®’. Rareori reclamele includ
pretul automobilelor si astfel este mai greu sa facem comparatii. Companiile
de asigurdri de sanatate fac contracte atat de complicate, incat studierea lor
este prohibitivd in ceea ce priveste timpul consumat, asa cd unii consu-
matori pur si simplu renuntd si cumpdra produsul, fird a sti exact care sunt
variantele posibile. Nimeni nu stie cat costa sa obtii informatii suplimentare
si dacd s-ar fi putut gasi o variantd mai bund. Numai dupa ce Incepem si ne
informdm vom constientiza treptat costurile implicate®’. Aceste costuri i
impiedicd pe consumatori sd atinga un anume nivel de eficientd a consu-
mului, iar pietele si fie eficiente. Evident, cei care nu isi permit sa se infor-
meze sau nu au rabdare sa agtepte pana apare o ofertd mai buna vor obtine,
probabil, rezultate mai slabe.

Timp si spatiu

Importanta timpului si a spatiului nu prea este luatd in seama de gan-
direa economicid dominanti. Acestea constituie o limitdi conceptuald
serioasd, deoarece ambele variabile sunt esentiale pentru a intelege de ce
pietele sunt, in general, ineficiente. Depasirea limitelor de timp presupune
costuri mari ale tranzactiilor si face informarea mai dificila si mai incerta.
Aparitia recentd a noii geografii economice, care pune accentul pe clustere
si pe disparitatile regionale in ceea ce priveste activitatea economica, nu a
fost luat in considerare pentru ECON 101*%, Timpul are sase caracteristici

81 Joseph Stiglitz, “Information and the Change in the Paradigm in Economics”, American
Economic Review, 92 (2002), 3: 460-501, aici p. 477.

82 Sharon Begley, “Looking for a Good Doctor? Good Luck”, Reuters, September 27, 2012.

8 Oliver Williamson, Markefs and Hierarchies: Analysis and Antitrust Implications New York:
The Free Press, 1975).

84 Anthony ]. Venables, “New Economic Geography”, in The New Palgrave Dictionary of
Economics, 2nd ed., eds. Steven N. Durlauf and Lawrence E. Blume (Basingstoke, UK:
Palgrave Macmillan, 2008).
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importante si unice care il deosebesc de oricare alta resursa: (a) este singura
resursa distribuitd perfect democratic in cursul vietii; (b) este singura resursa
care este un element esential al fiecarei activitati economice sau al fiecirei
decizii; (c) nimeni nu poate inlocui timpul cu altceva, in sensul in care, de
exemplu, munca poate fi inlocuitd cu capitalul; (d) nu poti lua sau da cu
imprumut timp, asa cum faci cu banii; (¢) nimeni nu poate acumula timp si
(f) acesta curge intr-un singur sens, adici nu poate fi inversat. Aceste
atribute unice creeaza obstacole insurmontabile pentru functionarea conti-
nui si eficienta a pietelor: ele duc la ineficienta, la regrete si la dependenta
de calea aleasa (path dependence, n.tx.).

Dependenta de calea aleasa sau deciziile secventiale sunt influentate
astdzi nu numai de conditiile obiective existente, ci si de deciziile ireversibile
ficute ieri, fird a sti ce va fi astdzi. Aceasta inseamna cd deciziile noastre
privind investitiile si consumul luate astazi ar putea si nu fie eficiente, din
cauza constrangerilor impuse de deciziile precedente. Implementarea noilor
tehnologii, crearea institutiilor sau adoptarea unor noi norme sociale nu
reprezintd, in general, un eveniment unic. De fapt, fiecare dintre acestea
presupune o serie de elemente care evolueaza in timp si spatiu. Problema
este ca atat consumatorii, cat si producatorii se confrunta cu un viitor
incert, deoarece niciunul nu are o perspectiva perfecta si, de aceea, niciunul
nu stie cum vor evolua in timp tehnologiile (sau alte elemente ale econo-
miei). De aceea, ei fac alegeri pe baza cunostintelor actuale, iar aceste alegeri
initiale i pot limita la o anumita cale de dezvoltare de o asemenea maniera
incat, in viitor, tehnologia optimald sau institutia optimald nu va mai fi
posibila. De aceea, pietele libere, chiar si in cazul unei concurente perfecte,
ar putea sd nu ducd la rezultate optime, daca succesiunea de decizii luate in
timp nu are la baza o previziune perfecta.

Pe langa incertitudinea privind viitorul si lipsa unei anticipari perfecte,
avantajul primului pe piatd (first-mover, n.tr.) poate crea obstacole in calea
obtinerii unor rezultate optimale. Invatatul din experienta ar putea diminua
costurile de productie ale celor care au realizat primii un produs la o
asemenea scard, incat cei care intrd mai tarziu pe piatd nu ii mai pot ajunge
din urma. In acest caz, o firma ar putea sa fie producator cu costuri mici
doar pentru cd a avut norocul sa fie prima care a realizat acel bun. Exter-
nalititile de retea au efecte similare. Tehnologia care ar fi putut fi optimala,
dar nu era cunoscutd la inceputul procesului ar putea si nu mai fie
disponibild. Acest lucru este valabil in cazul randamentelor de scari, ceea ce
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inseamni ci, atunci cind cantitatea produsi creste, costul mediu scade®.
Cele mai multe firme care functioneazd pe baza unor tehnologii moderne
cunosc scaderi ale costului pe masurd ce creste volumul operatiilor sale.
Aceasta inseamnd cd avantajul competitiv al primului pe piatd se poate
bloca intr-o tehnologie specifica, care poate nu era la fel de eficientd ca o
altd tehnologie descoperita ulterior. Un caz luat la intamplare, cum ar fi
sistemul de operare si ordonare al IBM luat de la Bill Gates, poate asigura
un astfel de avantaj initial, incat unele tehnologii mai bune ar fi scoase de pe
piata din cauza pretului. De aceea, concurenta nu garanteaza cu nimic
faptul ca tehnologia cea mai buni va iesi castigatoare Intr-un context
concurential, daca consumatorii $i producatorii nu au o previziune perfect,
dacd existd randamente crescande sau daca sunt externalititi in retea. De
aceea, un rezultat mai slab, adicd un echilibru social ineficient, nu numai ca
este posibil, dar chiar mai mult decat probabil, daca economia evolueaza in
absenta unei previziuni perfecte®.

Dependenta de calea aleasa

Viziunea ,,ortodoxa” presupune ca o competitie libera face ca tehno-
logiile cele mai bune sa iasa castigatoare, astfel asigurandu-se un rezultat
optim. Se presupune ci tehnologiile inferioare nu sunt rentabile si sunt
perdante intr-o economie de piatd. Totusi, aceastd teorie ignora natura
complexa, incerta si secventiald a schimbirilor tehnologice in timp real, in
prezenta informatiilor imperfecte si in absenta unei previziuni perfecte.
Progresul tehnologic este un proces evolutiv; rezultatele viitoare si impli-
catiile tehnologiei initiale nu sunt inca evidente in momentul in care trebuie
luate hotdrari preliminare, dar cruciale. Timpul curge doar intr-un sens, iar
cele mai multe procese sunt ireversibile. Odatd ce facem investitii in pro-
iecte mari de infrastructurd, cum ar fi autostrazi, cai ferate sau baraje,
modificarea acestora este costisitoare si dificild. Formula conventionala ar fi
corectd dacd investitorii ar avea o previziune perfectd asupra viitorului
infinit si dacd toate tehnologiile relevante pentru luarea unei decizii ar fi
cunoscute. Ipoteza normala presupune ca firmele decid sa investeasca in

8 W. Brian Arthur, Increasing Returns and Path Dependence in the Economy (Ann Arbor:
University of Michigan Press, 1994).

86 Paul A. David, “Clio and the Economics of QWERTY”, Awmerican Economic Review, 75
(1985), 2: 332-337.
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momentul T si asteaptd un castig in viitor, sd zicem in momentul T+2 dupa
doi ani (figura nr. 8.3). In exemplul prezentat in aceasti figurd, apar patru
tehnologii posibile dintre care si alegem, cu veniturile aferente. In aceste
conditii, alegerea optima este una ,,necugetata’ firmele vor alege tehnologia
A, aceea cu venitul cel mai mare. Cele mai multe probleme din ECON 101
sunt structurate intr-o asemenea maniera simpla.

Figura nr. 8.3. Decizia de a investi in cazul unei previziuni perfecte
cu doud intervale de timp este usoard

Decizie in Perspectiva perfecta pdna in momentul T+2

momentul T | s o — - — —-— e P

B=%90
C=%80
T~ D=§70
T T+1 T+2

Timpul curge in sensul acesta

— o o o o o o o o o o=

Totusi, rezultatul este diferit dacd In momentul T, cand este luatd decizia
initiald, tehnologiile care vor exista in momentul T+2 nu sunt inca
cunoscute. Sa presupunem ci doar doud dintre optiuni din T+1 sunt
cunoscute in momentul T si una are o previziune perfectd doar pana in
momentul T+1 (figura nr. 8.4). Cu alte cuvinte, firmele iau o decizie de a
investi fara sa cunoasca rezultatele tehnologice ale tehnologiilor E si F. In
acest caz, in mod clar, optiunea I este cea optima.
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Figura nr. 8.4. Decizia de a investi in cazul unei previziuni perfecte
cu un interval de timp este la fel de usoard

Previziune perfecta pana
in momentul T+1
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Diferenta dintre modelul perspectivei perfecte si procesul dependent de
calea aleasd (optiunea secventiald) devine evidenti in momentul T+1,
deoarece in T+1 cele doua tehnologii, E si F, au rezultatele A, B, C si D,
necunoscute in momentul T (figura nr. 8.5). Ce se intampld acum? Alegand
F, firma nu poate adopta tehnologia optimala A si este astfel ,,blocatd” de o
optiune intre C si D. In acest caz, optiunea rationala este C, atat timp cat
tehnologia A optima la nivel global nu mai poate fi obtinuta (figura nr. 8.5).
Pe scurt, in ciuda faptului cd cineva alege optimul in fiecare perioada, in
cazul unei previziuni cu numai o perioada, persoana respectiva rimane
blocata intr-o tehnologie inferioara, CcY.

Acest lucru este complet diferit de ipotezele neoclasice conform carora,
prin optimizare, investitorii rationali vor avea un rezultat optim. In cazul

87 Brian Arthur. “Competing Technologies, Increasing Returns and Lock-In by Historical
Events”, Economic Journal, 99 (1989): 116-131.
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dependentei de calea aleas, alocarile ar putea fi inferioare din perspectiva
Pareto chiar intr-o piatd liberd, adicd echilibrul atins ar putea sa fie si
ineficient. De exemplu, se stie ¢ sistemul de operare Windows nu este cel
mai bun din lume. A castigat competitia datorita norocului si avantajului
primului pe piata.

Figura nr. 8.5. In cazul deciziilor secventiale,
tebnologia optimd A nu mai este fezabili
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panain T+2
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De asemenea, externalitatile din retea presupun faptul ca adoptarea din
timp a unei tehnologii poate oferi suficiente beneficii chiar daca sunt
inferioare, asa ca aceasta poate castiga competitia cu una care apare mai
tarziu, dar costa mai mult din cauza numarului mai mic de clienti. Cauza
este aceea cd, daca oamenii adopta prima tehnologie, costurile de productie
scad si avantajul competitiv al primului pe piata se pastreaza si constituie o
bariera pentru intrarea altor tehnologii, care, desi sunt superioare, au venit
mai tarziu.

Desigur, ar putea fi situatii in care decizia de a alege I este reversibila si
firma s-ar putea orienta citre tAehnologia E in momentul T+2, chiar tinand
seama de costurile tranzactiei. Insa reorientarea merita facuta numai daca ea
costa sub 20 de dolari, valoarea diferentei dintre tehnologiile C si A. Mai
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mult, anumite cercuri de interese ar putea si impiedice orientarea citre
optimul social din E (prin lobby politic), indiferent de costurile reotientarii.

Acest model este aplicabil, dincolo de schimbidrile tehnologice, multor
altor tipuri de optiuni secventiale, incluzand schimbirile institutionale sau
investitiile in educatie. Sa ne imaginam ca, acum 30 de ani, un absolvent de
liceu se hotdra si nu mearga la facultate, deoarece erau disponibile locuri de
munca cu salarii decente, fird a se cere diploma universitara. Totusi, dupd
30 de ani, acesta ar putea sd constate ci decizia a fost suboptimald, deoarece
evolutia tehnologiilor a dus la devalorizarea diplomei sale de absolvire a
liceului. Acest lucru chiar s-a Intamplat in cazul a milioane de oameni. Cu
alte cuvinte, nu existd nicio garantie ¢ oamenii vor putea lua decizii privind
investitiile in cadrul optiunilor secventiale fard o previziune perfecta.

La fel, standardizarea este un proces costisitor, dependent de calea
aleasd. Un exemplu este ecartamentul folosit pentru caile ferate. Era dificil
ca piata singurd sa stabileasca un standard fard ajutorul guvernului. in SUA,
aproape un sfert dintre caile ferate aveau ecartamente standard la mijlocul
secolului al XIX-lea, iar proportia a ajuns la 90% panad la sfarsitul seco-
lului*®. Aceste procese sunt ineficiente, deoarece impun acestei industrii
costuri suplimentare pentru tranzactii.

De aceea, deciziile secventiale sunt complexe si necesita cautarea altor
variante. Odata identificate, optiunile facute necesitd o planificare ampla
pentru o perioada lungd de timp. Cu alte cuvinte, aceasta problema eco-
nomica se aseamand mai mult cu un puzzle decat cu exemplele de decizii
lipsite de ratiune, prezentate de obicei in manuale. Pentru a rezolva ase-
menea probleme, avem nevoie de gandire intuitivd, de perseverentd, de
vointd puternicd, de autocontrol, de precautie si de introspectie pentru a
vedea dacd ne apropiem de atingerea scopului. Trebuie sa ne actualizim
informatiile si sa fim suficient de flexibili pentru a schimba cursul daca
constatam ca nu suntem pe calea corecta.

invﬁgarea planificarii secventiale reprezinta o parte importanta a succesu-
lui in economie. De exemplu, alegerea unui loc de munca incepe cu multi
ani inainte, in liceu, cand alegem cursurile care ne vor folosi in viati. Stu-
dentii trebuie si se pregiteasci corespunzator, astfel ca diploma sa
{éspundé nivelului de aspiratie. Decizia de a deveni doctor nu se ia pe loc.
Indeplinirea ei are nevoie de ani de planificare si de optiuni corecte.

88 Douglas Puffert, “Path Dependence in Spatial Networks: The Standardization of Railway
Track Gauge”, Explorations in Economic History, 39 (2002): 282-314.
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Strategiile de investitii, cum ar fi cumpararea unei case, au nevoie de ani de
planificare pentru a putea face o asemenea platd. Planificarea strategica si
perseverenta necesare pentru atingerea scopului trebuie invitate si prac-
ticate o lunga perioadd de timp. Asemenea decizii sunt mult mai complexe
decat problemele tipice legate de optimizarea pentru o perioadd anume.
Saracii sunt prinsi In capcana unei culturi a siriciei, in parte, din cauza
faptului cd nu au posibilitatea sa dobandeasca aceste deprinderi de la o
varstd cat mai frageda.

Pie;ele inexistente

Lipsa pietelor devine o problemd cu adevarat existentialdi pentru
bunastarea noastra si cea a generatiilor viitoare. Nimeni nu este proprietarul
atmosferei si, de aceea, poluarea si incilzirea globala au devenit amenintari
la adresa existentei noastre. Cat din ecosistem trebuie pastrat? Cat de repe-
de trebuie sa epuizam resursele disponibile si cat sa lisam pentru generatiile
viitoare sunt Intrebari cruciale, insa generatiile viitoare nu pot influenta
aceste decizii, chiar daci le vor afecta. Consecinta lipsei pietelor este faptul
cd ne lipseste instrumentul de rezolvare a problemei. Acestea nu sunt deloc
teme de neglijat, cand incalzirea globald devine o amenintare grava chiar
pentru viitorul nostru®, cand sustenabilitatea cresterii economice este pusa
sub semnul intrebarii”” si cand americanii transferd o mare parte din datoria
nationald pe umerii generatiilor nenascute”’. Aceste generatii viitoare nu ne
pot implora si ne reducem nivelul de trai pentru a nu mari datoria nationala
pe seama lor”.

Problemele ecologice pot duce la tensiuni de proportii ,,tectonice”. La
250 de ani dupa ce a inceput Revolutia industriala, cresterea economica
ne-a adus intr-un punct crucial si nu este clar deloc daca putem rezolva
problemele care sunt consecinta neintentionata a dezvoltarii economice”.
Absenta acestor piete esentiale ne demonstreaza ci numai prin presiune

89 Wikipedia contributors, “Global Warming”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.

%0 Herman Daly, “Economics in a Full Wotld”, Seentific American, 293 (2005), 3: 100-107.

o1 Laurence ]. Kotlikoff, Generational Accounting: Knowing Who Pays and When, for What We
Spend New York: The Free Press, 1992).

92 Ibid.

93 Emilio F. Moran, Pegple and Nature. An Introduction to Human Ecological Relations (Oxford,
UK: Blackwell, 2000); Herman Daly, Szeady-State Economics: The Economics of Biophysical
Equilibrinm and Moral Growth New York: W.H. Freeman, 1978).
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politicd si tarie morald putem noi sia contracaraim impulsurile oarbe ale

. .0 . . o . . . o
pietei’. Piata liberd nu poate rezolva problemele ecologice si este incapabila
sd asigure bundstarea generatiilor nendscute.

Acum se fac eforturi pentru a crea piete care sa tranzactioneze poluanti.
Poluarea este o externalitate negativa prin care actiunea unui individ creeaza
costuri pentru altii, fard consimtamantul lor. Daca acest cost al poludrii nu
este incorporat intr-un sistem de preturi, pietele devin ineficiente. O exter-
nalitate legatd de mediu, cum este incdlzirea globald, este un bun exemplu.
Cet care platesc pentru poluare nu compenseaza suficient daunele pe care le
provoaca. Pietele, prin ele insele, produc prea multa poluare si fac prea
putina cercetare fundamentald”™.

Limite si standarde

Stabilirea unor limite §i standarde de citre pietele descentralizate este
extrem de dificild. Incapacitatea pietelor de a stabili limite inseamna portii
mari servite la restaurante care stimuleaza fenomenul obezititii si prea
multe magazine, majoritatea fiind practic goale in cea mai mare parte a
timpului. Subutilizarea atator resurse inseamna ineficientd. Mai mult, opinia
comuni este aceea ci pietele ne asigura o multitudine de optiuni i acest
lucru nu poate decat si ne imbunatiteasca viata. Totusi, psihologul Barry
Schwartz demonstreaza cd prea mult bine poate deveni nociv — de exem-
plu, plasarea a sute de sosuri pentru salate pe raft inseamna un sortiment de
produse exagerat si ne diminueazi capacitatea de a face alegeri inteligente,
ceea ce ne afecteazd bunistarea”. El arati ci ,,mai mult inseamni mai

94 Diane Coyle, The Economics of Enough: How to Run the Economy as if the Future Matters
(Princeton, NJ: Princeton University Press, 2011).

% Joseph E. Stiglitz, Making Globalization Work (New York: W.W. Norton, 2006).

96 ,,Presupunem cd o gamd mai largd de produse inseamni alegen mai bune si o satisfactie
mai mare. Insi fiti atenti la sortimentul exagerat de bogat supraincircarea sortimentala va
face si vi 1nd01p de decizille dumneavoastrd chiar inainte de a le lua, vd poate crea
asteptdri nerealist de mari §i va face sd va reprosati toate greselile facute. Pe termen lung,
poate duce la o paralizie a actului de decizie. $i intr-o culturd care ne spune ci nu existd
nicio scuza pentru ratarea perfectiunii cand avem posibilititi nelimitate de alegere, gama
largd de produse ne poate duce la o depresie clinicd”. Barry Schwartz, The Paradox of
Choice: Why More Is Less New York: Ecco, 2003). Schwartz are o serie de cursuti video pe
Internet:  Barry  Schwartz:  The Paradox of Choice, YouTube video, postat de
“TEDtalksDirector”, January 16, 2007; The Paradox of Choice — Why More Is Less, YouTube
video, postat de “GoogleTalksArchive”, April 27, 2000.
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putin”, deoarece gandirea conventionald nu ia in considerare confuzia
creata de gama de produse prea larga si timpul si eforturile necesare pentru
a ne informa despre produsele oferite. Piata nu gaseste limitele potrivite.
Mai mult, cand avem prea multe optiuni, suntem paralizati si ne hotaram
foarte greu, iar cand totusi facem o alegere, nu suntem pe deplin bucurosi,
deoarece ne tot intrebam dacd alegerea facuta este cea bund. Pe scurt, apare
confuzia, deoarece multimea optiunilor face dificila luarea unei hotarari de
citre clientul in crizd de timp. Un sortiment de produse extrem de larg ne
afecteaza capacitatea de a alege eficient.

Rezumatul capitolului

Pentru ca pietele si functioneze bine, ele au nevoie de un cadru pe care
numai reglementarea de citre stat il poate asigura. Astfel, sunt prea multe
lucruri in neregula cu piata, cum ar fi poluarea, hazardul moral, informatiile
imperfecte, acumularea puterii $i comportamentul oportunist care impie-
dica pietele si fie eficiente. Caracteristica oligopolurilor este aceea ca ele
aleg pretul cu care isi vand produsele, nu ca in cazul firmelor cirora li se
stabilesc preturile in cadrul unui echilibru concurential. Acest lucru mai
presupune faptul ci pietele din secolul al XXI-lea sunt, de regula, inefi-
ciente. Pietele eficiente sunt exceptia, si nu regula. Nu ar trebui sa devina
modelul implicit. in plus, pietele sunt foarte volatile, asa cum ne-a de-
monstrat mai mult decat semnificativ criza din 2008.

Iar piata are probleme cu realizarea unor planuri pe termen lung,
deoarece ea urmareste castigul imediat. Nu are rabdare sa construiasca
infrastructura care ar aduce dividende considerabile generatiilor viitoare. De
aceea, avem probleme cu trecerea la utilizarea surselor de energie rege-
nerabild. Fiindca pietele sunt oarbe, incalzirea globala devine o amenintare
serioasd pentru supravietuirea noastra pe termen lung,

intrebiri pentru dezbateri

1. Ce credeti ca poate fi ficut pentru a imbunatati standardele etice ale
pietei?

2. Stiti pe cineva care a actionat oportunist pentru a-si sustine cauza in
dauna altora?
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Exista piete care ar trebui reglementate mai sever?

Ati cumpdrat vreodatad vreun produs nesigur?

Considerati ca imprumuturile pradalnice ar trebui interzise?
Credeti cd exista prea multa libertate pe pietele financiare?

Trebuie sa existe inspectori din partea statului pentru produsele din
carne sau industria cdrnii ar putea sa faci reglementarea singura?

Sunt pietele apte sa ofere produse sigure? De ce da sau de ce nu? Dati
exemple.

Pietele sunt democratice deoarece votati cu dolarii in loc sa folositi
urna de vot. Analizati.

Considerati cd lobby-ul este parte a procesului democratic sau ceva
exterior lui?

Credeti cd trebuie si permitem corporatiilor si contribuie cu bani la
campaniile cu caracter politic?

Credeti ca Wall Street are o influenta prea mare la Washington?
Ati fost ingelat vreodata de vreo companie?
Ati platit vreodatd mai mult pentru un produs decat ar fi trebuit?

Credeti ca corporatiile inventeaza contracte prin care sa profite de
slabiciunile unor oameni?

A constituit costul informarii o problema pentru dumneavoastra cand
ati vrut sa cumpidrati produsul care va convenea?

Stiti pe cineva care nu are asigurare de sinatate?
At regretat cd ati cumpdrat vreun produs?
> >

Ati constatat vreodatd ci alegerile dumneavoastra au fost limitate de
unele decizii anterioare luate fara cunoasterea deplind a consecintelor
ascunse?

Ati facut vreodata alegeri pripite din lipsa de timp?
Puteti da un exemplu de dependenta de calea aleasa?

Credeti ci este bine sd se adopte o politica energetica care ne-ar elibera
de dependenta de importurile de petrol din strainatate?

Credeti ca guvernul trebuie sa investeasca masiv in producerea energiei
solare?

Sunt pietele rabdatoare sau ele pun accentul pe rasplata imediata?



25.
20.

27.

28.
29.
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A trebuit vreodata sa faceti alegeri secventiale din cauza incertitudinii?

Credeti cd incilzirea globald va deveni o amenintare in cursul vietii
dumneavoastri?

Ar trebui sa pastram ecosistemul (speciile pe cale de disparitie) pentru
nepotii dumneavoastra?

Credeti cd tranzactionarea poluantilor este o idee buna?

Sunteti uneori coplesiti de numarul optiunilor pe care le puteti face?



Capitolul 9
APLICATII PRACTICE SI TEORETICE
LA NIVEL MACROECONOMIC

Motto:

wManipularea... nu respectd antonomia oame-
nilor i este un afront adus demmitdtii lor.”

Cass Sunstein!

Acum vom folosi cateva dintre ideile prezentate in capitolele precedente
pentru analiza unor probleme tipice care apar in economia lumii reale.
Diferenta dintre analiza acestor probleme existente in manualele standard si
analizele prezentate in continuare este aceea ca prima apeleaza intotdeauna
la modelul concurentei perfecte pentru gasirea solutiilor, in timp ce noi
consideram cd aceste modele sunt irelevante pentru economia actuald si, de
aceea, folosim modele caracterizate de concurenta imperfecta. Concluziile
sunt foarte diferite.

Salariul minim

Salariul minim are o proastd reputatie printre economistii curentului
economic dominant. Fi sustin ca, din cauza interferentei pietelor, acesta
duce la ineficienta. Fiindca mareste pretul muncii necalificate, firmele isi vor
dori cat mai putin o astfel de fortd de munca i vor crea somaj printre
muncitorii cu salarii mici. Este o chestiune de cerere si ofertd. Pentru o
piata perfect concurentiala in care nu exista profit $i somaj, aceasta teorie ar
fi, intr-adevar, corecta. Totusi, acest model nu este potrivit pentru

! Cass Sunstein, “Fifty Shades of Manipulation”, Jourmal of Marketing Bebavior, 1 (2016),
3-4: 213-244. Intregul subiect este dedicat manipularii.
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economia actuald, dominatd de companii oligopoliste care fac profit si chiar
foarte mare. Pe o asemenea piati, cresterile salariale provin din profituri si
nu duc la somaj2. Cu alte cuvinte, manualele standard pur si simplu trec
peste imperfectiunile pietei care le contrazic concluziile. Nu ne surprinde ca
nu existd dovezi empirice conform cdrora salariul minim creeaza somaj’.
Salariul orar minim la nivel federal a atins varful de 11,20 de dolari in 1968
(in dolari din 2017), dar acum acesta este de doar 7,25 dolari, o scadere de
35%. Acesta este atat de mic Incat nici nu mai este obligatoriu in multe
localitati, atat timp cat multe state $i orase au fixat un salariu minim peste
cel federal*.

Problema principald a curentului economic dominant este aceea ci
presupune ci firmele respective nu obtin profit. Conditia inexistentei pro-
fitului in cazul echilibrului concurential nu rezista in cazul oligopolurilor,
adica al companiilor care angajeazd majoritatea celor 2,2 milioane de
oameni care lucreaza pentru salariul minim sau chiar pentru unul inferiors.
O companie ca McDonald’s concureaza cu alte lanturi de ,,fast-food” si
totusi face profituri nerusinate, deoarece se bucurd de cvasimonopol
datorita amplasarii bine alese si meniului unic. Aceasta inseamna cd nu a
trebuit sa mareasca pretul pentru un Big Mac, cand salariul orar minim a
crescut cu 70 de centi in iulie 2009, la 7,25 dolari. A putut sa absoarba in
profit aceastd crestere minuscula (probabil, 2 centi la un Big Mac). Com-
pania stie cate buciti de Big Mac vinde zilnic, marcate cu Q in figura nr. 9.1.
Mai stie cd are nevoie de 15 angajati pentru a produce cei 3.000 de Big Mac
serviti zilnic (presupunem ci @ = 3.000 in acest exemplu). Nu trebuie si
creasca pretul hamburgerilor, iar cererea de astfel de produse nu va fi
afectatd de cresterea salariului minim. Va continua sa vanda tot 3.000 de
hamburgeri. Va avea nevoie tot de 15 lucratori; nu isi va reduce forta de
munca (figura nr. 9.1). Altfel, firma Burger King ar fi trebuit, la randul ei, sa
mareasca salariile si, astfel, McDonald’s nu ar mai fi dezavantajata fatd de

2 David Card and Alan Krueger, “Minimum Wages and Employment: A Case Study of
the Fast-Food Industry in New Jersey and Pennsylvania”, American Economic Review, 84
(1994), 4: 772-793.

3 John Schmitt, Why Does the Minimum Wage Have No Discernible Effect on Employment?,
Center for Economic and Policy Research, February 2013.

# Salariul minim a fost mdrit la 15 dolari pe ord in Seattle. Data aplicirii efective depinde
de dimensiunea firmei. Pand in 2021 se va aplica la toate firmele. Salariul orar minim in
San Francisco a ajuns la 14 dolari in 2017.

> John Schmitt, Why Does the Mininum Wage Have No Discernible Effect on Employment?,
Center for Economic and Policy Research, February 2013.
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competitorii ei. De aceea, un model mai realist implicd faptul ca salariul
minim nu creeazd somaj in cazul unei industrii oligopoliste, ci duce la o
redistribuire a veniturilor aferente profiturilor citre lucritori. Cu alte
cuvinte, un model cu concurentd imperfecta ofera o introspectie mai buna
asupra modului in care functioneazi sectorul ocupational cu salarii mici
decat o face modelul perfect concurential. Adam Smith recunoagte ca
oamenii de afaceri tind sa se planga de efectele salariilor asupra vanzirilor,
fara si recunoasca faptul ci salariile si profiturile directorilor executivi au
acelasi efect®. Insd nu i veti auzi pe aceiasi oameni ¢ se plang de salariile
exorbitante ale directorilor. Directorul executiv de la McDonald’s, Steve
Easterbrook, a plecat cu 15 milioane de dolari in 20167. Aceasta nu a
insemnat o suma prea mare pentru reprezentantii curentului economic
dominant, doar salariul de 15 dolari al angajatilor (cu care abia pot trai)
parandu-li-se exorbitant.

Figura nr. 9.1. Profitul unui cvasimonopol férd costuri fixe

Pret

Total profit Curba cererii

Cost mediu

Total cost

6 ,Comerciantii §i proprietarii se plang prea mult de efectele rele ale salariilor mari asupra
cresterii preturilor si diminudrii vanzarilor de bunuri. Ei nu spun nimic despre efectele
negative ale profiturilor mari. Ei trec sub ticere i efectele pernicioase ale propriilor
cagtiguri. Se plang doar de cele ale altor oameni”. Adam Smith, “Of the Wages of
Labour”, Book I, Chapter VIII, Section 24, in _An Inquiry into the Nature and Causes of the
Wealth of Nations, ed. Edwin Cannan (London: Methuen, 1904), disponibil online la:
Library of Economics and Liberty.

7 Samantha Bomkamp, “McDonald’s CEO Easterbook sees pay package nearly double
to $15.4 million”, Chicago Tribune, April 13, 2017.
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Chiar si cu salariul minim, saracii care muncesc duc o viatd mizera, la
limita subzistenteis. Un venit anual pentru lucrul cu norma intreaga si cu
salatiul minim ar insemna cam 15.000 de dolari, care se situeazd sub nivelul
de saricie (16.000 de dolari) pentru o mama singurd cu un singur copil®. in
plus, mai sunt si exceptii la legea salariului minim. In 2016 erau 0,7 milioane
de oameni care lucrau pentru salariul minim, iar alte 1,5 milioane erau
angajati pentru mai putin decat salariul minim, multi primind bacsisuri, care
ar fi putut completa diferental®. Este extrem de relevant sa constatim ci
aproape 20 de milioane de lucratori castiga astizi mai putin comparativ cu
salariul orar minim existent in 1968. Acesta ar fi de 11,20 de dolari (la
valoarea dolarului din 2017). Acest lucru ne aratd cat de mult am rimas
blocati in economia salariilor mici.

Un alt aspect al concurentei imperfecte pe piata muncii: existenta
unor firme cu putere de piatd care angajeaza cu salariul minim la nivel
local inseamna ca multi adolescenti, oameni saraci care nu au posibilititi
de transport si cei care cautd un loc de munci cu norma redusi nu pot sd
faci naveta in afara zonei. In general, acestia cauta de lucru lingd casi.
Aceasta inseamna ca firmele locale care angajeaza astfel de muncitori se
bucuri de o piatd captiva si isi exercitd puterea de piatd cand stabilesc
salariile. Acesta este un monopson. Se aseamina cu monopolul, cu
exceptia faptului cd puterea de piatd nu este folositd pentru stabilirea
preturilor unor bunuri, ci pentru stabilirea salariilor cand angajeaza forta
de munca. Monopsonurile ofera salarii sub cota de pe piatd, deoarece stiu
cd muncitorii din zond nu isi permit sa caute de lucru in afara vecinatatii
imediate!!. Aceastd situatie a capatat proportii semnificative, mai ales in
zonele rurale, unde ,,concentrarea mareste puterea pe piata muncii”,
diminuandu-se salariile cu 15-25%12.

8 Conform celor spuse de Franklin Roosevelt, “Libertatea are nevoie de sansi pentru a
putea asigura traiul — un trai decent conform standardelor timpului nostru, un trai care-i
oferd omului nu numai atat cit sd trdiascd, ci §i ceva pentru care meritd sd traiesti”.
Franklin D. Roosevelt, “Speech before the 1936 Democratic National Convention”
(Philadelphia, PA, June 27, 1936).

° U.S. Department of Commerce, United States Census Bureau, Poverty Thresholds, 2076.

10 Bureau of Labor Statistics, “Characteristics of minimum wage workers, 20167, BLS
Reports No. 1067, April 2017.

11 Efraim Benmelech, Nittai Bergman, Hyunseob Kim, “Strong Employers and Weak
Employees: How Does Employer Concentration Affect Wages?”, National Bureau of
Economic Research, Working Paper, No. 24307, February 2018.

12 José Azar, lona Marinescu, Marshall Steinbaum, “Labor Market Concentration”, National
Bureau of Economic Research, Working Paper, No. 24147, December 2017; José Azar,
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Pe o asemenea piata a muncii, un salariu minim nu reduce ocuparea.
Cauza este faptul cd un monopson profitd de lipsa concurentei pe piata
locala a muncii §i poate impune un salariu mic. Angajeazi mai putini mun-
citori decat ar face o firma confruntati cu concurenta, deoarece aceasta ar
trebui sd mareasca salariile tuturor lucritorilor (inclusiv ale celor deja anga-
jati), dacd ar trebui si angajeze si alti muncitori'®. Factura salariald marita ar
depisi cresterea outputului datorat muncitorului angajat in plusi4. Astfel, un
salariu minim peste salariul oferit de monopson va determina firma sa
angajeze mai multi muncitori, deoarece venitul aditional produs de munci-
torii suplimentari depaseste salariul acestora, iar angajarea muncitorilor
suplimentari nu ar determina cresterea salariilor celor care deja lucreaza.

Pe langi faptul cd ajutd unele gospodarii sa scape de o saracie lucie,
salariul minim are §i alte efecte pozitive pe piata muncii, deoarece este
folosit ca reper pentru alte salarii. O crestere a salariului minim va deter-
mina §i o crestere a salariilor altor muncitori, influentand astfel si distributia
venitului.

Iona Marinescu, Marshall Steinbaum, Bledi Taska, “Concentration in U.S. Labor
Markets: Evidence From Online Vacancy Data”, National Bureau of Economic
Rescarch, Working Paper, No. 24395, March 2018; Simcha Barkai, “Declining Labor and
Capital Shares”, London Business School Working Paper, 2016; Noam Scheiber and Ben
Casselman, “Why is Pay Lagging? Maybe Too Many Mergers in the Heartland”, The New
York Times, January 25, 2018.

13 Presupunand ci existd o curbi ascendentd a ofertei §i ¢ toti muncitorii primesc acelasi
salariu.

14 Un exemplu: sd presupunem ci salariul oferit de un monopson este de 1 dolar pe ord
si cd firma angajeazd 10 muncitori cu acest salariu. $i cd prin cresterea numarului de
angajati la 11, firma ar trebui sd mdreasca salariul la 1,10 dolari pe ord. Aceasta
inseamnd cd muncitorul suplimentar va costa 1,10 dolari, plus incd 10 centi pentru
toti muncitorii deja angajati. Acest lucru va costa incd 1 dolar = (10 x 0,10). Astfel,
costul total al angajdrii muncitorului suplimentar va fi de 2,10 dolari in total. Asa stau
lucrurile, deoarece firma ar trebui si mareasca salariile tuturor celor deja angajati de
firmd cu 0,10 dolari pe ord, dacd discriminarea nu este posibild. Dacid ultimul
muncitor produce doar o valoare de 2,00 dolari, atunci nu va fi in interesul firmei sd
angajeze al unsprezecelea muncitor. Totusi, dacd firma tot ar trebui sd pliteascd un
minim de 1,10 dolari pe ord, atunci ar fi in interesul ei si angajeze al unsprezecelea
muncitor, deoarece acesta costd numai 1,10 dolari, ceea ce inseamni mai putin decat
cei 2,00 dolari pe care i produce al unsprezecelea muncitor, asa ca firma ar obtine un
profit de 0,90 de dolati pentru munca lui.
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Controlul preturilor

Controlul preturilor este la fel de nociv in viziunea gandirii economice
dominante. Economistii care sustin acest lucru spun cd un asemenea
control creeazd penurie si/sau diminueazi calitatea produselor. Evident,
controlul preturilor este inutil si poate avea consecinte negative in anumite
conditii pe pietele perfect concurentiale, cum ar fi o distributie rezonabild a
veniturilor §i o atentie sporitd acordata aspectelor etice, spre exemplu, celor
legate de alimente si de medicamente. Totusi, deoarece aceste conditii nu se
sustin in realitate, trebuie sd tinem seama de implicatiile controlului pretu-
lor care depasesc modelul de bazi. Intr-adevir, sunt situatii in care
controlul preturilor se impune. De exemplu, in al Doilea Razboi Mondial,
acesta era o conditie necesard pentru concentrarea fortelor de productie ale
economiei catre scopul comun de castigare a riazboiuluil>. Aceasta cores-
pundea scopului urmarit, dar si pentru a controla eficient inflatia. Pietele
descentralizate nu au capacitatea de a face acest lucru singure. Cu alte
cuvinte, contextul conteazd. Acesta este unul dintre motivele pentru care
trebuie sa fim atenti la piete si sa exercitim un control democratic asupra
lor.

Satisfacerea nevoilor de baza alte tuturor reprezinta o preocupare sociald
si politica legitima si o functie pe care piata singurd nu o poate indeplini
intotdeauna. De exemplu, nu este corect ca bogatii si fie mai avantajati
cand este vorba de procurarea benzinei in caz de embargo, asa cum s-a
intamplat in 1973. Cresterea preturilor produselor bazi, cum ar fi alimen-
tele si benzina, afecteazd bunastarea saracilor mai mult decit pe cea a
bogatilor. De aceea, preocuparea reprezentantilor nostri din guvern de a
reduce dezechilibrele si de a modifica unele elemente inacceptabile ale pietei
este legitimd intru totul. Pe langa aspectul moral, distributia inegald a
bunurilor de bazi poate fi destabilizatoare pe plan social. In cazul penuriei
de benzina, sistemul cozilor in cazul rationalizarii consumului pare mai
corect in caz de urgenta, in masura in care toti avem acelasi timp disponibil,
desi banii sunt distribuiti inegal. Utilizarea timpului ca mijloc de ratio-
nalizare este mai corectad in aceasta situatie. Concurenta pentru benzina se
va desfisura in conditii mai echilibrate. Desi bogatii pot fi deranjati ca
trebuie s stea la coada pentru benzina, si saracii ar putea fi suparati in cazul
in care nu ar reusi sa ajunga la lucru la Walmart, fiindca nu isi pot permite

15 Hugh Rockoff, Drastic Measures: A History of Wage and Price Controls in the United States
(Cambridge, UK: Cambridge University Press, 2004).
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sa cumpere benzina la preturi exorbitante (desigur, superbogatii si-ar putea
trimite servitorii sd stea la coadd). De aceea, risipa, ineficienta si dificultatile
pot fi cauzate si de modul de solutionare a problemelor de citre piati.
Distributia dificultatilor este diferitd. In cazul unei penurii a ofertei, nu este
recomandabil sa lasam piata sa realizeze alocarile unor produse care satisfac
nevoile de baza. Exact acest lucru se intampla in cazul serviciilor medicale’s.

De asemenea, plafonarea preturilor i poate determina pe monopolisti si
oligopolisti sa reduca pretul, sa creasca productia si sa producd mai aproape
de o productie optima social, astfel sporind bunistarea sociald (figura
nr. 9.2). Aceasta s-ar impune in cazul preturilor excesive din industria farma-
ceuticd, avand In vedere ca ele au explodat In ultimii ani. Aceasta industrie
profiti de puterea sa de monopol, ceea ce 1i afecteazd mult pe cel care au
nevoie de medicamente, dar nu si le permit. Martin Shkreli a marit, cu
nerusinare si peste noapte, pretul unui medicament impotriva malariei de la
13,50 dolari la 750 de dolati, iar acum suportd o condamnare la sapte ani de
inchisoare pentru o altd infractiune, respectiv de fraudare a investitorilor.
Heather Bresch a procedat la fel, marind pretul medicamentului EpiPen, un
antialergic, de la 100 la 600 de dolari, fara vreun motiv anume!’. Asemenea
abuzuri de putere de monopol care profita de oamenii care au o nevoie
stringentd de asemenea medicamente sunt pur si simplu scandaloase. Un
legiuitor considerat ,,maladiv’” acest lucru's. Acest lucru poate fi contracarat
prin plafonarea preturilor.

Figura nr. 9.2 prezinta profiturile obtinute de un asemenea monopolist.
La inceput, compania doreste sa produca o cantitate, O (1), din acel
medicament. Venitul este P(1) x 0(1), iar profitul reprezinta partea din venit
care depiseste costul marginal de productie. In acest caz, acesta este
reprezentat de suprafata dreptunghiurilor A plus B. Dacd guvernul ar
impune un plafon pentru preturi, profiturile s-ar reduce cu suprafata
dreptunghiului B. Totusi, firma isi da seama ca la noul pret ar fi avantajos sa
madreascd productia, deoarece pretul inca depaseste costul marginal. De
aceea productia ar creste pana la (JJ(2); aceasta va duce la o crestere a

16 Un producitor de medicamente monopolist percepe 28.000 de dolari pentru o fiold cu
un medicament antiinflamator care in 2007 costa 1.650 de dolari si doar 300 de dolari
pentru a fi produsi. Andrew Pollock, “Questcor Finds Profits, at $28,000 a Vial”, The
New York Times, December 29, 2012.

17 Ben Popken, “Martin Shkreli Weighs in on EpiPen Scandal, Calls Drug Makers
“Vultures™, NBC News, August 19, 2016.

18 Jill Disis, Lanmakers say EpiPen hikes made Mylan executives 'filthy rich’, CNN, September 22,
2016.
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profiturilor, C, care totusi este mai mica decat suprafata B. Asadar, modi-
ficarea netd a profiturilor este negativa (C-B). Profitul companiei scade, dar
consumatorii castigd, deoarece, odati cu impunerea unui plafon al
preturilor, tot mai multi oameni beneficiazd de pe urma reducerii pretului
medicamentului. Zona B reprezinta un transfer pecuniar de la producatori
la consumatori. In plus, ei castiga si triunghiul D.

Figura nr. 9.2. Efectul plafondrii preturilor in cazul unui monopolist
care nu are costuri fixe
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Asadar, o plafonare a preturilor medicamentelor va determina: a) o
reducere a profiturilor producitorilor de medicamente cu suma B-C; b) un
transfer de dolari B de la producatori la consumatori; ¢) consumatorii vor
castiga B+D; d) cresterea bunistarii sociale a societatii cu suma repre-
zentatd de zona D. Deoarece B este un transfer, castigul net al societatii, in
dolari, este D.
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Sindicatele

De obicei, sindicatelor li se acorda putind atentie in ECON 101.
Manualele economice de bazi considerd invariabil sindicatele ca o altd
sursd de interventie nedoritd pe piata muncii, care urmadreste interese
specifice de marire a salariilor membrilor lor peste rata de pe piatd, ducand
astfel la ineficientd si somaj'®. Din nou, aceasta logica este valabild exclusiv
pentru pietele perfect concurentiale, desi sindicatele nici nu existi pe
asemenea piete. Mai degraba, ele au fost foarte active in sectoarele domi-
nate de oligopoluri si care obtin profituri substantiale. Au avut succes in
sectorul public — unde salariile sunt stabilite pe cale administrativa, si nu pe
baza valorii in bani a productiei — si intr-un mediu in care existd somaj
endemic.

O firma care se confruntd cu o concurenta redusa, cum ar fi Apple Inc.
si McDonald’s, este oligopolista. Profiturile acestei firme sunt prezentate in
figura nr. 9.3. Cererea pentru produsele sale este de asemenea naturd incat
poate fi produsa de sapte lucratori. Deoarece firma are putere de piata, ea
realizeaza mai putine produse decat ar produce o firma perfect concu-
rentiala pentru a putea impune preturi mai mari. Lucratorii primesc un
salariu de 8 dolari pe ora chiar dacd produsul marginal (12 dolari) este mai
mare decit salariul. In acest caz, rolul unui sindicat este de a obtine ceva
din surplusul de profit, adica din diferenta dintre 8 si 12 dolari, si sa
mareasca salariul, sa zicem, la 9 dolari. Sa retinem ca, pentru acest oligopol,
numarul lucratorilor va fi tot sapte, deoarece acest numar depinde de
cantitatea din produs pe care o vinde oligopolistul cu pretul stabilit tot de
el. Astfel, cresterea salariului la 9 dolari nu ar afecta deloc nivelul
somajului; nu va face decat sia scada profiturile firmei. Cu alte cuvinte,
sindicatele isi folosesc puterea pentru ca lucratorii si obtind ceva din
profituri. Acest lucru nu este deloc rau. Sindicatul sustine doar o distributie
mai echilibratd a veniturilor si obtinerea unui salariu mai bun pentru traiul
lucratorilor. Agsadar, scopul sindicatelor a fost acela de a obtine o parte din
profituri pentru angajati.

19 Paul Samuelson and William Nordhaus, Economics, 19th ed. New York: McGraw-Hill,
2009), p. 260.
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Figura nr. 9.3. Profitul unui oligopol care are sapte muncitori
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Nu existd nicio dovada ca sindicatele cauzeaza somaj. Fluctuatiile ratei
somajului depind de ciclul economic, si nu de sindicate. Sa retinem ca
declinul sindicalismului de-a lungul catorva generatii a dus la o redistribuire
a puterii si a preturilor in favoarea lumii corporatiste. Asa cum am aratat in
capitolul 7, diminuarea puterii de negociere a sindicatelor ar putea fi
explicatia cea mai credibild pentru: (a) neconcordanta dintre productivitate
si salarii dupa 1980 (figura nr. 7.1); (b) stagnarea venitului mediu al
barbatilor din 1973 si cel al femeilor din 2000 (figura nr. 7.2); (c) stagnarea
medianei veniturilor gospodariilor incepand cu anul 2000. Acestea au
crescut cu doar 495 de dolari in cei 16 ani ai secolului al XXI-lea (tabelul nr.
9.1). Surprinzator, veniturile gospodariilor au scazut in aceeasi perioada la
toate grupele educationale (figura nr. 9.4). Usoara crestere inregistratd s-ar
putea datora unei majorari a ponderii grupei cu studii superioare in total.
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Tabelul nr. 9.1.
Cresterea veniturilor gospodariilor, pe etnii, in perioada 2000-2016
(dolari la valoarea din 2016)

Anul Toti Albi Negri Asiatici Hispanici
2000 58.544 61.229 41.363 44.738 46.244
2016 59.039 61.858 39.490 80.822 47.675
Crestete 495 629 -1.873 3.084 1.431
Anual 31 39 -117 193 89

Sutsa: U.S. Census Bureau, Table H-5, https://www.census.gov/data/tables/time-seties/
demo/income-poverty/histotical-income-households.html, accessed January 19,
2016.

Figura nr. 9.4. Mediana veniturilor gospoddriilor in functie de
nivelul de educatie (dolari la valoarea din 2016)
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Sursa: U.S. Census Bureau, Table H-16, https://www.census.gov/data/tables/time-
seties/demo/income-poverty/histotical-income-households.html, accessed January
19, 2016.

Existd dovezi ca sindicatele erau capabile sd negocieze astfel incat creste-
rea salariilor sa tind pasul cu rata de crestere a productivititii muncitorilor
din anii ’50 si ’60. Cand puterea sindicatelor era maxima, salariile chiar
tineau pasul cu cresterea productivitatii: ambele au crescut cu un ritm anual
mediu de 2,7% (tabelul nr. 7.1). Totusi, dupa 1980, odatd cu scaderea
puterii sindicatelor, salariile au ramas in urma productivitatii (figura nr. 7.1).
Salariile au crescut cu doar jumatate din cresterea productivitatii. De ce?
Mai inainte, sindicatele aveau consilieri economici pe statul de plata, care
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cunosteau destule lucruri pentru a putea evalua cresterile de productivitate,
aveau destule informatii pe care liderii sindicali sa le adauge la puterea de
negociere, reprezentau o contrapondere suficientd pentru a mentine salariile
si productivitatea in echilibru. Totusi, pe masura pierderii pozitiei sindica-
telor, muncitorii individuali nu mai dispuneau de aceleasi informatii si,
astfel, nu mai detineau acea putere de negociere. Ei si-au pierdut puterea de
a negocia o crestere de salarii, cu perspectiva neplicutd a amenintarii de a fi
concediati. Muncitorii au devenit slabi fird o organizare sindicald. Doar
uniti ar fi putut sa facd fata puterii corporatiilor; divizati, si-au pierdut
aceasta capacitate.

Cresterea abruptd a inegalitatii a inceput in prima parte a anilor ’80,
odati cu accelerarea globalizarii care a afectat sectorul industrial al SUA, si a
fost insotita de disparitia sindicatelor. Incepand cu mandatul lui Ronald
Reagan — si cu suprimarea sindicatului controlorilor de trafic aerian —,
guvernul a adoptat o atitudine antagonista fata de sindicate (conform
Hinvataturilor” din ECON 101) si a imbratisat ideologia dereglementarii,
care le-a permis corporatiilor si acapareze controlul. Schimbarea atitudinii
statului este demonstratd de faptul ca, pana la presedintele Carter, toti
ministrii muncii erau lideri sindicali?’. Reagan a fost primul care a numit un
om de afaceri ca ministru al muncii, care a impus un numdr de practici
antisindicale si in favoarea oamenilor de afaceri2l. O serie de astfel de
schimbdri, atat nuantate, cat si fatise, ale politicilor au inclinat balanta puterii
pe piata muncii in favoarea corporatiilor care detineau bogatia si fraiele
puterii. Corporatiile erau mobile si isi puteau transfera capitalul instantaneu
in orice colt al lumii, in timp ce forta de munca nu avea aceleasi posibilitati.
Acest lucru a avantajat capitalul, iar sindicatele nu mai puteau si asigure
forta de contracarare pentru sustinerea intereselor lucratorilor.

Locurile de munca bine platite pentru absolventii invitamantului liceal
s-au redus ca numar, devenind deficitare astazi: ,activitatile temporare,
prost platite au devenit atat de frecvente incat ameninta sa devina regula™22.
Acest fenomen nu este susceptibil de a se putea produce intr-o societate
democratica. El a fost posibil doar pe seama faptului ca un numar mare de
oameni saraci nu au fost capabili sa isi gestioneze propriul interes si au

20 Louis Uchitelle, “How the Loss of Union Power Has Hurt American Manufacturing”,
The New York Times, April 20, 2018.

21 Wikipedia Contributors, “Raymond J. Donovan”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.

22 Erin Hatton, “The Rise of the Permanent Temp Economy”, The New York Times, January
206, 2013.
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votat oameni care erau sustinatori din umbra ai intereselor celor bogati.
Acestia au deturnat atentia electoratului spre alte probleme, ficand apel la
drepturile statelor, la o retorici pentru sustinerea vietii, pentru libertate,
antiguvernamentald si impotriva impozitarii, in timp ce diminuau impozi-
tele bogatilor cu mult mai mult decat pe cele ale saracilor, distrugand sindi-
catele care protejau salariile clasei muncitoare si deschizand tara pentru
importuri, care au determinat inchiderea fabricilor. Astfel, politica guver-
nului a fost semnificativ in favoarea bogatilor si superbogatilor si impotriva
clasei mijlocii i a celei mijlocii din esalonul inferior, insd problemele au fost
camuflate, astfel incat sdracii sa nu poatd si descopere aspecte ascunse ale
acestei politici?.

Aducand laude pietei libere, bogatii au reusit si capete sprijinul claselor
de la baza piramidei veniturilor pentru a conduce politici care le-au sporit
avantajele. Astfel, cea mai mare parte a bogatiei create de economie se
concentreaza cdtre o parte tot mai micd a populatiei (figurile nr. 7.8 si
nr. 7.9). Primii 5% din varful piramidei veniturilor si-au sporit ponderea in
veniturile totale de la 17% la 22%, in timp ce celor 40% dintre beneficiari,

reprezentand baza piramidei, le-a scazut ponderea in veniturile totale de la
15% la 12%.

S4 analizam structura salariala de la Apple Inc. Directorul executiv, Tim
Cook, are o avere netd de circa 400 de milioane de dolari. El a avut un
salariu de 900.000 de dolari in 2011 i a mai primit bonusuri in actiuni cu
uriaga valoare de 500 de milioane de dolari pe o perioadd de zece ani.
Aceasta a insemnat castiguri anuale in jur de 51 de milioane de dolari. Mai
multi vicepresedinti ai companiei au primit salarii de 700.000 de dolari si
bonusuri in actiuni de aproximativ 30 de milioane de dolari — tot pe o
perioada de zece ani?t. Apple a avut un profit intre 6 si 8 miliarde de dolari
in fiecare an. Si comparim aceste sume cu salariul lui Jordan Golson,
vanzator de produse Apple, care a vandut bunuri in valoare de 750.000 de
dolari in decursul a trei luni si a castigat 11,25 de dolari pe ora, fard sa
beneficieze de stimulente salariale sau de prime si actiuni?s. Noi nu putem
stabili daca salarile lui Cook sau Golson se apropie de produsul lor

23 Jacob Hacker and Paul Pierson, Winner-Take-All Politics: How Washington Made the Rich
Richer — and Turned Its Back on the Middle Class New York: Simon & Schuster, 2010).

2+ Simon Gerard, “Apple CEO Tim Cook Made $378 Million in 20117, Celebrity Net Worth,
January 14, 2012.

25 David Segal, “Apple’s Retail Army, Long on Loyalty But Short on Pay”, The New York
Timses, June 23, 2012.
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marginal si cred cd nici cei de la Apple nu stiu. Ambele sunt rezultatul unor
supozitii bazate pe istoricul salariilor de la Apple si alte companii similare,
insa bunul-sim¢ imi spune c4 niciunul dintre cele doua salarii nu se apropie
in mod plauzibil de valoarea produsului marginal. Insi un lucru este sigur,
productia este o activitate comuna: Apple nu ar exista fard Golson si Cook.
Salariul lui Golson este mic, deoarece rata somajului mentine un plafon
asupra salariului siu, in timp ce salariul lui Cook este ferit de concurenti,
desi multi ar putea sd indeplineasca la fel de bine sarcinile functiei pentru
mult mai putin. Cand a venit vremea si fie angajat cineva pe postul lui
Cook, nu s-a ficut publicitate. Nu s-a cdutat o ofertd competitivi. Mai mult,
niciunul dintre cele doud salarii nu este corect. Salariul lui Golson repre-
zenta doar 0,7% din valoarea marfii vandute de el. Daci ar fi existat sindicat
la Apple, acesta ar fi putut sa-1 mareasca salariul lui Golson la, sa zicem,
valoarea plitita de firma Tiffany’s personalului ei de vanzari: 15,60 dolari pe
ord. Acest lucru ar fi ficut ca salariul lui Golson sd creasci la doar 1% din
vanzarile pe care le face, adica deloc o sumad exageratd sau care sa-i permita
un salt In clasa de mijloc, insemnand totusi cu 40% mai mult decat salariul
de subzistentd pe care il obtinea efectiv.

Sa presupunem ca sindicatul ar fi putut si mareasca salariul fiecarui
vanzator cu 4,35 de dolari si, mai departe, cd masa salariatilor formata din
30.000 de vanzatori lucreaza cate 2.000 de ore pe an. Acest lucru ar insem-
na pentru Apple o cheltuiala suplimentard de doar 300 de milioane de
dolari si o diminuare a profitului de la 6 miliarde de dolari la 5,7 miliarde —
adicd cu 5% — care nu este, desigur, o suma exageratd. Concluzia: fard
ajutorul unui sindicat, masa vanzatorilor este mentinuta la nivelul de trai al
muncitorilor saraci. Aceasta nu este o solutie justd, vrand sa spun —
inspirandu-ma dupa John Rawls — ca dacd ar fi sa concep un sistem de
dincolo de valul de ignorantd, in mod sigur nu as concepe unul implicand
un decalaj salarial de la 11,25 Ia 25.000 de dolari pe ora.

Sa nu ne surprinda faptul ca, fird contraponderea asiguratda de sindicate
la puterea corporatiilor, partea din venitul national care ajunge la forta de
munci s-a redus. Ponderea remunerarii fortei de munca in PIB era de 65%
intre 1997 si 1983. De atunci, ea s-a redus treptat, ajungand la 58% in 2010,
in avantajul profiturilor?. Legitura cu declinul puterii sindicatelor nu este
intamplatoare. Sa retinem cd ponderea aferenta fortei de munca s-a redus,
chiar dacd se includ aici §i miliardele castigate de directorii executivi:

26 Susan Fleck, John Glaser and Shawn Sprague, “The Compensation-Productivity Gap: A
Visual Essay”, Monthly Labor Review, 134 (2011), 1: 57-69.
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veniturile si primele lor sunt socotite salarii, ca si acelea ale vanzatorilor.
Astfel, conceptul de fortd de munca nu este folosit in aceasta statisticd in
sensul clasic de muncitori blue-collars, incluzand si rentele de care se bucura
managerii de top.

Mai mult, meritd sa retinem cd venitul pe cap de locuitor al barbatilor a
stagnat in ultimul sfert al secolului al XX-lea, pe masura ce se reducea
numarul membrilor de sindicat?’. Daca sindicatele ar fi cauzat diminuarea
salariilor muncitorilor nesindicalizati, asa cum sustin reprezentantii curen-
tului dominant, ar fi trebuit ca salariile medii ale celor care nu sunt membri
de sindicat sd creasca pe masura disparitiei sindicatelor. Desigur, nimic nu
poate fi mai fals — doar salariile femeilor au crescut, ca urmare a cresterii
nivelului lor de educatie. Totusi, chiar si salariile femeilor au stagnat din
1988. Cred ca aceste salarii au incetat s creascda deoarece existenta unor
sindicate slabe a insemnat ca muncitorii sa se fi aparat singuri pe o piatd a
muncii unde somajul endemic punea presiune pe salarii, ceea ce, in schimb,
a permis managementului si obtina o parte mai mare din profituri. Existau
aproape 21 de milioane de membri de sindicat cand Ronald Reagan si-a
inceput mandatul, insi acum sunt 12,4 milioane — abia 8% din forta de
munca — aflati sub o presiune continua®s. Fara sindicate, ,,visul american”
nu mai este posibil pentru o parte tot mai mare a populatiei.

Un motiv pentru care sindicatele sunt foarte importante este existenta
unei relatii de putere asimetrice intre forta de muncd si managementul
companiilor®. Sunt doua cauze ale lipsei de putere de influentd a munci-
torilor care nu au un nivel de educatie ridicat: (a) somajul endemic face ca ei
sa fie intr-o concurenta continua pentru un loc de munci si, de aceea, nu isi
permit sd ceara o crestere a salariilor; (b) muncitorilor le lipsesc acele

27 Richard P. Mclntyre, Are Worker Rights Human Rights? (Ann Arbor: University of Michigan
Press, 2008).

28 U.S. Department of Labor, Bureau of Labor Statistics, Labor Force Statistics from the Current
Population Survey: Access to Historical Data for the Tables of the Union Membership News Release,
modificat ultima dati June 21, 2007.

2 Bxistenta unor sindicate puternice §i responsabile este esentiald pentru o piatd a muncii
corectd. Fird acestea, relatiile de munca vor fi dezechilibrate. Pirtile contractului de
munci trebuie si aibd o putere aproape egald, dacd este vorba de dreptate, iar acest
lucru Inseamnd cd muncitorii trebuie si se organizeze si cd formele lor de organizare
trebuie si fie recunoscute de angajatori, ceea ce reprezintd o premisd a pacii pe piata
muncii”’. Citat din: Osmond Kessler Fraenkel and Clarence Martin Lewis, eds., The
Curse of Bigness: Miscellaneons Papers of Louis D. Brandeis (Port Washington, NY: Kennikat
Press, 1965), p. 43.
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economii care si le asigure traiul In perioada de somaj, cand au nevoie de o
sursa constanta pentru a supravietui®®. Spre deosebire de acestia, mana-
gementul are suficiente economii si destuld putere pentru a-si hotarl
viitorul. Mai mult, capitalul nu are nevoi de bazd si, de aceea, poate si nu
faca nimic o lunga perioada de timp, fard a-si diminua valoarea. Aceasta
relatie dezechilibratd in ceea ce priveste planificarea veniturilor face ca
managementul si detind controlul in cadrul negocierilor. Sindicatele repre-
zentau contraponderea principald. Astfel, ele contribuiau nemijlocit la
succesul clasei de mijloc americane de la mijlocul secolului trecut. Atunci
era posibil ca cei cu o educatie de nivel mediu si aibd un venit decent.
Astazi, aceastd posibilitate aproape ca nu mai existd. Fird sa tind seama de
relatile de putere, economia conventionald interpreteaza gresit utilitatea
sindicatelor pentru muncitorii obisnuiti.

Un alt rol important al sindicatelor a fost acela de a acorda sprijin guver-
nului in relatia sa cu marile companii. Cu acest fel de sprijin, reprezentantii
guvernului puteau rezista tentatiei de a primi suport financiar din partea
marilor firme. In timp, bogitia a produs bogitie si puterea a produs putere,
atat economica, cat si politicd, iar inegalitatea economicd a produs ine-
galitate politica. Marile companii au obtinut un avantaj strategic si fonduri
abundente, iar bogatii puteau sa ii cumpere pe politicieni. Fara marile
sindicate, echilibrul puterilor a disparut si marile companii au putut sa
incheie intelegeri cu clasa politici. Acestea ofereau sprijin financiar in
schimbul unor favoruri din partea politicienilor. De acum, dereglementarea
putea sa ia avant. Astfel, inainte de a intra in secolul al XXI-lea, legiuitorii
deja puteau sa desconsidere vointa celor multi in cele mai multe cazuri si sa
satisfaca dorintele celor bogati’!. Muncitorii nu se bucurau de vreun sprijin
organizat sau institutional. Erau lasati si se descurce individual cum puteau.
Astfel se naste plutocratia. S-ar putea sa fi ajuns in acel punct de cotitura
dincolo de care aceasta tendinta sa nu poata fi inversata timp de mai multe
generatii, dacd nu pentru totdeauna32.

30 Naomi Mannino, “Survey: Nearly Half Have No Emergency Savings”, Abways Easy
Finance, October 9, 2012.

31 Martin Gilens, Affluence and Influence: Economic Inequality and Political Power in America
(Princeton, NJ: Princeton University Press, 2012).

32 David Callahan and J. Mijin Cha, “Stacked Deck: How the Dominance of Politics by the
Affluent & Business Undermines Economic Mobility in America”, Densos.
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Cartelurile

Cartelul este o institutie care concentreaza efortul colectiv al unui grup
economic pentru a-si asigura avantajul concurential pe piata. In acest sens,
foarte influenta Asociatie Americand a Medicilor (American Medical
Association — AMA) limiteaza concurenta In numele asigurarii excelentei
actului medical®. Efectul este similar cu acela al unui cartel: limitand
numarul de studenti la medicina, AMA controleazd numarul de medici
practicanti si astfel face si creasca salariile medicilor mult peste nivelurile
concurentiale. Consecinta nu este numai cresterea veniturilor lor, ci si
impactul asupra taxelor scolare pentru facultitile de medicind, deoarece
acestea tind sa preia o parte din rentele pe care le vor obtine viitorii medici.
In ciuda lipsei de medici, doar jumitate dintre cei care vor si urmeze
facultatea de medicind sunt acceptati, desi, fard indoiald, numai cei mai
pregatiti solicita acest lucru. Mai mult, AMA se opune ca facultatile de
medicina strdine sa isi trimitd studentii in SUA pentru rezidentiat®. Astfel,
medicii americani ajung si castige de doud pani la cinci ori mai mult decat
colegii lor din alte tari bogate.

Nu este ciudat ca Statele Unite pot asigura majoritatea celorlalte
ocupatii — juristi, profesori, contabili, arhitecti — din abundents, dar nu
poate si pregiteasca tot atatia medici (pe cap de locuitor), cum face
majoritatea celorlalte societati industriale avansate (figura nr. 9.5)2% Pentru
a mari numarul medicilor pe cap de locuitor la nivelul Norvegiei, de
exemplu, numarul acestora ar trebui marit in Statele Unite cu nu mai putin
de 600.000 de oameni! Comparativ cu cei 820.000 de medici (in 2016),
aceasta ar Insemna o crestere cu 75% a numarului de medici’. Nu ne
indoim ca acest lucru ar face si scada costurile medicale si si imbu-
natateascd starea de sanatate a populatiei SUA pana la nivelurile atinse in
Europa.

33 Milton Freedman a spus ca AMA este cel mai puternic sindicat din tard. AMA este pentru
medici ceea ce este OPEC pentru piata benzinei. Matk J. Perry, “The Medical Cartel: Why
Are MD Salaries So High?” Wall Street Pit, June 24, 2009.

3+ Anemona Hartocollis, “Medical Schools in Region Fight Caribbean Flow”, The New York
Times, December 22, 2010.

35 World Health Organization, World Health Statistics 2010 (Geneva: WHO Press, 2010);
Organization for Economic Cooperation and Development (OECD), OECD Health Data
2012 — Frequently Requested Data.

36 Prima editie a cartii arata cd numarul de medici din SUA este mai mic cu 480.000 sau 60%
fata de cel necesar. Asadar, situatia s-a inrautatit in aceast privint.
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Figura nr. 9.5. Numdr de medici
la 1.000 de locuitori (2015)
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Sursa: OECD Health Data 2016, http:/ /www.stats.oecd.org/Index.aspxrDataSetCode=
HEALTH_REAC.

De ce existd aceastd penurie de medici in SUA? Motivul este lobby-ul
puternic al Asociatiei Americane a Medicilor pentru a-si apara cauza. Acesta
limiteaza numarul de facultati de medicing, precum si numarul de studenti
acceptatl. Aceasta situatie este prezentata in figura nr. 9.6.
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Figura nr. 9.6. Cererea si oferta de medici in functie de limitele
impuse de Asociatia Americand a Medicilor in cazul numdrului de
absolventi
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Deoarece Asociatia limiteaza numarul medicilor la N = 820.000, exista
mai putin medici decat in cazul echilibrului concurential N’ = 1,4 milioane;
de aceea, venitul unui doctor depaseste nivelul concurential: 200.000 de
dolari fata de 100.000 de dolari in Germania si Canada?’. Salariul median al
decanilor facultatilor de medicina este de 400.000 de dolari, iar 25% dintre
el castiga peste 500.000 de dolari®.

In timp ce numarul facultitilor de drept a crescut, cel al facultatilor de
medicina a avut o tendintd contrara. In SUA sunt numai 141 de facultati de

37 Mark Perry, “The Medical Cartel: Why are MD Salaries So High?”, Wall Street Pit, June 24,
2009. Unele date salariale sunt disponibile la: http://www1.salary.com/Professor-
Medicine-salary.html §i http://wwwl.salary.com/Medicine-salary.html. Vezi si James
Hamblin, “What Doctors Make”, The Atlantic, January 27,2015.

38 http:/ /wwwl.salary.com/Dean-of-Medicine-salaties.html, accessed September 26, 2017.
Se sustine uneori ca salariile medicilor sunt mai mari pentru c4 facultatea de medicini este
scumpi. Eu cred ¢ lucrurile stau invers. Facultitile de medicini vor si obtind o parte din
rentele pentru medici si, in consecintd, majoreazd taxa de scolarizare in mod corespun-
ZAatof.
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medicing, iar numarul de studenti admisi este mentinut la 20.000 pe an¥.
Dimpotriva, exista 250 de facultati de drept, iar salariile juristilor sunt cam
jumatate din cele ale medicilor#. Pe scurt, salariile mari ale medicilor din
SUA nu sunt determinate de fortele pietei; ele nu au la bazi investitiile
facute in educatie, ci sunt determinate de faptul ca structura institutionala ii
protejeaza pe medici in fata fortelor normale ale pietei: cererea si oferta. Pe
scurt, aceastd asociatie a avut acelasi succes ca si Asociatia Nationald a
Detinitorilor de Arme (National Riffle Association — NRA) in ceea ce priveste
lobby-ul. Mai mult, este mult mai eficientd decat alte organizatii in ceea ce
priveste mentinerea salariilor membrilor lor semnificativ peste nivelurile
concurentiale, prin restrangerea ofertei*!.

Discriminarea

Dupa reprezentantii curentului economic dominant, discriminarea este
benigna, deoarece puterea magicd a concurentei o va anihila pana la urma.
Ipoteza neoclasica se refera la faptul ci cei care sunt discriminati doresc sa
lucreze pentru mai putini bani §i se angajeaza la firme care nu discrimineaza
si care, astfel, isi vor putea oferi produsele la un pret mai mic, eliminand
astfel de pe piatd firmele care discrimineazi*?. Agadar, discriminarea se
autocorecteaza.

Sa retinem cd in aceasta economie din A/ice in tara minunilor nu exista nici
gen, nici rasa, nici somaj, nici concurenta imperfecta, nici informatii

3 Joanna Broder, “Record Number of Med Students, but More Needed to Help Physician
Shortage”, Medscape, October 29, 2013. Lista facultitilor de medicind §i a numdrului de
studenti inscrisi se gdseste pe un website al Association of American Medical Colleges,
Table B-1: “Total Enrollment by U.S. Medical School”.

40 American Bar Association, ABA-Approved Law Schools.

4 Mai mult, alte tari au putut sid plafoneze costurile, deoarece au adoptat un sistem mai
eficient. Este mult mai economicos si avem o micd entitate nonprofit care s organizeze
sistemul medical decat sd cautim printr-un piienjenis de oferte ale unui sistem de piati
liberd care urmireste profitul. Primul este mai putin costisitor, deoarece costurile de admi-
nistrare sunt mult mai midi, iar costurile sunt mentinute la un nivel scizut datoritd puterii de
negociere a guvernului, astfel ca serviciile medicale si nu devind o afacere si si produci
profit.

42 Firmele care nu discrimineazi ar putea s intre pe piatd, si reduca costurile si preturile
impuse de firmele care discrimineazd, angajand mai ales oameni cu ochii caprui, §i s le
scoatd astfel de pe piata”. Paul A. Samuelson and William D. Nordhaus, Economics, p. 262.
Sa retinem cd ei spun ,,ar putea” s intre pe piatd, dar acest lucru nu inseamna ci ele o vor
face de fapt §i cd vor repara injustitia respectiva.
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asimetrice si, dincolo de toate, nicio presiune a semenilor (cum ar fi Ku
Klux Klan) pentru un front unit impotriva grupului oprimat, asa cum este
comunitatea afro-americand, care, timp de secole, a suferit o discriminare
nu chiar atat de benigni. Sa retinem, ca o completare, ca Samuelson si
Nordhaus nici macar nu indriznesc si vorbeascd despre o discriminare
reald; mai degrabd ei inventeaza un scenatiu ipotetic ridicol, in care oamenii
cu ochii caprui sunt cei dezavantajati.

O cauza a persistentei discrimindrii este faptul cd aceasta apare de
timpuriu in cadrul sistemului educational, asa cd minoritatile intrd pe piata
muncii cu un dezavantaj clar, adica acela de a fi prinsi de valul care i duce
din scoald la Inchisoare. Mai mult, presiunile sociale pentru a impune
discriminarea ca norma sunt atat de puternice Incat s-ar putea si nu existe
firme nediscriminatoare care sd poatd concura cu firmele discriminatoare.
In mod cert, nu au existat companii pentru transportul cu autobuzul care si
fi concurat cu cele care i-au obligat pe negrii din Montgomery sa stea in
partea din spate a autobuzului. Nu au existat firme care si concureze cu
Woolworth si care sa vrea sa ii serveascd atat pe albi, cat si pe negri. Si nu
au vrut acest lucru nici producitorii de filme care ar fi putut si puna pe
acelasi plan actritele cu colegii barbati. Desigur, acest lucru nu este etic, dar
amendamentul privind drepturile egale nu a devenit lege pand acum.
Asadar, lumea reald nu este in concordanta cu lumea teoreticd, iar decalajul
salarial intre genuri persista chiar si la Hollywood si a fost intalnit chiar si la
auditiile pentru formarea unei orchestre®.

Desi salariile femeilor au crescut fata de cele ale barbatilor pana in 2000,
ele au stagnat la aproape 75% din cele ale barbatilor, desi nivelul lor de
educatie a crescut (figura nr. 7.2)%. O parte din aceasti diferenta se
datoreaza distributiei calificarii §i a experientei in munca, dar probabil ci
jumatate din aceasta este cauzatd de discriminare*s.

43 Daniel Holloway, “The Fight for Equal Pay: Women, Minorities on TV Still Making Less
Than White Men”, Variety, August 22, 2017; Sewell Chan, “BBC Publishes Pay of Top
Stars, Revealing Gender Gap”, The New York Times, July 19, 2017; Alicia Adamczyk,
“Why You Should Care about the Hollywood Wage Gap”, Time, February 26, 2016;
Claudia Goldin and Cecilia Rouse, “Orchestrating impartiality: the impact of ‘blind’
auditions of female musicians”, American Economic Review, 90 (2000): 715-741.

# Francine Blau and Lawrence Kahn, “The U.S. gender pay gap in the 1990s: slowing
convergence”, Industrial & Labor Relations Review, 60 (2000): 45-60.

45 Se estimeazd cd aproximativ 9-19% sunt cauzate de discriminare. Daron Acemoglu, David
Autor and David Lyle, “Women, War and Wages: The Effect of Female Labor Supply on
the Wage Structure at Midcentury”, Journal of Political Economy, 112 (2004), 3: 497-551.
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Decalajul salarial dintre negri si albi nu numai ca s-a mentinut, dar chiar
s-a accentuat. In 1979, barbatii negri castigau cu 20% mai putin, iar femeile
de culoare cu 5% mai putin decat colegii si colegele lor albi, insa, pana in
2016, decalajul a crescut cu 30% si, respectiv, cu 18%. Mai mult, in timp ce
o parte a decalajului poate fi explicatd prin factori cum ar fi nivelul de
educatie, intreaga crestere a decalajului cu 10% si 13% nu poate fi explicata,
ficand din discriminare singura cauza posibili“. Discriminarea mai
afecteaza si mobilitatea intergenerationala*’. Ce regres!

Asadar, dovezile empirice contrazic lumea fantasmelor creata de
economistii care apartin curentului dominant*s. Mai mult, teoria de mai sus
presupune ci productivitatea poate fi determinatd cu usurintd. Sa admitem
cd membrii grupului dezavantajat doresc sa lucreze pentru un salariu mai
mic decat ar trebui in raport cu productivitatea lor reald. Totusi, producti-
vitatea nu poate fi usor determinati. Dureaza pana cand aflim, in conditii
diferite, cat de constant si sigur este un muncitor. Astfel, in momentul
angajarii existd o mare incertitudine privind productivitatea reala, iar firmele
care nu discrimineazd ar putea considera ci persoana respectiva vrea un
salariu mai mic numai din cauza productivitatii sale mai mici. In aceste
conditii de incertitudine, ar putea ca acestea si nu fie interesate sa il anga-
jeze pe muncitorul discriminat cu un salariu mai mic, chiar si fara presiunea
exercitata de celelalte. De fapt, concurenta de tip neoclasic, ajunsa mit, nu a
putut si elimine discriminarea, ceea ce este un fapt istoric. Nu pietele, ci
miscarile sociale §i actiunea politicd au dus la abolirea discriminarii, in
conditii vitrege, cu mult sange si cu pierdere de vieti.

Joseph McNeil, Franklin McCain, Ezell Blair, Jr. si David Richmond nu
au fost serviti cu cafea la barul de la Woolworth din Greensboro, NC, din
cauza pigmentului pielii lor. Este ciudat cum sunt structurate pietele libere,
astfel incat posibilitatea de a cumpara o cafea stand la o masa a depins de
culoarea consumatorului. A fost nevoie de Legea drepturilor civile din 1964
pentru ca ei si poatd cumpara cafea din magazinul dorit, pe o piata

46 Mary Daly, Bart Hobijn and Joseph Pedtke, “Disappointing Facts about the Black-White
Wage Gap”, Federal Reserve Bank of San Francisco Economic Letters, September 5, 2017; Mary
Waters and Karl Eschbach, “Immigration and Ethnic and Racial Inequality in the United
States”, Annual Review of Sociology, 21 (1995): 419-446.

47 Raj Chetty, Nathaniel Hendren, Maggie R. Jones, Sonya R. Porter, “Race and Economic
Opportunity in the United States: An Intergenerational Perspective”, National Bureau of
Economic Research Working Paper, No. 24441, March 2018.

48 William Darity and Patrick Mason, “Evidence on Discrimination in Employment: Codes
of Color, Codes of Gender”, Journal of Economic Perspectives, 12 (1998), 2: 63-90.
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presupus liberd*?. Aceste drepturi nu au fost obtinute datoritd concurentei
din partea antreprenorilor care nu discriminau si care doreau si profite de
discriminarea facutd de altii. Ar fi ridicol sa concepem o teorie contrara.
Stiintele economice au nevoie de un cod etic de conduiti profesionalas.

Redistribuirea

Sardcia poate Insemna o privatiune fizicd si psihica fie absoluta, fie
relativa. Este absolutd cand o gospodirie nu poate si isi satisfacd nevoile de
bazi, iar supravietuirea membrilor ei este in cumpina. A nu fine seama de o
asemenea posibilitate inseamna o viziune lipsita de eticas!. in plus, cineva se
poate considera dezavantajat in raport cu consumul unui grup de referint,
chiar dacd nevoile sale de baza sunt satisfacute. Aceasta este consideratd o
privatiune relativa §i este o amenintare pentru ordinea sociala la fel de mare
ca i sdricia de primul fel, asa cum au aflat multe societati, incluzind-o si pe
a noastrd, in 2016 (vezi capitolul 16). In plus, dlstmbutm beneficiilor asigu-
rate de economie poate fi indreptata spre un grup dlsproporgonat fata de
contributia acestuia la bunistarea sociald, devenind astfel insuportabilas2.

O politica de redistribuire citre segmentele mai sirace ale societatii ar
putea fi aplicatd din obligatie morala, dintr-un simt al dreptitii, din empatie
fatd de starea lor jalnicd sau din teama de tulburari sociale. Sentimentul de
insatisfactie al unor terti creat de suferinta celor siraci intr-o tara bogata
devine o externalitate negativa. Nu trebuie sa fii un purist care urmareste
egalitatea perfecta, ci doar crearea unei distribuiri mai juste a venitului, care
sa fie mai putin distorsionata si care sa ne convinga ci macar nevoile de
bazd — incluzand aici sanatatea si educatia — sunt asigurate pentru intreaga
populatie — si mai ales pentru copii —, care nu este raspunzatoare pentru

4 Wikipedia contributors, “Greensboro Sit-Ins”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.

0 George De Martino, The Economist’s Oath. On the Need for and Content of Professional Economic
Ethies (Oxford: Oxford University Press, 2011).

51 Foametea este un caz special analizat in detaliu in lucrarea lui Amartya Sen, devenitd
clasicd, Poverty and Famines: An Essay on Entitlement and Deprivation (Oxford: Oxford
University Press, 1981).

52 Primele 5 procente ale celor din varful piramidei veniturilor — gospodariile care cagtigd
210.000 de dolari sau mai mult — detin o proportie de circa o treime din cheltuielile pentru
consum”. Motoko Rich, “Wealthy Reduce Buying in a Blow to the Recovery”, The New
York Times, July 16, 2010.
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conditiile in care s-au ndscut oamenii. In esentd, acesta este modelul
scandinav de capitalism cu fata umana.

Nu existd niciun motiv si permitem ca 45% dintre mamele singure sa
triasca in sdrdcie, In timp ce primii cincizeci de manageri ai unor fonduri
de mare risc au impreuna un venit de 29.000 de milioane de dolari sau
aproximativ 600 de milioane de dolari fiecares. In realitate, aceste salarii
astronomice sunt rente, adica nu le merita: acesti indivizi si-ar fi facut treaba
numai pentru o parte din aceastd sumi. Insi a rimane calm in fata acestet
opulente, in timp ce 20% dintre copii cresc in saracie, adica lipsiti de o
crestere adecvata, inclusiv de educatie, inseamna sa acceptam ca acest lucru
sa le influenteze puternic toata viata si, de asemenea, si afecteze intreaga
societate. Inseamni o risipi de resurse umane, ceea ce duce la cresterea
numirului de oameni din puscarii §i a bogatiei, ceea ce face ca acest cost
social al sariciei sa fie prea mare.

Filosoful politic John Rawls sustinea cd actuala distributie a venitului
este injustd, deoarece ,,nimeni nu isi meritd locul ocupat ca urmare a
distributiei talentelor si nici locul initial in societate”. A rasplati talentul
inseamna, cu alte cuvinte, a raspldti structura noastra genetica aleatorie sau a
avea norocul si te nasti intr-o familie mai inzestratd. El continua:
,,Conform cdrui principiu pot permite persoanele morale, libere si egale ca
relatiile lor si fie afectate de norocul social si de loteria naturii?”’ss Prin
noteria naturii”; el vrea sid spuna cd noi nu ne-am castigat si nici nu ne
meritdm dotarea initiald cand am pasit in lume, care apoi sd fie atat de
importanta in cursul vietii. Aici este vorba de statutul social al familiei in
care ne-am nascut, precum si de predispozitiile noastre genetice. Este o
chestiune de noroc ca ne-am ndscut cu un anume cod genetic si intr-o
anume familie. Avantajele sau dezavantajele mari pe care le produc acestea
nu au fost dobandite prin efort personal, de aceea nu le meritim si nici nu
trebuie sa fim rasplatiti pentru ele. Inzestrarile initiale nu sunt juste; mai
degrabi au fost distribuite aleatoriu. Totusi, aceste talente, bogitia,
privilegiile obtinute la nastere sau lipsa lor joacid un rol imens in ceea ce

>3 Karen Christopher, “Welfare State Regimes and Mothers’ Poverty”, Social Politics, 9 (2002):
60-86.

> Jenny Anderson, “Wall Street Winners Get Billion-Dollar Paydays”, The New York Times,
April 16, 2008.

> Prin ,,noroc social” el are in vedere familia in care se naste cineva i prin ,,loteria naturii”,
intimplarea de a te naste cu anumite talente. John Rawls, “Some Reasons for the
Maximin Criterion”, Awmserican Economic Review, 64 (1974), 2: 141-146.
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priveste perspectivele economice ale cuiva’. Nu meritam sia ne nastem
intr-o familie bogata sau intr-una saracd sau sa fim mai inteligenti sau mai
frumosi decat media sau s avem o anumitd culoare a pielii sau o anumita
etnie. Noi nu am facut nimic pentru aceste inzestrari ca sa fim rasplatiti cu
o rentd; nu trebuie sa fim rasplatiti pentru ceva care se datoreaza doar unei
alocari aleatorii. Atribuirea drepturilor de proprietate in cazul acestor
inzestrari este arbitrard. De aceea, privilegiile elitei cu bani nu se deosebesc
prea mult de acelea ale aristocratiei din epoca feudala. Niciuna dintre clase
nu isi meritd bogatiile, deoarece acestea au la baza originea, si nu meritul.
Nu existd niciun motiv rezonabil ca un nou-nascut si aiba unele avantaje
care nu sunt disponibile si altora, doar datoritd norocului la nastere. Pe
scurt, marea inegalitate economica nu are o baza morald, deoarece ,,sansele
in viatd sunt influentate in mare masurd de familia si de clasa de prove-
nientd”, adica fara efort propriu.

Pe aceeasi filierd, Malcolm Gladwell mentioneaza cd ,,cea mai mare
eroare de judecata privind succesul este aceea ca noi am reusi numai dato-
ritd inteligentei, ambitiei, iutelii si muncii asidue””. In obtinerea succesului
sunt implicate multe variabile care sunt exterioare; realizarile noastre depind
si de mediul social. Gladwell aratd ca succesul ,,se bazeazi pe o retea de
avantaje si mosteniri, unele meritate, altele nu, unele castigate cu truda,
altele doar cu noroc”.

Din cauza diminudrii utilitatii marginale a venitului, utilitatea totald a
societatii ar putea creste foarte mult dacd am redistribui venitul de la cei
bogati la cei siraci (figura nr. 9.7). Lungimea axei X (OC) reprezinta venitul
total din economie in dolari. Cele doua curbe ale utilitatii marginale
transforma acesti dolari in utilitate. Venitul total este impartit intre doua
persoane. Persoana 1 primeste segmentul OA, in timp ce persoana 2
primeste segmentul AC. Distributia initiala presupune faptul ca persoana 1
se bucurd de toata utilitatea reprezentatd de trapezul OAED, in timp ce
utilitatea totala a persoanei 2 este ACHF. Ultilitatea totala este formata din
aceste doua trapezoide. Insi aceasta nu este utilitatea maxima care poate fi
produsa cu venitul total, OC. Utilitatea maxima ar fi atinsi numai daca
venitul ar fi egal distribuit, astfel incat cantitatea de dolari reprezentata de
segmentul AB ar fi transferata de la persoana 2 la persoana 1. In acest caz,
utilitatea totald a persoanei 1 va creste pana la OBGD, iar cea a persoanei 2
va scidea pana la BCHG. Cu alte cuvinte, utilitatea totalda a persoanei 1 ar

56 John Rawls, A Theory of Justice (Cambridge, MA: Harvard University Press, 1971).
57 Malcolm Gladwell, Ouliers: The Story of Success New York: Little, Brown, 2008).
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creste cu ABGE, iar cea a persoanei 2 ar scidea cu ABGF. Si retinem ca
castigul persoanei 1 este mai mare decat pierderea persoanei 2 cu triunghiul
FEG. Acesta este castigul net de utilitate al societatii. Suprafata ABGF
reprezinta transferul de utilitate de la persoana 2 la persoana 1.

Figura nr. 9.7. Redistribuirea mdreste utilitatea totaldi
si bundstarea sociald
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Totusi, argumentul adus impotriva redistribuirii este faptul ca noi nu
putem sa comparam nivelurile de utilitate dintre indivizi. Desi este adevarat
ca unii pot prefera aroma unor portocale proaspete, dupa cum altii o pot
detesta, totusi este corect si presupunem ci oamenii se deosebesc infini-
tezimal in ceea ce priveste nevoile lor de baza. Suferinta cauzati de foame
unui om nu poate fi diferitd prea mult de aceea a altora. Un os rupt, un atac
de inima sau o durere de dinti ale unuia sunt la fel ca ale celorlalti. Insi noi
respingem asemenea ipoteze, desi nu avem nicio problema sa admitem ca
un singur mandatar ii poate reprezenta pe toti in cazul modelelor macroeco-
nomice pe care le concepem, o ipoteza care presupune o societate omogena.
Utilizarea acestor doua seturi de ipoteze este lipsitd de consistenta.

Economistii conventionali sustin ca redistribuirea venitului prin impo-
zitare duce la ineficientd. Acest echilibru dintre eficienta si echitate functio-
neaza prin reducerea stimulentelor pentru muncitorii foarte productivi,
pentru ca ei sa lucreze si sd investeasca mai mult, astfel reducand venitul
total. Totusi, aceasta concluzie se bazeazi pe ipoteze incorecte si mult
simplificate. Se presupune, fird dovezi empirice, cd oamenii lucreazi de
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fapt mai putin daci rata de impozitare creste pentru toti. Cu alte cuvinte,
acestia sustin cd, daca salariul dupa impozitare al unei persoane este de
1.000 de dolari pe ori, aceasta ar lucra mai putin decat dacd ar castiga 1.200
de dolari pe ori. Totusi, Watren Buffett — un guru al investitorilor — crede
altfels si nu existd nicio dovada reald in favoarea acestei idei®. Cei 403 de
miliardari americani ar lucra mai putin daca rata de impozitare pentru ei s-ar
dublar®® Beyoncé ar canta mai putine cantece? Eu ma indoiesc. Banuiala
mea este ca singurul efect pe care il va avea este reducerea intensitatii
consumului excesiv si a externalititilor pe care le produce.

Mai mult, eficienta nu trebuie redusa deloc prin impozitare. Guvernul
nu iroseste banii. Mai degrabi, acesta investeste mult in educatie, in
infrastructurd, in serviciile medicale si in cercetarea de bazi, toate fiind
cruciale pentru asigurarea prosperitatii. Exact din acest motiv, economiile
vest-europene si nord-europene au avut succes, in ciuda redistribuirii.
Astfel, existd dovezi empirice importante — neluate in seama de manualele
elaborate conform viziunii curentului economic dominant — in sensul ci
cheltuielile sociale mai degraba stimuleaza dezvoltarea economicd decat o
inhibast. Motivul este faptul ca veniturile suplimentare nu sunt cruciale
pentru crearea unor stimulente pentru superbogati, asa cum se presupune
in mod conventional, in timp ce plitile pentru transfer pe care le preiau
impozitele sunt, de fapt, indispensabile pentru asigurarea serviciilor sociale
si a plasei de sigurantd, a invatamantului general si a serviciilor medicale,
marind astfel productivitatea grupelor cu venituri mici. Copiii nemancati
care merg la scoli proaste si cresc in familii si cartiere disfunctionale au mult
mai putine sanse si devind membri productivi ai comunititii decat au
colegii lor mai privilegiati. Agsadar, eu cred cd asocierea ineficientei cu
redistributia este complet falsa.

Existd unele efecte pozitive directe ale plasei de siguranta asupra
bunastarii medii. Aceasta oferd securitatea necesard, asa ca ne simtim mai

58 Warren Buffett, “Stop Coddling the Super-Rich”, The New York Times, August 14, 2011.

> Dovezile empirice... aratd ci efectul ddunitor al impozitelor asupra efortului in munci
este limitat... Cele mai multe studii aratd cd impozitele au un impact minor asupra efortului
depus de muncitorii cu venituri medii si cei cu venituri mari”. Paul A. Samuelson and
William D. Nordhaus, Economics, 19th ed., p. 333.

60 irnpreuné cu averea lor, se ajunge la 1,3 trilioane de dolari. “In Pictures: Richest 25
Ametican Billionaires”, Forbes, October 3, 2010.

o1 Peter Lindert, Growing Public, vol. 1, “Social Spending and Economic Growth Since the
Eighteenth Century” (Cambridge, UK: Cambridge University Press, 2004).
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bine stiind c4, daca ne loveste un dezastru neasteptat, va fi ceva care si ne
sustind. Mai mult, oamenii care nu au o altd sursa de venit pot comite
infractiuni cu o mai mare probabilitate. Tarile cu o plasa de sigurantd mai
deasa risca mai putine acte de violenta spontane. Astfel, oamenii pot sa iasa
din casd in timpul noptii. Se tem mai putin in ceea ce priveste siguranta
copiilor si se confruntd cu mai putine spargeri de case, furturi de masini,
crime si atacuri la persoana. Una peste alta, ei sunt mai putin stresati si,
astfel, se pot bucura de o calitate a vietii superioard. Cu alte cuvinte, un
nivel mai inalt de impozitare la partea superioara a scalei veniturilor face sd
avem o societate mai echilibratd care, la randul ei, duce la o bunistare
medie superioari. lata de ce cei mai fericiti oameni traiesc in societatile care
percep impozite mari din Scandinavias2.

Standardul de Viagé

Standardul de viata nici nu prea este abordat in manualele curentului
economic dominant, desi este unul dintre conceptele importante din
stiintele economice. In schimb, accentul este pus pe utilitatea individuals,
pe venit si, la nivel agregat, pe produsul national brut (PNB). Totusi, abor-
darea standard nu are in vedere nici distributia venitului si nici problema
agregarii venitului sau a utilititii. Dacd nivelurile utilitatii nu sunt compara-
bile intre indivizi, asa cum se sustine, atunci adunarea veniturilor individuale
nu este o masurd exactd pentru agregarea nivelurilor de trai, deoarece
niveluri diferite ale venitului produc niveluri diferite ale utilitatii. Cum ar
trebui sd interpretam cazul SUA, de exemplu, unde PNB crestea, in timp ce
o parte tot mai mare se acumula la cei 1% de la varf, iar mediana veniturilor
gospodariilor crestea in ritm de melc, cu 31 de dolari pe an in secolul al
XXI-lea (tabelul nr. 9.1). Negrii au cunoscut un declin al venitului
gospodariilor chiar de 117 dolari pe an inci din 2000 (figura nr. 9.8)®.

62 SUA sunt pe locul al 14-lea. Wikipedia Contributors, “World Happiness Report”,
Wikipedia: The Free Encyclopedia.

63 Wikipedia contributors, “Household Income in the United States”, Wikipedia: The Free
Engyclopedia; vezi si James Kenneth Galbraith, Created Unegual: The Crisis in American Pay
(Chicago: University of Chicago Press, 2000).
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Figura nr. 9.8. Venitul median al gospoddriilor pe grupuri etnice
(dolari la valoarea din 2016)
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Sursa: Vezi tabelul nr. 9.1.

Sa consideram cd acei 5 dolari pe z platiti muncitorilor de Ford Motor
Company in 1914 ar face astizi 123 de dolari (sau 15,4 dolari pe ora)*.
Dintre cele 75 de milioane de persoane care alcatuiesc forta de munca din
SUA si care lucreaza pentru un salariu orar, doar 40% castiga mai mult
decat muncitorii de la Ford din 1914, cu ajustarea pentru inflatie (figura nr.
9.9)®. Brusc, vedem ci acea crestere a nivelurilor de trai intr-o suta de ani
este mai putin impresionanta.

64 Indicele preturilor a crescut cu un factor de 24,6 intre 1914 si 2017. Cei 5 dolari pe ord
insemnau 0,625 de dolati pe ord. Astfel, 24,6 x 0,625 = 15,4 dolari pe ori.

%5 Dat fiind cd 15 dolari pe ord reprezintd cam 30.000 de dolari pe an, implicind includerea
tuturor salariatilor, ar insemna ci 60% din forta de muncd castig mai mult decat
muncitorii de la Ford in 1914. “United States Income Brackets and percentiles in 20177,
DQYDJ, January 15, 2018.
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Figura nr. 9.9. Distributia castigurilor orare ale muncitorilor in SUA
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Sursa: Date comunicate privat, prin bunavointa lui Mary Bowler, U.S. Bureau of Labour
Statistics, Current Population Survey, https:/ /www.bls.gov/ncs/cweconta.htm.

Daca vom considera venitul in dolari ca unitate de masurd a standar-
dului de viata, trebuie sa retinem cd dimensiunile monetare nu se traduc
direct in utilitate sau satisfactie a vietii, aga cum am aratat in capitolul 7. De
exemplu, oamenii educati pot sia obtinid o satisfactie mai mare dintr-un
dolar decat cei mai putin educati. Ei au deprinderi de consum care fac
posibil acest lucruss. Mai mult, din cauza diminuarii utilititii marginale a
venitului, incd un dolar pentru Donald Trump nu inseamna absolut nimic,
dar pentru o femeie fird adipost de pe strada mea inseamna suficient cat sa
mi binecuvanteze ci i l-am dat. De aceea, dimensiunea venitului nu este
decat un proxy al nivelului de trai, si nu o masurd exactd. De aceea, SUA
sunt plasate sus in ceea ce priveste marimea venitului, dar destul de jos
dupi toate masuratorile directe ale satisfactiei in viata, asa cum am subliniat
in capitolul 2.

Date fiind aceste limitdri serioase, noi acordam o importanti prea mare
dimensiunilor monetare. Acestea mai au si alte neajunsuri: ele se limiteaza la
activitatea pe piatd si ignord multi factori care sunt importanti pentru

% ‘Tibor Scitovsky, The Joyless Economy: An Inguiry into Human Satisfaction and Consumer
Dissatisfaction (Oxford: Oxford University Press, 1970).
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bunastare si calitatea vietii, cum ar fi daunele provocate mediului prin
poluare. Nu iau In considerare timpul necesar pentru inputul de munca sau
costurile emotionale ale incertitudinii care pune stipanire pe economia de
piatd. Multele riscuri care ii amenintd pe indivizi cand este vorba de
educatie, de gisirea unui loc de munca, de asigurarea de sandtate si de
pensie produc un sentiment de insecuritate care este raspunzitor pentru
multe forme de stres care ne impiedica sa ducem o viata lipsita de griji¢”. Cu
alte cuvinte, existenta ciclului economic nu este un atribut benign al
economiei. Este o amenintare care implicd costuri psihice si materiale care
nu sunt luate in calcul pentru PNB. Aceasta inseamna ca trebuie s
acorddm mai multd atentie datelor care reflectd bunastarea in mod direct,
cum ar fi sdrdcia la coplii, realizrile scolare si ratele de absolvire, longe-
vitatea, morbiditatea, sinatatea (inclusiv cea mintald), violenta cu mana
armatd si alte infractiuni, precum si evaludrilor subiective ale bunastarii,
cum ar fi fericirea. Dimensiunea monetara nu este un indicator al stirii de
bine atat de util pe cat am ajuns sd credem.

Saracia relativa este Insa o problema importantd care trebuie discutata.
Reprezentantii curentului dominant afirma univoc ci nivelul venitului
produce utilitate, insa acest lucru este contrazis de dovezi din viata reala, in
sensul cd sentimentul nostru de bine a slabit sau a stagnat, chiar daca veni-
tul pe cap de locuitor a crescut substantial de la al Doilea Razboi Mondial
incoace. Cealaltd opinie — ca utilitatea nu este produsa de nivelul absolut al
venitului, ci de ierarhia sociald — pare sa fie mai exactd. De aceea, distributia
venitului conteazi foarte mult. Dacad ar conta numai venitul absolut, atunci
am avea o mai mare satisfactie legatd de viata noastra decat se intampla in
mod real. Desi suntem mai bogati decat bunicii nostri, noi nu suntem mai
fericiti, ci chiar mai putin multumiti. Suntem invidiosi pe altii care primesc o
bucatd mai mare de prajiturd decat primim noi si suntem mai ingrijorati in
privinta viitorului decat generatiile precedente. Muncitorul mediu cu norma
intreaga inca lucreaza 40 de ore saptimanal, in ciuda veniturilor mai mari,
doar ca sa isi pastreze locul in ierarhia socialis®. Credem ca, odati cu
cresterea veniturilor, ne vom bucura de mai mult timp pentru recreere,

67 In cazuti extreme, frustrarea poate duce la accese de furie ucigase, care s-au inmultit de-a
lungul timpului. Christine Haughney and Nate Schweber, “A Bumpy Life Ends in a Fatal
Rampage”, The New York Times, August 30, 2010.

68 U.S. Department of Labor, Bureau of Labor Statistics, Current Employment Statistics-CES
(National): Technical Notes to Establishment Survey Data, modificat ultima dati May 8, 2012.
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deoarece recreerea este un bun normal. John Maynard Keynes credea ca cei
din generatia nepotilor sai vor lucra doar 15 ore pe saptamana®. Motivul
principal pentru care nu asa stau lucrurile este faptul cd noi trebuie sd
lucrim mai mult doar ca ,,sa tinem pasul cu Popestii” in goana dupa
statutul social”. In schimb, americanii muncesc la fel ca in 1961, luptandu-se
pentru asigurarea unui echilibru dintre serviciu §i viatd personala, si multi se
zbat in aceastd economie a concurentei si suporta mult stres doar sa-gi
poata tine capul deasupra apei’!.

Pe scurt, goana dupi statut social arata cd nu ne putem aloca cu intelep-
ciune timpul intre serviciu si recreere’2. Motivul este acela cd noi ne dorim
un venit suplimentar pentru a ne imbunatati traiul si alegem munca in locul
timpului liber. Dar venitul se razbuna: adica, dacd locul nostru in societate
ramane acelasi, venitul suplimentar nu ne aduce bundstarea la care am visat.
Astfel, vtem sa lucram mai mult, insa venitul nostru suplimentar are si
externalitati negative, deoarece ii face pe ceilalti sa nu se simtd prea bine,
fiindcd nu pot tine pasul cu nivelul nostru de consum. Ca orice externalitate
negativd, si aceasta trebuie impozitata, ca s reducem povara celorlalti. De
aceea, 0 taxd mai mare pe venitul din muncd poate imbunititi calitatea
vietii, deoarece ne vom bucura de mai mult timp liber si ceilalti vor lucra
mai putin pentru a putea sa tind pasul cu nivelul nostru de consum. Goana
dupa statut social este inutild, deoarece este vorba de un joc cu suma zero.

De asemenea, trebuie sa mai tinem seama de faptul ci noi apreciem
dezvoltarea, privind inapoi. Aceasta nu este o perspectiva impartiald,
deoarece noi ne-am obisnuit cu mediul, cu cultura actuald, cu nivelul de
confort material, cu concurenta, cu anxietatea $i cu stresul. Totusi, mai
existd o cale de a aprecia dezvoltarea, aceea de a privi inainte: ce ar crede
oamenii care traiau, sa zicem, in 1960 despre lumea de astizi? Vor fi nduciti
de confortul nostru material, de speranta de viatd mai mare si de progresul

9 Economic Possibilities for onr Grandebildren, 1930.

70 Robert H. Frank, Laxury Fever: Why Money Fails to Satisfy in an Era of Excess New York:
The Free Press, 1999).

71 Diminuarea a fost de 1,9 ore pe siptimand in 55 de ani, incepand cu 1961. Astfel, dimi-
nuarea medie a fost de 2 minute pe an. n 2016, americanii lucrau 38,6 ore pe saptimand,
in medie. OECD, Average usnal hours worked on the main job, http:/ /stats.oecd. org/Index.
aspxrDataSetCode=ANHRS#, accessed January 21, 2018. In 1961, ei lucrau 40,5 ore pe
saptimand. Federal Reserve Bank of St. Louis, Data Series M08354USM310NNBR.

72 Juliet B. Schor, The Oversorked American: The Unexpected Decline of Leisure New York: Basic
Books, 1993).
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tehnologic sau vor fi derutati sau chiar scarbiti de schimbirile sociale,
culturale si spirituale produse simultan? Cred cd analiza calitatii vietii
noastre facutd de o persoana ipoteticd din punctul de vedere al anilor 60
sau chiar mai Inainte probabil cd va fi una negativa, pentru ci ma indoiesc
cd o persoand care traia in 1960 ar dori sa fie in locul nostru, In ciuda
tuturor bogatiilor pe care le avem. In timp ce noi ne-am obisnuit pani la un
punct cu un stil de viatd grabit, plin de stres, dezordonat, plin de anxietati,
cu crime prin impuscare in masa si cu proliferarea familiilor si a cartierelor
disfunctionale, insotite de un sistem politic distorsionat, aceste lucruri i-ar
ingrozi mai ales daci ar sti dinainte unde se vor situa in societatea noastra’.
Probabil ca nu se vor simti prea bine in tipul nostru de civilizatie si vor tine
seama de pretul confortului material prea mare in raport cu valorile lor
morale.

De aceea, nu putem sa afirmam clar ca progresul a avut loc in toate
zonele existentei umane, deoarece progresul tehnologic a fost realizat cu un
cost moral, social si politic care trebuie luat in calcul daca dorim si avem un
punct de vedere nedistorsionat asupra dezvoltirii economice. Nimeni nu ar
putea afirma cd standardul de viatd a crescut, dacd nu ar exista o modalitate
lipsita de ambiguitati pentru a stabili cd acest lucru chiar a avut loc. Insa
acest lucru este imposibil. Tot ceea ce putem spune este cd, din punctul
nostru de vedere, desi in medie a crescut, pentru un segment larg al
populatiei, venitul a tot scizut de ceva timp. De fapt, 85% din cele 13 mi-
lioane de angajati in domeniul ,,pregatirii si servirii produselor alimentare”
si 65% din cele 4 milioane de muncitori din domeniul ,,serviciilor medicale”
castigd mai putin in termeni reali decat muncitorii din domeniul alimentar
din 19147, De fapt, 40% din intreaga forti de munci castigd mai putin
decat muncitorii de la Ford in 1914 (figura nr. 9.10). Cu alte cuvinte, pentru
clasele de jos, ca si pentru clasa de mijloc inferioara, nivelul de trai, masurat
in unitati monetare, nu a crescut deloc in acesti o suta de ani. Agadar, nu
trebuie sa tinem seama doar de veniturile medii. Conteaza si distributia lor,
si chiar foarte mult, deoarece pentru multi ,,visul american” nu mai poate fi
usor de atins’s.

73 Insecuritatea pietelor provoacd teama fatd de propriul statut social.

7+ Bureau of Labor Statistics, Ocaupational Employment Statistics, Table National_M2016dl,
http://www.bls.gov/oes/2016/may/oes_nathtm#00-0000, accessed January 20, 2016.

7> Batbara Ehrenreich, Bait and Switch: The (Futile) Pursuit of the American Dream (New York:
Metropolitan Books, 2005).
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Figura nr. 9.10. Distributia castigurilor in 2016, comparativ cu cele
ale muncitorilor de la Ford in 1914
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Sursa: Bureau of Labor Statistics, Ocupational Employment Statistics, Table National
M2016dl, https:/ /www.bls.gov/oes/2016/may/oes_nathtm#00-0000, accessed
January 20, 2016.

Ideea este ca sistemul economic de acum nu asigura vieti satisfacitoare
pentru aproape jumatate din populatie. Mai degrabad ne obliga la eforturi
inutile pentru a tine pasul cu reperele pe care le numim norme sociale.
Companiile alocd sume incredibile pentru a ne convinge ca lucrurile pe care
le avem nu mai sunt cele mai bune sau in pas cu moda. De aceea, acestea
scamand In noi sdmanta insatisfactiei si, in acelasi timp, ne oferd noi
produse. In timp ce acest lucru inseamna cresterea PNB, ea este supraeva-
luatd deoarece nu scade din PNB diminuarea valorii bunurilor pe care deja
le detinem. Distrugerea creatoare a lui Schumpeter se refera nu numai la
tehnologii, ci si la bunurile de consum. Acest proces nesfarsit nu aduce
multumire; in schimb, consumul devine un cerc vicios de indeplinire a
dorintelor recent induse, pe care nu le-am avut la inceput, pe care nu le-am
vrut si care sunt create de firme interesate prin stimuli externi. Cu alte
cuvinte, nimanui nu i se permite sa fie satisfacut. Firmele cautd si ne scoata
din starea de echilibru prin crearea unui sentiment de insatisfactie, care se
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transforma intr-un cerc vicios insatiabil: cu cat avem mai mult, cu atat ne
dotim mai mult.

Fericire si cregtere economica

Noi tindem sd facem greseala de a pune automat semnul egal intre
cresterea economica si imbunatatirea standardului de trai. Totusi, sondajele
si studiile contrazic acest punct de vedere’. In ciuda cresterii din timpul
vietii noastre, satisfactia ne ocoleste, deoarece beneficiile cresterii sunt
distribuite extrem de inegal, mai toate mergand in zona superioara a clasa-
mentului. In plus, castigurile vin cu costuri sociale si psihice mari, care nu
intrd in calculele noastre. Studii succesive au constatat ci, in ciuda cresterii,
satisfactia in viata (sau fericirea) nu a crescut deloc din 1946, an din care au
inceput sa se tind evaluari’”. Acest lucru a fost constatat de Richard
Eastetlin in 1974 si de atunci a dat nastere la o ampla literatura’s.

Cercetarea bazatd pe studii concepute pentru estimarea satisfactiei
subiective in viata demonstreaza fira dubii ca o crestere a venitului nu
mareste satisfactia in viatd pe termen lung daca nu sunt indeplinite doua
conditii: (a) venitul societdtii este suficient pentru satisfacerea nevoilor de
baza; (b) creste si venitul mediu. Totusi, cresterile veniturilor afecteaza
profund satisfactia in viata a indivizilor daca traiesc la nivelul de subzistenta
sau sub acesta si daca venitul cuiva creste in functie de un reper, care poate
fi o norma sociald sau un grup de referintd. Totusi, dacd venitul nostru
creste in mod absolut, insd venitul mediu creste proportional, astfel incat
venitul relativ sa nu creascd, atunci vom avea un castig in ceea ce priveste
bunastarea noastra subiectiva. Iatid de ce satisfactia medie in viatd nu este
mai mare astazi decat era cu 60 de ani in urma.

76 Robert R. Frank, Luxury Fever; Bruno Frey and Alois Stutzer, Happiness and Economics
(Princeton, NJ: Princeton University Press, 2002); Michael Marmot, The Status Syndromse:
How Social Standing Affects Our Health and Longevity (London: Bloomsbury Press, 2004);
Richard Layard, Happiness: Lessons from a New Science New York: Penguin Press, 2005).

77 Robert H. Frank, “How Not to Buy Happiness”, Dadalus, 133 (2004), 2: 69-79.

78 Richard Easterlin, “Does Economic Growth Improve the Human Lot?” in Nations and
Households in Economic Growth: Essays in Honor of Moses Abramovitz, eds. Paul David and
Melvin Reder (New York: Academic Press, 1974); Bruno S. Frey and Alois Stutzer,
“What Can Economists Learn from Happiness Research?” Journal of Economic Literature,
40 (2002), 2: 402-435.
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Totusi, dacd statutul nostru social se imbunatiteste, ne vom simti mai
bine. Iatd de ce oamenii mai bogati dintr-o societate sunt in medie mai
fericiti decat cei saraci. Venitul lor este mai mare fatdi de medie. Daca
modelul propus de reprezentantii curentului dominant ar fi adevarat totusi
si venitul absolut ar duce la utilitate, noi ar fi trebuit sa fim mult mai fericiti
astazi decat cei din trecut, deoarece noi suntem mult mai bogati si, astfel, ar
trebui sa atingem niveluri mai inalte ale utilitatii. In schimb, constatim ci,
odatd ce nevoile de baza sunt satisfacute, venitul in plus nu este elementul
determinant al fericirii (tabelul nr. 9.2). Statele Unite sunt pe locul 15 in
lume in ceea ce priveste fericirea, ceea ce nu este prea rau, dat fiind ca existd
cam 200 de tari pe glob, doar cu exceptia faptului cd, pe baza venitului
mediu din SUA, te-ai astepta sa se afle mai sus: doar Norvegia are un venit
mai mare pe cap de locuitor decat SUA. Este de remarcat ca toate tarile
aflate deasupra SUA pe scala fericirii asigurad servicii medicale universale si
au impozite mai mari. Este evident ca plasa de siguranti reprezinta mult
pentru oameni. Toate cele patru tari scandinave sunt printre primele opt pe
aceasta scald. Grijile nu sunt ceva important pentru economisti, insa ele fac
ca bunastarea din evaluarea noastra subiectiva sa fie mai mica. 32% dintre
adulti erau ingrijorati ,,in cea mai mare parte a zilei””. Astfel, statele scan-
dinave ale bunastarii par sa fie cel mai bun model de urmat pentru o
societate prospera care ii sprijind pe membrii sii mai nevoiasi.

Tabelul nr. 9.2.
Clasificarea dupa nivelul de fericire, 2012-2014

Locul Tara Locul Tara
1 Elvetia 9 Noua Zeelandi
2 Islanda 10 Australia
3 Danemarca 11 Israel
4 Norvegia 12 Costa Rica
5 Canada 13 Austria
6 Finlanda 14 Mexic
7 Olanda 15 Statele Unite
8 Suedia 16 Brazilia

Sursa: John Helliwell, Richard Layard and Jeffrey Sachs (eds.), World Happiness Report,
United Nations, 2015.

79 Alyssa Davis, “U.S. Daily Worry Easing, but Still Up Since Trump Election”, Gallup-
Sharecare Well-Being Index, August 4, 2017.
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Asadar, trebuie sa ne fie clar ca venitul mediu nu este factorul determi-
nant cel mai important pentru satisfactia in viata, daca unei persoane ii este
foame si sete: totusi venitul relativ conteaza foarte mult. Ceva nu este in
reguld cu felul in care o economie de 18 trilioane de dolari isi distribuie
beneficiile, daca numai 55% din populatie considera ¢ o duc bine, in timp
ce 42% se zbat din greu si 3% suferd®’. Astfel, ajungem la urmatoarea afir-
matie: ,,superputerea economica a lumii, Statele Unite, a facut uimitoare
progrese economice si tehnologice in ultima jumatate de secol, fard insd a
spori fericirea proptie perceputi de cetitean. In schimb, incertitudinile si
temerile au ajuns la cote inalte, inegalitatile sociale si economice s-au
amplificat considerabil, increderea sociald a scazut si increderea In guvern
este cea mai scizutd din toate timpurile. Probabil ci, din aceste motive,
satisfactia de viatd a rdmas aproape constantd in cursul deceniilor de
crestere a produsului national brut (PNB) per capita™'. Asa cum arati Peter
Whybrow, ,,Paradoxul modernitatii este acela ca pe masura ce posibilitatile
de alegere si prosperitatea materiald cresc... satisfactia personala scade... $i
totusi mai existd cate un american care reuseste sa evite «rutina» hedonicd o

. o . o <9582
perioadd mai lunga, pentru a se bucura de averea facuta™*.

Trebuie subliniat faptul ca aceastd calitate a vietii este un concept
multidimensional $i nu trebuie masuratd doar in bani®3. Cat de satisfacuti
sunt oamenii de viata lor este ceva ce depinde de factori cum ar fi cantitatea
de efort pentru a obtine un venit, conditiile de munca, fluctuatia venitului in
timp, stresul si incertitudinea asociate obtinerii lui, plasele de siguranta in
caz de nevoie, precum si modul de distribuire a venitului national®¢. Si
acestea sunt doar acele atribute ale existentei direct legate de economie; insa
existd o multime de aspecte sociale care sunt indirect legate de economie,
cum ar fi sindtatea, recreerea, securitatea si relatiile care privesc reteaua de
persoane apropiate, viata de familie, dragostea si prietenia, toate afectand

80 Dan Witters, “Americans’ Life Evaluations Improve During Obama Era”, Gallup-
Healthways Well-Being Index, August 30, 2016.

81 John Helliwell, Richard Layard and Jeffrey Sachs, World Happiness Report 2012, p. 3.

82 Peter C. Whybrow, “Dangerously Addictive”.

83 Chatles Jones and Peter Klenow, “Beyond GDP? Welfare Across Countties and Time”,
NBER Working Paper, No. 16352, September 2010; Robert F. Kennedy Challenges Gross Domsestic
Product, Y ouTube video, postat de “Colinatpyramid”, September 11, 2008.

8+ O analizi excelenta a dificultatilor si provocirilor vietii moderne o face Elizabeth Warren,
The Coming Collapse of the Middle Class: Higher Risks, Lower Rewards and a Shrinking Safety Net,
YouTube video, postat de “UCtelevision”, January 31, 2008; Elizabeth Warren, “The
Vanishing Middle Class”, in Ending Poverty in America: How to Restore the American Drean,
eds. John Edwards, Marion Crain and Arne L. Kalleberg (New York: The New Press,
2007).
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satisfactia de viatd in mod semnificativ. Asadar, sa fie clar: a tine seama doar
de venitul economic este un mod eronat de masurare a bundstdrii i nu
trebuie sa credem cd prin continuarea cresterii economice vom realiza o
imbunatatire a vietii noastre daca acest lucru nu s-a intamplat pana acum.
Trebuie sa subliniem ca viata inseamna mai mult decat ceea ce ofera banii.
Nu trebuie sa ne surprinda faptul cd marile cresteri ale veniturilor au fost
insotite de stagnarea satisfactiei de viatd. De exemplu, un loc de munci cu
un salariu mai mare, dar care necesitd un timp mai lung pentru naveta ar
putea crea frustrare. Analistii conventionali ar putea spune ca, daca aga ar
sta lucrurile, persoana nu ar trebui sia accepte acea munca. Totusi, acest
argument ignord faptul cd atentia cuiva se poate fixa pe castigul salarial,
desconsiderand stresul dintr-un viitor confuz. Cu alte cuvinte, castigul
salarial este vizibil imediat, in timp ce sacrificiile cerute de naveta zilnica,
cum ar fi ratarea meciului propriului copil din liga micd, nu sunt la fel de
clare. De aceea, tentatia de a opta pentru salariul mai mare (pe seama
pierderilor imateriale viitoare) este mare si calitatea vietii ar putea avea de
suferit pe termen lung®s.

Mai mult, satisfactia in viata a femeilor raportatd la cea a barbatilor s-a
redus in SUA, incepand cu anii 70, in ciuda miscirii de emancipare a
femeilor si a cresterii veniturilor femeilor cu mult peste cele ale barbatilorss.
Daci venitul absolut ar fi atat de important pentru functia utilitatii lor, de ce
femeile de astizi nu sunt mai fericite decat cele din generatiile anterioare?
De ce oamenii care triiesc in America Latina sunt mai multumiti de viata pe
care o duc decat cei din Germania, Franta sau Statele Unite, desi venitul pe
cap de locuitor reprezinta un sfert din al nostru? Cu alte cuvinte, ceva
trebuie sa fie in neregula cu punerea semnului egalitatii intre venit si nivelul
de trai, un obicei profund ancorat in stiintele economice conventionales’.
Joseph Stiglitz numeste aceasta eroare ,,fetisizarea PNB”88,

85 ,,Oamenii sunt mai fericiti cand cheltuiesc bani pentru noi experiente de viatd in loc de
bunuri materiale, cand savureazi ceea ce si-au planificat mult timp inainte de a-si procura
acest lucru si cand nu mai Incearci si le ia fata Popestilor”. Stephanie Rosenbloom, “But
Wil It Make You Happy?” The New York Times, August 7, 2010.

86 Betsey Stevenson and Justin Wolfers, “The Paradox of Declining Female Happiness”,
American Economic Journal: Economic Policy, 1 (2009), 2: 190-225.

87 Stephanie Rosenbloom, “But Will It Make You Happy””; Amartya Sen, “Mortality as an
Indicator of Economic Success and Failure”, Ecwnomic Journal, 108 (1998), 446: 1-25.

88 Joseph Stiglitz, “GDP Fetishism”, Pryject Syndicate, September 7, 2009, http://www.
project-syndicate.org/commentary/gdp-fetishism. O fetigizare este o admiratie irationald
sau obsesivi — o fixatie — sau o incredere aproape superstitioasa in ceva, cum ar fi un
totem sau, in acest caz, piata libera.
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Toate gusturile si dorintele sunt manipulate cu ajutorul culturii domi-
nante si sunt influentate de cei care au puterea si o faci. De exemplu,
Christopher Lasch a recunoscut cu o generatie in urma ¢ noi dezvoltam o
tulburare de personalitate narcisista colectiva ,,strans legatd de egocen-
trism”%. (Un narcisist ,,este preocupat excesiv de probleme legate de
adecvarea personald, de putere, de prestigiu si de orgoliu”.) Lasch afirma:
,,Cultura individualismului concurential... prin decadenta sa a dus la logica
individualismului la extrem, prin rizboiul tuturor impotriva tuturor, iar
obtinerea fericirii, pand la limita preocuparii narcisiste numai de propria
persoana’™,

Noi nu putem si trdim bine, deoarece corporatiile continua redefinirea
si ,reambalarea” a ceea ce inseamnd o viatd buni, asa incat reusesc sa ne
pacileasca. Corporatiile nu mai obtin profituri dacd noi suntem multumiti
cu ce avem. De aceea, singura cale de a obtine o calitate superioara a vietii
este aceea de a limita puterea corporatiilor?2.

Faptul ca oamenii sunt deseori mai sensibili la schimbari decat la niveluri
absolute ne arati ci trebuie si introducem in analiza utilitdtii factori cum ar
fi nivelurile uzuale de consum. In locul utilitatii la momentul # care depinde
numai de consumul prezent, ¢(#), trebuie si acceptam cd aceasta mai
depinde de ,,un nivel de referinta”, 7, care, la randul sau, depinde de
factori cum ar fi consumul din trecut, ¢(%7), asteptarile privind consumul in
viitor, E,/¢(t+1)], consumul pe grupe de persoane cu preferinte similare sau
nivelul mediu de consum din societate?. Mintea noastrd se adapteazi la
nivelurile de consum din trecut®. De aceea, in locul unei functii a utilitatii
sub forma #, (¢), utilitatea ar trebui sa capete o forma mai generala, #, (7, ¢).
Aceastd teorie ne arata de ce oamenii au facut datorii in perioada de
dinaintea crizei financiare, incercand si tina pasul cu consumul celor bogati,
ale cdaror venituri cresteau de fapt, chiar dacd propriul venit stagna sau se
micsora. Astfel, un comportament care nu este usor de inteles pentru teoria
conventionala poate fi explicat daca luam in considerare o functie a utilitatii
cu un nivel de referinta.

8 Christopher Lasch, The Culture of Narcissism: American Life in an Age of Dinsinishing
Expectations Wew York: W.W. Norton, 1979), p. xv.

% Wikipedia contributors, “Narcissistic Personality Disorder”, Wikipedia: The Free
Engyclopedia.

1 Christopher Lasch, Culture of Narcissism, p. xv.

92 Julie Ray, High Wellbeing Eludes the Masses in Most Countries Worldwide, Gallup, April 19, 2011.

93 Sau asteptirile din trecut privind consumul actual E, -1 [¢(Z)].

9% Aceasta mai este denumitd obisnuint.
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Pe scurt, este important si intelegem cd aceastd crestere nu inseamna
rezolvarea problemelor noastre. Cresterea nu a dus la imbunatitirea
satisfactiei de viata in trecut. Astfel, nu trebuie si ne concentrim asupra
cresterii, ci asupra asigurarii unei distributii mai echitabile a venitului si
construirii unei societiti mai atente cu oamenii, dupd modelul scandinav,
scopul nostru fiind cresterea numdrului semenilor nostri care sa simtd cd o
duc bine — si fie satisfacuti de viata pe care o duc si sd nu fie preocupati de
urmatoarea facturd de plata. Pentru a ajunge din urma societatile scandinave
(tabelul nr. 9.2), trebuie sa intelegem ca bunurile materiale in plus pe care ni
le propuneau reclamele au redus rapid castigurile. Mai degraba, trebuie sd
ne simtim bine cu noi ingine si cu locul pe care il avem in societate, lucru pe
care il putem realiza numai dacd suntem sanatosi (fizic si mintal), daca
exista siguranta financiara i demnitate $i avem relatiile personale mai bune.

Saracia

Dupi cum afirma Amartya Sen, sdricia este o privatiune care impiedica
o persoana incapabild sa duci ,,0 viatd minimal acceptabila”. Capacitatea de
a supravietui nu depinde doar de venit, ci si de accesul la bonuri de masa, la
servicii medicale sau la hrani pe timp de foamete. Saracia inseamna privarea
de anumite oportunititi din cauza lipsei accesului la resurse sau alte bene-
ficii%>. Foametea apare cand accesul la hrana coboari sub nivelul minim de
supravietuire. Foametea afecteaza psihicul, intretine lipsa de speranta si
franeaza dezvoltarea copiilor®. Persistenta acesteia intr-o economie de
18 trilioane de dolari este nejustificatd si reprezintd un stigmat pentru
sistemul nostru economic.

Oamenii care traiesc in saricie sunt perdantii cursei pentru educatie,
pentru locuri de munca si pentru obtinerea venitului necesar. Este posibil
ca saracia sa le fi afectat familiile timp de generatii §i ca ei s fi crescut in
familii si cartiere disfunctionale, urAlde sunt scoli slabe si unde saracia si
infractionalitatea sunt endemice?”. In SUA, rata saraciei la adulti este de

% Amartya Sen, “The Possibility of Social Choice”, American Economic Review, 89 (1999):
178-215, aici p. 194-195.

% Kathryn Edin and H. Luke Shaefer, $2.00 a Day: Living on Almost Nothing in America New
York: Houghton Mifflin Harcourt, 2015); Matthew Desmond, Ewicted: Poverty and profit in
the American City Wew York: Crown Publishing, 2016).

97 Barbara Ehrenreich, Nicke/ and Dimed: On (Not) Getting By in America (New York:
Metropolitan Books, 2001).



354 | John KOML.OS

12% si rata saraciei la copii este de 18%, cele mai mari din tarile industria-
lizate%. 13 milioane de copii si 27 de milioane de adulti sunt afectati de
aceasta. Rata este si mai mare la copiii negri (30%) si la mamele singure
(27%), fatd de 4% in Suedia, 5% in Finlanda, 13% in Franta si 20% in
Olanda®. Surprinzitor, 5,3 milioane de persoane triiesc in SUA cu mai
putin de 4 dolari pe zi. Aceasta ,,supersiracie” afecteaza 1,7% din populatie.
In Germania, Islanda si Elvetia, ea este zero, in timp ce valoarea in
procente din Olanda, Marea Britanie, Belgia, Franta si Norvegia reprezinta
17% din aceea din SUA10,

In plus, inca 14,7 milioane de oameni triiesc aproape de limita sariciei,
addugandu-se astfel inca 4,7% la cel care triiesc in conditii precare!0l.
Saracia nu este distribuitd uniform. Deseori se prezinti sub forma de
,pungi”. In comitatul Bronx, cu o populatie de 1,4 milioane, de exemplu,
saracia infantila ajunge la 42%; in comitatul Wayne, Michigan, aceasta
ajunge la 37% si in orasul Baltimore, la 34%!12 in aceste cartiere
defavorizate existi un flux scoald-inchisoare luat In calcul de politicile
privind incarcerarea in masa din SUA103,

in SUA, saricia s-a transmis de la o generatie la alta, 42% dintre fiii unor

tati cu venituri mici au ramas tot siraci in SUA, in timp ce, in Danemarca,
doar 25% dintre ei. In acelasi timp, doar 8% dintre tatii cu venituri mici

9% US. Buteau of the Census, Historical Poverty Tables, Table 3, http://www.census.
gov/data/tables/ time-seties/demo/income-poverty/histotical-poverty-people.html,
accessed January 21, 2018.

9 OECD Data; Poverty Rate, http://data.oecd.otg/inequality/poverty-rate.htm, accessed
January 21, 2018; Karen Christopher, “Welfare State Regimes and Mothers’ Poverty”,
Social Politics, 9 (2002): 60-86.

100 Pentru situatia criticd din SUA, vezi profesor Philip Alston, raportor special al
Natiunilor Unite privind sirdcia extrema si drepturile omului, United Nations Human
Rights, Statement on 1 isit to the USA, December 15, 2017; Angus Deaton, “The U.S. Can
No Longer Hide From Its Deep Poverty Problem”, The New York Times, January 24,
2018.

101 Cvasisaracia este definita ca situandu-se la 25% fata de pragul saraciei. Charles Hokayem
and Misty Heggeness, “Living in Near Poverty in the United States: 1966-2012”, U.S.
Census Bureau, Current Population Reports, May 2014

102 U.S. Bureau of the Census, Estimated Percent of Pegple Age 0-17 in Poverty for Bronx Connty,
NY [PPU18NY36005A156NCEN], preluat din FRED, Federal Reserve Bank of St.
Louis; http://fred.stlouisfed.org/series/PPUISNY36005A156NCEN |, January 24,
2018.

103 Wikipedia Contributors, “School-to-prison pipeline”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.
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s-au imbogatit in SUA, in timp ce in Danemarca au reusit 14%104. Asa ca
povestea mobilitatii sociale exceptionale din SUA este de domeniul
trecutului. Revolutia din domeniul tehnologiei informatiilor a ficut ca
oamenii fard prea multd scoala sa devina inutili si, astfel, exclusi de pe piata
muncii. De aceea, cei care nu pot avea acces la o educatie decenta nici nu
vor avea mijloace de a scapa de saracie. Noile locuri de munci pentru clasa
mijlocie, platite cu cel putin 19 dolari pe ora si care nu necesita un grad mai
inalt de pregatire decat liceul sunt putine!0s.

indatorarea si fenomenul obezitatii

Extinderea indatorarii si amploarea fenomenului obezitatii sunt corelate
atat temporal, cat si in privinta cauzelor. Ambele au atins proportii
epidemice in timpul ultimei generatii'®. Aproape doud treimi din populatia
SUA sunt supraponderale sau obeze, adici au o greutate corporald
nesindtoasi!?’. Aceasta este o evolutie ingrijoratoare in ceea ce priveste
viitorul sanatatii noastre, dar si un semn clar ca noi — ca societate — ne-am
pierdut capacitatea de a avea grija de noi ingine. Aceastd evolutie este
concomitentd cu o crestere uluitoare a datoriilor pentru consum!08,

Datoriile pentru consum reprezentau 10% din cheltuielile facute in SUA
in 1950, insd au crescut la 20% in 1975 si la 25% in anii *901%%, Intre timp,
datoria ipotecari a crescut de la 40% din venitul personal disponibil la peste
100%. De aceea, datoria personala totala s-a dublat de la aproape jumatate
din venitul personal la aproximativ 130%. Aceasta este o forma moderna

104 Markus Jantti, Bernt Bratsberg, Knut Reed, Oddbjern Raaum, Robin Naylor, Eva
Osterbacka, Anders Bjorklund and Tor Eriksson, “American Exceptionalism in 2 New
Light: A Compatison of Intergenerational Farnings Mobility in the Nordic Countries,
the United Kingdom and the United States”, IZA Discussion Paper, No. 1938, January
20006, p. 33.

105 Jeff Madrick, “Our Cirisis of Bad Jobs”, The New York Review of Books, October 2, 2012.

106 Eric Schlosser, Fast Food Nation: The Dark Side of the All-American Meal (New York:
Harper Perennial, 2002).

107 John Komlos and Marek Brabec, “The Trend of BMI Values of U.S. Adults by Deciles,
Birth Cohorts 1882-1986 Stratified by Gender and Ethnicity”, Ecwnomics and Human
Biolggy, 9 (2011), 3: 234-250.

107 Juliet B. Schor, The Overspent American: Why We Want What We Don’t Need (New York:
Hatper Petennial, 1999).

108 Juliet B. Schor, The Owverspent American: Why We Want What We Don’t Need (New York:
Hatper Perennial, 1999).

109 Muhlenkamp & Company, Inc., Consumer Spending.
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de serbie a indatoririi. Cresterea gradului de indatorare si a extensiei
acesteia este similard cu cea a obezitatii, deoarece ambele reflecta doban-
direa unui lucru cu efecte benefice pe termen scurt, dar nocive pe termen
lung. Acest efect pervers larg raspandit poate apirea numai daca preferinta
temporald este masiv deturnata spre prezent, adici efectele negative viitoare
sunt mult subevaluate sau complet ignorate. Aceste tendinte ne aratd cd a
slabit forta volitivdi a populatiei si cd predominid o forma de rasplatd
imediata!®.

Este cert cd nu am devenit astfel numai din vina noastra. Entititile
comerciale interesate au cheltuit trilioane de dolari pentru a ne convinge sa
consumam imediat, deoarece reducerile nu vor dura, si sa adoptam o
atitudine lipsita de griji fata de viitor. Ceea ce a inrautatit lucrurile este faptul
cd guvernul a favorizat campaniile in detrimentul interesului public, astfel cd
nu a existat suficientd fortd pentru a contracara aceasti ofensiva psiho-
logicd, ceea ce ne arata cd protectia consumatorului este limitatd sau
aproape inexistenta!!!, Influentati de industria alimentara, noi am mancat
mai mult In oras, iar cand am mancat acasi, ne-am bazat mult prea des pe
alimente preparate nesinitoase, consumandu-le in timp ce ne uitdm la
televizor, ceea ce inseamnd cd nu putem fi atenti la cat mancam''2. De
exemplu, nu existd reclame care ne cer sa fim circumspecti, s ne gandim la
viitor, sd fim atenti la ce manancd copiii nostri, si economisim $i sa nu
imprumutdm sau sd ne facem griji in privinga 1potec110r cu o ratd variabila a
dobanzii!!3. Invatamantul public legat de economia gospodiriei este
aproape inexistent. Raspandirea obezitatii si a indatorarii trebuie si ne faca

110 _Sistemele mintale care urmdreau recompensa imediatd reprezentau o adaptare vitald
pentru supravietuire cu milenii in urmd, cand gdsirea unui pom cu fructe era o mare
realizare, iar cina avea bunul obicei de a fugi sau a zbura departe de noi. Acum, trdind
intr-o abundenti relativi, cand intreaga lume este un mall si poftele noastre nu mai sunt
limitate de resursele mici, dorinta de a primi rasplata — fie bani, grasimea si zahdrul din
fast-food sau un nou dispozitiv creat de tehnologia modernd — a devenit «obligatie» si nu
mai are limite. Natura noastri este lipsitd de un sistem de infranare intern. Mai mult nu
inseamnd niciodatd destul”. Peter Whybrow, “Dangerously Addictive”.

11 Gary Ruskin and Juliet Schor, “The Junk Food Nation”, The Nation, August 29, 2005.

12 Numdrul de restaurante de fast-food per capita s-a dublat intre 1972 si 19977, iar numarul
de calorii consumate a crescut cu aproximativ 20% la sfarsitul anilor *80 si in anii *90.
Shin-Yi Chou, Inas Rashad and Michael Grossman, “Fast-Food Restaurant Advertising
on Television and Its Influence on Childhood Obesity”, Journal of Law and Economics, 51
(2008), p. 568.

113 Cheltuielile totale pentru hrana consumatd in oras au crescut de la 24% in 1950 la 45% in
1995. Avner Offer, The Challenge of Affluence: Self-Control and Well-Being in the USA and
Britain Since 1950 (Oxford: Oxford University Press, 2001).
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sd intelegem ca este nevoie de protectia consumatorului pentru a apira
individul impotriva unor entitati economice puternice. Laissez-faire $i riscul
cumpdritorului sunt doud concepte care nu asigura intotdeauna binele
public. Dupa cum arata Stiglitz: ,,«mana invizibila» este invizibila deoarece,
deseori, nici nu se afld acolo114,

Peter Whybrow descrie situatia familiilor americane astfel: , lucreaza mai
mult timp, dorm mai putin, isi reduc concediile, isi neglijeaza familiile si...
fac datorii — multe datorii uriase. Inainte de 1985, consumatorii americani
economiseau in medie cam 9% din venitul disponibil, insa in 2005 rata de
economisire comparabild a devenit egald cu zero, deoarece datoriile din
ipoteci, de pe cardul de credit, precum si alte datorii pentru consum au
ajuns la 127% din venitul disponibil”115.

De asemenea, recesiunea a cauzat ,,0 crestere a numarului de gospodarii
cu o avere egald cu zero sau negativa de la 19% la 2497116, Cu alte cuvinte,
un sfert dintre gospodarii nu au nimic altceva decat datorii!!”.

Rezumatul capitolului

Prezentim cateva exemple ale felului in care aplicarea gandirii econo-
mice conventionale la problemele lumii reale produce o introspectie
incorecta a problematicii. Pe o piata perfect concurentiald, unde piata
muncii este in echilibru, sindicatele devin inutile, chiar contraproductive.
Totusi, acest lucru nu este valabil si pentru o economie dominatd de
oligopoluri si monopoluri, in care somajul este o caracteristici endemici a
pietei muncii. Pentru o asemenea piata, este bine si tinem seama de forta
de contracarare a sindicatelor, un concept propus de John Kenneth

114 Vezi discursul castigatorului Premiului Nobel, Joseph Stiglitz, Information and the Change in
the Paradigm in Economies, Stockholm University, Aula Magna, December 8, 2001,
http://www.nobelptize.otg/mediaplayer/index.phprid=507, accessed January 21, 2018;
vezi si Joseph Stiglitz, Making Globalization Work (New York: W.W. Norton, 2006);
Joseph Stiglitz, The Roaring Nineties New York: W.W. Norton, 2003).

115 Peter C. Whybrow, “Dangerously Addictive: Why We Are Biologically Il-Suited to the
Riches of Modern America”, The Chronicle of Higher Education, March 13, 2009.

116 Edward N. Wolff, “Recent Trends in Household Wealth in the United States: Rising
Debt and the Middle-Class Squeeze — an Update to 2007, Levy Economics Institute of Bard
College Working Paper, No. 589, March 2010.

17 n 2010, 6,8 milioane de oameni (5% din forta de munci) trebuiau si lucreze in doud
locuri de munci pentru a o scoate la capit. U.S. Department of Labor, Bureau of Labor
Statistics, Data Retrieval: Labor Force Statistics (CPS), Table A-16.
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Galbraith. Odata ce apelam la conceptul de forta pentru stabilirea salariilor
si a preturilor, cu alte cuvinte, abandonarea modelului pretului dominant,
putem intelege mai bine de ce existd o diferentd semnificativa intre creste-
rile de productivitate si cresterile de salarii in cursul ultimelor trei decenii. in
cazul concurentei imperfecte si al amenintarii cu somajul, sindicatele
impiedica cresterea somajului si protejeaza salariile muncitorilor pe seama
profiturilor. Salariul minim dintr-un asemenea model nu produce somaj, ci
imbunatateste nivelul de trai al lucritorilor siraci. Sindicatele si salariul
minim sunt mijloace de contracarare a inegalititii cauzate de fortele pietei,
cand firmele profiti de pozitia de fortd si reduc salariile angajatilor. De
aceea, acestea sunt politici de redistribuire a veniturilor de la profituri la
salarii. Este foarte simplu.

In plus, trebuie si retinem cd politica economica are si anumite aspecte
etice. Fara valori culturale i morale adecvate, pietele nu vor asigura preturi
si salarii acceptabile si o distributie corecta a veniturilor. Nevoile de baza
trebuie sd ia locul consumului necontrolat in cadrul structurii noastre de
valori si, in ceea ce priveste asigurarea unei educatii excelente pentru copii,
aceasta trebuie sa fie o prioritate. La urma urmelor, copiii nu pot sa se
protejeze singuri, iar pietele nu ii vor intretine; ei nu au ce sa le ofere
pietelor altceva decat sa le multumeasca. Nu exista un motiv justificat
pentru degradarea abrupta a calitatii scolilor din tard. Astfel, existenta unui
stat redistributiv care are intelepciunea sa se ingrijeascia de bunastarea pe
termen lung a membrilor sdi, precum si a celor inca nendscuti devine o
necesitate absoluta pentru o societate decenta.

intrebiri pentru dezbaterti

1. Credeti ca salariul minim ar fi trebuit sa tina pasul cu inflatia?
2. Ati lucrat vreodata pentru salariul minim?

3. Credeti cd benzinariile trebuie si mareasca pretul benzinei in cazul
unui embargo?

4. Cum ar trebui si fie rationalizat deficitul de apa potabila in timpul unui
uragan?

5. Credeti ca sindicatele ii ajutd pe muncitori s obtina un salariu cu care
sd poata trai?

6. De ce directorii executivi nu au nevoie de sindicate?



10.

11.

12.
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Existand atatia siraci care nu voteazd, nu ne surprinde faptul ca
interesele lor nu sunt reprezentate in cadrul guvernului. Dezbateti!
Credeti ca femeile trebuie platite egal pentru o munca egala? Si afro-
americanii?

Credeti cd muncitorii cu norma redusa trebuie sa primeasca acelagi
salariu orar ca $i muncitorii cu norma intreaga pentru acelasi volum de
munca?

Un jucitor de baschet ar juca mai putine meciuri daci rata de
impozitare pentru el ar fi mai mare? Isi va schimba meseria?

Cata utilitate va oferd un cadou de 1.000 de dolari? Cata ii va oferi lui
Oprah Winfrey?

O duceti mai bine decat tatil sau mama dumneavoastrd la aceeasi
varsta? Credeti cd ei ar dori s fie in locul dumneavoastra?



Capitolul 10
CE ESTE MACROECONOMIA?

Motto:
»

o Pe termen lung, noi toti vom fi morti.
John M. Keynes!

In capitolele precedente am analizat probleme macroeconomice —
economia abordati de jos in sus, din punctul de vedere al consumatorilor si
producatorilor individuali. Acum vom schimba perspectiva si vom privi
economia ,,de sus”, tinand seama de unele aspecte ale activitatii economice,
cum ar fi produsul national brut (PNB) sau masa monetara. In loc si
analizam cererea individuald de pe piatd sau outputul unei firme, acum ne
vom referi la agregate la nivelul economiei, cum ar fi cererea totala de pe
toate pietele individuale sau outputul total al unei economii. Agadar,
perspectiva va fi mult mai larga decat in capitolele anterioare.

Keynes, salvatorul

John Maynard Keynes este pdrintele macroeconomiei moderne.
Revolutia produsia de geniul siau in anii "30 ai secolului trecut a salvat
fundamentele intelectuale ale capitalismului de ideologiile concurente ale
nazismului, fascismului si comunismului, contrazicandu-i pe predecesorii
sai neoclasici. Geniul sau a fost unul revolutionar in gandire, dar pastrand
structura de baza a capitalismului democratic, adicd doi piloni de baza ai
ordinii stabilite: proprietatea privata si piata liberd cu sistemul sau de
preturi. Bl a inteles ¢4, din cauza somajului persistent la cote inalte in lumea
industrializata a anilor "30, piata liberad nu se putea regla singura si ca ar fi
fost ridicol sa se bazeze pe iluzia cd economia se corecteaza singura, asa

1 John M. Keynes, A Tract on Monetary Refornz (1923), p. 80.
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cum sustineau economigtii clasici. Existau prea multe elemente care
impiedicau functionarea mecanismelor simple de feedback, care ar fi trebuit
sa refacd echilibrul prin eliminarea ,,supraofertei excesive”.

Obstacolele din calea unui nou echilibru economic erau contractele pe
termen lung, cum ar fi ipoteca si leasingul, care obligau persoanele fizice si
firmele s faca o serie de plati in termeni nominali. Acestea nu au putut sa
isi respecte angajamentele, iar pe masura ce preturile scideau, valoarea reald
a acestor plati ,,se umfla”. Deflatia — o reducere a nivelului general al pretu-
rilor — aratd ca datoria devenise o povard mai mare pentru gospodarii si o
frand pentru economie, deoarece oamenii indatorati aveau o putere de
cumparare mai redusid a bunurilor de folosinta indelungata, exacerband
astfel declinul economiei. Diminuarea cererii agregate insemna ca preturile
vor scadea in continuare, creindu-se un cetc vicios care a anihilat avantul
economiei §i a facut imposibil un nou echilibru bazat pe ocuparea deplina a
fortei de munca. Mai mult, deoarece valoarea reald a datoriei a crescut,
multor firme si persoane fizice le-a fost tot mai greu sia isi respecte
angajamentele, urmand un val de incetdri de pliti si de falimente. Nu mai
trebuie sd spunem cad acest lucru a marit cozile la angajari si a prelungit
depresiunea. Pe scurt, s-a produs haos, iar adeptii teoriei economice
conventionale nu au gasit altd rezolvare decat sa asteptam ca lucrurile sa
treacd de la sine si ca pietele sd realizeze autoreglarea. Insd anii treceau, iar
lucrurile nu se imbunatiteau. Asadar, doar si avem rabdare pani cand
economia isi revine nu pare o perspectiva rezonabila.

In plus, Keynes respingea total ideea ci toti cel care actioneaza pe o
piata sunt entitati rationale care maximizeaza utilitatea. Mai degrabd, atat
investitorii, cat $i consumatorii erau dominati de spiritul de turma, asa-zisele
»porniri animalice”, adicd ei erau supusi unor oscilatii psihice intre
optimism si pesimism®. Ei imitau ceea ce ficeau si altii, asa ca schimbarea
starii de spirit s-a amplificat. De aceea, Keynes credea ca este gresit sa
considerdm cererea agregatd — valoarea tuturor bunurilor si serviciilor

2 Asa cum a spus Keynes, ,,Pe langi instabilitatea cauzata de speculatii, exista si o insta-
bilitate cauzata de caracteristicile naturii umane, in sensul ci o mare parte a... activitatilor
noastre depinde de un optimism spontan. Mai mult, probabil ci deciziile noastre de a
actiona... sunt rezultatul pornirilor animalice — o dorintd spontand de a actiona, si nu de a
nu actiona...” John Maynard Keynes, The General Theory of Employment, Interest and Money
(London: Macmillan, 1936): 161-162.
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produse intr-o economie — o functie stabild a preturilor. Mai degraba,
cererea agregata sau efectiva era departe de a fi stabild, asa cum ne-a aratat
Marea recesiune din 2008. Increderea si asteptdrile consumatorilor au
fluctuat intr-un context extrem de volatil si s-au apropiat de minimul istoric
in timpul crizei financiare (figura nr. 10.1)°.

Figura nr. 10.1. Indicele increderii consumatorului in SUA,
1996=100
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Suprafetele umbrite indica recesiunile in SUA

Sursa: University of Michigan, University of Michigan: Consumer Sentiment [UMCSENT],
preluat din FRED, Federal Reserve Bank of St. Louis; https://fred.stlouisfed.
org/seties/ UMCSENT, May 9, 2018.

Aceasta inseamna cd cererea agregatd poate fluctua din motive psiho-
logice, facand ca PNB si somajul s fluctueze odati cu ea.

Desigur, cererea de bunuri de baza (cum ar fi painea) nu fluctueaza din
cauza unor porniri animalice, dar cererea de investitii si de articole cu valori
mari, cum ar fi mobila, masinile si locuintele, exact aga face (figura nr. 10.2).

3 Pentru aceasta, intrebati-l pe Richard Wagoner, director general la General Motors atunci
cand guvernul a trebuit s salveze compania inainte de a da faliment si a fi restructurata.
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Figura nr. 10.2. Fluctuatia cererii
in timpul Marii depresiuni (%)
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De exemplu, cererea de automobile a scizut de la 4,5 milioane de unitati
la 1,1 milioane de unitati in 1932, dar si in timpuri ,,normale” cererea poate
fi foarte volatild: de la 7,9 milioane de unitati in 1955 la 4,5 milioane in 1958
(figura nr. 10.3).

Figura nr. 10.3. Productia de automobile in Statele Unite,
1900-1970
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De asemenea, asteptarile joacd un rol important in cererea agregata: atat
timp cat preturile ar fi probabil sa scadd, consumatorii nu ar cumpira
lucruri scumpe, ci vor astepta pand cand preturile vor inceta sa mai scada.
Mai mult, salariile scideau continuu din motive psihologice. Muncitorii erau
obisnuiti cu venitul nominal si se opuneau vehement, ba chiar violent
scaderii salariilor. L.a urma urmelor, multe contracte, incluzand chiriile si
ipotecile, erau prezentate in termeni nominali, iar o scadere a salariilor
nominale ar fi insemnat cd nu vor putea sa Isi achite datoriile. Totusi,
salariile nominale constante si scaderea nivelului preturilor ficeau ca salariile
reale — cel putin cele ale persoanelor angajate — sa creascd intr-un moment
in care ar fi trebuit sa scada, astfel ducand la niveluri teribile ale somajului.
Pe scurt, sistemul economic nu era atat de flexibil pe cat considerau
economistii neoclasici, iar un nou echilibru nu s-ar fi putut obtine usor la
un nivel mai scizut al preturilor. Economistii le numesc salarii ,,rigide”
(sticky). Astfel, cererea agregatd ar putea ramane pe termen nedefinit sub
nivelul ocupirii complete a fortei de munca. Mai mult, aceste probleme nu
se limiteazd numai la domeniul economic. Oamenii inseamnd mai mult
decat statisticile, iar foamea si privatiunile ameninta stabilitatea sistemului si
chiar l-ar putea inlitura, asa cum s-a intamplat in Rusia, Germania si Italia.
Cu alte cuvinte, somajul ar periclita stabilitatea politica: ordinea sociald s-ar
destrima mai repede decit s-ar putea reface sistemul economic’. Politica si
economia sunt strans legate in mod inexorabil. ,,Cei care nu isi amintesc
trecutul sunt condamnati sa il repete™. Capitolul 16 dezvolti teza conform
cdreia privatiunile economice au dus la aparitia trumpismului ca mod de a
distruge sistemul.

Politica fiscala keynesiana

Keynes a fost printre putinii care au inteles ci o asemenea situatie
ameninta chiar bazele democratiei si ca ar modifica-o intr-un mod greu de
prevazut daci nu s-ar face unele reforme democratice in domeniul
economic. Abordarea sa ingenioasa i revolutionara a constat in faptul ca el

* Se produc doui crime zilnic la locul de munci in SUA. ,,Astizi, violenta muncitorilor este
cauzatd de pierderea locurilor de munci...” Dan Fastenberg, “Workplace Violence: Is the
Recession Inspiring Worker Rage?”, AOL Jobs, August 3, 2012; Reuters, “Workplace
Shooting Leaves 5 Dead in Minnesota”, AOL Jobs, September 28, 2012.

> Wikiquote Contributors, George Santayana.
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a inteles ca PNB este format din consumul personal (C), investitiile firmelor
(D), cheltuielile guvernamentale (G) si exporturile minus importuri (X—M).
Ele pot fi prezentate sub forma de ecuatie astfel: PNB = C+[+G+(X=M).
Aceastd inovatie uimitor de simpld a dus la crearea microeconomiei si la
prabusirea stiintei economice. Aceasta nu va mai fi niciodata la fel.

Keynes sustinea ca niciun consum nu va creste de la sine. Si de ce ar
face-or Rata somajului era ridicatd, iar increderea, scazutd; speranta intr-o
crestere in viitorul apropiat era doar o iluzie. La fel si cu investitiile firmelor.
Ele ar avea capacitatea de a patrunde pe piete, insd nu ar fi existat suficientd
cerere pentru produsele lor. De ce si-ar dori sa 1si mareasca capacitatea in
asemenea conditii? Si nu existd niciun motiv sa credem ca ar creste
exporturile. Intreaga lume se confrunta cu depresiunea. De aceea, G rama-
nea singurul actor care ar fi putut sa mareasca cererea. Si, de aceea, lisand
piata sa se zbatd singurd pana cand isi va gdsi un nou echilibru, tot ce se
putea face era sa marim cheltuielile guvernamentale si un nou echilibru se
putea stabili intr-un timp scurt. Daca sectorul privat nu mai poate cheltui
suficient i existd un mare decalaj intre outputul real si cel potential, sectorul
public trebuie si acopere diferenta cu deficitul bugetar.

Mai mult, cheltuielile publice — mai ales cele pentru infrastructura atat de
necesard — vor avea un impact mai mare datoritd coeficientului de
multiplicare: beneficiarii initiali ai achizitiilor guvernamentale isi vor cheltui
venitul, la randul lor, si vor spori veniturile altora. Aceasta a fost o idee
simpld, inovatoare si extraordinard: efectele de multiplicare erau cruciale
pentru a intrerupe spirala nefavorabila a somajului si a deflatiei, restabi-
lindu-se astfel un nou echilibru, prin ocuparea deplina a fortei de munca.
Era un act de curaj si abandonezi cadrul clasic si sd te bazezi pe sectorul
privat pentru a realiza reglarea prin ajustiri de preturi si salarii. Sistemul era
atat de dereglat, incat pietele, lisate singure, nu ar fi ajuns la un nou
echilibru sau nu atat de repede incat si mai conteze pentru majoritatea
oamenilor care sufereau din cauza Marii depresiuni. Valoarea recent
estimatd a multiplicatorului este de 1,6 dacd se cheltuieste pentru tichetele
de masi, pentru alocatiile de somaj sau pentru infrastructurd’. Aceasta

6 Mark Zandi, A Secwnd Quick Boost from Government Could Spark Recovery, marturie in fata
Comitetului Camerei Reprezentantilor SUA pentru intreprinderi mici, 24 iulie 2008.
Christina Rower si Yared Bernstein argumenteazd in favoarea unui coeficient de
multiplicare de dimensiuni similare in lucrarea The Job Impact of the American Recovery and
Reinvestment Plan, January 8, 2009; http:/ /www.ecconomy.com/mark-zandi/documents/
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inseamna cd un dolar cheltuit de guvern pentru aceste articole ar mari PNB
cu 1,6 dolari.

Astfel, cu ajutorul a ceea ce va fi numitd mai tarziu politicd fiscala,
pietele se pot adapta la un nou echilibru bazat pe ocuparea deplina a fortei
de munci. Acesta se va realiza nu cu preturi si salarii flexibile, ci prin creste-
rea cererii agregate prin cheltuielile publice (combinate cu efectul salutar al
multiplicatorului). Sistemul economic creat de acest nou tip de guvernare
bazata pe politici active ar conduce la o formd mai umand de capitalism,
care — spre deosebire de socialism sau comunism — pastreazd drepturile de
proprietate privatd, precum si ordinea sociald ierarhizatd (social pecking order,
n.tr.), dar va atenua substantial flagelul somajului, precum si sirdcia si
instabilitatea politicd asociate acestuia. Aceste idei fundamentale remar-
cabile au ficut din Keynes unul dintre cei mai mari economisti ai tuturor
timpurilor.

Politica monetara

O alta inovatie keynesiand importantd a aparut in domeniul politicii
monetare. Politica monetara este un instrument important cu care Rezerva
Federala (sau o banca centrald) influenteaza economia. Prin ratele dobanzii
se poate mari sau reduce cantitatea de bani in circulatie. Prin imprumuturile
acordate bancilor, Rezerva Federald creste efectiv masa monetara. Cand
cumpara titluri de stat (cunoscute sub numele de operatiuni de piata
monetard — gpen markel), Rezerva Federald pune mai multi bani in circulatie,
iar cand vinde titluri, se reduce cantitatea de bani in circulatie. In plus,
Rezerva Federald poate influenta in mod indirect masa monetard, prin
conditiile de stabilire a rezervei minime obligatorii: cand acestea sunt mai
scazute, bancile pot imprumuta mai multi bani.

Rezerva Federali nu determind masa monetard de una singurd. $i
bancile comerciale au un rol. In timp ce Rezerva Federald controleaza baza
monetara (valuta si rezervele bancare), bancile comerciale influenteaza masa
monetard prin stabilirea de restrictii si conditii in care ele imprumuta bani.
Astfel, o mare parte din crearea de bani se datoreaza sistemului financiar,

The_Job_Impact_ of_the American_Recovery_and_Reinvestment_Plan.pdf, accessed
January 22, 2018. Paul Krugman accepti 1,5 ca multiplicator fiscal in “Multipliers and
Reality”, The New York Times, June 3, 2015.
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desi Rezerva Federala joacd un rol important atat direct, cat si indirect, prin
rata sa de scont — rata dobanzii pe care o percepe pentru imprumuturile
acordate bancilor membre. Rata de scont mai este si un important element
de ghidare. Aceasta dd un semnal sectorului privat care fie stimuleazi, fie
franeaza contraciclic activitatea economica agregata. In conditii normale, o
scidere a ratei de scont cand economia isi incetineste ritmul va avea un
efect stimulativ, deoarece, la randul lor, bancile vor reduce rata dobanzii pe
care o aplica celor care iau cu imprumut. Aceasta inseamna ca consumatorii
vor fi stimulati si cumpere mai multe bunuri de folosinta indelungati cu
ajutorul creditelor, cum ar fi masini i locuinte. In acelasi timp, firmele vor
considera ca este mai bine sa investeascd in noi instalatii si echipamente,
astfel contribuind la cresterea activitatii economice si, mai departe, la
reducerea ratei somajului. Agadar, rata dobanzii actioneaza ca un accelerator
pentru economie. Prin diminuarea ratei dobanzii, Rezerva Federala apasa
pe pedala de acceleratie. Dar, daci apare temerea ca inflatia va trece de tinta
fixata de 2%, atunci va mari rata dobanzii pentru a tempera activitatea
economica. Este ca si cum ar lua piciorul de pe pedala de acceleratie si ar
apasa pe frana.

Totusi, acest mecanism nu functioneaza in cazul unei panici financiare.
Rata dobanzii este un stimulent pentru intreprinderi si consumatori, dar
acestia au propriul mod de gandire si, in timpul unei crize, nu reactioneaza
cum se anticipase. Desigur, firmele si consumatorii trebuie sa facd
imprumuturi pentru ca pedala de acceleratie a ratei dobanzii sa functioneze.
Daci consumatorii exagereaza i fac prea multe datorii raportate la venit i
apoi incearca sa reduca gradul de indatorare sau povara datoriei, diminuarea
ratei dobanzii nu mai are efect. La fel, daca firmele au capacitate de acces pe
piete si o cerere mica pentru produsele lor, ele nu vor investi in noi instalatii
si echipamente. Este exact ce s-a intamplat in 2008, cand politica monetara
nu a mai fost eficienta. Activitatea economica nu a mai raspuns la politica
Rezervei Federale privind rata dobanzii. Economia nu functioneaza exact
ca un automobil. Pedala de acceleratie a ratei dobanzii nu functioneaza
intotdeauna.

O altd situatie apare cand rata dobanzii scade: investitorii straini isi scot
banii din SUA si ii schimba intr-o alta valuta care le oferd o ratd a dobanzii
mai mare. Acest lucru nu s-a manifestat in perioada recenta, deoarece
dolarul este o valuta de rezerva si este inca perceput ca fiind cea mai sigura
valutid. De aceea, dolarul nu poate fi devalorizat usor in raport cu monedele
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straine, chiar daca Rezerva Federald a pompat cam 3,6 trilioane de dolari in
economie intre 2008 si 2014. Striinii si-au dorit sa investeasca in obligatiuni
denominate in dolari, chiar dacd rata reali a dobanzii (rata nominald a
dobanzii minus rata inflatiei) este aproape zero in SUA. Titlurile de trezo-
rerie din SUA sunt considerate sigure, asa cd investitorii sunt dispusi sd
suporte costul acestor investitii, deoarece sunt interesati mai mult de
siguranta decat de randament.

In general, cu cit mai multe banci dau cu imprumut, cu atit mai multi
bani vor fi in circulatie prin depozitele pe care le creeaza. Totusi, in timpul
recentei crize financiare s-a produs o reducere semnificativd a expunerilor,
respectiv un proces de dezintermediere (deleveraging, n.tr.), ceea ce inseamna
cd bancile nu acordd imprumuturi atat de usor ca in timpurile normale; in
schimb, ele au acumulat rezerve suplimentare pentru a compensa pierderile
suferite prin erodarea valorii portofoliilor lor. Ele si-au mai ficut rezerve in
exces si de teama volatilititii si a lipsei unor oportunitati decente de
investitii. Acesta este doar unul dintre motivele pentru care multi econo-
misti au fost surprinsi de ratele scazute ale dobanzii si de apatia impru-
muturilor de dupa Marea depresiune, in ciuda politicii monetare a banilor
usori (easy mwney, n.tr.) conduse de Rezerva Federala. Acestea nu pot fi
gandite in argumentatia procesului de dezintermediere intr-un context
macroeconomic.

Scoala monetaristd sustine cd orice cantitate de bani in circulatie este

direct proportionala cu PNB nominal: M1 = pY sau V = i/l—y , unde: M este

masa monetara, p este nivelul preturilor, Y este PIB real si [ este viteza de
rotaie a banilor’. Totusi, aici este o greseald, deoarece raportul nu este
deloc constant (figura nr. 10.4). Viteza, [/, arata de cate ori trec banii dintr-o
mana intr-alta (changes hands, n.tr.) in cursul unui an. Cu cat mai repede trec
banii dintr-o mana intr-alta, cu atat mai multe tranzactii, cu atat mai
frecvent un dolar trece dintr-o mana intr-alta intr-un an si cu atat mai mare
este viteza de rotatie. Cu putin Inaintea crizei din 2008, 1 trecuse de 10,
aceasta inseamna ca un dolar a trecut dintr-o mana intr-alta de 10 ori
intr-un an, insd In 2017 1 scdzuse la 5,5. Aceasta inseamnid ca un dolar
mediu si-a diminuat la jumatate viteza de rotatie anuala.

7 Existd doud definitii principale ale masei monetare. In acest caz folosim M1 (numerar in
circulatie + depozite la vedere).
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Figura nr. 10.4. Viteza de rotatie a masei monetare M1 (nr./an)
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Sursa: Federal Reserve Bank of St. Louis, Series M1V.

Un motiv pentru care |7 este instabil este acela ci oamenii pot
achizitiona bunuri si servicii cu cardurile de credit si nu se simt deloc
constransi de stocul de bani. Mai mult, cantitatea de bani pe care persoanele
si bancile o au in conturi sau ca rezerva depinde de incertitudinile din
economie: de exemplu cat de mare este probabilitatea sa isi piarda locul de
muncid, ceea ce inseamna ci insistenta lui Bernanke de a pompa bani in
economie nu a influentat semnificativ economia reali. in schimb, pur si
simplu a redus viteza de circulatie. In plus, va fi extrem de greu ca Rezerva
Federala sa elaboreze o strategie pentru a reveni la o normalitate a activitatii
economice si a nu mai subventiona sectorul financiar printr-o rata mica a
dobanzii. Cum va ajunge Fed (Rezerva Federala) la rate normale ale
dobanzii de 5% ramane de vizut.

Capcana lichiditatii

In timpuri normale, o politicdi monetard expansionistd va ajuta economia
s depdseasca recesiunea sau depresiunea. Totusi, Keynes a subliniat ca
existd un lucru interesant in aceasta logicd, si anume atunci cand rata
dobanzii este deja atit de mica Incat nu poate cobori mai mult. Cand rata
dobanzii nominale ajunge la zero, asa cum s-a intamplat timp de sapte ani,
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intre ianuarie 2009 si ianuarie 2016, economia rimane captiva intr-o situatie
dificila (figura nr. 10.5). Limita inferioard zero este cunoscuti drept capcana
lichiditatii, cand Rezerva Federala isi pierde capacitatea de a influenta
politica monetara in functie de interesul sau scopul urmarite, indiferent cat
de mult se straduieste, deoarece nu poate reduce rata dobanzii nominale
sub limita zero. Politica monetara devine ineficienta in acel punct: o creste-
re a masei monetare nu poate reduce mai mult rata dobanzii. Acest blocaj la
rata zero a dobanzii este important in mdsura in care doar politica fiscald
poate influenta cererea agregata in acel punct. Politica fiscald inca ramane
eficienta, deoarece nu opereaza prin rata dobanzii. Ea depinde de cresterea
cererii agregate induse direct de catre guvern.

Figura nr. 10.5. Rata dobanzii de referintd a Rezervei Federale
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Sursa: Federal ReserveBank of St. Louis, Series FEDFUNDS.

Pentru a o scoate la capit, Rezerva Federala a incercat noi politici in
2008 pentru a stimula economia in continuare, cunoscute ca ,relaxare
cantitativa” (quantitative easing — QE, n.tr.), sperand astfel sa depaseasca
aceastd constrangere impusa de limita inferioard zero. QE este doar un
eufemism pentru crearea de bani. Suna mai neutru si mai putin ingrijorator
pentru publicul larg. Prin aceasta politicA monetard expansionista, Rezerva
Federald a pompat trilioane de dolari in sectorul financiar, cumparand

active, inclusiv obligatiuni ale societatilor comerciale si titluri garantate cu
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ipoteci, sperand cd aceasta va determina bancile sa investeasca mai mult in
economie. Totusi, aceasta nu a fost decat o iluzie, deoarece QE a dus in
primul rand la o crestere a preturilor activelor, si nu la investitii in economia
reald, bancile investind pe piata de capital. Investitiile in economia reala au
continuat sd se confrunte cu dificultati, din cauza slabei cereri agregate.

Politica monetara s-a dovedit ineficientd, desi presedintele Rezervei
Federale, Ben Bernanke, a decis cumpararea In exces de active de la bancile
comerciale, ceea ce a marit totalul activelor detinute de Rezerva Federala de
la 900 de miliarde de dolari la 4.500 de miliarde sau cu un factor de 5 (figura
nr. 10.6)! La doar o saptimana de la prabusirea bancii Lehman Brothers, la
15 septembrie 2008, Bernanke a sporit activele Rezervei Federale cu 300 de
miliarde de dolari si, pand la sfarsitul lui octombrie, cresterea a ajuns la
suma ametitoare de un trilion de dolari. Astfel, in cinci siptamani, el a
dublat activele bincii, difuzand o cantitate de bani nemaiintilnitd in
sistemul bancar. Astfel, Bernanke a marit masa monetara in trei valuri. In
timp ce QE1 era necesard pentru stabilizarea sistemului financiar care facea
implozie, QE2 si QE3 nu au avut efectul asteptat. PNB a continuat s
creascd, dar nu avem dovezi ca expansiunea monetard a avut vreun efect
asupra outputului (figura nr. 10.6). Faptul ci Bernanke s-a sprijinit pe
capcana lichidititii a lui Keynes nu a fost decat iluzoriu — ca ,,0 impingere
pe sirag” (pushing on a string, n.tr.).

Figura nr. 10.6. Relaxarea cantitativd si PNB per capita
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Sursa: Federal Reserve Bank of St. Louis, Seties WALCL and A791RX0Q048SBEA.
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Desigur, una dintre functiile importante ale bancilor centrale este aceea
de a fi imprumutator de ultima instanta (lender of last resort, n.tr.) iIn momente
de panici, oferind lichidititi bancilor solvabile. Insd cele mai multe dintre
bancile sprijinite de Rezerva Federala au fost insolvabile. Acest lucru insem-
na mai mult decat a nu avea numerar, adica a nu avea lichiditati suficiente,
dar avand multe active in visterie. Bancile au fost salvate deoarece erau prea
mari pentru a risca prabusirea (foo big to fail, n.tr.), adica colapsul lor ar fi
avut prea multe repercusiuni asupra economiei. Lehman Brothers a fost
singura banca cdreia i s-a permis sa intre in faliment. Restul bancilor mari
erau, in esentd, insolvabile si ar fi trebuit sa isi declare falimentul daca
guvernul nu ar fi injectat trilioane de dolari in sistemul financiar. Experi-
mentul impus de Bernanke continud si acum, atat timp cat Rezerva Fede-
rald incd are probleme si revind la rata normald a dobanzii si la volumul
normal de active.

Oricum, este evident ca modelului de distrugere creatoare a lui
Schumpeter nu i s-a permis si mearga pana la capat. Bancile au fost salvate,
dar oamenii obisnuiti au fost ldsati fird sprijin. Aceasta inseamnd ci firmele
erau mentinute in viata in mod artificial si au fost salvate de la faliment. In
prima editie a acestei cdrti scriam: ,Salvarea bancilor de citre Paulson,
Bernanke si Geithner va ajunge sa ne bantuie”. Neglijarea benigna a
oamenilor obignuiti nu a fost o politicd corecta. Vezi capitolul 16 pentru
tratarea detaliatd a problemei.

Sinteza neoclasica

Dupa al Doilea Razboi Mondial, economia keynesiand a devenit
dominanta datoritd sintezei neoclasice impuse de Samuelson. Aceastd
sinteza a stat la baza curentului economic dominant intre 1950 si 1980; ei 1
s-a aldturat cadrul macroeconomic keynesian, cu conceptele sale microeco-
nomice clasice, care presupuneau existenta unui oo econonricis la nivel
microeconomic, dar nu si la nivel macroeconomic agregat. In acest context,
indivizii sunt rationali (si maximizeaza utilitatea) cand este vorba de
consum, dar, la nivel agregat, pietele nu se regleaza atat de usor ca in
modelul neoclasic®. De exemplu, pretul fortei de munci nu este la fel de
flexibil ca preturile de pe piata de produse. De aceea, poate exista somaj

8 Bruce C. Greenwald and Joseph Stiglitz, “Externalities in Economies with Imperfect
Information and Incomplete Markets”, Quarterly Jonrnal of Economics, 101 (1986): 229-264.
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involuntar in modelul lui Keynes: salariile nu se pot regla intr-un cadru
temporal relevant, asa cum s-ar intampla in modelul standard al cererii si
ofertei. Acestea se pot afla deasupra nivelului de echilibru pentru o perioada
mai lungi. De aceea, aceastd sintezd s-a dovedit incoerenti. In partea de
microeconomie, consumatorii erau prezentati ca bomo economicus maximi-
zatori i rationali, in timp ce in partea de macroeconomie, ca angajati, nu
erau bine informati si credeau ca sunt platiti mai mult decat se intampla in
realitate.

Una dintre ideile principale ale macroeconomiei keynesiene era ,,curba
Phillips”, care postula existenta unei situatii de compromis (#rade-off, n.tr.)
intre somaj si inflatie’. Cind crestea inflatia, scidea somajul, iar cAnd scidea
inflatia, crestea somajul. Conform acestei teorii, cand cresteau preturile,
salariile reale ale muncitorilor scideau, dar ei doreau si continue si mun-
ceascd pentru acelasi salariu nominal, deoarece ei acordau atentie cantitatii
de dolari pe care ii primeau si uitau de indicele preturilor. Aceasta este
denumita ,,iluzia banilor”. Aceasta a avantajat firmele, deoarec ele stiau ci
primeau preturi mai mari pentru produsele lor, insi factura salariala
ramanea neschimbatd. Astfel, profiturile lor au crescut, determinandu-i sa
extinda productia si si angajeze mai multi muncitori. Statele de plati din
prezent au un impact mai mare asupra deciziilor muncitorilor decat indicele
preturilor care are la baza mii de produse care nu erau abordabile pentru ei.
Astfel, el au continuat si munceasca pentru acelasi salariu nominal, desi
salariul real scadea.

Totusi trebuia sa fie clar ca acest lucru nu va functiona pe termen lung.
Dupa un timp, muncitorii au semnat noi contracte de inchiriere pentru
locuinta sau si-au cumpdrat o noud masina, ceea ce i-a facut sa inteleaga ca
salariile nominale s-au micsorat. Asadar, curba Phillips a depins de context
si a functionat numai pe termen scurt $i — aga cum sustinea, corect, Milton
Friedman — iluzia banilor nu putea dura la infinit, mai ales in sectoarele in
care existau sindicate. Mai devreme sau mai tarziu, muncitorii ar intelege ca
salariile lor reale se erodau si, in consecinta, ar cere o crestere a salariilor
nominale, diminuandu-se astfel profiturile firmei. Inflatia nu poate crea
permanent locuri de munca de una singura. Este exact ce s-a intamplat in
anii *70 ai secolului trecut, cand o perioada de inflatie prelungita a fost
insotitd de somaj si de o perioada de ,stagflatie”. Nivelul preturilor s-a

 Irving Fisher, “A Statistical Relation Between Unemployment and Price Changes”,
International Labour Review, 13 (1920), 6: 785-792; retipdrit in Journal of Political Economy, 81
(1973) 2: 496-502.
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dublat intre 1973 si 1981 si la fel si somajul, de la 5% la 10%, exact opusul
predictiilor bazate pe curba Phillips. Aceasta a fost o problema pentru
principiile keynesiene, dar, desigur, nimic nu a ardtat ca aceastd curbi
Phillips este valabila pentru o asemenea inflatie intensa si rapida. Daca
preturile au crescut atat de repede o perioadd atat de lungi, este clar ci
muncitorii nu ar mai fi sub influenta iluziei banilor. Asadar, contextul
conteazd. Totusi, politicile keynesiene au cazut in dizgratie si a inceput
domnia macroeconomiei neoclasice.

Contrarevolut’:ia monetarista

In teoria lui Keynes existau cinci elemente care reprezentau o anatemi
pentru economistii neoclasici $i a provocat reactia monetarista la inceputul
anilor ’70 ai secolului trecut, cu Milton Friedman in fruntea ostilititilor.
Principalele obiectiuni erau: (a) teoria lui Keynes nu a fost conceputa (de
jos In sus) pe microfundamentele clasice; aceasta era partea din macroeco-
nomie care nu se baza pe agenti rationali; iluzia banilor, salariile dependente
sunt exemple care nu se potrivesc cu microeconomia curentului dominant;
(b) presupunea un rol prea mare al guvernului, astfel limitandu-se libertatea
individuald; (c) in cazul ei, cantitatea de bani conta pentru outputul agregat,
in timp ce scoala clasicd sustinea ca banii aveau un rol pasiv, deoarece
determinau numai nivelul preturilor, dar nu si outputul real; (d) considera
ca oamenii nu sunt rationali intotdeauna, ca consumul putea fi influentat de
optimismul sau pesimismul lor; (¢) nu era un model de echilibru perfect
concurential: existau piete in care salariile nu se ajustau suficient in functie
de conditiile cererii. Aceste elemente au constituit o motivatie puternica
pentru economistii neoclasici de a ataca keynesianismul.

In timp ce adeptii keynesianismului analizau comportamentul economic
agregat incepand cu variabile la nivel de macroeconomie, cum ar fi outputul
total, rata somajului §i cererea agregatd, detractorii lui Keynes intentionau sa
inceapa analiza prin agregarea acestor variabile de jos in sus. Ultimul grup —
scoala care se baza pe ciclul real de afaceri — isi incepe analiza cu stabilirea
fundamentelor microeconomice standard ale comportamentului agregat.
Pentru a reusi acest lucru, reprezentantii acestui grup apeleaza la reguli de
maximizare rationala a utilitatii comportamentului individual, care sunt
analizate impreuna pentru a obtine variabilele agregate dorite si a explica
astfel fenomenele macroeconomice. Aceasta inseamna ci ei presupun ci
orice membru al societdtii poate fi reprezentat de o singura persoand — o



Ce este macroeconomia? | 315

ipotezd a celor care afirma in alte sectiuni ale manualelor lor ca functiile
utilititii nu pot fi comparate deoarece fiecare individ este diferit. In orice
caz, pentru macroeconomia neoclasica, toti sunt presupusi a fi identici.

Cu cateva decenii inainte de criza din 2008, curentul macroeconomic
b
principal era dominat de aceastd scoald. Totusi, aceasta a aritat Intreaga
goliciune a teoriilor sale, neavand nimic relevant de spus despre criza
e . . .10 .o e .. . N
financiard si consecintele ei . Sustindtorii ei nici nu ne-au avertizat In ceea
> 5
ce priveste aparitia crizei $i nici nu sunt in stare si ofere acum solutii pentru
a scapa de consecintele unei cresteri lente. Nu sunt capabili de recomandari
de politici, deoarece astfel de crize nu pot s apara In teoriile lor.
>

Conform acestor modele, economia si pietele care o compun sunt
intotdeauna si oriunde intr-un echilibru perfect, cu exceptia momentului
cand schimbarile tehnologice ii ia prin surprindere pe totl. Altfel, cererea
agregatd este egald cu oferta agregata, iar preturile se regleaza instantaneu,
conform unor modele, pentru a le armoniza pe ambele'". Prin definitie, nu
existd somaj — sau, mai exact, somaj ,,involuntar” —, ci doar modificiri alea-
torii ale unor variabile reale, cum ar fi tehnologia, care uneori perturba acest
sistem simplu. Dupa logica lor, unii opteaza sa nu munceasca, deoarece
preferd sa se uite la televizor, In loc sd pregiateasca hamburgerii la
McDonald’s, si aceasta este doar alegerea lor. Ca doar trdiim intr-o tara
liberal Mai mult, sectorul financiar, precum si datoria nationald si privata
sunt practic invizibile in aceste modele.

Aceasta este 0 dovadd ci macroeconomia a fost dominatid de radicali
hotarati sa conceptualizeze economia agregata pornind de la un stereotip,
de la o abstractie ideald devenita ,,agent reprezentativ’. Ei sunt convinsi ca
individualismul metodologic este calea corecta de a analiza macroeconomia
si sustin ferm ca agentul reprezentativ — un bomo economicus — este elementul
esential al analizei, $i nu elemente aflate la un nivel superior, cum ar fi
societatea in intregul sdu'’,

10 In discursul sdu la primirea Premiului Nobel, A Statistical Modeling of Monetary Policy and its
Effects, din 8 decembrie 2011, Christopher Sims admite ca: ,,Recenta crizd financiar si
recesiunea care a urmat nu au fost prezise de modelele DSGE”. Modelele DSGE sunt un
tip de model al ciclului real de afaced. http://www.nobelptize.org/nobel_ptizes/
economic-sciences/laureates/2011/sims_lecture.pdf, accessed January 28, 2018.

11 Conform unor modele de cicluri reale de afaceri ,,neokeynesiene”, preturile se ajusteazi
mai lent.

12 George Aketlof, “Behavioral Macroeconomics and Macroeconomic Behavior”, American
Economic Review, 92 (2002), 3: 411-433.



376 | Jobn KOML.OS

Totusi, acest model fantezist sfideaza bunul-simt. Poate un singur
individ sa reprezinte in mod real 323 de milioane de oameni din economia
SUA?" Nici nu mai discutim cum o persoani medie ar putea fi imaginati.
Se presupune ci el/ea existd. Ne intrebidm inutil care sunt sexul, varsta,
etnia, personalitatea, clasa sociald, ocupatia, nivelul de educatie, originea,
averea si 1Q-ul acelui agent reprezentativ. Sustinatorii modelelor bazate pe
ciclul real de afaceri refuza sa vadd complexitatea §i natura eterogena a
economiei moderne. Daci un singur individ ar reprezenta intreaga econo-
mie, atunci problemele asociate cu distributia veniturilor, cu consumul
socant sau cu fenomenul de contaglune ar fi desconsiderate. In schimb, ei
afirma cu o prea mare incredere in sine cd ,,economistii si agentii pe care 1i
introduc in modele trebuie si fie pe picior de egalitate: agentii din model
trebuie sa poatd prognoza si maximiza profitul si utilitatea la fel ca
economistul... care a construit modelul”"*. Cu alte cuvinte, abandonul scolar
st un IQ de 85 dintr-un cartier disfunctional poate face o prognozi la fel ca
un universitar cu un 1Q de 130, care lucreaza cu un calculator foarte rapid.
Ar fi o exagerare sa mcerc1 sa construiesti un cadru axiomatic pe baza unor
asemenea propozitii .

Un alt neajuns al acestor modele este ci ele nu tin seama de efectele
interactiunii dintre oameni, care, aga cum cred keynesienii, sunt importante
pentru intelegerea macroeconomiei. Oricine s-a aflat intr-o multime sau a
analizat comportamentul de grup stie bine ca noi actionam diferit cand
suntem singuri si, respectiv, cand suntem intr-un grup. Asadar, aceste
modele exclud, de exemplu, ,,spiritul animalic”, sentimentul contagios si
puternic de optimism sau de pesimism care guverneaza multe dintre deciziile
noastre privind investitiile si consumul'’. Analiza fenomenelor macroeco-
nomice care actioneaza ca $i cum societatea ar fi doar o multime de indivizi
identici, fard a suporta efectele vreunei interactiuni, este cunoscutd ca
»croarea de generalizare” sau ,,problema agregirii”. Ceea ce este valabil

13 Christopher Carroll scrie urmitoarele: ,,Observatia lui Larry Summers (citata de Robert
Waldmann) ci ziua in care economistii au inceput si creadd ci preturile activelor trebuie
explicate prin caracteristicile functiei utilitatii unui agent reprezentativ nu a fost una prea
buni pentru stiintele economice”. Christopher D. Carroll, “Punter of Last Resort”,
1 oxEu, March 13, 2009.

14 Thomas J. Sargent, Bounded Rationality in Macroeconomics (Oxford: Oxford University Press,
2010), 21.

15 Lawrence Summers, “Some Skeptical Observations on Real Business Cycle Theory”,
Federal Reserve Bank of Minneapolis, Quarterly Review, 10 (1986), 4: 23-27.

16 George A. Akerlof and Robert . Shiller, Aninal Spirits: How Human Psychology Drives the
Economy and Why It Matters for Global Capitalism (Princeton, NJ: Princeton University Press,
2009).
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pentru un individ nu este in mod necesar valabil pentru societate. Aceastd
teorie elimina din start efectele interactiunii. De aceea, abordarea macroeco-
nomiei din punctul de vedere al individului nu poate fi un element de
pornire a discutiel. Analogia din fizica este aceea ca mecanica clasica se
aplicd lumii in masura In care domeniul respectiv se limiteaza la obiecte mari.
Totusi, la nivel subatomic, unde particulele se apropie de viteza luminii,
aceste legi nu se aplica. Este vorba de o schimbare de regim si noi legi sunt
valabile la nivel atomic. La fel, in cazul economiei nu ar trebui si consideram
cd societatea este doar o agregare de elemente constitutive, deoarece vom
ignora efectele importante ale interactiunii, care conteaza foarte mult.

Vidul politicii macroeconomice

Ca urmare a schismei ideologice de mai sus, macroeconomia se afla
intr-o stare de dezordine intelectuali'’. Aceasta a durat ceva timp, insi criza
din 2008 a accentuat clivajul dintre scolile de gandire concurente si a aritat
clar ca, in lipsa unui consens al elitei economice, nu poate exista o politicd
guvernamentala eficientd. ,,Macrocuantele” au dominat acest domeniu,
apeland la modele stocastice ale echilibrului general. Asa cum ne aratd
numele lor, sunt modele extrem de abstracte, elaborate cu calculatorul si
departe de realitate. Programele de calculator trebuiau sa imite economia,
dar, din cauza naturii lor abstracte, s-au dovedit inutile pentru politicile
necesare.

Criticile scot in evidentd ,,matematicitatea” nerealista a acestor modele'.
Joseph Stiglitz descrie neajunsurile mari ale lumii imaginare pe care o crecaza
aceste modele: ,la baza esecului [macroeconomiei] s-au aflat microfunda-
mentele eronate, care nu au reusit sa incorporeze si aspectele principale ale
comportamentului economic”". Altii au sustinut ca aceste modele ,,au tras
inapoi cu cateva decenii cercetarile comportamentului economic agregat si
au afectat capacitatea de intelegere a politicilor economice adaptate. A fost o
pierdere de timp si de resurse, atat la nivel privat, cat si la cel social””.

17 Economistilor inci le lipseste o intelegere corectd a ciclurilor de afaceri”. The Econoniist,
April 19, 2018.

18 Paul Romer, “Mathiness in the Theoty of Economic Growth”, Awmerican Economic Review:
Papers & Proceedings, 105 (2015), 5: 89-93.

19 Joseph Stiglitz, “Where Modern Macroeconomics Went Wrong”, National Bureau of
Economic Research, Working Paper, No. 23795, September 2017; publicat in Oxjford Review
of Economic Poliey, 34 (2018), 1-2: 70-106.

20 Willem Buiter, “The unfortunate uselessness of most ’state of the art’ academic monetary
economics”, ox, CEPR’s Policy Portal, March 6, 2009, accessed January 28, 2018; David



378 | Jobn KOML.OS

Cu alte cuvinte, acesti analisti matematicieni remarcabili au ignorat atat de
multe atribute ale lumii reale incat nu au realizat decat niste jocuri intelec-
tuale pe calculator, fard o mare relevantd pentru economia reald. Punctul
central al acestor modele au fost microfundamentele, care incepeau cu ipo-
teza existentei unor agenti rationali care maximizeaza utilitatea $i a unor
firme perfect concurentiale care maximizeazi profitul. Niciuna dintre
ipoteze nu este valabild, dar acest lucru nu a contat pentru acesti experti.
Dupi cum spune Stiglitz, ei nu au reusit sa introduci ,,idei din economia
informationald si economia comportamentald. Modelarea necorespunza-
toare a sectorului financiar a aritat ca ele [modelele] erau nepotrivite pentru
predictii sau raspunsuri privind criza financiard; iar faptul cd modelele s-au
bazat pe agentul reprezentativ a aratat ca acestea erau nepotrivite pentru
analiza fie a rolului distributiei in cazul fluctuatiilor si al crizelor, fie a
consecintelor fluctuatiilor asupra inegalitatii”. O altd opinie asupra starii
macroeconomiei este aceea ca ,,lucrurile aratd ca si cum revolutia economiei
informationale, pentru care George Akerlof, Michael Spence si Joe Stiglitz
au primit Premiul Nobel in 2001, nu s-ar fi produs. Combinarea anumitor
ipoteze cand este Insotita de banalizarea riscului si a incertitudinii... face ca
banii, creditele si preturile activelor sa devind irelevante... [ei] ignora

adevirurile care deranjeaza™'.

Acest lucru este greu de stabilit, deoarece sfideaza bunul-simt, dar aceste
modele oricum nu au nicio importantd practica. Din cauza acestei incoe-
rente, politicienii sunt liberi sa il aleagd pe economistul care se potriveste
ideologiei lor, astfel accentuandu-se disfunctiile politice, ceea ce contribuie la
cresterea temerilor populatiei. De exemplu, in timpul dezbaterilor privind
Legea impouzitarii din 2017, multi economisti importanti de la mari
universititi au sprijinit legea, iar un alt grup la fel de important s-a opus™. Cu
alte cuvinte, economistii nu au ajutat cu nimic la analiza impactului legii™.

Hendry and John Muellbauer, “The future of macroeconomics: macto theory and models
at the Bank of England”, Oxford Review of Economic Policy, 34 (2018), 1-2: 287-328.

2! John Muellbauer, “Household Decisions, Credit Markets and the Macroeconomy:
Implications for the Design of Central Bank Models”, Bank for International Settlements
Discussion Paper, 306, March 2010.

22 Patricia Cohen, “Who Gains From the Tax Plan? Economists Face Off”’, The New York
Times, December 1, 2017; “An open letter to Congress signed by 137 economists
supporting GOP tax reform bill”, CNBC, November 29, 2017.

2 James Galbraith, “What Trump’s Tax Cut Really Means for the U.S. Economy”, Pryject
Syndicate, January 19, 2018; Robert Barro, “How U.S. Corporate Tax Reform Will Boost
Growth”, Project Syndicate, December 13, 2017; Jason Furman and Lawrence Summers,
“Robert Barro’s Tax Reform Advocacy: A Response”, Project Syndicate, December 15,
2017; Simon Johnson, “America’s Tax-Cut Peronists”, Project Syndicate, October 31, 2017.
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Fiecare a trecut de o parte sau alta, in functie de ideologia politica pe care o

2 PR . A o o <
sprijineau™. Economistii, ca profesie, nu au ficut decit si mireascd
confuzia.

Am avea nevoie de un nou Keynes pentru vremurile noastre, deoarece
curentul economic dominant a fost discreditat din cauza crizei din 2008 si a
consecintelor ei”. In plus, SUA se confrunti cu stagnarea salariilor, cu inega-
litati tot mai mari, cu niveluri ridicate ale subocuparii (figura nr. 10.7) si o
stare politica proasta intr-o economie volatild, pentru care niciuna dintre cele
doud parti care au luat parte la dezbaterile economice nu a gisit antidoturi
valabile. Ne intrebdm cand si unde va avea loc urmatoarea crizd. Desi
politicile keynesiene au cunoscut o scurta revenire in primele faze ale crizei
din 2008, ele s-au dovedit a fi nesustenabile politic si iar au cazut in dizgratie.
Scoala ciclurilor economice reale a amutit. Asa cd ne-am ales cu tratamente
pe termen scurt, cum ar fi tiparnita ui Bernanke, taxele mici ale lui Trump si
multe iluzii cd aceste masuri vor declansa un boom economic care, odata si
odata, va ajunge si la clasa mijlocie. Acest lucru nu se va Intampla, iar
medicamentul va fi i mai amar cand cresterea datoriei nationale si dobanda
vor deveni o povara si mai mare, mai ales in cazul cresterii ratei dobanzii.

Figura nr. 10.7. Rata subocupdrii (U6%) in functie de etnie
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* Include somerii, subocupatii si pe cei descurajati in a mai cauta un loc de munca.
Sursa: Economic Policy Institute, http:/ /www.epl.org/data/#/?subject=underemp&t==*,
accessed February 1, 2018.

2 Martin Feldstein, “Cutting U.S. Corporate Tax Is Worth the Cost”, Project Syndicate,
November 27, 2017; Joseph Stiglitz, “The U.S. Donor Relief Act of 20177, Pryject
Syndicate, January 2, 2018.

25 Mohamed A. El-Erian, “Working Toward the Next Economic Paradigm”, Project Syndicate,
February 27, 2018.
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Criza profunda a macroeconomiei este oglinditd de neputinta celor alesi.
Doar cateva tari cu o conducere mai prudentd pot si treaca prin furtuna
fara sa acumuleze datorii foarte mari. Datoria guvernului, ca procentaj din
produsul intern brut (PIB), este micd in Suedia (38%), Noua Zeelanda
(38%), Australia (34%), Notrvegia (34%), Elvetia (16%), Coreea de Sud
(34%)%. Insd, in SUA, datoria federald a a]uns la 106% din PIB, cel mai
mare nivel de la al Doilea Rizboi Mondial, si se estimeaza cd va creste la
150% din PIB pani in 2047 in prima editie a acestei carti scriam: ,,Este
posibil ca noi si fi intrat intr-un «deceniu p1erdut>> de tip ]aponez cu un
nivel inalt al venitului mediu”. Insi acest deceniu s-a incheiat si noi incd ne
aflam pringi in capcana cresterii mediocre.

De aici rezultd ci este nevoie de noi abordari macroeconomice. Modelul
de capitalism german, scandinav sau elvetian ar putea si fie si un bun
Inceput pentru a gandi o noua forma de keynesianism pentru vremurile
noastre, deoarece aceste economii sunt caracterizate de disciplind, cum-
pitare grija fata de mediu, invagimant superior gratuit, sistem universal de
ingrijire a sandtatii, mai putina megahtate o democratie ma1 sensibila fata de
om, cu o dozi de etic protestantd de moda veche™. Subocuparea nu
constituie o problema, reteaua de protectie sociald este mai sigurd, oamenii
sunt mai putin stresati si pot duce o viata mai demna. Rasplata imediata,
lacomia, datoriile si impozitele mai mici nu vor putea sa asigure stabilitatea
politicd, sociald si economica pe care ne-o dorim. Statele Unite au nevoie de
un sistem de sanatate universal si de invagimant superior universal, deoa-
rece oamenii educati si sinatosi sunt mai eficienti, creeaza mai putine
probleme sociale si duc o viatd cu mai multe satisfactii. Dacd nu oferim
sanse bune de educatie tuturor, vom pierde un potential incredibil al
resurselor umane. Aceasta pierdere reprezintd o contradictie socantd pentru
o societate care se mandreste cu eficienta sa. Doar si ne imaginim ce
impact ar fi avut cele 1,5 trilioane de dolari pentru o crestere pe termen
lung a SUA daca ar fi fost cheltuiti pentru educatie, si nu pentru scutirile
,»fiscale” initiate in decembrie 2017.

26 Wikipedia Contributors, “Australian government debt”, Wikipedia: The Free Encyclopedia
Organization for Economic Cooperation and Development (OECD), OECD Statistical
Exctracts.

27 Congressional Budget Office, The 2017 Long-Term Budget Outlook, March 2017,
http://www.cbo.gov/system/files/115th-congress-2017-2018 /reports/52480-1tbo.pdf,
accessed February 1, 2018.

28 Numai 7,4 la sutd din tranzactiile care au loc in Germania se fac cu cardul de credit, iar
doud treimi dintre germani nici nu au card de credit. Tom Fairless, “Germans Warm to
Credit Cards-Slowly”, The Wall Street Journal, October 17, 2012.
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Rezumatul capitolului

Macroeconomia keynesiana a aparut ca antidot la dificultatile cauzate de
Marea depresiune. Reteta era simpla: daca cererea agregata este insuficenta
pentru a asigura locuri de munca pentru toti din cauza cd consumul privat
si investitiile firmelor sunt reduse, atunci singura institutie care mai poate
salva ceva este guvernul. Guvernul poate lua cu Imprumut si poate face
cheltuieli, astfel putand sa mareasca cererea agregatd si sa aduca oamenii
inapoi la munca. Dar acest instrument politic a fost detestat de cei care in
mod inconstient au favorizat crearea unor guverne mici, de teama nazismu-
lui, fascismului, comunismului $i socialismului. Componenta rationala a
gandirii lor i-a facut sd prefere un capitalism salbatic, deoarece erau insen-
sibili la dovezile care le contraziceau intuitia: nu doreau sa accepte ideea ca
o piatd liberd a muncii nu poate asigura locuri de munca pentru toti si ca
somajul se cronicizeaza. In plus, au refuzat si ia in considerare exemplul
oferit de Danemarca, Norvegia, Suedia, Olanda, Finlanda, Germania si
Elvetia, care aveau un sistem mai democratic decat cel american si au creat
institutii care ghidau pietele astfel incat sa asigure o calitate a vietii mai buna
pentru cetiteni. Pe scurt, macroeconomia se afli intr-o mare eroare
intelectuala: este incoerenta din cauza prea multor scoli de gandire si, ca
instrument politic, nu ofera indrumarea necesard”. Astfel, am cizut in
capcana propriilor ideologii si a unor influente receptate inconstient si nu
am putut face fata marilor provociri ale revolutiei I'T, ale roboticii si ale
globalizarii din secolul al XXI-lea cu care ne confruntim dupa Marea
recesiune. Nu este surprinzator faptul ca Paul Krugman, un economist care
a obtinut Premiul Nobel, spune ci macroeconomia se afld intr-o stare
deplorabili™.

intrebiri pentru dezbateri

Care a fost contributia lui Keynes in domeniul stiintelor economice?
Considera Keynes cd oamenii sunt rationali?

Care a fost solutia propusa de el pentru Marea depresiune?

Bl

De ce deflatia creeaza dificultati economiei?

2 Steven Keen, Debunking Econonics: The Naked Emperor Dethroned (editie revizuiti, London:
Zed Books, 2011).

30 Paul Krugman, “The State of Macro Is Sad (Wonkish)”, The New York Times, August 12,
2016.
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13.

14.

Cine este amenintat cel mai mult de deflatie?

Care sunt implicatiile notiunii lui Keynes de ,,spirit animalic”’?
Care este rolul asteptarilor in formarea cererii agregate?

Ce sunt multiplicatorul si capcana lichiditatii si cum actioneaza ele?
Ce este sinteza neoclasica?

Ce este curba Phillips si ce ne arati ea?

Care sunt ipotezele scolii de macroeconomie bazate pe ciclul economic
real?

Care scoald de macroeconomie credeti ca face cele mai bune
recomandari de politici?

Daci ati fi politician, credeti ca ati sustine politica fiscala contraciclicd a
lui Keynes?

Credeti cd este corect ca Intreaga economie sa fie reprezentati de un
singur individ?



Capitolul 11
AGREGATE SI VARIABILE
MACROECONOMICE

Motto:
., Cand informatisle mele se modjfica, imi schimb §i en
concluzgile. Dummeavoastri ce facets, dommule?”

John Maynard Keynes!

In acest capitol vom discuta despre variabilele importante pentru analiza
si intelegerea macroeconomiei. Acestea se referd mai ales la piata muncii,
care are un impact atat de mare asupra vietii noastre. Consideram ca felul in
care este organizatd piata muncii este incorect, in masura in care munca
disponibild este distribuitd atat de inegal, existind oameni care lucreaza 70
de ore pe siptamand, in timp ce altii sunt exclusi complet.

Produsul nagional brut

PNB inseamna volumul total de bunuri si servicii produse intr-o eco-
nomie. Desi uneori este un indicator util al productivititii, cind comparim
PNB al tarilor in curs de dezvoltare cu cel al uneia dezvoltate, atentia
excesiva acordatd acestuia poate fi derutantd. Se intampla astfel, deoarece
este deseori folosit ca masurd a bundstirii sau a nivelului de trai, dar
lucrurile nu stau asa. Este o madsurd pentru output, iar cantitatea de
bundstare pe care o produce o anumitd cantitate de output depinde de
alocarea sa, precum si de precizia estimarii.

Nu se prea intelege faptul ca PNB este o aproximatie. Dumnezeu nu ii

verificd acuratetea si totusi indicatorul este tratat ca si cum ar fi. O
problema importanta este ca poluarea nu este scazuta din el. De exemplu,

1 Réspuns la critica faptului ¢4 si-a schimbat atitudinea fata de politica monetara, citat de
Paul Samuelson in “The Keynes Centenary”, The Econonuist, 287 (1983), p. 19.
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noi nu taxam emisiile de dioxid de carbon in atmosferd. Totusi, o evaluare
corecti a PNB trebuie si aibad in vedere si sciderea valorii cu care se
degradeazd mediul. Faptul cd nu tinem seama de poluare inseamna ci
produselor care polueaza atmosfera li se fixeaza un pret gresit si acest lucru
inseamna cd toate produsele au un pret eronat si, prin urmare, PNB este
calculat gresit.

Sunt multi alti factori care produc erori. Si ne gandim la sandtate, care
reprezenta 18% din PIB-ul SUA in 2016. Sistemul din SUA este extrem de
ineficient fatd de cel din Europa de Vest, deoarece administrarea sa este
mult mai complicata si necesiti costuri de tranzactionare substantiale din
partea populatiei. Astfel, sume imense se pierd, dar totusi acestea apar ca
produs final in calcularea PNB. Desigur, dolarii irositi nu sporesc bunasta-
rea celor bolnavi.

Sa retinem ca nasterile Inainte de termen costd de 10 ori mai mult decat
cele la termen; acestea au addugat 26 de miliarde de dolari la PNB in 2010 si
au crescut cu o treime din 1980. Totusi, este absurd ca fenomene asociate
cu daunele si cu lipsa de masuri preventive si lase impresia ca outputul si
bunistarea au crescut’. Oficial, scurgerile de petrol din Golf au marit PNB
in loc sd il reduca. Aceste externalititi negative implica faptul ca PNB este o
masura indoielnicd a bunastarii.

De asemenea, schimbirile tehnologice creeazi externalititi negative
denumite ,Jovituri de raspuns” (bite-backs, n.tr.): ,cele mai multe dintre
tehnologiile create in secolul al XX-lea nu au anticipat efectele secundare,
majoritatea negative”, spune chiar Joel Mokyr, care altfel este optimist in
ceea ce priveste efectele tehnologiei asupra vietii noastre’. Totusi, utilizarea
riu intentionata a platformelor de media sociale de citre hackeri rusi pentru
a manipula alegerile din 2016 este cel mai recent exemplu de asemenea
lovitura teribild de raspuns la scard mare, atat timp cat aceasta a subminat
bazele sistemului nostru politic, folosindu-se noi tehnologii in moduri
inimaginabile $i cu urmari grave. La fel de serios este si refuzul marilor

2 Christopher P. Howson, Mary V. Kinney and Joy E. Lawn, eds., Born Too Soon: The Global
Alction Report on Preterm Birth (Geneva: World Health Organization, 2012). Nasterile inainte
de termen din America de Nord sunt cam cu 70% mai multe decat in Europa. Stacy Beck,
Daniel Wojdyla, Lale Say, Ana Pilar Betran, Matio Merialdi, Jennifer Harris Requejo,
Craig Rubens, Ramkumar Meno and Paul F.A. Van Look, “The Worldwide Incidence of
Preterm Birth: A Systematic Review of Maternal Mortality and Morbidity”, Bulletin of the
World Health Organization, 88 (2010), 1: 31-38.

3 Joel Mokyr, “Riding the Technology Dragon”, Milken Institute Review, 2. (2014): 87-94.
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puteri ale internetului, ca Facebook, Google si Twitter, si creeze sisteme de
protectie care le-ar putea afecta totalul castigurilor, precum si ezitarea
guvernului de a ne apira institutiile politice’. Acesta este un nou tip de
servitute tehnologicd despre ale carei ,,progenituri”’ ne-au avertizat Huxley
si Orwell’,

Insa Jovituri de raspuns” au existat tot timpul. Unele inovatii, cam ar fi
DDT, clorofluorocarburile, combustibilul cu carbon, benzina cu plumb,
fast-foodul, azbestul si vopselele pe bazi de plumb, au produs externalitati
negative majore, al ciror cost real a fost aflat mult timp dupa aplicarea lor
si au creat iluzia cresterii PIB. ,,Acum este clar cd au supraevaluat bene-
ficiile cresterii productivitatii datorate schimbarilor tehnologice din secolul
al XX-lea... Aceasta inseamna ca costurile sociale ale noilor tehnici (fata de
costurile cuprinse in preturile de piati) sunt sistematic subevaluate™. Aceste
costuri neprevazute sunt ,,foarte cunoscute; Intr-adevir, este greu sa gasim
exemple de inovatii importante in tehnologie si sa nu constatim mai tarziu
ca «distrugerile creatoare» care le insoteau contineau si altele mai putin
creatoare. Din picate, corectarea calcularii venitului national, tinand seama
de aceste efecte, este dificili”’. Totusi, ar trebui si Incepem estimarea exter-
nalitatilor negative, inclusiv impactul , loviturilor de raspuns”.

Insi accentul pus pe cresterea PNB este o idee centrald a culturii
noastre, desi ne-am dezvoltat atatia ani fara sa imbundtitim evaluarea
subiectivd a vietii facute de oameni si fard sa cream locuri de munci cu
salarii decente. Factorii care afecteaza cresterea anemica vor fi abordati mai
tarziu; aici este suficient sa spunem cd aceasta crestere a PNB nu ar trebui
sa stea in centrul atentiei. Noi trebuie si ne preocupam de cresterea
satisfactiei in viatd a populatiei.

In plus, ratele medii ale cresterii ascund un aspect foarte important al
majorarii inegalitatilor. Beneficiile cresterii PNB s-au acumulat mai ales la
primul procent superior al gospodariilor americane, ale ciror venituri au
crescut cu 600.000 de dolari intre 1979 si 2011 (tabelul nr. 11.1). Spre
deosebire de acestea, venitul din a doua chintild a clasei mijlocii inferioare a

4 Matthew Rosenberg, Nicholas Confessore and Carole Cadwalladr, “How Trump
Consultants Exploited the Facebook Data of Millions”, The New York Times, March 17,
2018.

> Natalia Osipova and Aaron Byrd, “Inside Russia’s Network of Bots and Trolls”, The New
York Times, November 1, 2017.

¢ Joel Mokyr, “Riding the Technology Dragon”, Milken Institute Review, 2. (2014): 87-94.

7 Ihid.
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crescut cu o valoare neglijabila, de 1.200 de dolari in aceeasi perioada. Nu
pare ca acesta si fie un aspect echitabil. In plus, venitul mediu al primului
procent de la partea superioard a crescut cu o ratd de 19.000 de dolari pe an,
ceea ce depdseste venitul total a 20% dintre gospodariile de la partea infe-
rioard (tabelul nr. 7.5). Pe scurt, in ciuda parerilor despre cresterea econo-
mica, cea mai mare parte a populatiei SUA nu a beneficiat deloc de pe urma
cresterii, incepand cu anii *70 ai secolului trecut’. Cu alte cuvinte, ratele
medii ale cresterii sunt elemente eronate de masurare a bundastirii unei
persoane obisnuite. Un alt aspect este ci un consum excesiv produce
externalititi negative din cauza invidiei. Aceasta inseamna ca, daca venitul a
1% de la partea superioard a clasamentului creste cu 188%, ar fi o eroare sa
credem cd nivelul fericirii celor cu un venit stagnant nu se va modifica.
Dimpotriva, deprivarea relativa ne aratd cd nivelul de fericire a 20% de la
partea inferioara a clasamentului este probabil sd scada.

Tabelul nr. 11.1.
Cresterea veniturilor gospodatriilor din SUA, pe chintile,

intre 1979 si 2011
Chintila (%) Cresterea in 2011 fata de 1979 (in dolari 2011)
0—20% 2.700
20—40% 1.200
40-60% 2.900
60-80% 11.600
80-100% 69.000
Top 1% 599.000

Sursa: Tabelul nr. 7.5

Limita posibilitdtilor productive

Limita posibilitatilor productive (LPP) (production posibilities frontier — PPF,
n.tr.) reprezinta cantitatea maxima de marfuri care poate fi produsa eficient
intr-o economie, Intr-un anume moment, cu cantitatea datid de resurse, de
know-how, de tehnologie, de forta de munci, de efort, precum si de capital

8 Acest tipar a fost constatat, desi in 2004 lucrau mai multi oameni ca in 1979. In 1979 lucra
64% din populatie, in timp ce in 2004 lucra 66% din populatie. U.S. Department of
Labor, Bureau of Labor Statistics, Labor Force Statistics from the Current Population Survey,
Seties ID: T.NS11300000.
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uman si fizic. Totusi, conceptul este ambiguu atat timp cat maximul
depinde de factori care sunt flexibili — efort, rata de participare a fortei de
muncd — $i nu prea clar descrisi In context economic, inclusiv de normele
culturale. De exemplu, in timpul celui de-al Doilea Razboi Mondial,
mobilizarea fortei de munca feminine a presupus o crestere brusca a canti-
tatii de bunuri pe care economia putea sia o produca, desi o parte impor-
tantd din aceasta mergea la armata, nu la populatia civild. LPP s-a modificat
datoritd ratei mai Inalte de participare a fortei de munca feminine. La fel,
schimbarile de ordin cultural care au determinat tot mai multe femei sa
intre pe piata muncii incepand cu anii 70 ai secolului trecut au dus la
cresterea substantiala a LPP, in aceeasi masura in care bunurile de pe piata
le-au inlocuit pe cele produse in casd, ultimele nefiind incluse in PIB. LPP
mai depinde de legile existente si de moralitate. Interzicerea muncii copiilor,
de exemplu, reduce LPP pe termen scurt, desi aceasta se va imbundtati in
timp, deoarece copiii vor primi o educatie care le va mari productivitatea
viitoare. Daca firmele angajeaza imigranti ilegali sau oferd un mediu de
lucru nesandtos, economia va produce in afara cadrului legal (sau fara
constrangeri morale). Pe scurt, LPP nu este un concept sapat in piatra.

Se presupune cid economia produce eficient la nivelul LPP. Totusi, acest
lucru este greu de atins, cu exceptia perioadelor de rizboi, deoarece
intotdeanna raman resurse neangajate intr-o economie moderna. Din cauza
mcapac1tat11 cronice de utilizare a fortei de munci si a capitalului, conceptul
de LPP isi plerde semnificatia. in februarie 2018, somajul si subocuparea
reprezentau in jur de 8% din forta de munca, in timp ce fabricile produceau
la 78% din capacitate (figurile nr. 10.7 si 3.1)". Aceasta inseamna ci 22% din
stocul de capital din sectorul privat rimanea nefolosit, ceea ce inseamna ca
ne aflam departe de a produce pe cat ne permit resursele — ca in punctul
P(1) din figura nr. 11.1. Cu alte cuvinte, in P(1) productia este ineficienta
deoarece se afla in interiorul LPP din cauza somajului si a deficitului de
cerere agregatd. Institutiile si factorii culturali pot fi o piedica in calea
atingerii LPP de citre economie. De exemplu, legile pot impune firmelor
structuri ineficiente in cazul serviciilor medicale, ceea ce inseamna ca un
segment al curbei LPP rimane de neatins din cauza constrangerilor
institutionale, ca in P(2). In P(1), constrangerile institutionale nu sunt
obhgatorn. limitarile nu afecteaza productia. Totusi, in P(Z), constrangerea

9 Federal Reserve Bank of St. Louis, FRED, Seties U6 RATE and TCU. Fabricile de textile
functioneaza la 58% din capacitate. Board of Governors of the Federal Reserve System,
Federal Reserve Statistical Release, G.17 (419) Supplemental Tables, August 15, 2012.
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institutionald este obligatorie, iar nivelul eficient al productiei este de
neatins. Exemple de limitiri institutionale sunt organizarea sistemului
medical si a celui educational, asa cum am aritat in capitolul 2. Reorgani-
zarea lor ar presupune eliminarea acestor constrangeri institutionale, care si
permita astfel economiei sd se dezvolte semnificativ.

Figura nr. 11.1. Limita posibilitdtilor productive
cu constrangeri institutionale
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Somaj si subocupare

Rata oficiala a somajului ne induce in eroare din doua motive: a) i ia in
considerare chiar si pe acei lucritori cu timp partial care si-ar dori sa
munceasca cu norma intreaga, dar nu isi pot gasi un asemenea loc de
munca. Agadar, amesteca lucratorii cu norma intreaga cu cei cu timp partial,
ceea ce creeaza confuzii; b) mai mult, oamenii sunt considerati someri in
mod oficial numai dacd au cautat un loc de munca in ultimele patru
saptamani. Aceasta definitie face ca rata somajului sa para mai mica decat in
realitate, din lipsa sanselor de angajare. Oficial, erau 6,7 milioane de someri
la inceputul anului 2018 (tabelul nr. 11.2, randul 6). Aceasta a Insemnat
4,2% din forta de munca (figura nr. 11.2).
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Figura nr. 11.2. Rata oficiald a somajului i mdsura alternativd a
somajului, U6*
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* UG reprezintd o masurd alternativd a ratei somajului, respectiv a subocupdrii, estimatd de
Bureau of Labor Statistics prin addugarea la numdrul oficial al somerilor a celor
descurajati de cautarea unui loc de munci, a celor ,,marginali”’, care ar lucra, dar nu au
mai cautat recent un loc de munci, precum si a celor ce lucreazd cu timp partial sau sunt
subocupati, dar care ar lucra cu norma intreagi (n.tr.)

Sursa: Federal Reserve Bank of St. Louis, FRED, Series UNRATE and UGRATE

Totusi, numarul lucritorilor cu program redus care si-ar fi dorit sa lu-
creze cu norma intreagd a fost de 5 milioane din cele 27,3 milioane de
persoane care lucreazi cu timp partial’ (18,3%) (rdndurile 5 si 7). Am
calculat echivalentul cu norma intreaga, considerand cad acestia erau pe
jumitate neocupati, si am adaugat astfel 2,5 milioane la numarul somerilor
(randul 7). Mai mult, existd 1,6 milioane de oameni care sunt considerati
persoane marginal atasate fortei de munca. Acesti oameni nu au cautat un
loc de munca in ultimele patru saptamani, dar spun ca si-ar dori sa lucreze,
au cautat un loc de munci in ultimele 12 luni sau chiar au lucrat in ultimele
12 luni''. Astfel, s-a mai addugat 1% la rata reali a somajului (rindul 8).
Apoi, au existat 5 milioane de oameni (3,1%) care si-ar fi dorit sa lucreze,
dar nu au ciutat un loc de munci in ultimul an (rindul 9)'*. Astfel, per total
erau 15,8 milioane de oameni care erau efectiv someri sau 9,8% din forta de

10 Restul de 22,3 milioane de muncitori cu timp partial preferd si nu lucreze cu norma
intreaga din cauza obligatiilor legate de scoala sau familiale.

11 US. Department of Labor, Buteau of Labor Statistics, Glssary, http:/ /www.bls.gov/
bls/glossary.htm#M, accessed February 2, 2018.

12 Ti include si pe cei care si-ar dori sd lucreze (5,5 milioane minus 1,6 milioane care au ciutat
de lucru in ultimul an, ultimii fiind considerati marginal atasati). Bureau of Labor Statistics,
Table 35: “Persons not in the labor force by desire and availability for work, age and sex”.



390 | John KOML.OS

munci (tabelul nr. 11.2, randul 10)"’. Aceasta inseamni de 2,3 ori rata
oficiald, escamotindu-se 9 milioane de oameni — o subevaluare clari.
Ocuparea completi a fortei de muncad nu pare si fie avutd in vedere. Acest
lucru mai inseamna ci tot ceea ce Biroul de Statistici a Muncii numeste
eufemistic ,,masuri alternativa a subutilizarii fortei de munca” sau ,,U6” este
totusi eronat, deoarece se ia in calcul o subocupare de 8,2%, cu 0,8% sub
estimdrile din tabelul nr. 11.2.

Totusi, tabelul nr. 11.2. lasd in afard 2,3 milioane de persoane Incar-
cerate. Ele ar mari subutilizarea fortei de munca la 17 milioane sau 10,3%
din forta de munca'®. Aceast rata reflectd mai bine problemele din eco-
nomie si aratd mai clar de ce salariile nu au crescut intr-un mediu cu un
somaj considerat scazut: somajul ascuns (neinclus in statisticile oficiale)
pune presiune pe salarii.

Tabelul nr. 11.2.
Structura fortei de munca din SUA, 2018

Structura fortei Milioane %
de munca persoane

1 | Populatia adultd 256,8

2 | Forta de munci civild 161,1 62,7%
3 | Angajati 1544 95,8%
4 | Cunormi intreagd 1271 82,3%
5 | Cu timp partial 273 17,7%
6 | Somaj (oficial) 6,7 4.2%
7 | Cu timp partial involuntar 2,5 5,0 1,6%
8 | Persoane marginal incluse 1,6 1,0%
9 | Persoane ce doresc si lucreze, dar nu 5,0 3,1%

au cautat un loc de munci

10 | Somaj real minim 15,8 9,8%
11 | Somaj ascuns 9,1 5,6%

Sursa: Bureau of Labor Statistics, Table A-1: “Employment status of the civilian population
by sex and age”; Table A-8: “Employed persons by class of worker and part-time
status”; Table A-15. “Alternative measures of labor underutilization”; Series
LNS15026639.

13 Pentru randurile 8-11, la calculul procentual s-a folosit forta de muncd maritd. Motivul
este acela ca forta de munci oficiald nu 1i cuprinde §i pe cei de pe randurile 8 si 9. Asadar,
forta de munca marita este egald cu 161,1-2,5+1,6+52=1654.

14 La acest calcul se foloseste forta de muncd mdrita care include inci 1,3 milioane de
oameni din armati: 165,4+2+23+1,3=1710.
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Mai mult, 21% dintre somerii oficiali nu au avut un loc de muncd mai
mult de o jumitate de an'’. Durata mediand a somajului a fost de 9 sipti-
mani, iar cea medie, de 23 de saptamani. Cu alte cuvinte, statisticile oficiale
sunt complet ingelatoare. Ele sunt concepute sa puna intr-o lumina cat mai
favorabila dimensiunea resurselor risipite, adica a pierderilor si a ineficientei
din economie.

Cel care au locuri de munca cu norma intreaga lucreaza in medie 46,7
ore pe siptamani, iar 39% dintre ei, peste 50 de ore'®. Spre deosebire de
someri, existd 7,5 milioane de persoane care au doua locuri de munci'’.
Managerii si specialistii au lucrat In medie 45 de ore pe saptimand in anii
90 ai secolului trecut, iar ponderea celor care au lucrat peste 49 de ore a
fost de 38%, ceea ce inseamna ci acestia duc o viata cu adevarat chinuiti'®.
In 2014, salariatii munceau in medie 49 de ore pe siptiman, iar jumitate
dintre ei, peste 49 de ore'”. Mai mult, timpul de lucru combinat al cuplurilor
casdtorite a crescut cu 11 ore intr-o singura generatie, la sfarsitul secolului al
XX-lea, de Ia 56 la 67 de ore pe siptimani™’.

Tar americanii lucreaza intr-un an cu 400 de ore mai mult decat majo-
ritatea celor din Europa de Vest, chiar daca venitul americanilor este mai
mare si am putea crede ci isi permit si lucreze mai putin®'. Astfel, pare o
ironie cd, intr-o perioadd de somaj endemic si extins, un mare numar de
muncitori americani lucreazi excesiv’.

15 US. Department of Labor, Bureau of Labor Statistics, Table A-12: “Unemployed
Persons by Duration of Unemployment”, February 2, 2018.

16 Jena McGregor, “The average work week is now 47 houts”, The Washington Post,
September 2, 2014.

1745 milioane dintre ei au si un loc de munci cu timp partial pe langi cel cu normi intreags,
2 milioane au doud locuri de munci cu timp partial, 0,3 milioane au doud locuri de munci
cu normd intreagd, iar un milion lucreazd un numadr variabil de ore in ambele forme de
munci. U.S. Department of Labor, Bureau of Labor Statistics, “36. Multiple jobholders
by selected characteristics”, http:/ /www.bls.gov/cps/cpsaat36.pdf, accessed February 9,
2018.

18 U.S. Department of Labor, Bureau of Labor Statistics, “Are Managers and Professionals
Really Working Morer”, Issues in Labor Statistics, May 12, 2000.

19 Lydia Saad, The 40-Hour Workweek is Actually Longer — by Seven Hours, Gallup, August 29,
2014.

20 Bureau of Labor Statistics, Working in the 21" Century, http://www.bls.gov/opub/
working/pagel7b.htm, accessed February 11, 2017.

2l Organization for Economic Cooperation and Development (OECD), OECD Statistical
Extracts.

22 Juliet Schor, The Overworked American: The Unexpected Decline of Leisure New York: Basic
Books, 1993).
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Se pare cd volumul disponibil de munca — la fel ca avutia si venitul — este
inegal distribuit”. Problema se datoreazi modului de organizare a pietei
muncii: fluctuatiile cererii de muncitori duc la ajustari ficute prin trimiterea
acasa a muncitorilor, ceea ce face ca timpul lor de munca sa scada brusc de
la 40 de ore la zero. Am putea numi aceasta situatie o piata a muncii binara:
o persoand fie are de lucru, fie nu are. Ar putea concepe cineva cu mintea
intreagd un sistem rigid caracterizat de asemenea extreme — cu timpi de
lucru intre 0 si 70 de ore pe saptamand —, dacd ar fi s porneasca de la zero,
,,sub un vil de ignoranta” si nestiind daca va sfarsi printre cei care lucreaza
peste limite sau in randurile celor subocupati? Oamenii cu aversiune fata de
risc s-ar teme sd nu ajunga printre cei care isi pierd locul de munca o
anumita perioada. Ar fi mai echitabil si mai rezonabil sd ajustim numarul de
ore lucrate In loc s trimitem oamenii In somaj, iar volumul de munca va fi
impartit la toatd forta de munca. Un program de lucru partajat (work-sharing
program, n.tr.) ar fi mult mai flexibil si mai echitabil, Jpentru a amortiza
socurile cauzate de fluctuatiile cererii de fortd de munci™. Astfel, am putea
chiar renunta la conceptul de somaj™.

In loc si acceptim ideea ci subocuparea este ceva normal, am putea
reduce numarul de ore lucrate de o persoana cu aproximativ o ora pe zi, de
la opt ore la sapte. Dat fiind cd rata subocuparii este aprox. 12%, o reducere
a numarului de ore lucrate cu circa 12% va ajuta la distribuirea echitabila a
volumului de munci disponibil®. Un asemenea sistem ar imbunititi
calitatea vietii, deoarece va diminua povara psihica a somajului, va prelungi
timpul liber si va reduce invidia, prin diminuarea consumului ostentativ. Ar
fi si o metoda mai corecta de distribuire a problemelor cauzate de tavalugul
economic decat sistemul binar ,ori-ori”. Daca cineva ar urma si conceapa
o piatd a muncii de la zero, atunci sigur va realiza una similard celei schitate
mai sus, deoarece ar reduce incertitudinea legata de somaj si ar imparti
povara in loc si o concentreze.

2 John Maynard Keynes, The General Theory of Employment, Interest and Money (London:
Macmillan, 1936), Chapter 24, p. 372.

24 Dean Baker, Work Sharing: The Quick Route Back to Full Employment (Washington, D.C.:
Center for Economic and Policy Research, June 2011).

25 S-au ficut cativa pasi in aceasta directie prin Legea locurilor de munca din 2012. Un astfel
de program este aplicat in Germania, unde ocuparea totali a fortei de munca nu a scizut
deloc in timpul crizei. Paul Krugman, “Kurzarbeit”, The New York Times, September 2,
2010.

26 Reducerea saptimanii de lucru in Franta de la 39 de ore la 35 in cadrul firmelor mari, in
anul 2000, se pare cd a dus la o diminuare a ratei somajului cu 1,6% pana in 2002. Zaichao
Du, Hua Yin and Lin Zhang, “The macroeconomic effects of the 35-hr workweek
regulation in France”, B.E. Journal of Macroeconomics, 13 (2013), 1: 881-901.
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Salariile stabilite pe baza repartizarii profitului (profit-sharing wages, n.tr.) ar
putea fi o cale de a elimina somajul (sau cel putin de a-I reduce). Salariile ar
creste in perioadele bune si ar scadea in momentele de declin, astfel cd
muncitorii nu ar trebui concediati, ponderea salariilor in venit mentinandu-
se aceeasi. Entitatile cooperatiste nu si-ar lisa membrii sdi in somaj. In
schimb, ar ajusta salariile in functie de fluctuatiile cererii, $i nu de numarul
angajatilor™. O altd posibilitate este aceea ca guvernele si devind angajator
»de ultimd instanti”, tot aga cum bancile centrale au devenit impru-
mutitoare ,,de ultimi instangﬁ”zg. Nu existd niciun motiv si limitim rolul
guvernului numai la mentinerea stabilititii sectorului financiar. Pe agenda ar
trebui Inscrise si stabilitatea pietei muncii, precum si ocuparea deplind reald
a fortei de munci”. Pe scurt, s-ar putea introduce in sistem diverse ele-
mente care sa atenueze socurile In locul sistemului binar actual. Ar fi mai
bine sa distribuim mai echitabil povara declinurilor economice ciclice, decat
sa o punem pe umerii a 12% din forta de munca. Se pare cd piata nu este o
structurd adecvata pentru distribuirea veniturilor, bogatiei sau a muncii in
mod echitabil sau unitar. Ocuparea deplina a fortei de munca ar fi mult mai
buni decat politica venitului de baza sustinuta de unii, deoarece ar primi un
sptijin mai larg din partea electoratului’’.

O distribuire mai corecta a volumului de munca ar fi mai utild nu numai
din ratiuni financiare sau ca este politic justa, ci si din cauza faptului ca
somajul are multe efecte secundare. Are un efect destabilizator asupra

27 Martin Weitzman, The Share Economy (Cambridge, MA: Harvard University Press, 1984).

28 Ben Craig and John Pencavel, “The Behavior of Worker Cooperatives: The Plywood
Companies of the Pacific Northwest”, Awmerican Economic Review, 82 (1992), 5: 1083-1105;
John Pencavel, Worker Participation. Lessons from the Worker Co-ops of the Pacific Northwest
(New York: Russell Sage Foundation, 2002); Corey Rosen, Katherine Klein and Karen
Young, Ewmployee Ownership in America. The Equity Solution (Lexington, MA: Lexington
Books, 1980).

2 Pavlina Tcherneva, “Beyond Full Employment: The Employer of Last Resort as an
Institution for Change”, Levy Economics Institute, Working Paper, No. 732, September
2012; Pavlina Tcherneva, “Employment of Last Resort”, in J.E. King (ed.), The Elgar
Companion to Post Keynesian Economics (Cheltenham, UK: Edward Elgar Publisher, 22d
Edition, 2012), 161-165; Sakia Klosse and Joan Muysken, “Curbing the Labour Market
Divide By Fostering Inclusive Labour Markets Through a Job Guarantee Scheme”,
Psychosociological Issues in Human Resonrce Management, 4 (2016), 2: 185-219.

30 Colander, David, “A Guaranteed Jobs Proposal”, in David Colander (ed.), Solutions to
Unemployment New York: Harcourt Brace Jovanovich, Inc., 1981), 204-208; Baker, Dean,
Work Sharing: The Quick Route Back to Full Employment, Center for Economic and Policy
Research, June 2011.

31 Peter Goodman, “Finland Has Second Thoughts About Giving Free Money to Jobless
People”, The New York Times, April 24, 2018.
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societatii, atat politic, cat si social. Pe scurt, somajul produce externalitati
negative, cum ar fi cresterea criminalitatii, a stresului si a temerii de a nu
pierde locul de munca. Mai este si destabilizator din punct de vedere politic.
Desigur, europenii nu au uitat cd nazistii nu ar fi venit la putere daci
somajul nu ar fi afectat un sfert din forta de munca.

Munca este importanta si din perspectiva psihologicd: somerii sunt
exclusi de pe piata muncii si se simt inferiori si nedoriti. Somerii nu se
considerd membri utili ai societatii si isi pierd respectul de sine. Calificarea
lor se depreciaza in perioada de somaj si devin mai putin apti de angajare.
Cu alte cuvinte, somajul inrdutiteste mizeria sociald. Somerii sunt de doua
ori mai tristi sau deprimati decat cei cu serviciu si cu 50% mai predispusi la
manie”. Este mai probabil si se confrunte cu probleme financiare (54%)
comparativ cu 38% din cei care au un loc de munca.

Rata naturald a somajului

Economistii considera ci rata naturald a somajului este nivelul minim al
somajului atins fard accelerarea inflatiei, date fiind aspectele institutionale
ale pietei muncii. Aceste caracteristici structurale cuprind costul cautdrii
unui loc de munca sau timpul necesar pentru a putea corela ofertantii cu
solicitantii de fortd de munci. Teoretic, o ratad scizutd a somajului este
posibila temporar, dar numai pe seama cresterii ratei inflatiei, iar pe termen
lung, somajul va reveni la nivelul ,,natural” la o rata a inflatiei mai inalt. Pe
scurt, conform viziunii traditionale, din cauza frictiunilor si imperfectiunilor
pietei, ar fi inutil s apelam la o politica monetara sau fiscald pentru a forta
coborarea ratei somajului sub rata naturald. Nu va produce decat inflatie.
Conform gandirii conventionale, rata naturald a somajului este rata de
echilibru neinflationista de pe piata muncii. De aceea, unii reprezentanti ai
curentului economic dominant, ca Ben Bernanke si Martin Feldstein,
considera in mod eronat, dar siguri de ei ca o ratd a somajului de 5% in-

seamna ,,0 ocupare deplina a fortei de muncid”™”. Astfel, acest concept ar

32 Jenny Marlar, The Emotional Cost of Underemployment, Gallup, March 9, 2010; Anna
Manchin, Depression Hits Jobless in UK, U.S. More than in Germany, Gallup, November 21,
2012.

33 De exemplu, la intilnirea din ianuarie 2016 a Asociatiei Economistilor Americani din San
Francisco, Martin Feldstein declara: ,,In esentd, am ajuns la ocuparea completa a fortei de
munci la o ratd generald a somajului de 5%, Martin Feldstein, “Dealing with Long-Term
Deficits”, Awmswerican Economic Review: Papers & Proceedings, 106 (2016), 5: 35-38; Martin
Feldstein, “What is Full Employment?”, Project Syndicate, June 29, 2015.
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insemna cd un somaj de 5% ar fi o valoare de echilibru acceptabild si

trebuie luata ca atare, fiindca altceva nu se mai poate face. Asa functioneaza
. . . o o - .3

economia si trebuie si ne conformam acestei situatii™*.

In realitate, rata naturald a somajului este un concept inselitor; pur si
simplu justificd incapacitatea pietei muncii de a asigura un numdr suficient
de locuri de munca pentru toti lucritorii’”. Nu are in vedere pos1b1htatea ci
imperfectiunile pot fi diminuate sau eliminate prin crearea de noi institutii
sau noi politici; mai mult, conform acestui concept, pare si existe un anu-
mit nivel al somajului care nu poate fi evitat — un fenomen natural inerent
sistemului economic, ca si cum institutiile pietei muncii ar fi create in ceruri.
Mai mult, Rezerva Federald mareste arbitrar rata naturald pe termen lung in
petioade cu somaj mare si o reduce cand vremurile sunt mai bune (figura nr.
11.3). Cel mai mult acesta s-a situat la 6,2% si cel mai putin la 4,7%. Inexpli-
cabil, din martie 2017, rata oficiald a somajului s-a situat sub rata naturali. In
ianuarie 2017, rata oficiala a somajului (4,1%) s-a aflat sub rata naturald
ipotetica a somajului de 4,7%. Si totusi, accelerarea inflatiei nu era vizibila ™.
Cum putem si ne situdm sub ocuparea completa a fortei de munca? Acest
lucru invalideaza conceptul sau datele oficiale oti pe amandoua.

Figura nr. 11.3. Rata ,,naturald” a somajului comparativ
cu rata oficiald a somajului

Procente

— Rata somajului
populatiei active civile

\
: kﬁ A
i AT A
B w\ e & (, SRes —— Rata naturala a somajului
4 / \\ (pe termen lung)

wro 1980 1990 2000 2010

Suprafetele umbrite indica recesiunile in SUA

Sursa: Federal Reserve Bank of St. Louis, Series NROU and UNRATE.

3+ Roger Farmer, “The Natural Rate Hypothesis: An idea past its sell-by-date”, Bank of
England Quarterly Bulletin, 3 (2013): 244: 256.

35 William Mitchell and Joan Muysken, Full Employment Abandoned: Shifting Sands and Policy
Failures (Cheltenham, UK: Edward Elgar Publishers, 2008).

36 Media a fost de 2,1% in 2017, adica tinta Rezervei Federale. The Federal Reserve Bank of
St. Louis, Economic Data, Series CPTAUCSLL.
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Desigur, este clar ca somajul nu poate fi eliminat complet sau diminuat
permanent numai cu instrumentele politicii standard actuale. Totusi, scopul
nostru trebuie si fie crearea unor noi institutii pentru piata muncii, care sa
fie eficiente in ceea ce priveste eliminarea completa a somajului si a
subocupirii. In epoca revolutiei din domeniul tehnologiei informatiei (IT),
ar trebui sd fim capabili sd corelam instantaneu numadrul locurilor de munca
cu cel al muncitorilor care isi doresc acest lucru, astfel eliminandu-se
somajul frictional. Guvernul ar putea subventiona costul cautarii unui loc
de munci sau al relocdrii si ar putea asigura reconversiile profesionale pe
masura necesitatilor. Mai mult, daci strategiile de partajare a volumului de
munci si a profitului sunt insotite si de implicarea guvernului ca angajator
,,de ultima instanta”, am putea elimina total somajul. Nu trebuie sa accep-
tam faptul ca somajul de 5% este ceva natural. La urma urmelor, Declaratia
universald a drepturilor omului a ONU afirma ca ,,fiecare om are dreptul la
munci... si la protectie impottiva somajului”’. Nu avem niciun motiv si nu
tinem seama de acest drept.

Cresterea economica

Cresterea economica a fost un obiectiv important al politicii macroeco-
nomice si inca se afla in atentia publica si a media. Atat timp cresterea a fost
mai mult sau mai putin continua in Vest aproape un sfert de mileniu, adica
de la Revolutia industriald, cu exceptia evidenta a Marii depresiuni, este
firesc sd presupunem ca va continua la infinit, fiind o caracteristica inerenta
a evolutiei capitalismului. Am devenit dependenti de ea, fard si apreciem
cum se cuvine bogatia de care dispunem.

Totusi, cresterea si dezvoltarea pe termen nedefinit nu sunt dictate de
vreo lege economicid reald. Dacd o economie va continua sia creascd
depinde de cum evolueaza factorii care determind cresterea. Cresterea
capitalului, pamantul, forta de munca si resursele sunt toate importante. La
fel se intampld cu institutiile si cu capacitatea lor de a se adapta noilor
conditii. Este important si nivelul de educatie al fortei de munca. Capa-
citatea de productie a unei economii este afectata de schimbirile tehno-
logice, care, la randul lor, sunt determinate de creativitate, de culturd, de
libera initiativa si de dorinta de asumare a riscurilor inovarii. Guvernul joaca
un rol esential in acest proces, atat timp cat el asigurd cea mai mare parte

37 United Nations, ,,The Universal Declaration of Human Rights”, adoptata in 1948.
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din infrastructura economiei, o parte semnificativa a educatiei fortei de
muncd §i are un rol dominant in asigurarea cercetarii de bazd, un bun public
esential — asa cum a facut cu internetul. Inovarea si crearea de noi cu-
nostinte sunt importante in mdsura in care ele au externalitati pozitive
(spillovers) de care beneficiaza multi care nu au avut de suportat costul pro-
ducerii acestor cunostinte.

Totusi, noi am pus prea mult accentul pe crestere, fird a recunoaste —
asa cum am ardtat in capitolele precedente — ca aceasta nu ne-a adus acea
nirvana pe care o asteptam. De fapt, a produs dezamagire, deoarece nu a
imbunatatit perceptia noastra privind bunastarea. Cred ca trebuie sa punem
serios sub semnul intrebarii de catd crestere mai are nevoie partea dez-
voltatd a lumii $i cum si se obtina cat mai multi fericire p031b11 din starea
actuald. In loc de a da importanta cresterii doar de dragul ei, ar trebui sa
punem accentul pe distribuirea beneficiilor sale si, in plus, pe imbunatatirea
conditiilor psihologice, precum si pe factori cum sunt sustenabilitatea, mini-
mizarea influentei asupra mediului, imbunatitirea calitatii vietii si realizarea
unei cresteri bazate pe incluziunea sociala.

Exact acest lucru conteaza, deoarece cresterea economica si somajul au
fost decuplate ca urmare a schimbarilor tehnologice si a globalizarii. Noi
incd sustinem cresterea, sperand ca va elimina somajul. Faptul cid pana
acum nu a reusit sa facd acest lucru este un indiciu clar ¢ nu o va face nici
in viitor, dacd nu ludim masuri adecvate. Cresterea nu mai este direct legatd
de somaj, deoarece economia a fost segmentata de un sector al cresterii
inalt tehnologizat, cu o mare intensitate a calificarii, la care cei mai multi
someri nu au acces, din cauza slabelor lor calificri. In plus, am fost mar-
totii succesului deosebit al noilor tehnologii avansate, care au ficut inutili
lucritorii cu o calificare redusd. Intr-adevir, avem roboti care sa lucreze
pentru noi. Ar fi mai bine sa invatam cum sa impozitam robot;n ca si cum
ar fi fiinte umane pentru a veni in sprijinul persoanelor subocupate. De
aceea, incd avem 20 de milioane de persoane subocupate si, de aceea, este
cu atit mai important sia distribuim volumul de munca disponibil mai
echitabil decat in prezent.

Distrugerea creatoare

Cresterea economica este stimulatd foarte mult de inovatiile asociate cu
schimbarile tehnologice. Aceasta presupune descoperirea unor noi cai de
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producere a bunurilor si serviciilor, precum si descoperirea si utilizarea unor
noi utilaje si produse. Dar nu orice schimbare tehnologicd este benigna;
existd forte distructive pe care trebuie le evaluim, odatd cu beneficiile sale.
In Brave New World (1931) a lui Aldous Huxley gisim unul dintre primele
avertismente privind forta de necontrolat a schimbarilor tehnologice, cu un
mare cost social ascuns, cu efecte dezumanizante si cu consecinte nedo-
rite’®. De exemplu, recentul val de inovatii in domeniul tehnologiilor finan-
ciare implica riscuri sistemice (externalititi negative), asa cum am constatat
prea tarziu, spre marea noastra consternare.

In general, aplicarea inovatiilor presupune ceea ce Joseph Schumpeter a
denumit ,,distrugere creatoare” — noul este insotit de uzura morala a vechi-
lor tehnologii””. Noua firmi sau noul produs concureazi cu cele vechi si le
distruge. Creativitatea este si constructiva, si distructiva in acelasi timp:
progresul se produce pe seama perdantilor procesului de schimbare. Cu alte
cuvinte, progresul tehnic nu are numai castigatori, atat timp cat unii oameni
sunt permanent afectati de acesta. De aceea, partea rea a inovarii este faptul
ca nu atinge niciodati ,,0 eficienta de tip Pareto”, cauzand deseori multd
suferinta si dezorganizare sociali*’.

Desi sustindtorii curentului economic dominant sunt clar impottiva
redistribuirii bogatiei, pe motiv cd este lipsita de eficienta de tip Pareto,
chiar dacd acest lucru ar mari inputul, ei totusi venereazia neconditionat
schimbarea tehnologicd, chiar daca nici ea nu se caracterizeaza printr-o
eficientd de tip Pareto. Aceasta este incd o eroare flagranta a teoriei curen-
tului economic dominant. O deficienta importanta a sistemului economic
actual este aceea ca oamenii care suporta consecinte negative nu primesc
nicio compensatie din partea celor care castigd, desi este injust ca unii sa
profite de pe urma altora*'. Pani nu credm institutii pentru acordarea de
compensatii corecte perdantilor, sistemul economic nu va putea si

38 Mike Wallace interviews Aldons Huxcley, May 18, 1958, YouTube video, http:/ /www.youtube.
com/watch?v=HSx91KiNyFU, accessed August 8, 2017.

3 Joseph Schumpeter, Capitalism, Socialism and Democracy New York: Harper, 1942).

40 John Komlos, “Has Creative Destruction Become More Destructive?”, B.E. Journal of
Economic Analysis and Poliey, 16 (2016), No. 4.

#1 Unii sustin ¢4 o recompensa ipotetica este suficientd pentru asigurarea eficientei. Conform
acestei teotii, recompensa nu trebuie si se produci efectiv, ci doar simpla posibilitate a
recompensirii este suficientd. Astfel, atat imp cat castigatorii cagtigd mai mult decat pierd
perdantii, politica este eficienti, dar, desigur, posibilitatea teoretici a unei compensatii nu
reprezinti un ajutor pentru vietile perdantilor si, de aceea, nu este o abordare umana a
politicii economice, deoarece perdantii nu sunt recompensati de citre castigatori.
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imbunatateasca satisfactia in viata, deoarece progresul tehnic se obtine cu
producerea multor suferinte.

Distrugerea creatoare poate fi considerati o externalitate care dimi-
nueaza bundstarea aproximati de PNB. Daca o inovatie duce la crearea
unui nou produs de 10 dolari, atunci PNB creste cu 10 dolari. Totusi, sd
presupunem ci produsul care este inlocuit avea o valoare de 5 dolari, dar
brusc devine uzat moral si valoarea sa scade spre zero. Deprecierea
vechiului produs este o externalitate negativa care nu se scade din PNB.
Astfel, intreaga valoare a noului produs nu este o valoare netd adaugata la
bundstarea societatii. In acest exemplu, inovatia a creat un castig net al
bunistarii de 5 dolari si totusi a addugat 10 dolari la PNB. Inci un motiv
pentru care PNB nu este un indicator prea bun al bunastarii generale.

Mai mult, nu toate produsele aduc imbunatatiri reale. Windows a fost o
mare realizare tehnologici, dar unele versiuni care au urmat, ca Vista si
Windows 8, au fost produse doar si imbogateasca firma Microsoft si nu au
adus imbundtatiri valabile. Aceastd strategie este profitabild pentru firme,
doarece calitatea noului produs nu devine evidentd imediat. Existd
deficiente ascunse care nu ies in evidenta inainte si capatim o anumitd
experienti cu produsul®”.

Sd presupunem ca numarul tabletelor a crescut in dauna laptopurilor;
Amazon a inlocuit nenumadrate libririi, precum si compania Borders,
care in 2003 avea peste 1.200 de magazine. Mai mult, dispozitivele
,smartphone” au Inlocuit telefoanele celulare simple si aparatele de
fotografiat traditionale. Procedeul ,,selfie” a inlocuit ,, Kodak moment”, insa
Kodak avea 86.000 de angajati in 1998 si 145.000 in perioada de varf a
activitatii sale (si le acorda salarii pentru clasa medie), iar dupa ce a iesit din
faliment, mai avea 8.000 de muncitori ca fortd de munca de baza®.

Triim intr-o culturd care venereazd inovatia, dar ignora aspectele
distructive. Oamenii afectati de schimbirile tehnice sunt de obicei munci-
torii dislocati, care nu isi mai gisesc un loc de munca in alte sectoare ale
economiei sau isi gasesc unul pentru un salariu mai mic, ceea ce duce la o

42 De exemplu, a durat cativa ani Inainte ca noile instrumentele financiare si devini toxice,
asa cd au fost foarte profitabile inainte si iasd la iveald caracteristicile nefavorabile ale
inovatiei.

43 Teather, David, “Kodak pulls shutter down on its past”, The Guardian, January 22, 2014;
Pearlstein, Steven “Review: “The Second Machine Age’, by Erik Brynjolfsson and
Anderew McAfee”, The Washington Post, January 17, 2014.
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mobilitate sociala in sens descendent. S4 ne gandim cd Uber, creat in 2009
ca o companie mobild pentru transportul persoanelor la cerere, avea o
capitalizare pe piata de 68 de miliarde de dolari, care o depiseste pe aceea a
companiei Ford Motor (42 de miliarde de dolari)*'. Succesul siu se bazeazi
in primul rand pe obtinerea de rente economice generate de afacerea cu
taximetria. Castigurile datorate productivitatii firmei sunt mici, insa acest
lucru bulverseaza locurile de munca si veniturile soferilor de taxi. Castigurile
financiare nete sunt mici si vin de la mai multi consumatori, in timp ce
problemele cauzate sunt grave, afectand Insa doar un grup mic de soferi.
Un sofer castigd numai 9,20 de dolari pe ora. Iar Uber nici nu este o
companie care creeazd locuri de munca. Reprezinti doar echivalentul a
91.000 de muncitori cu normi intreagi®. Un sofer s-a sinucis pentru a
atrage atentia asupra situatiei colegilor sii*.

Si companiile Pharma apeleaza la mai multe strategii pentru a-si mari
rentele de monopol de pe urma medicamentelor pe care le patenteazd sub
aparenta inovatiilor. Tsi apari cota de piata prin patentarea a noi moduri de
administrare a unui produs cunoscut care oferd unele avantaje, cum ar fi
dozajul mai mic st o utilizare mai simpla. De exemplu, Eli Lilly si-a pre-
lungit licenta pentru un tip de Prozac care putea fi luat o datd pe sipta-
mana, astfel prelungind dreptul de a obtine rente de monopol din vanzarea
medicamentului antidepresiv*’. Modificiri minore aduse unor formule pot
prelungi licenta pentru un medicament, la fel cum o fac si unele utilizari
diferite fata de cea patentata initial. O alta formuld ,,creativa” pentru pro-
tejarea rentelor de monopol este combinarea a doud medicamente intr-o
singurd pastild §i solicitarea unei noi licente. Aceste strategii au in vedere
obtinerea unor rente, si nu inovatia schumpeteriana®.

4 Natalie Walters, “How much Uber is worth after its rough yeatr”, Business Insider,
December 13, 2017, http:/ /www.businessinsider.com/how-much-ubet-is-worth-after-its-
rough-year-2017-12, accessed February 11, 2017.

4 Lawrence Mishel, Uber and the Labor Market, Economic Policy Institute, May 15, 2018.

46 Ginia Bellafante, “A Driver’s Suicide Reveals the Dark Side of the Gig Economy”, The
New York Times, February 6, 2018.

47 Himanshu Gupta, Suresh Kumar, Saroj Kumar Roy and R.S. Gaud, “Patent protection
strategies”, Journal of Pharmacy and Bioallied Sciences, 2 (2010), 1: 2-7.

4 George Akerlof and Robert Shiller, Phishing for Phools: The Economics of Manipulation and
Deception (Princeton: Princeton University Press, 2015); Paul Heidhues, Botond Készegi
and Takeshi Murooka, “Exploitative Innovation”, Awmerican Economic Journal: Microeconomics,

8 (2016), 1: 1-25.
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La fel crede si fostul presedinte ale Rezervei Federale, Paul Volcker,
despre inovatiile asociate cu criza financiara: el spune cd singura inovatie
financiard care a marit productivitatea au fost bancomatele (ATM), iar
acesta a fost rezultatul unor proceduri de inginerie si a aparut In anii 60 ai
secolului trecut in Marea Britanie, nu pe Wall Street”. Este surprinzitor,
dar in ciuda revolutiei I'T, productivitatea sectorului financiar nu a crescut
deloc™. Multimea de asa-numite inovatii financiare a cauzat o teribila , Jovi-
turd de raspuns” care a amenintat economia globala si a trebuit ,,parati” cu
7 trilioane de dolari de la guvern doar in SUA si cu o pierdere anuald din
output, tot in SUA, de peste 1 trilion de dolari’".

Economiile din lumea dezvoltatd sunt in faza in care somajul tehnologic
va rimane o caracteristici permanentd a sistemului, dacd nu se vor aplica
politici ample pentru a contracara proactiv aceste tendinte™. Totusi, nu
avem dovezi ci problema este abordati serios. Insi, dupa cum spune
Douglas North, castigator al Premiului Nobel, ,.teoria neoclasica pur si
simplu ii ignord pe perdanti...”” Consecintele au fost devastatoare pentru
sistemul sociopolitic, iar Trump a profitat mult de acestea.

Asadar, existd un proces de uzura morala intrinsec sistemului economic,
ceea ce duce la o supraevaluare a bunistarii create prin cresterea PNB, atat
timp cat nu se scade din acesta valoarea produsului prematur inlocuit. Cand
cumparam un iPhone, nu suntem informati cand va apdrea urmatoarea
versiune. O noud generatie de iPhone face ca versiunea veche sa fie
demodata si sa debusoleze consumatorii. Industria modei are caracteristici
similare. Prin crearea si promovarea noii mode, garderoba noastra isi pierde

49 “Paul Volcker: Think More Boldly”, The Wail Street Journal, December 14, 2009.

>0 Thomas Philippon, “Has the U.S. Finance Industry Become Less Efficient? On the
Theory and Measurement of Financial Intermediation”, Awmserican Economic Review, 105
(2015), 4: 1408-1438.

51 Mai mult, cresterea din sectorul financiar poate afecta cresterea productivititii din alte
sectoare, prin atragerea de oameni cu calificare inalti din alte sectoare cu o intensitate
mare a C&D din economia reald. Stephen Cecchetti and Enisse Kharroubi, “Why does
financial sector growth crowd out real economic growth?” Bank of International
Settlement, Working Papers, No. 490, February 2015.

52 Erik Brynjolfsson and Andrew McAfee, Race Against the Machine: How the Digital Revolution
is Accelerating Innovation, Driving Productivity and Irreversibly Transforming Employment and the
Economy (Cambridge: Digital Frontier Press, 2012); Robert Skidelsky, “Racing the
Machine”, Project Syndicate, December 22, 2017; Martin Ford, Rise of the Robots: Technology
and the Threat of a Jobless Future, http:/ /www.amazon.com/Rise-Robots-Technology-
Threat-Jobless/dp/ 0465097537.

>3 Douglass North, “Structure and Performance: The Task of Economic History”, Journal of
Economic Literature, 16 (1978), 3: 963-978.
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din valoare. Aceasta inseamna ca noi nu obtinem atata utilitate din hainele
pe care le avem cat ne-am imaginat In momentul cumpdrarii. Noua moda
depreciaza valoarea celei vechi.

Somajul tehnologic nu apare foarte clar in statisticile oficiale privind
somajul, deoarece oamenii sunt atat de descurajati, incat nu mai cautd de
lucru. Pentru a fi considerat somer, trebuie s fi ciutat un loc de munci in
ultimele patru siptimani. Astfel, rata oficiald a somajului s-a aflat la un
minim de 4,3% in vara anului 2017, iar rata subocuparii, care se referd la cei
care acceptau sa lucreze cu norma redusa din cauza lipsei locurilor de
munci cu normi intreagi, a fost de 8,6%". Dat fiind ca forta de munca
cuprindea 160,6 milioane de oameni, Inseamna cd existau 14 milioane de
persoane subocupate. Dar si acest lucru nu tinea seama de cei descurajati,
care nici nu se mai gandeau si caute un loc de munci. Increderea in sine le
fusese zdruncinatd. Ei nu erau nici macar muncitori ,,inclusi marginal” in
forta de munci, conform terminologiei confuze a Biroului de Statistica a
Muncii. Cei care au intre 25 si 54 de ani sunt considerati in floarea varstei:
au terminat scoala §i incd nu s-au pensionat. Totusi, incepand cu 1998, nu
mai putin de 3% din aceasta grupa de varsti — probabil, in jur de 5 milioane
de adulti — au fost exclusi permanent din forta de munca™. Aceasta nu
inseamna nimic altceva decat ci piata muncii a lasat in afard 19 milioane de
adulti. Desigur, nu toati suferinta este provocatd de somajul tehnologic, dar
sigur acesta a avut o anumita contributie.

Aceasti evolutie este dovada faptului ca majorarea PIB a fost decuplata
de problema ocupirii fortei de munca intr-o mare masura, atat timp cat
firmele inlocuiesc munca omului cu munca robotizatd. Cu alte cuvinte, ca
factor de productie, munca devine tot mai redundanta din cauza automa-
tizarii $i a subocupirii endemice. Acest fenomen va persista in viitorul
previzibil si, probabil, se va accelera™. De fapt, aproape jumitate din totalul

>% Federal Reserve Bank of St. Louis, Tozal unemployed, plus all marginally attached workers plus
total employed part time for economic reasons, http://fred.stlouisfed. org/series/UGRATE,
accessed September 15, 2017.

%> Federal Reserve Bank of St. Louis, Civilian Labor Force Participation Rate: 25 to 54 years,
http://fred.stlouisfed.org/series/TLNS11300060, accessed September 15, 2017.

56 Erik Brynjolfsson and Andrew McAfee, Race Against the Machine: How the Digital Revolution
is Accelerating Innovation, Driving Productivity and Irreversibly Transforming Employment and the
Economy Digital Frontier Press, 2012); Erik Brynjolfsson and Andrew McAfee, The Second
Machine Age: Work, Progress and Prosperity in a Time of Brilliant Technologies New York:
Norton, 2014).
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persoanelor angajate din SUA risca sa devind redundante prin informa-
tizare’". Ar trebui sd ne gindim si la impozitarea robotilor.

Firmele emblematice de astdzi angajeaza mai putini oameni decat cele de
ieri. Apple angajeazd 80.000, Google 72.000, Microsoft 120.000, Netflix
3.500, Amazon 341.000, Twitter 3.600, eBay 12.000, Facebook 17.000".
Toate impreund nu reusesc sa angajeze cat industria de automobile a SUA
in anii *70 ai secolului trecut (1 milion) si alte 300.000 in sectoarele adia-
cente”. Numarul mare de angajiri ficute de Amazon iese in evidenta, insa
cei mai multi angajati sunt lucratori de la depozite cu salarii mici, de 12,40
dolari pe ori”. Compania Ford Motor plitea 15 dolari pe ord in 1914 (la
preturile de astazi)! Ce diferenta!

Pe scurt, trebuie sa facem planuri alternative de rezerva privind modul
de alocare a beneficiilor din productie intr-un sistem in care creste
redundanta oamenilor din cauza schimbirilor tehnologice®'. Si nu credem
cd lucrurile se vor aranja de la sine. Distribuirea corectd si echitabild a
volumului de munci disponibil nu trebuie lisatd pe seama intamplarii.

Asteptarile

Asteptarile privind cursul viitor al evenimentelor joaca un rol important
in activitatea economicd. Ele constituie o provocare formidabild pentru
teoria si politica macroeconomica, deoarece multe dintre actiunile noastre
de astazi sunt stabilite in functie de ceea ce ne asteptim sa se intample
maine. Pe acesta se bazeazd notiunea de ,,spirit animalic” a lui Keynes®.

7 Carl Benedikt Frey and Michael A. Osborne, “The Future of Employment: How
Susceptible are Jobs to Computetisation?”, Technological Forecasting and Social Change, 114
(2017): 254-280.

58 The Statistics Portal, http:/ /www.statista.com/, accessed September 15, 2017.

59 Chistopher Singleton, Auto industry jobs in the 1980’s: a decade of transition, http:/ [www.
bls.gov/opub/mlt/1992/02/art2full pdf, accessed September 15, 2017.

0 Glassdoor, http:/ /www.glassdoor.com/Houtly-Pay/ Amazon-Houtly-Pay-E6036.htm,

accessed September 15, 2017.

Sean Patrick Farrell, “The Robot Factory Future”, The New York Times, video, August 18,

2012.

62 in afara instabilitatii determinate de speculatii, mai existi o instabilitate cauzati de acea
caracteristicA a naturii umane care face ca o mare parte a activitagilor noastre sa depinda de
un optimism spontan, si nu de asteptirile matematice, fie ele morale, hedoniste sau
economice. Probabil c4 mai toate deciziile noastre de a face ceva, ale ciror consecinte
depline le vom suporta incd multe zile de acum incolo, pot fi luate doar ca urmare a
«spiritului animalicy — o dorintd spontand de a actiona, si nu de a nu actiona, precum si ca
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Economisirea, investitiile, consumul, productia si, ca urmare, preturile
curente depind de asteptirile noastre privind preturile, de ratele dobanzii si
de conditiile economice care vor prevala in viitor. Totusi, cand ne confrun-
tam cu probleme complexe legate de incertitudine, mintea noastri nu se
prea descurca cu evaluarea probabilititilor si cu prelucrarea informatiilor,
astfel Incat actiunile noastre si fie prudente si proportionale cu nivelul
actual de incertitudine. Criza pietei ipotecare subprime a demonstrat cat riu
se poate produce cand asteptirile oamenilor isi gresesc tinta si nu reusesc sa
evalueze riscul In mod corespunzitor. Kahneman si Tversky au aratat cu
ani in urma cd oamenii sunt naivi si influentabili in ceea ce priveste riscul; ei
nu inteleg principiile de baza ale probabilitatii si, in unele cazuri, au o
propensiune nerezonabild de a face pariuri prin care pot pierde sume
excesive”. Am abordat acest subiect in capitolul 4 despre preferinta pentru
risc. Asa se explicd pierderea de 9 miliarde de dolari din 2012 provocatd de
un trader al JP Morgan, denumit ,,balena londonez3™**. Finantele compor-
tamentale nu au patruns incd in constiinta multor decidenti.

Incertitudinea a constituit o problema nu numai pentru imprumutatorii
neexperimentati, care acceptd ipoteci cu ratd variabila a dobanzii fira sa stie
ceva despre ele”, ci si pentru investitori informati, presupus expetimentati,
care si-au creat modele de evaluare a riscului pe baza unor formule
neverificate si a unor observatii empirice eronate. Informatiile lor nu au
ajuns inapoi in timp pand in anii 30 ai secolului trecut. Asa ca datele privind
Marea depresiune nu ar fi fost incluse in modelele lor, chiar dacd s-ar fi
gandit la asa ceva. In orice caz, Alan Greenspan si anturajul siu erau
convingi ca situatia era diferitd de data aceasta”’. Nu trebuia si mai existe

rezultat al mediei ponderate a beneficiilor cantitative multiplicate cu probabilititile
cantitative”. ,,...deciziile care influenteaza viitorul, fie ele personale, politice sau economice,
nu pot depinde numai de o agteptare strict matematicd, pentru ci o bazd pentru asemenea
calcule nu existd... este vorba de impulsul interior de a actiona, care face ca roata si se
invarteasca...” John M. Keynes, The General Theory of Enployment, Interest and Money (London:
Macmillan, 1936): 161-162.

63 Daniel Kahneman, “Maps of Bounded Rationality: Psychology for Behavioral
Economics”, Awmerican Economic Review, 93 (2003), 5: 1449-1475.

64 Aceasta a fost cea mai mare pierdere din istoria cunoscutd. Totusi, mai existd incd alte 20
de tranzactii cu pierderi de peste un miliard de dolari. Wikipedia Contributors, “List of
Trading Losses”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.

9 Brave New Films, YouTube, Dan’s Foreclosure Story, March 5, 2009.

66 Nassim Taleb, Fooled by Randonmess: The Hidden Role of Chance in Life and in the Markets New
York: Random House, 2001).

67 Carmen M. Reinhart and Kenneth S. Rogoff, This Time Is Different: Eight Centuries of
Financial Folly (Princeton, NJ: Princeton University Press, 2009).
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68 A - ~ :
wlebede negre’™’; ceea ce inseamnd ca evenimente neasteptate, extrem de

rare, care ar fi putut cauza ravagii pe piete daci ar fi aparut, nu au fost incluse
in calculul lor. Totusi, scaderea preturilor pe piata imobiliara in toata America
a fost exact un asemenea eveniment neanticipat, care a demonstrat ci
asteptarile expertilor in modelarea matematicd a evaludrii riscurilor au fost
departe de realitate. Asemenea evenimente rare — pretul locuintelor nu a mai
scdzut in America din anii 30 — fac extrem de dificild evaluatea tiscului, chiar
si pentru cei cu doctorat la MIT sau la Harvard. Problema este cd ei nu stiu
ce nu stiu, desi Buffett a atentionat lumea in van in ceea ce priveste pericolele
ascunse: ,,Istoria ne aratd cd o crizd cauzeaza deseoti problerne care trebuie
solutlonate intr-un mod la care nu ne gandim in perioadele mai linistite™”.

Ciclurile economice

Desigur, instabilitatea macroeconomica este parte integranta a sistemului
economic si existd dintotdeauna. Sectorul financiar este foarte vulnerabil
din cauza sistemului bancar fractionat si a necorelarii maturitatilor. Primul
element se refera la faptul cd bancile tin in seifuri doar o mica fractiune din
depozitele care le-au fost incredintate si investesc restul. Altfel, ele nu vor
putea sa va plateasca dobanda pentru depozite si sa isi continue activitatea.
Deoarece pistreazia o suma limitatad in numerar pentru rezerve, ele devin
vulnerabile la o panica bancari, adica o perioadé de agitatie cand, brusc,
cererea de numerar creste in mod neasteptat si multi deponenti isi vor banii
inapoi’. Desigur, acest lucru a devenit mai putin ob1§nu1t cand, ca parte a
legislatiei New Deal, FDR a creat o noua institutie, Corporatia Asigurarii
Depozitelor Federale (Federal Deposit Insurance Corporation — FDIC), care a
atenuat temerile. Totusi, Lehman Brothers nu se afla sub umbrela FDIC si
a fost afectata de o panica bancard in 2008. Si nu a fost una de tip vechi,
cand deponentii se invart in jurul bancii agteptand deschiderea, ci una
electronic, cand deponentii folosesc internetul ca si isi retraga banii’

8 Nassim Taleb, The Black Swan: The Impact of the Highly Improbable New York: Random
House, 2007).

9 Warren Buftett, Berkshire Hathaway Inc. 2002 Annual Report.

0 Vezi It’s a Wonderfiul Life Bank Run, http:/ /www.youtube.com/watch?v=iPkJHCBT7dM,
accessed March 23, 2018.

71 in Marea Britanie, Northern Rock a fost afectati de o panicd bancard pe stil vechi,
provocata de zvonuri, cind deponentii au recurs la retrageri fizice in ciuda garantiilor
guvernamentale. A fost prima bancd din Marea Britanie care a cazut In ultimii 150 de ani,
ca urmare a panicii.
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Necorelarea maturititilor este o altd provocare pentru banci. Problema
este cauzatd de faptul cd veniturile generate de activele bancilor nu sunt
corelate perfect in timp cu obligagile de plagi. De aceea, mai poate fi
consideratd o necorelare intre active si pasive. Deseori se mtampla ca
bancile sa aibd active pe termen lung, cum sunt ipotecile, avand insa si
pasive pe termen scurt, cum sunt depozitele. Unul dintre principalele roluri
ale Rezervei Federale este acela de imprumutator de ultima instanta, care
garanteazd lichiditatea pentru sistemul financiar (nu gratuit, desigur).
Aceasta Inseamna cd, dacd o banci are nevoie de numerar (si nu il poate
imprumuta de la o alta bancd), ea poate imprumuta fonduri de la Rezerva
Federald garantate cu active de calitate, contra unui comision mic, pentru a
face fatd unor obligatii neprevazute. Imprumutul poate fi pe o perioada
scurtd, chiar pentru cateva ore.

In ciuda mijloacelor de atenuare a socurilor puse la dispozitie de Rezerva
Federald sau alte banci centrale, existi o mare instabilitate in sistemul eco-
nomic, pe care inci nu stim cum s o gestionim >, Instabilitatea economici
se manifestd prin natura ciclica a activittii economice, astfel ca PIB,
componentele sale, vemtumle si gradul de ocupare a fortei de munca variaza
considerabil in timp”. Un declin semnificativ al activititii economice care
dureazd mai mult de cateva luni este definit ca recesiune. Au existat 11
recesiuni de la al Doilea Rizboi Mondial. Volatilitatea este asociati cu
pierderi substantiale de bunistare, care ii ameninta constant pe cei aflati in
nesiguranta cauzata de diminuarea fluxurilor de venituri, asociata cu so-
majul si cu reducerea preturilor activelor. Aceste amenintari duc la o inse-
curitate legatd de confruntarea cu diminuarea veniturilor si a consumului.

Rezumatul capitolului

PNB este un indicator fals al standardului de viatd al populatiei, deoa-
rece este masurat incorect. Daca s-ar scadea din PNB pagubele produse de
poluare, ratele de crestere ar fi cel putin cu 1% sub estimarile oficiale. Rata
oficiald a somajului induce si mai mult in eroare, deoarece nu ii include si pe

72 “Economists still lack a proper understanding of business cycles”, The Economist, April 19,
2018.

73 David Aikman, Andrew Haldane and Benjamin Nelson, “Curbing the Credit Cycle”, The
Economic Journal, 125 (June 2015): 1072-1109.

74 Biroul National de Cercetari Economice a prezentat datele la care s-au produs recesiunile.
Pentru o listi a acestor date, vezi http:/ /www.nber.org/cycleshtml, accessed March 23,
2018.
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lucratorii descurajati, adica pe cei care au renuntat la cautarea unui loc de
munci, deoarece li se pare ceva lipsit de sperantd. Statisticile oficiale ne-ar
putea face sa credem ca existd mai putin de 6,7 milioane de someri, dar, in
realitate, exista cel putin 9,3 milioane de someri ,,invizibili”, care sunt
exclusi din statistici din cauze ce tin de norme metodologice si definitii
inadecvate. Cu alte cuvinte, somajul este definit astfel ca economia s arate
mai bine decat In realitate. Somerii ,,invizibili” sunt oameni care lucreaza cu
norma redusd doar pentru ca nu au gasit locuri de munca cu norma intreagi
sau care ar dori si munceascd, dar nu si-au mai cdutat loc de munci in
ultimul timp, fiindcd si-au pierdut orice speranta de a-l gisi. In plus, mai
multe milioane dintre ei au iesit complet de pe piata muncii, inscriindu-se
pentru alocatii acordate persoanelor cu dizabilitati. De aceea, rata oficiald a
somajului este incorectd. Rata reald a somajului este de aproape 9,7%, ceea
ce inseamna ci problemele de pe piata muncii cauzate de lipsa locurilor de
munca afecteazi 16 milioane de adulti si persoanele aflate in intretinere.
Somajul endemic implicd faptul ca economia produce mult sub capacitate si
astfel se pierd multe resurse umane.

Deficitul de locuri de munca este inrautatit si de cei care lucreazi peste
program si astfel rimane mai putin de lucru pentru altii. La fel ca venitul si
bogitia, volumul de munca disponibil este distribuit inegal si incorect. S-ar
putea obtine o distributie mai echitabild a volumului de munci, daca
ajustarile de pe piata muncii in functie de scaderile cererii agregate s-ar face
prin reducerea numarului de ore lucrate, si nu prin trimiterea muncitorilor
in somaj si reducerea la zero a numarului lor de ore de munca. Amortizorul
de socuri de pe piata muncii nu ar fi lista de plati a ajutoarelor de somaj, ci
reducerea numarului de ore lucrate. Mai mult, noi am devenit dependenti
de cresterea economicd, care nu ne mai ofera nicio satisfactie in plus. La
nivelul actual al dezvoltirii economice, tarile industrializate bogate ar trebui
sa acorde mai multd atentie cresterii satisfactiei in viatd, prin crearea unei
societati mai incluzive si mai drepte.

Mai mult, a existat si o incetinire a cresterii economice, pe care Larry
Summers a numit-o stagnare seculara. In primii 17 ani ai secolului al
XXI-lea am ajuns la 43% fata de aceea din ultimele trei decenii ale secolului
al XX-lea. Economia reala actuald se confruntd cu incetinirea procesului de
inovare, cu incetinirea cresterii productivititii, cu deteriorarea infrastruc-
turii, cu incalzirea globala care Incepe sa afecteze economia, cu un sistem de
educatie ineficient care limiteaza formarea capitalului uman, cu inegalitatea
care directioneaza veniturile in mainile celor care au bunuri din belsug, care
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limiteaza cererea agregatd si mareste datoria publica si pe cea privatd, adica
ipotecarea viitorului generatiilor inca nendscute si vulnerabilizarea in fata
pretentiilor unui adversar, si anume Partidul Comunist Chinez, care doreste
sd continue sa cumpere si sa detina obligatiile noastre de plati. Aceasta nu
prea pare o strategie castigatoare. Summers conchide: ,,asa cum este alci-
tuitd acum, economia nu poate asigura simultan o crestere satisfacatoare si
conditii financiare stabile””. Trebuie si ne acomodim la noua normalitate
si sd elabordm politici economice corespunzatoare.

intrebiri pentru dezbateri

1. De ce PNB este o modalitate eronatd de masurare a bundstirii oame-
nilor care trdiesc si muncesc intr-o anume economie?

2. Ce credeti cid se intampld cu bunistarea unei populatii al carei venit o
plaseaza in partea inferioard de 20% a scalei distributiei veniturilor?

3. Credeti ca daunele produse de poluare trebuie scizute din PNB?

4. Cresterea economica ne va rezolva problemele?

5. Am devenit dependenti de crestere?

6. Ce are o importanta mai mare: cresterea economicd, mediul sau
calitatea vietii?

7. Ar trebui sa lasim mediul generatiilor viitoare aga cum l-am gasit?

8. Ar trebui ca de beneficiile cresterii economice sa se bucure cat mai
multi?
9. Credeti ca orice persoana are dreptul la un loc de munca?

10. Credeti ca rata oficiala a somajului reprezintd o evaluare corectd a
resurselor umane nefolosite din economie?

11. Credeti ca trebuie sa ne dorim o ocupare completa reald a fortei de
munci? Credeti ca este posibil acest lucru?

12. Credeti ca economia este eficientd, dat fiind numarul mare de persoane
subocupate?

13. Credeti ca partajarea volumului de munca in loc de trimiterea
oamenilor in somaj este o idee buna?

7> Lawrence Summers, “Low Equilibrium Real Rates, Financial Crisis and Secular
Stagnation”, in Martin Baily and John Taylor (eds.), Acvss the Great Divide. New Perspectives
on the Financial Crisis (Stanford: Hoover Institution Press, 2014), 37-51.



14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.
21.
22.

23.

24,
25.

20.
27.

28.
29.

30.

Agregate si variabile macroecononzice | 409

Credeti ca persoancle aflate in detentie ar trebui considerate ca fiind
someri?

Credeti cd este incorect faptul cd volumul de munci disponibil este
distribuit atat de inegal?

Credeti ¢ o piatd a muncii ,,binara” este eficientd sau justa?

Cum ati organiza piata muncii daca ar fi si o credim de la zero, de
dincolo de ,,valul de ignoranta™?

Ati accepta si participati voluntar la un program de partajare a
volumului de munci sub forma de asigurare impotriva somajului?

Credeti ca dreptul la un loc de muncid trebuie garantat de Legea
drepturilor (Bi// of Rights)?

Cum i-am putea face pe oameni sa fie mai multumiti cu ceea ce au?
Cat de important este guvernul pentru cresterea economica?

Credeti ca protectia mediului este la fel de importanta pe cat este
cresterea economica sau chiar mai importanta?

Am devenit dependenti de crestere si atat de greu de satisfacut incat
multumirea ne va ocoli mereu?

Credeti ¢ o crestere sustenabild este un scop care merita atins?

Credeti cd este foarte bine ca in fabrici lucreaza robotii in locul
oamenilor?

Cum ar putea cresterea economica sa fie mai incluzivar

Ar trebui ca guvernul sd devina angajator ,,de ultima instantd”, tot asa
cum a fost si imprumutitor ,,de ultima instanta”?

Credeti ca tehnologia ne va imbunatati calitatea vietii?

Credeti ca incetinirea dezvoltirii economice a devenit noua norma-
litate?

Credeti ca asigurarea unui venit de baza garantat este o idee buna?



Capitolul 12
ASPECTE ALE PERFORMANTEI
MACROECONOMICE

Motto:
5»INZcio societate nu poate si infloreascd si sd fie fericitd, dacd cea
mtai mare parte a menibrilor sdi sunt saraci §i neajutorats.”’
Adam Smith!

Ne vom continua analiza, aruncand o privire cuptinzitoare asupra
economiei, si vom studia si alte politici macroeconomice, cum ar fi rolul
gresit interpretat al impozitelor. Noi sustinem ca taxele sunt esentiale,
deoarece ele contribuie la finantarea bunurilor publice si a cercetarii funda-
mentale, lucru pe care sectorul privat are mai putind motivatie sa il faca.
Rolul guvernului in economie este intarit si prin utilizarea politicii fiscale si
monetare pentru a influenta cererea agregata si, astfel, pentru a reduce vola-
tilitatea ciclului economic.

Guvernul este parte la rezolvarea problemei

Deseori, manualele introductive de economie prezinti guvernul ca pe un
inamic al eficientei: practic, este prezentat ca un cancer al economiei.
Totusi, el nu este inamicul finantelor publice sau al bunastirii oamenilor.
Guvernul este vital si constituie o parte esentiald a economiei. Economia
nu poate functiona bine fard un guvern eficient. In economiile care asigura
un nivel de trai decent ca, si zicem, in Scandinavia, in Germania si in
Elvetia, precum si in acele economii care au putut si ajunga din urma
Vestul, ca Taiwan, Coreea de Sud, Japonia si Singapore, guvernul a jucat un
rol major in obtinerea succesului respectiv. Este important de retinut ca
guvernul nu numai ca cheltuieste si transfera bani in contul celor nevoiasi,

1 Adam Smith, The Wealth of Nations, Book 1, Chapter 8.
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dar si investeste, iar aceste investitii in infrastructurd, in educatie si in
cercetarea fundamentald sunt foarte importante, deoarece inseamni sange
proaspat pentru inovare si pentru economie in general, lucru pe care nu il
face sectorul privat.

Sectorul privat nu va investi masiv in cercetarea fundamentald, deoarece
asemenea investitii sunt riscante si au nevoie de mult timp pana cand
conduc la obtinerea de rezultate. In 2017, guvernele statale, locale si
federale au investit cam 633 de miliarde de dolari; adicd 17% din totalul
investi'giilorz. In SUA, cheltuielile guvernamentale au reprezentat doar 17%
din PIB in 2017, cea mai mici proportie din anul 1950°. In multe iri
europene dezvoltate ponderea a ajuns la 40-50%.

Guvernul suntem noi si, intr-un stat democratic, oamenii, nu pietele
detin puterea legitima ultima. Guvernul are multe functii de importanta
vitald care nu trebuie transferate pietelor: protectia consumatorilor, apararea
nationald, asigurarea generatiilor viitoare, reglementarea activititii econo-
mice, protectia mediului, ,,netezirea” ciclurilor economice, aplicarea legilor,
executarea contractelor, mentinerea masei monetare $i functia de impru-
mutitor de ultimad instantd. Raspunde de asigurarea ordinii interne, de
protejarea institutillor democratice, prin prevenirea acumularii de putere
economica §i protejarea cetitenilor impotriva acelor forte ale pietei care li se
par inacceptabile din punct de vedere moral, cum ar fi discriminarea in
functie de ras sau de gen.

In general, guvernele trebuie si isi protejeze cetatenii impotriva perico-
lelor, pentru a spori bunidstarea sociala. Un astfel de exemplu sunt aver-
tismentele grafice de pe pachetele de tigarete privind efectele diunitoare ale
fumatului. Un alt exemplu este prezentarea de optiuni implicite pe
formularele de cereri care i determina pe oameni sa faca alegerea dezirabila
din punct de vedere social, cum ar fi economiile pentru pensie sau donarea
de organe’. Asadar, exista multiple motive justificate pentru ca guvernul sa

2 Bureau of Economic Analysis, Table 1.1.5: “Gross Domestic Product”, http://
fred.stlouisfed.org/release/tables?tid=53&eid=41047; Table 3.1: “Government Current
Receipts and Expenditutes”, http://www.bea.gov/iTable/iTable.cfm?reqid=19&step=
2#treqid= 19&step=3&isuri=1&1921=survey&1903=86, accessed March 22, 2018.

3 Federal Reserve Bank of St. Louis, Series A822RE1A156NBEA si Table 1.1.5: “Gross
Domestic Product”.

* Richard Thaler and Cass Sunstein, Nudge: Improving Decisions About Health, Wealth and
Happiness New Haven: Yale University Press, 2008).
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reglementeze pietele private, inclusiv prin gestionarea problemelor cauzate
de dependenta.

Subventionarea economisirii (ca in Germania) Inseamna cresterea
bunastarii, deoarece multi oameni sunt ,,miopi” cand este vorba de nevoile
de dupi pensionare si pentru ca autocontrolul multora este afectat de
frenezia cumpdraturilor care i-a cuprins pe toti. Acest autocontrol este o
conditie pentru economisire. Problemele legate de autocontrol justificd si
impunerea unor limite superioare pentru rata dobanzilor privind cardurile
de credit si la imprumuturile pe descoperiri de cont ,,pana la ziua incasarii
salariului”. Obiectivul politicii guvernului ar trebui sa fie cresterea calitatii
vietii a celor care au nevoie de ajutor pentru luarea deciziilor, dar fird a-i
Impovara excesiv pe cei care nu au nevoie de un asemenea ajutor.

Impracticabilitatea politicii fiscale keynesiene

Politica fiscald keynesiand este ,timona” economiei’. Totusi, este
important sa intelegem ca ar trebui si mergem contra vantului, si nu in
aceeasi directie. Conform celor spuse de Keynes, politica fiscala trebuie sa
fie contra-ciclica: expansionista in faza descendentd si restrictiva in faza
ascendenta, deoarece, in faza ascendenta, cresterea se amplifica. In felul
acesta, bugetul guvernului va fi echilibrat de-a lungul ciclului economic.

Cu alte cuvinte, Keynes nu dorea ca datoria guvernamentald si se
acumuleze. Guvernul trebuie sa se imprumute si sa cheltuiasca in timpul
recesiunilor, iar cand recesiunea slibeste, trebuie sa ramburseze fondurile
imprumutate prin mdrirea impozitelor si/sau prin reducerea cheltuielilor
bugetare. Din picate, politica fiscald contraciclica recomandati de Keynes
pentru ,,netezirea” ciclului economic (si ,reglajul fin” al economiei) s-a
dovedit inaplicabila in practica, iar datoria publica a SUA a continuat sa se
acumuleze, incepand cu administratia Reagan. In 2018, aceasta a depasit
100% din PIB pentru prima data de la al Doilea Razboi Mondial (figura
nr. 12.1).

5 Abba Lerner a denumit-o astfel.
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Figura nr. 12.1. Datoria nationald a SUA in procente din PIB
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Sursa: Federal Reserve Bank of St. Louis, Seties GFDEGD(Q188S.

Cauza acumularii deficitelor este faptul cd, in democratie, politicienii
alesi si-ar pierde popularitatea $i, mai ales, contributiile pentru campanie din
partea elitei economice, daca ar apela la politici menite sa tempereze creste-
rea economici. De aceea, reducerea cheltuielilor in momentele favorabile
s-a dovedit mult prea dificild, daca nu chiar imposibild, din cauza votantilor
si a sustindtorilor financiari. Nu ar fi fost inteleasa de electorat. Cresterea de
cheltuieli care a creat deficite bugetare sau reducerea de impozite in timp de
recesiune au fost usor de realizat, insd limitarea cererii agregate in perioada
de varf a ciclului economic s-a dovedit nepractici. Totusi, cateva tari,
inclusiv Elvetia, au adoptat o lege a bugetului echilibrat in spiritul politicii
contraciclice keynesiene, astfel incat deficitele si nu se acumuleze’. (Celor
50 de state ale SUA nu li se permite sa acumuleze deficite.)

Dificultatea temperirii cresterii economiei in perioadele favorabile a
constat in faptul ca s-au format coalitii puternice si foarte vocale pentru
protejarea cercurilor de interese cu putere financiara si care au impiedicat
guvernul fie sa creasca imporzitele, fie sd reduca cheltuielile. Cu alte cuvinte,

¢ Bugetul nu trebuie echilibrat in fiecare an, ci in decursul unui ciclu economic. Wikipedia
contributors, “Balanced Budget Amendment”, Wikipedia: The Free Encyclopedia.
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recomandarea lui Keynes pentru ,,netezirea” ciclului economic a fost minu-
natd in teorie, dar nu s-a dovedit fezabild pe termen lung in majoritatea
tarilor. Politicienii si consilierii lor au fost lipsiti atat de viziune, cat si de
taria ,,de a lua paharele de pe masa cand petrecerea era in toi”.

Partial tot din aceasti cauza, Friedrich Hayek si Milton Friedman au
criticat macroeconomia lui Keynes chiar de la inceput. O altd problemai a
fost faptul cd multi au inteles gresit cd teoria keynesiand era o recomandare
pentru cresterea economicd. Nu a fost asal Keynes stia foarte bine ci
deficitele nu se pot acumula la infinit. Scopul sau era si scoatd economia
din depresiune si, astfel, sa atenueze cele mai mari deficiente ale capita-
lismului. Cu alte cuvinte, el s-a concentrat asupra reducerii ,,cozilor la
paine”. Desigur, recomandarea lui ar face economia si iasi din starea
precara, insd deficitele nu ar fi condus la o crestere economicid pe termen
lung dupi ce perioada de depresiune a luat sfarsit. Mai degraba, acest lucru
s-ar putea realiza pe caile obisnuite: inovare, educatie, schimbdri tehnolo-
gice si acumulare de capital. Astfel, cresterea pe termen lung nu il preocupa
in mod deosebit. El a fost interesat de ceea ce se petrece aici st acum, dupa
cum suna si faimoasele sale cuvinte: ,pe termen lung, toti vom muri”.
Pentru a ne angaja In ceva pe termen lung, mai intai trebuie sa depasim
criza si pericolele asociate acesteia.

Efectul de evicgiune

Generatia precedenta de economisti considera ca imprumuturile publice
au un efect de evictiune (crowding out, n.tr.) asupra investitiilor sectorului
privat si, de aceea, sunt atat contraproductive, cat si ineficiente. Totusi,
acest lucru nu este valabil cand subocuparea fortei de munci este endemica
si nici atunci cand guvernul investeste in bunuri publice care stimuleaza
cresterea pe termen lung, cum a fost sistemul interstatal de autostrazi a lui
Eisenhower, despre care aproape toti sunt de acord ca a avut un efect
pozitiv7. Investitiile in educatie, in sistemul de sanatate, in cercetarea funda-
mentald si in energia regenerabild au efecte de multiplicare similare si
reprezinti o completare, daca nu chiar o conditie pentru investitiile firmelor

7 Costand aprox. 425 de miliarde de dolari (dolari la valoarea din 2000), sistemul are o
lungime de 47.000 de mile. Wikipedia contributors, “Interstate Highway System”,
Wikipedia: The Free Encyclopedia.
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private si, astfel, pentru dezvoltarea economica pe termen lung. Pe scurt,
guvernul nu doar ,,cheltuieste”. El mai si investeste, iar aceste investitii sunt
cruciale pentru functionarea fara dificultiti a sectorului privat.

Totusi, In ultimul timp, economistii au fost mai putin Ingrijorati de
imprumuturile guvernului cu efect negativ asupra investitilor private,
deoarece a existat o ofertd elastica a economisirilor disponibile la nivel
global, datoritd surplusului acestora. S-a inregistrat o crestere semnificativa
a ofertei de finantare la nivel global. Aceasta se datoreaza ratelor de econo-
misire inalte din China si Germania, ca urmare a excedentelor comerciale
mari, pe care economiile lor interne nu le pot absorbi. Astfel, fondurile sunt
directionate catre SUA, unde deficitul bugetar absoarbe o mare parte din
ele. Dar si corporatiile private, care obisnuiau sd se imprumute de la banci
pentru a face investitii, au profituri mari, dar intampind dificultiti in
identificarea de oportunititi profitabile de investitii intr-un numar suficient
de mare, ceea ce mareste surplusul de economisire la nivel global. Microsoft
si Apple, de exemplu, stau pe grimezi de 126 de miliarde de dolari si,
respectiv, de 256 de miliarde de dolari $i nu stiu ce si faca cu atatia bani. Si
nu sunt singurii; sectorul corporatist este plin de lichidititi. Chiar si o
companie din afara sectorului I'T, cum este Coca-Cola, are 25 de miliarde
de dolari in banci®. Astfel, conceptul de efect de evictiune nu mai este de
naturd s ingrijoreze.

Pericolul nivelului crescand al datoriei nagionale

Totusi, nu inseamna cd acumularea datoriei nationale este benigna, aga
cum ne-ar putea face si credem ratele mici ale dobanzilor si accesul facil la
credite. Datoria nationala este de 20 de trilioane de dolari (100% din PNB),
din care 6,3 trilioane de dolari sunt detinute de striini’. (Sumele detinute de
straini au crescut cu un factor de sase de la inceputul secolului al XXI-lea.)
Plitile de dobanzi aferente datoriei au atins suma impresionanta de 460 de
miliarde de dolari in 2017'"". Aceasta inseamni doud treimi din cheltuielile

8 Laurie Meisler, “The 50 Largest Stashes of Cash Companies Keep Overseas”, Bloonzberg,
June 13,2017.

9 Federal Resetve Bank of St. Louis, Seties FDHBFIN and GFDEBTN.

10 Drew Desilver, 5 Facts about the National Debt, Pew Research Center, August 17, 2017.
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de aparare. Cu alte cuvinte, reprezinti o parte importanta din buget (12%),
chiar daci ratele dobanzii se apropiau de minimul istoric (2,36%).

Aceasti evolutie se confruntd cu cateva pericole ascunse:

a) nu exista nicio modalitate de a afla cat timp vor mai raimane ratele
dobanzii la niveluri scizute. Dacd acestea ar creste, serviciul datoriei
poate crea un soc sistemului financiar global si o povara de nesu-
portat pentru bugetul guvernului american deja constrans pe latura
veniturilor; nu mai trebuie si spunem cd, dacd rata dobanzii s-ar
dubla, am intra intr-o situatie dezastruoasa;

b) partea din datoria SUA detinuta de China se ridica la 1,3 trilioane de
dolari in 2017. Evident, ne Intrebam cat timp vor continua sa ne
imprumute bani in conditii favorabile si sd ne finanteze un trai peste
posibilitatile noastre, mai ales de cand sunt o putere emergenta si isi
doresc o expansiune la nivel global? Evident, nu putem afla acest
lucru. Totusi, a fi dependent de un adversar intr-o asemenea masurd
nu este un lucru intelept. Dacd biroul politic al comunistilor chinezi
ar decide intreruperea acestor finantiri, economia ametricana ar putea
intra, de asemenea, intr-o situatie dezastruoas;

¢) deficitul va creste din cauza scaderii ratelor de impozitare din decem-
brie 2017". Se estimeazi ci deficitul va creste cu un trilion de dolari
pe an, incepand cu 2018. Astfel, probabilitatea de a echilibra bugetul
candva in viitor pare sd se reduca zi dupa zi. Generatiile inca nenascu-
te nu si-ar dori si schimbe cursul. Se vor simti tradate din cauza
poverii datoriei tot mai mari si vor dori si ele sa o paseze altor gene-
ratii care vor veni. Aceasta inseamna ca datoriile vor actiona ca un

bulgare de zapada.

Acesti trei factori aratd un viitor sumbru pentru economia americana.
Pot fi sustinute pe termen lung aceste deficite endemice? Care ar fi fost
situatia dacd am fi investit cele 1,5 trilioane de dolari obtinute din reducerile
de impozite in educatie, in infrastructura sau in energia regenerabila care ar
fi adus dividende? Astfel, am avea un venit suplimentar in viitor pentru a
finanta alte datorii. Pe calea actuald, ne vom confrunta cu un consum si mai
nesabuit, cu incertitudini mai mari si cu o dependenta mai mare fata de
straini pentru a ne mentine statutul de superputere. Banuiesc cd doar

11 Congtessional Budget Oftice, Federal Debt and the Risk of Fiscal Crisis, July 27, 2010.
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dr. Pangloss mai crede ca biroul politic al comunistilor chinezi va sustine la
infinit stilul de viata american.

Impozitele sunt bune pentru dumneavoastra

Cultura populard americana a fost fermd impotriva platirii de taxe. Acest
sentiment s-a intdrit dupa ce Ronald Reagan a invinovatit guvernul, spu-
nand ca acesta ,,nu este solutia pentru problema noastri, este chiar pro-
blema”. Imporzitele sunt interpretate ca o diminuare a libertitii de a face ce
doresti cu banii proprii, o amenintare la adresa ,,individualismului robust”
care 1i Impiedicd pe oameni si isi realizeze ,,visul american”. Si economistii
sustin aceastd ideologie. Manualele ECON 101 se bazeaza pe acest ste-
reotip, apeland la asertiuni fard nicio fundamentare, cum ar fi aceea cd
nmpozitarea diminueazad veniturile, reduce cheltuielile private si afecteaza
economisirea in sectorul privat. In plus, afecteazi investitiile si outputul
potential”'?.

Totusi, aceste asertiuni creeaza confuzie, deoarece omit sia arate ca
impozitele sunt folosite pentru asigurarea serviciilor mentionate mai sus,
inclusiv a plasei de siguranta sociald, care reduce temerile asociate incertitu-
dinilor vietii moderne. De fapt, aceste asertiuni eronate trec cu vederea ca
guvernele au fost create, in primul rand, pentru a spori bunistarea
populatiei si chiar fac acest lucru. Cetatenii din tarile cu impozite mari si cu
un sistem puternic de sustinere a bundstarii sunt cei mai fericiti din lume.
Motivul este simplu: au griji mai putine in ceea ce priveste viitorul lor: nu
trebuie sa isi faca probleme cum vor pliti pentru scoala copiilor, nu se
confruntd cu oroarea produsi de facturile medicale i nici nu se tem de
somaj, de pensionare si de alte situatii neprevazute din viata lor. De fapt,
tarile ale caror populatii sunt mai fericite decat cea a SUA au toate rate de
impozitare mai mari, beneficiaza de asigurarea universald a serviciilor de
sanatate, protejandu-si cetatenii impotriva multor situatii neplacute (tabelul
nr. 12.1)."

12 Paul Samuelson and William Nordhaus, Ecnomics, 19th ed. (New York: McGraw-
Hill/Trwin, 2009), p. 376.

13 United Nations, World Happiness Report, 2017; Tax policy Center Brigfing Book, http://
www.taxpolicycenter.otg/btiefing-book /how-do-us-taxes-compare-internationally,
accessed March 3, 2018.
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Tabelul nr. 12.1.
Clasificarea dupa nivelul de fericire gi ratele medii de impozitare

Pozitia Tara Rata de impozitare, %
1 Norvegia 38,0
2 Danemarca 459
3 Islanda 36,4
4 Elvetia 27,8
5 Finlanda 441
6 Olanda 38,8
7 Canada 31,7
8 Noua Zeelandi 32,1
9 Australia 28,2
10 Suedia 441
11 Israel 31,2
12 Costa Rica fard date
13 Austria 42,7
14 SUA 26,0

Noti: Ratele de impozitare reprezinti veniturile guvernului federal ca procente din PIB.

Sursa: United Nations, World Happiness Report, 2017, p. 20; OECD Revenne Statistics,
http://stats.oecd.org/Index.aspx?DataSetCode=REV, accessed March 3, 2018.

Curentul economic dominant omite si faptul ca filosofi din zona poli-
ticii, ca Hobbes, Locke si Rousseau, au sustinut ci guvernele sunt create
pentru a evita haosul din naturd. Cu alte cuvinte, guvernele sunt esentiale
pentru bunastarea populatiei, iar fard impozite nu pot exista guverne i fara
guverne viata ar fi mai rea decat aceea pe care am avea-o ca parte la un
contract social. Astfel, fard impozite, viata ar fi jalnicd, iar introducerea
impozitarii este de fapt optimald de tip Pareto, deoarece toti membrii
societatii beneficiaza de pe urma acesteia.

Desigur, institutia impozitarii creeaza cel putin patru probleme majore
care trebuie rezolvate, lucru deloc usor, dupa cum ne-ar putea confirma
Ludovic al XVI-lea si alti sefi de stat: (1) cat de multe servicii guverna-
mentale care si fie asigurate reprezinta o problema controversata; bogatii
sustin ca avem nevoie de mai putine, deoarece ei isi pot asigura singuri
multe dintre ele, in timp ce sdracii au nevoie de scoli, de drumuri si de
spitale finantate de guvern; (2) serviciile finantate din alte surse decat cele
proprii (free riding, n.tr.) devin o alternativa atractiva pentru unii, deoarece
existd oameni care dedica multe resurse justificarii si protejarii abilitatii lor
de a se bucura de beneficiile serviciilor guvernamentale, fara a plati corect
pentru partea ce le revine. Exact acest lucru l-a spus Warren Buffett: ,,a fost
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un razboi intre clase in ultimii 20 de ani si clasa mea a castigat”™*; (3) este
tentant sd platesti pentru serviciile guvernamentale, imprumutandu-te pe
seama veniturilor generatiilor viitoare. Deoarece ele nu pot sd isi sustind
punctul de vedere, se pune o mare presiune pe guvern pentru cresterea
indatoririi guvernamentale. Este de inteles ca guvernele aleg calea minimei
rezistente. Nu existd niciun argument economic valabil pentru contraca-
rarea acestel tendinte; trebuie sa apeldim la argumente morale; transferarea
poverii pe umerii generatiilor viitoare este incorecta, dar atat timp cat ele nu
se pot apara, asemenea argumente nu prea sunt convingatoare, mai ales
pentru ca putini membri ai clasei superioare au copii, asa ca nu prea ii
deranjeaza faptul ca datoria se acumuleaza la urmasii altora; (4) distributia
impozitarii este la fel de contestabild. Atat timp cat veniturile au o baza
egalitaristd, nu sunt probleme: si impozitarea poate avea o bazi egalitarista.
Dar daci distributia devine inegald, impovzitarea trebuie si fie progresiva. In
acest caz, impozitele trebuie alocate astfel incat utilitatea veniturilor gospo-
dariilor dupa impozitare s poatd fi mentinutd pe baze etice. Ca urmare a
declinului utilitatii marginale a veniturilor, bogatii ar trebui sa pliteascd mai
multe impozite decat siracii, lucru greu de realizat in practica, dacd acesti
bogati au o putere politici mai mare. Din cauza naturii contradictorii a
acestor patru probleme, stabilirea modului in care sunt distribuite povara si
beneficiile impozitarii de catre guvern este, in general, discutabili. In
America secolului al XXI-lea, conflictul a devenit insurmontabil din punct
de vedere ideologic.

Conform modelelor economice din manualele introductive, impozitele
sunt colectate doar ca apoi sa fie redistribuite cetatenilor. Desigur, acest
lucru ar fi contraproductiv; impozitarea oamenilor si apoi doar returnarea
catre cei impozitati nu este doar un lucru simplist, ba chiar un mod ridicol
de modelare a impozitarii. De fapt, noi trebuie si ne asigurim cd oamenii
obtin in schimb bunuri i servicii esentiale, iar guvernul poate deseori sa
asigure aceste servicii cu costuri mai mici — datorita existentei economiilor
la scara sau datorita puterii de negociere — decat daca fiecare om ar trebui sd
plateasca separat pentru asemenea servicii. Si de cele mai multe ori, doar
guvernul poate asigura serviciile esentiale. Este evident ca impozitele
asigurd plata nu numai pentru serviciile vitale oferite de politisti, de pom-
pieri, de profesori si de judecitori, ci si resursele financiare pentru

14 Greg Sargent, “There’s been class warfare for the last 20 years and my class has won”, The
Washington Post, September 30, 2011; Warren Buffett, “Stop Coddling the Super-Rich”,
The New York Times, August 14, 2011.
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infrastructurd, pentru cercetarea fundamentald si pentru alte bunuri publice.
Mai mult, contribuie la asigurarile de somaj si de sindtate, la plata pensiilor
si la ingrijirea persoanelor cu dizabilititi. Ofera hrana nevoiasilor, lucru fara
de care ordinea sociald ar fi amenintata, si acorda sprijin celor exclusi de pe
piata muncii. $i mai important este faptul cd impozitele sunt folosite pentru
investitii in construirea porturilor, a drumurilor, a aeroporturilor, a podu-
rilor, a satelitilor si a barajelor, fard de care economia ar deveni inerta.

Desigur, doar o mica parte din veniturile totale este cheltuita pentru
intretinerea institutiilor guvernamentale, dar meritd, deoarece fari acest
lucru ar fi mai rau. Sa retinem, de exemplu, ca taxele platite pentru finan-
tarea cercetarii fundamentale au condus la aparitia internetului, la dez-
voltarea stiintei spatiale care a ficut posibile comunicatiile prin satelit, la
progrese in biotehnologie care au revolutionat medicina. Noi obignuim s
luim ca date aceste contributii ale impozitelor la dezvoltarea economiei, dar
nu ar trebui sa proceddm asa. Peste jumatate din populatia lumii — 4,2 mi-
liarde de oameni — foloseste internetul”. Acest lucru nu ar fi fost posibil
fard investitiile ficute de guvern in cercetarea fundamentala si in bunuri
civile. Asadar, impozitele nu numai ca scad veniturile, dar adaugd si o
valoare imensa, mai putin vizibild, cu implicatii stiintifice si comerciale
se